
 

 
 
 
 

ประกาศศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดมุกดาหาร 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป ต าแหน่งครูผู้สอน 

ปีงบประมาณ ๒๕๖8 
----------------------------------------------------------------------------------- 

 

 ด้วยศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดมุกดาหาร มีความประสงค์รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรร
เป็นพนักงานราชการ ประเภทพนักงานราชการทั่วไป ต าแหน่งครูผู้สอน สังกัดศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดมุกดาหาร  
 อาศัยอ านาจตามประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๕๒ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการและ
เงื่อนไขการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการ และแบบสัญญาจ้างของพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๕๒ และประกาศ
คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง ก าหนดลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะกลุ่มงานและการ จัดกรอบอัตราก าลัง
ของพนักงานราชการ ลงวันที่ ๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๔๗ หนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษา ขั้นพื้นฐาน ด่วนที่สุด 
ที่ ศธ ๔๕๖๒/๒๕๕๙ ลงวันที่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๐ เรื่องแนวทางการด าเนินการเกี่ยวกับพนักงานราชการ สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๐ ค าสั่งคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ ๕๑๑/๒๕๕๙ สั่ง ณ วันที ่
๒๘ กันยายน ๒๕๕๙ เรื่อง มอบอ านาจการปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับพนักงานราชการ จึงประกาศรับสมัครบุคคล
เพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป ต าแหน่งครูผู้สอน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
๑. ชื่อกลุ่มงาน ต าแหน่ง และรายละเอียดการจ้างงาน 

๑.๑ กลุ่มงาน บริหารทั่วไป 

(๑) วิชาเอกการศึกษาพิเศษ จ านวน 1 อัตรา 

 (๒) ส าเร็จการศึกษาได้รับวุฒิไม่ต่ ากว่าปริญญาตรี คุณวุฒิ ครุศาสตรบัณฑิต จ านวน 1 อัตรา 
๑.๒ ค่าตอบแทนรายเดือน 21,78๐ บาท/เดือน 
๑.๓ ขอบข่ายงานที่จะให้ปฏิบัติ 

 (๑) ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน และการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการ 
ที่หลากหลาย โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 (๒) จัดอบรมสั่งสอนและจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 (๓) ปฏิบัติงานวิชาการของสถานศึกษา 
 (๔) ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 (๕) ปฏิบัติงานประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองและบุคคลในชุมชนเพ่ือร่วมพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 

 (๖) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
๑.๔ ได้รับสิทธิ์ประโยชน์ ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
๑.๕ ระยะเวลาการจ้าง ให้เป็นไปตามงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 
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๒. คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของผู้มีสิทธิ์สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 

๒.๑ คุณสมบัติทั่วไป 

 (๑) มีสัญชาติไทย 
 (๒) มีอายุไม่ต่ ากว่า ๑๘ ปี 

 (๓) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 

(๔) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๕) ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือน  

ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
(๖) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีส าหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(๗) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
(๘) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เพราะกระท าความผิดทางอาญา  

เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๙) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตาม 

หลักเกณฑ์ท่ีก าหนดในกฎหมายองค์กรวิชาชีพนั้นๆ ถูกลงโทษปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ 
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 

(๑๐) ไม่เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 
 

   หมายเหตุ (๑) ผู้ที่ผ่านการเลือกสรรในวันที่ท าสัญญาจ้าง จะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ 
พนักงาน หรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงาน หรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น 

  (๒) ให้น าใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ ก.พ. 
ว่าด้วยโรค พ.ศ. ๒๕๕๓ มายื่นด้วย 

๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง  
(๑) เป็นผู้ที่ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรีตามสาขาวิชาเอกท่ีรับสมัคร 
(๒) เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาได้รับวุฒิไม่ต่ ากว่าปริญญาตรี คุณวุฒิ ครุศาสตรบัณฑิต 
(๓) มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู (ที่ยังไม่หมดอายุ) หรือเป็นผู้ที่ส าเร็จการศึกษาหลักสูตร 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพครู 
(๔) มีทักษะการใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศขั้นพื้นฐาน 
(๕) มีความขยัน อดทน เสียสละ รับผิดชอบ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี ปฏิบัติงานพิเศษที่ได้รับมอบหมายและ 

ท างานนอกเวลาได้ 
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๓. การรับสมัครและสถานที่รับสมัคร 

๓.๑ วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ต าแหน่ง  
ครูผู้สอน ให้ขอรับเอกสารใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่ห้องรับสมัคร อาคารสุธรรมมา ศูนย์การศึกษาพิเศษ 
ประจ าจังหวัดมุกดาหาร ถนนชยางกูร ต าบลบางทรายใหญ่ อ าเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ๔๙๐๐๐ 
ระหว่างวันที่ 5 สิงหาคม ๒๕๖8 ถึงวันที่ 11 สิงหาคม ๒๕๖8 (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 

หรือสอบถามรายละเอียดได้ท่ีงานธุรการ หมายเลขโทรศัพท์ ๐-๔๒๖๒-๐๘๓๘ 

๔. เอกสารและหลักฐานที่ใช้ในการสมัคร ดังนี้ 
(๑) ส าเนาปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ กรณีใช้หนังสือรับรองวุฒิต้องระบุชื่อปริญญาบัตรและสาขา 

วิชาเอกไว้ชัดเจน โดยต้องระบุด้วยว่า “ได้เรียนจบหลักสูตรแล้ว อยู่ระหว่างรอการอนุมัติ จากสภามหาวิทยาลัย” 
ต้องได้รับอนุมัติปริญญาบัตรไม่หลังวันรับสมัครวันสุดท้าย จ านวน ๑ ฉบับ 

(๒) ส าเนาแสดงผลการเรียน จ านวน ๑ ฉบับ 
(๓) รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาด า ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน ขนาด ๑.๕X ๑ นิ้ว จ านวน ๓ รูป 
(๔) ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน ๑ ฉบับ 
(๕) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน ๑ ฉบับ 
(๖) ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู (ทีย่ังไม่หมดอายุ) หรือส าเนาใบปริญญาบัตร ป.บัณฑิตวิชาชีพครูหรือ 

ส าเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) ป.บัณฑิตวิชาชีพครูหรือหนังสือรับรองอ่ืนๆ จากมหาวิทยาลัยว่าเป็น
นักศึกษาของมหาวิทยาลัยหรืออ่ืนๆ ที่แสดงว่าก าลังศึกษา ป.บัณฑิตวิชาชีพครู 

(๗) ทะเบียนสมรส/ใบส าคัญการสมรส (ถ้ามี) 
(๘) ใบส าคัญการเปลี่ยนชื่อ-สกุล (ถ้ามี) 
(๙) ใบรับรองแพทย์ออกให้โดยโรงพยาบาลของรัฐซึ่งออกให้ไม่เกิน ๓๐ วัน 
ส าเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองส าเนาถูกต้อง และลงชื่อก ากับทุกหน้า 

๕. เงื่อนไขในการรับสมัคร 

ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มี  
คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกข้อมูลรายละเอียดต่างๆ
ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วย
เหตุใดๆ อันเป็นผลท าให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธิ์สอบตามประกาศรับสมัคร ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการ 
สรรหาและเลือกสรรในครั้งนี้เป็นโมฆะ หรือหากตรวจสอบภายหลังพบว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่ก าหนดหรือรายงาน
ข้อมูลในเอกสารอันเป็นเท็จ ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดมุกดาหาร จะไม่พิจารณาการจ้างและผู้สมัครจะเรียกร้อง
สิทธิใดๆ ในภายหลังมิได้ 
๖. ค่าธรรมเนียมการสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 

ไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียม 
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๗. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 

 ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดมุกดาหาร จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร ในวันที่ 
13 สิงหาคม ๒๕๖8  ณ ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดมุกดาหาร ถนนชยางกูร ต าบล บางทรายใหญ่ อ าเภอ
เมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ๔๙๐๐๐ หรือสอบถามทางโทรศัพท์ ๐-๔๒๖๒-๐๘๓๘www.mukdahanspecial.com                                                                                                                               
๘. วิธีการสรรหาและเลือกสรร                                                                                                
.    ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดมุกดาหาร จะด าเนินการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ต าแหน่ง 
ครูผู้สอน โดยการสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์                                                                      .             
๙. วัน เวลา และสถานที่เข้ารับการเลือกสรรและสรรหา                                                          .                          
 ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดมุกดาหาร จะด าเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการ ต าแหน่ง  
ครูผู้สอน ในวันที่ ๑4 สิงหาคม ๒๕๖8 

การสรรหาและเลือกสรร คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 

ภาค ก ความรู้ความสามารถทั่วไป 

     ความรอบรู้ ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติ        
และการปฏิบัติของวิชาชีพครู 

๕๐ คะแนน สอบข้อเขียน 

ภาค ข ความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง 

    - ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา 

    - ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษาพิเศษ 

๕๐ คะแนน สอบข้อเขียน 

ภาค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่ง  
    - สัมภาษณ์ 

 

๕๐ คะแนน 

 

สัมภาษณ์ 

รวม ๑๕๐ คะแนน 

๑๐. เกณฑ์การตัดสิน 

 ผู้ผ่านการเลือกสรรและสรรหาจะต้องได้คะแนนในการประเมินตามเกณฑ์แต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ 
และคะแนนรวมไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ โดยเรียงล าดับจากผู้ที่ได้คะแนนสูงสุดจากมากไปหาน้อยตามล าดับ 
 กรณีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรได้คะแนนรวมเท่ากัน ให้ผู้ได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถทั่วไป
มากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า 
 หากยังได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถทั่วไปเท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง
มากกว่าเป็นผู้ที่อยู่ในล าดับที่สูงกว่า 
 หากยังได้คะแนนภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่งเท่ากัน ให้ผู้ที่ได้คะแนนความเหมาะสมกับต าแหน่ง
มากกว่าเป็นผู้ที่อยู่ในล าดับที่สูงกว่า 
 หากยังได้คะแนนความเหมาะสมกับต าแหน่งเท่ากันอีกให้ผู้ที่มีเลขประจ าตัวสอบก่อนเป็นผู้ที่อยู่ในล าดับที่สูงกว่า 
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๑๑. การประกาศผลและการขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร 

 ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดมุกดาหาร จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร ในวันที่ 15 สิงหาคม 
๒๕๖8 ณ ป้ายนิเทศหน้าห้องธุรการ ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดมุกดาหาร และwww.mukdahanspecial.com   
๑๒. การจ้างและเงื่อนไขการจ้าง 

 ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรจะท าการจ้างและเริ่มปฏิบัติงาน ในวันที่ 18 สิงหาคม ๒๕๖8 เป็นต้นไป      
ณ ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดมุกดาหาร 

 ประกาศ ณ วันที่  4  เดือน สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖8 

 
     
  (นางวัชราภรณ์  ผิวข า) 
    ผู้อ านวยการศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดมุกดาหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ปฏิทินการด าเนินการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป ต าแหน่ง ครูผู้สอน 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดมุกดาหาร 

(แนบท้ายประกาศศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดมุกดาหาร ลงวันที่ 4 สิงหาคม ๒๕๖8) 
 

รายการ วัน เดือน ปี 
๑. ประกาศรับสมัครการสรรหาและเลือกสรร 4 - 15 สิงหาคม ๒๕๖8 
๒. รับสมัครการสรรหาและเลือกสรร 5 - 11 สิงหาคม ๒๕๖8 
๓. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 13 สิงหาคม ๒๕๖8 
๔. สอบข้อเขียน 
ภาค ก ความรู้ความสามารถทั่วไป 
ความรอบรู้ ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติ          
และการปฏิบัติของวิชาชีพครู 
     สอบข้อเขียน เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๐.๐๐ น. 

14 สิงหาคม ๒๕๖8 

ภาค ข ความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง 
     - ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา 
     - ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษาพิเศษ 
     สอบข้อเขียน เวลา ๑๐.๐๐ - ๑๑.๐๐ น. 
ภาค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่ง 
     - สัมภาษณ์ เวลา ๑๓.๐๐ - ๑๖.๓๐ น. 
๕. ประกาศผลรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร 15 สิงหาคม ๒๕๖8 
๖. รายงานตัวท าการจ้างและเริ่มปฏิบัติงาน 18 สิงหาคม ๒๕๖8 
 


