
แผนพัฒนาบุคลากร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหหนองปรือ  ปีงบประมาณ 2568 
 
ลำดับ ชื่อ – สกุล หัวข้อ/หลักสูตร สนับสนุนสมรรถนะ วิธีการพัฒนา ระยะเวลาเริ่ม

และสิ้นสุด 
งบประมาณ 

(ถ้ามี) 
เหตุผล/ความสำคัญ 

1 สาธารณสุขอำเภอหนองปรือ นักบริหารระดับกลาง - การมุ่งผลสัมฤทธิ์ 
- ทักษะด้านการบริหาร 

T = ฝึกอบรม 
(Traning) 
SL = ศึกษาด้วย
ตนเอง( Self 
Learning ) 

ก.ย. – ส.ค. 68 60,000 เพ่ือการบริหาราชการ
เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและ
เกิดผลสัมฤทธิผลสูงสุด 

 


