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ประกาศคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู   
เรื่อง  หลักเกณฑ์และวิธีการให้กู้ยืม 

เงินทุนหมุนเวียนเพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู  พ.ศ.  2565 

โดยที่เป็นการสมควรให้มีการปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการให้กู้ยืมเงินทุนหมุน เวียน
เพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครูให้เหมาะสมกับสภาวการณ์ปัจจุบัน  

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 21 (1) แห่งพระราชบัญญัติการบริหารทุนหมุนเวียน พ.ศ. 2558 
ประกอบกับข้อ 15 (5) และ ข้อ 26 ของข้อบังคับคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สิน
ข้าราชการครูว่าด้วยการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู พ.ศ. 2561 คณะกรรมการ
บริหารเงินทุนหมุนเวียนเพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู จึงได้ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการให้กู้ยืมเงินทุน
หมุนเวียนเพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู ดังนี้   

1. ประกาศนี้เรียกว่า “ประกาศคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สิน
ข้าราชการครู เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการให้กู้ยืมเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู พ.ศ. 2565” 

2. ประกาศฉบับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป
3. ให้ยกเลิกประกาศคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู

เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการให้กู้ยืมเงินทุนหมุนเวียนเพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู พ.ศ. 2563 
4. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่จะขอกู้ยืมเงินทุนหมุนเวียนต้องมีหนี้สินที่มีอยู่จริง

และบังคับได้ตามกฎหมาย โดยมีลักษณะใดลักษณะหนึ่ง ดังนี้ 
4.1 เป็นหนี้เงินกู้ที่มีสัญญากู้ยืมกับธนาคาร หรือสหกรณ์ออมทรัพย์ หรือสถาบันการเงินอ่ืน

ตามกฎหมาย อยู่ก่อนวันยื่นค าขอกู้ยืมเงินทุนหมุนเวียนมาแล้วไม่น้อยกว่า 6 เดือน  
4.2 เป็นหนี้กับบัตรเครดิต หรือบัตรสินเชื่อเงินสด อยู่ก่อนวันที่คณะกรรมการบริหาร

เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู ได้มีมติอนุมัติจัดสรรวงเงินให้กู้ยืมของเงินทุนหมุนเวียน
เพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู ประจ าปีงบประมาณในแต่ละครั้ง ไม่น้อยกว่า 2 เดือน 

4.3 เป็นหนี้ในฐานะผู้ค้ าประกันที่มีค าพิพากษาให้ช าระหนี้ 
5. จ านวนเงินให้กู้ยืม คนละไม่เกิน 500 ,000 บาท อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4 ต่อปี

ผ่อนช าระคืนภายในก าหนด 12 ปี (144 งวด) ทั้งนี้  สัญญากู้ยืมและสัญญาค้ าประกันต้องมีระยะเวลา
ไม่เกินอายุราชการคงเหลือของผู้กู้ยืมและผู้ค้ าประกัน แล้วแต่กรณี   

6. คุณสมบัติของผู้กู้ยืม
6.1 เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา ตามมาตรา 38 ก. ข. และ ค. (1) 
6.2 รับราชการมาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี 
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  6.3 มีเงินเดือนและเงินได้รายเดือนคงเหลือสุทธิหลังจากหักช าระหนี้เงินทุนหมุนเวียนแล้ว
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของเงินเดือนและเงินได้รายเดือน 
  6.4 เป็นผู้ที่ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความมุ่งมั่น ตั้งใจ  วิริยะ  อุตสาหะ  มีความประพฤติดี 
  6.5 กรณีที่เคยเป็นลูกหนี้เงินทุนหมุนเวียนต้องช าระหนี้เสร็จสิ้น โดยไม่มีการผิดนัด
ช าระหนี้มาก่อน หากเคยมีการผิดนัดช าระหนี้ การผิดนัดช าระหนี้นั้น ต้องมิใช่ความผิดของลูกหนี้หรือเป็นพฤติการณ์  
ที่ลูกหนี้ไม่ต้องรับผิดชอบ 
  6.6 ไม่เป็นบุคคลที่อยู่ระหว่างถูกตั้งคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย 
  6.7 ไม่เป็นผู้ที่ถูกฟ้องร้องคดีล้มละลาย  หรือมีค าสั่งศาลให้พิทักษ์ทรัพย์ 
 7. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้กู้ยืมเงินต้องจัดให้มีหลักประกันการกู้ยืม ดังนี้ 
  7.1 กรณีประกันด้วยหลักทรัพย์  
   ทรัพย์ที่น ามาเป็นหลักประกันจะต้องมีมูลค่า (ตามหลักฐานเอกสารการประเมินราคา
ทรัพย์สินของทางราชการที่เป็นปัจจุบัน) ไม่น้อยกว่าวงเงินที่กู้ยืม โดยจะต้องเป็นอย่างใดอย่างหนึ่งหรือ
หลายอย่างรวมกัน ดังนี้ 
   7.1.1 ที่ดิน หรือที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างที่มีโฉนด หรือ น.ส. 3 ก หรืออาคารชุด 
ที่มีหนังสือกรรมสิทธิ์ห้องชุดโดยจดทะเบียนจ านองไว้เป็นหลักประกัน  
   7.1.2 พันธบัตรรัฐบาล โดยส่งมอบพันธบัตรรัฐบาล และท าหนังสือจ าน าไว้ที่ ธ.ก.ส. 
  7.2 กรณีค้ าประกันด้วยบุคคล ผู้ค้ าประกันจะต้อง 
   7.2.1 เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
   7.2.2 มีอัตราเงินเดือน ไม่ต่ ากว่าเดือนละ 25,000 บาท   
                - กรณีกู้ยืมไม่เกิน 300,000 บาท ผู้ค้ าประกัน 2 คน      
       - กรณีกู้ยืมมากกว่า 300,000 บาท ขึ้นไป ผู้ค้ าประกัน 3 คน 
   ทั้งนี้ ผู้ค้ าประกันจะค้ าประกันข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้กู้ยืม
เงินทุนหมุนเวียนเกินกว่า 3 คน มิได้ 
 8. การจ่ายเงินกู้ยืมให้จ่ายแก่เจ้าหนี้ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้กู้ยืมโดยตรง 
และถือว่าเงินที่จ่ายให้เจ้าหนี้นั้นเป็นเงินของผู้กู้ยืมที่ต้องช าระคืน โดยจัดท าบันทึกการรับเงินกู้ยืมและการรับช าระหนี้
ของเจ้าหนี้ผู้กู้ยืม ตามแบบบันทึกต่อท้ายสัญญากู้ยืมเงินทุนหมุนเวียน 
 9. วิธีการกู้ยืมเงินให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ขอกู้ยืมด าเนินการ ดังนี้   
  9.1 กรอกแบบค าขอกู้ยืม (แบบ ทป.1) พร้อมแนบเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณา
ค าขอกู้ยืมแล้วยื่นต่อผู้บังคับบัญชาชั้นต้น  
     9.2 แนบเอกสารแสดงรายการรับ - จา่ยเงินเดือนย้อนหลังอย่างน้อย 3 เดือน 
  9.3 ผู้กู้ยืมต้องแสดงรายการภาระหนี้สิน โดยการรับรองจากเจ้าหนี้ หรือใบเสร็จ
ช าระหนี้เงินกู้ฉบับปัจจุบันอย่างใดอย่างหนึ่ง 
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 10. เมื่อด าเนินการตามข้อ 9 แล้วให้เสนอผู้บังคับบัญชาชั้นต้นเพื่อด าเนินการ ดังนี้ 
  10.1 ตรวจสอบและพิจารณาค าขอกู้ยืม เหตุผลและล าดับความจ าเป็นในการขอกู้ยืม 
ความสามารถในการช าระหนี้ของผู้กู้ยืม และต้องรับรองว่าจะก ากับติดตามการหักเงินเดือนและเงินได้รายเดือน
ของผู้กู้ยืมช าระหนี้เงินทุนหมุนเวียน เพ่ือไม่ให้เกิดหนี้ค้างช าระในอนาคต 
    10.2 ลงนามในแบบค าขอกู้ยืม ก่อนส่งฝ่ายเลขานุการคณะอนุกรรมการบริหาร
เงินทุนหมุนเวียนส่วนราชการ หรือคณะอนุกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนจังหวัด/กรุงเทพมหานคร แล้วแต่กรณี 
  ในกรณีท่ีผู้กู้ยืมด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ให้บุคคลดังกล่าว
รับรองตัวเอง 
 11. ให้ส่วนราชการ และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาท่ีมีค าขอกู้ยืมด าเนินการ ดังนี้    
  11.1 ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ขอกู้ยืมตามหลักเกณฑ์ พิจารณากลั่นกรองวิเคราะห์
ค าขอกู้ยืม ตรวจสอบข้อเท็จจริงเกี่ยวกับเอกสารหลักฐานและค าชี้แจงเหตุผลความจ าเป็นประกอบค าขอกู้ยืม 
  11.2 จัดส่งส าเนาค าขอกู้ยืมให้ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตรจังหวัด 
หรือธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร ส านักงานใหญ่ แล้วแต่กรณี เพ่ือตรวจสอบ วิเคราะห์สถานภาพ
ทางการเงินและความสามารถในการช าระหนี้ของผู้ขอกู้ยืม ก่อนเสนอความเห็นต่อคณะอนุกรรมการบริหาร
เงินทุนหมุนเวียนส่วนราชการ หรือคณะอนุกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนจังหวัด/กรุงเทพมหานคร แล้วแต่กรณี   
  11.3 ส่วนราชการรวบรวมเอกสารที่เกี่ยวข้อง จัดล าดับความจ าเป็นการขอกู้ยืม
พร้อมเหตุผลและเอกสารหลักฐานประกอบ และฝ่ายเลขานุการจัดประชุมคณะอนุกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียน
ส่วนราชการ     
  11.4 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษารวบรวมเอกสารที่เกี่ยวข้อง จัดล าดับความจ าเป็น
การขอกู้ยืมพร้อมเหตุผลและเอกสารหลักฐานประกอบ และจัดท าวาระการประชุมส่งฝ่ายเลขานุการ
คณะอนุกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนจังหวัด/กรุงเทพมหานคร   
  11.5 ฝ่ายเลขานุการจัดประชุมคณะอนุกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนจังหวัด/
กรุงเทพมหานคร และจัดส่งรายงานการประชุม เอกสารหลักฐานประกอบให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
ที่มคี าขอกู้ยืม 
  11.6 แจ้งผลการพิจารณา พร้อมส่งเอกสารประกอบการพิจารณาให้ส านักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการเพ่ือตรวจสอบ   
  11.7 เมื่อได้รับผลการตรวจสอบจากส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการแล้ว 
ให้แจ้งผลการตรวจสอบให้ผู้ขอกู้ยืมทราบ พร้อมส่งบัญชีรายชื่อและเอกสารเฉพาะของผู้ได้รับการอนุมัติ
ให้ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตรจังหวัด หรือธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 
ส านักงานใหญ่ แล้วแต่กรณี เพ่ือจัดท าสัญญากู้ยืมต่อไป  
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  11.8 จัดท าทะเบียนข้อมูลลูกหนี้เงินทุนหมุนเวียน เพื่อการตรวจสอบและติดตาม
การช าระหนี้ รวมทั้งเก็บรักษาเอกสารส าเนาค าขอกู้ยืม (เฉพาะรายที่ได้รับอนุมัติ) ส าเนาสัญญากู้ยืมและ
ส าเนาสัญญาค้ าประกัน  ตลอดทั้งเอกสารประกอบอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องและจ าเป็น เช่น มติที่ประชุมหรือ
บันทึกรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนส่วนราชการ หรือคณะอนุกรรมการบริหาร
เงินทุนหมุนเวียนจังหวัด/กรุงเทพมหานคร แล้วแต่กรณีที่พิจารณาอนุมัติ/ไม่อนุมัติการกู้ยืม   
  11.9 ประสานงานและรายงานผลการด าเนินการให้ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการทราบ 
 12. ให้คณะอนุกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนส่วนราชการ หรือคณะอนุกรรมการบริหาร
เงินทุนหมุนเวียนจังหวัด/กรุงเทพมหานคร แล้วแต่กรณี ด าเนินการ ดังนี้ 
  12.1 พิจารณาอนุมัติค าขอกู้ยืม วงเงินให้กู้ยืม จ านวนงวดที่ส่งช าระหนี้ ทั้งนี้  
จ านวนงวดการส่งช าระหนี้จะต้องเสร็จสิ้นภายในระยะเวลาที่ผู้กู้ยืมยังคงรับราชการอยู่  
  12.2 พิจารณาอนุมัติค าขอกู้ยืมตามหลักเกณฑ์และวิธีการนี้อย่างเคร่งครัด โปร่งใส
และเป็นธรรม เพื่อไม่ให้เกิดความเสียหายต่อเงินทุนหมุนเวียน ซึ่งเป็นเงินงบประมาณของแผ่นดิน 
  12.3 ในการด าเนินงานตามข้อ 12.1 และข้อ 12.2 คณะอนุกรรมการบริหาร
เงินทุนหมุนเวียนส่วนราชการ หรือคณะอนุกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนจังหวัด/กรุงเทพมหานคร 
อาจตั้งคณะท างานเพื่อท าการตรวจสอบและกลั่นกรองข้อเท็จจริงเกี่ยวกับหลักฐานเอกสารค าขอกู้ยืม  
ตลอดทั้งเอกสารประกอบอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและวิเคราะห์กลั่นกรองเหตุผลความจ าเป็นของผู้ขอกู้ยืม  
เพ่ือประกอบการวินิจฉัยของคณะอนุกรรมการก็ได้ 
 13. ให้ส่วนราชการ หรือส านกังานเขตพ้ืนที่การศึกษา แล้วแต่กรณี ด าเนินการ ดังนี้ 
  13.1 ก ากับดูแลหน่วยงานหรือเจ้าหน้าที่ในสังกัดผู้มีหน้าที่เบิกจ่ายเงินเดือนข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาให้ด าเนินการหักเงินเดือนและเงินได้รายเดือนของผู้กู้ยืม โดยหัก ณ ที่จ่าย เป็นประจ าทุกเดือน
เพ่ือป้องกันปัญหาหนี้ค้างช าระ ตามจ านวนเงินในใบแจ้งหรือเงื่อนไขการช าระหนี้ ที่ก าหนดในสัญญากู้ยืม
เพื่อช าระหนี้เงินทุนหมุนเวียน โดยออกเป็นเช็คสั่งจ่ายเฉพาะในนาม “เงินทุนหมุนเวียนเพื่อแก้ไขปัญหา
หนี้สินข้าราชการครู” หรือโอนเงินเข้าบัญชีเงินฝาก ธ.ก.ส. สาขา ผ่านระบบ KTB Corporate  Online 
ธนาคารกรุงไทย จ ากัด (มหาชน) เพ่ือส่งช าระหนี้คืนเข้าบัญชี “เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู” 
ของส านักงาน  ก.ค.ศ. 
  13.2 ตรวจสอบ ติดตาม และประสานกับธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์
การเกษตรจังหวัด  หรือธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร ส านักงานใหญ่ แล้วแต่กรณี 
เพ่ือเร่งรัดติดตามการช าระหนี้ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสั งกัดที่กู้ยืมเงินทุนหมุนเวียน
รวมทั้งพิจารณาแก้ปัญหาการด าเนินงานเงินทุนหมุนเวียนให้เสร็จสิ้นเรียบร้อย     
  13.3 ประสานการด าเนินงานเงินทุนหมุนเวียนกับส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
หรือส่วนราชการ หรือหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
 
 

/14. ให้ธนาคาร... 
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 14. ให้ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตรด าเนินการ ดังนี้ 
  14.1 ตรวจสอบ วิเคราะห์สถานภาพทางการเงินและความสามารถในการช าระหนี้  
ของผู้ขอกู้ยืม ก่อนเสนอความเห็นต่อคณะอนุกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนส่วนราชการหรือคณะอนุกรรมการบริหาร
เงินทุนหมุนเวียนจังหวัด/กรุงเทพมหานคร  แล้วแต่กรณี   
  14.2 แจ้งนัดหมายผู้กู้ยืมเพ่ือเตรียมการจัดท าสัญญากู้ยืม สัญญาค้ าประกัน  หลังจาก
ได้รับการแจ้งผลการตรวจสอบจากส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  14.3 จัดท าสัญญากู้ยืม  สัญญาค้ าประกัน  จ่ายเงินกู้ยืม และจัดเก็บรักษาเอกสาร
หลักฐานต้นฉบับจริงที่เก่ียวกับการกู้ยืม 
  14.4 แจ้งรายชื่อข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ที่ได้จั ดท าหลักฐาน
สัญญาดังกล่าวตามข้อ 14.3 ให้ส่วนราชการ หรือหน่วยงานต้นสังกัด ซึ่งท าหน้าที่ เบิกจ่ายเงินเดือน
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทราบ เพ่ือเป็นหลักฐานประกอบการด าเนินการหักเงินเดือน
ของผู้กู้ยืม ณ ที่จ่าย เพ่ือช าระหนี้เงินทุนหมุนเวียน 
  14.5 รับช าระหนี้จากส่วนราชการหรือหน่วยงานต้นสังกัด ตามข้อ 14.4 ทุกวันที่
จ่ายเงินเดือนของแต่ละเดือนและน าเงินเข้าบัญชีเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู บัญชี 2 
ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการโดยทันที หากไม่สามารถรับช าระหนี้ได้ให้รายงานส านักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการทราบ 
  14.6 ด าเนินการและรับผิดชอบภารกิจตามบันทึกข้อตกลงการด าเนินงานเงินทุน
หมุนเวียนเพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครูกับส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และหนังสือมอบอ านาจ 
 15. ในกรณีที่มีปัญหาในการปฏิบัติ หรือมีกรณีที่จะขอยกเว้นการปฏิบัติตามประกาศฉบับนี้  
ให้คณะอนุกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนส่วนราชการ หรือคณะอนุกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียน
จังหวัด/กรุงเทพมหานคร แล้วแต่กรณี น าเสนอคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สิน
ข้าราชการคร ูพิจารณาเป็นรายกรณีไป 
     

                              ประกาศ  ณ  วันที่        มกราคม  พ.ศ. 2565 

 
 

     (นายสุภัทร จ าปาทอง) 
                                                  ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
                                      ประธานคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียน 
                                            เพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู 
 



ประกาศคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู   
เรื่อง  หลักเกณฑ์และวิธีการช าระคืนเงินกู้และการเรียกคืนเงินกู้ยืม 
เงินทุนหมุนเวียนเพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู  พ.ศ. 2564 

โดยที่เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู  ก าหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดหักเงินเดือน
และเงินได้รายเดือนของผู้กู้ยืมเพ่ือส่งช าระหนี้คืน  ดังนั้น  เพื่อให้มีแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการรับช าระคืนเงินกู้      
และการเรียกคืนเงินกู้ยืมเงินทุนหมุนเวียน  ของส านักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
(ส านักงาน ก.ค.ศ.)  ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๒๑  (๑)  แห่งพระราชบัญญัติการบริหารทุนหมุนเวียน พ.ศ. ๒๕๕๘  
ประกอบกับ ข้อ  ๑๕ (๕)  และข้อ  ๒๖  ของข้อบังคับคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สิน
ข้าราชการครูว่าด้วยการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู  พ.ศ.  ๒๕๖๑  คณะกรรมการ
บริหารเงินทุนหมุนเวียนเพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู  จึงได้ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการช าระคืนเงินกู้
และการเรียกคืนเงินกู้ยืมเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู  ดังนี้ 

ข้อ  1 ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สิน
ข้าราชการครู  เรื่อง  หลักเกณฑ์และวิธีการช าระคืนเงินกู้และการเรียกคืนเงินกู้ยืมเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหา
หนี้สินข้าราชการครู  พ.ศ. 2564” 

ข้อ  2 ประกาศนี้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 

ข้อ  3 ให้ยกเลิกแนวทางและขั้นตอนการรับช าระหนี้และติดตามหนี้เงินกู้ยืมเงินทุนหมุนเวียน
เพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู  ตามหนังสือส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ที่ ศธ 0206.8/1425 – 6 
ลงวันที่  11  สิงหาคม  พ.ศ. 2559  และให้ใช้ประกาศนี้แทน 

ข้อ  4 ในประกาศนี้   
“เงินทุนหมุนเวียน”  หมายความว่า  เงินทุนหมุนเวียนเพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู 

/“หน่วยงานต้น… 
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 “หน่วยงานต้นสังกัด”  หมายความว่า  ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัย  ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด  ส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  สถานศึกษา  หรือหน่วยงานการศึกษา  ที่มีหน้าที่เบิกจ่าย
และหักเงินเดือนของผู้กู้ยืมเงินทุนหมุนเวียนเพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู 
 “คณะอนุกรรมการ”  หมายความว่า  คณะอนุกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนส่วนราชการหรือ
คณะอนุกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเขตพ้ืนที่การศึกษา  
 “ผู้กู้ยืม”  หมายความว่า  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้กู้ยืมเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไข
ปัญหาหนี้สินข้าราชการครู 
 “การรับช าระคืนเงินกู้ยืม”  หมายความว่า  การรับช าระหนี้และการหักเงินช าระหนี้คืนเงินกู้ยืม
เงินทุนหมุนเวียนเพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู 
 “การเรียกคืนเงินกูย้ืม”  หมายความว่า  การเรียกคืนเงินกู้ยืมเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สิน
ข้าราชการครู  กรณีผู้กู้ยืมหรือผู้ค้ าประกันผิดนัดช าระหนี้ 
 “ธ.ก.ส.”  หมายความว่า  ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 
 “หน่วยงานอื่น”  หมายความว่า  หน่วยงานที่ไม่สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

ส่วนที ่ 1 
วิธีการช าระคืนเงินกู้  

 ข้อ  5 การรับช าระคืนเงินกู้ยืม  ให้ด าเนินการดังนี้ 
 (1) ธ.ก.ส.  สาขาที่ท าสัญญาหรือสาขาตัวแทน  (สาขา  Agent)  มีหนังสือถงึหน่วยงานต้นสังกัด
ที่มีหน้าที่เบิกจ่ายและหักเงินเดือนของผู้กู้ยืม ให้หักเงินเดือนและเงินได้รายเดือน  ณ  ที่จ่ายของผู้กู้ยืมเพ่ือช าระหนี้
เงินทุนหมุนเวียนเป็นล าดับต้น  หลังจากหักภาษีเงินได้และเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ  (กบข.)  แล้ว
เป็นประจ าทุกเดือนจนกว่าจะช าระหนี้ตามสัญญากู้ยืมเงินทุนหมุนเวียนครบถ้วน 
 (2) ธ.ก.ส.  สาขาตัวแทน  (สาขา Agent)  รวบรวมใบแจ้งหนี้จาก  ธ.ก.ส.  สาขาที่ท าสัญญา  
และจัดท าบัญชีรายชื่อผู้กู้ยืมพร้อมจ านวนเงินที่ผู้กู้ยืมต้องช าระรายงวดตามใบแจ้งหนี้  โดยมีหนังสือน าส่งใบแจ้งหนี้
พร้อมใบเสร็จรับเงินงวดที่ผ่านมาและรายละเอียดบัญชีรายชื่อผู้กู้ยืมดังกล่าว  ให้หน่วยงานต้นสังกัดที่มีหน้าที่เบิกจ่าย
และหักเงินเดือนของผู้กู้ยืม  ภายในวันที่  3  ของทุกเดือน  เว้นแต่กรณีที่ตรงกับวันหยุดราชการหรือวันหยุด
ตามประเพณีให้นับวันแรกของวันท าการ 
 (3) หน่วยงานต้นสังกัด  ก ากับ  ดูแล  เจ้าหน้าที่ผู้มีหน้าที่เบิกจ่ายและหักเงินเดือนของผู้กู้ยืม  
ให้ด าเนินการหักเงินเดือนและเงินได้รายเดือนของผู้กู้ยืม  โดยหัก  ณ  ที่จ่าย  เพ่ือช าระหนี้เงินทุนหมุนเวียน
เป็นประจ าทุกเดือน  ตามจ านวนเงินในใบแจ้งหนี้หรือเงื่อนไขการช าระหนี้ที่ก าหนดในสัญญากู้ยืม  โดยจ่ายเงิน 

/ผ่านระบบ… 
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ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ตามหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติที่กระทรวงการคลังก าหนด (KTB  corporate  Online   
ธนาคารกรุงไทย  จ ากัด  (มหาชน)  เข้าบัญชีเงินฝาก  “ธ.ก.ส. สาขา ...  เพื่อรับช าระหนี้เงินทุนหมุนเวียน
เพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู”) 
 การจ่ายเงินเป็นเช็คหรือเงินสด  ให้กระท าได้เฉพาะในกรณีที่มีเหตุขัดข้องหรือมีความจ าเป็นเร่งด่วน
ซึ่งไม่สามารถด าเนินการจ่ายเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ได้  โดยเขียนเช็คสั่งจ่าย  “เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหา
หนี้สินข้าราชการครู” 
 (4) ธ.ก.ส.  รับช าระหนี้เงินทุนหมุนเวียนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์  เข้าบัญชีเงินฝาก  “ธ.ก.ส.  สาขา ...  
เพื่อรับช าระหนี้เงินทุนหมุนเวียนเพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู”  หรือจัดพนักงานไปรับเช็คช าระหนี้  
ณ  หน่วยงานต้นสังกัดที่มีหน้าที่เบิกจ่ายและหักเงินเดือน  ณ  ที่จ่ายของผู้กู้ยืมในวันที่จ่ายเงินเดือนเป็นประจ าทุกเดือน  
และให้น าเข้าบัญชี  “เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู”  ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
โดยทันท ี

 ในกรณีท่ีไม่สามารถเก็บเงินช าระหนี้ได้ครบทุกราย  ให้รายงานเป็นหนังสือ  พร้อมชี้แจงสาเหตุในแต่ละราย  
ให้ส านักงาน ก.ค.ศ.  ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการทราบ  ภายใน  10  วันนับแต่วันที่ครบก าหนดรับช าระหนี้ 
 ให้  ธ.ก.ส.  รายงานผลการรับช าระหนี้  ให้ส านักงาน ก.ค.ศ.  ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการทราบ  
ภายในวันที่  10  ของทุกเดือน  โดยจัดท าในลักษณะบัญชีลูกหนี้เงินกู้รายบุคคล 

 ข้อ 6 กรณีผู้กู้ยืมโอนหรือย้ายหน่วยงานภายในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  ให้ด าเนินการดังนี้ 
 (1) หน่วยงานต้นสังกัดที่มีหน้าที่เบิกจ่ายและหักเงินเดือนของผู้กู้ยืม  แจ้งส านักงาน ก.ค.ศ.
ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  และ  ธ.ก.ส. สาขา ...  พร้อมทั้งแจ้งหน่วยงานต้นสังกัดที่รับโอนหรือรับย้าย
ผู้กู้ยืมทราบ  ภายใน  15  วันนับแต่วันที่ตัดโอนเงินเดือน  เพ่ือด าเนินการหักเงินเดือนและเงินได้รายเดือนของผู้กู้ยืม
ช าระหนี้เงินทุนหมุนเวียนโดยทันท ี
 (2) เมื่อ  ธ.ก.ส.  สาขาเดิม  ได้รับเรื่องการแจ้งเกี่ยวกับการโอนหรือย้าย  จากหน่วยงานต้นสังกัด  
ให้ท าหนังสือแจ้ง  ธ.ก.ส.  สาขาใหม่ที่รับผิดชอบ  เพ่ือเรียกเก็บเงินช าระหนี้  โดยให้ปฏิบัติตาม  ข้อ  5  โดยเคร่งครัด 

ส่วนที่  2 
การเรียกคืนเงินกู้ยืม 

 ข้อ  7 กรณีผู้กู้ยืมผิดนัดไม่ช าระหนี้  แต่ยังคงมีสถานภาพเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ให้ด าเนินการดังนี้ 
 (1) เมื่อตรวจสอบพบว่า  ผู้กู้ยืมผิดนัดไม่ช าระหนี้งวดใดงวดหนึ่ง  ให้  ธ.ก.ส.  มีหน้าที่ประสาน  
ติดตาม  นับแต่วันที่ครบก าหนดช าระหนี้  พร้อมกับให้  ธ.ก.ส.  มีหนังสือบอกกล่าวไปยังผู้กู้ยืมและผู้ค้ าประกัน  
ภายใน  30  วัน  นับแต่วันที่ผิดนัด  

/(2) หากผู้… 
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 (2) หากผู้กู้ยืมและผู้ค้ าประกันยังคงไม่ช าระหนี้เป็นระยะเวลา  2  งวดติดต่อกัน  ให้  ธ.ก.ส.  มีหนังสือ
ทวงถามไปยังผู้กู้ยืมและผู้ค้ าประกันให้ช าระหนี้งวดที่ค้างช าระตามก าหนด  และไปเจรจากับผู้กู้ยืมเพ่ือแก้ไขปัญหา
พร้อมทั้งแจ้งประธานคณะอนุกรรมการ  โดยให้ประธานหรืออนุกรรมการที่ประธานมอบหมาย  ด าเนินการเรียกผู้กู้ยืม
มาสอบถามถึงเหตุผลของการไม่ช าระหนี้  และพิจารณาแนวทางแก้ไขปัญหาให้ผู้กู้ยืม  แล้วรายงานผลด าเนินการ
ให้ส านักงาน ก.ค.ศ.  ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการทราบ  โดยให้ด าเนินการดังกล่าว  ภายใน  15  วัน  
 (3) เมื่อปรากฏว่าผู้กู้ยืมผิดนัดช าระหนี้  2  งวดติดต่อกัน  และ  ธ.ก.ส.  มีหนังสือทวงถามแล้ว  
ให้  ธ.ก.ส.  แจ้งหน่วยงานต้นสังกัดใช้สิทธิหักเงินเดือนและเงินได้รายเดือนของผู้ค้ าประกัน   โดยแนบส าเนา
หนังสือยินยอมให้หักเงินที่ผู้ค้ าประกันลงนามไว้ 
 ในกรณีที่ผู้ค้ าประกันอยู่ต่างหน่วยงานต้นสังกัดกับผู้กู้ยืม  ให้  ธ.ก.ส.  มีหนังสือแจ้งการหักเงินเดือน
และเงินได้รายเดือนไปยังหน่วยงานต้นสังกัดของผู้ค้ าประกัน  พร้อมแนบส าเนาหนังสือยินยอมให้หักเงินเดือน
ของผู้ค้ าประกันไปด้วย 
 (4) ภายใน  30  วันนับแต่วันที่ประธานคณะอนุกรรมการ  ด าเนินการตามข้อ  7  (2)  แล้ว  หากผู้กู้ยืม
และผู้ค้ าประกันไม่ช าระหนี้  และไม่สามารถหักเงินเดือนและเงินได้รายเดือนของผู้ค้ าประกันตามข้อ  7  (3)  
ให้  ธ.ก.ส.  ด าเนินการบอกเลิกสัญญาและเรียกคืนเงินกู้ยืม  ทั้งต้นเงินพร้อมดอกเบี้ยภายใน  30  วัน  และให้  ธ.ก.ส.  
รายงานส านักงาน ก.ค.ศ.  ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการทราบ  เพื่อด าเนินคดีตามกฎหมายต่อไป  
 (5) ในกรณีที่ผู้กู้ยืมมีเงินเดือนและเงินได้รายเดือนไม่พอหัก  และหรือถูกศาลมีค าสั่งอายัดเงินเดือน  
ให้หน่วยงานต้นสังกัดแจ้ง  ธ.ก.ส.  ทราบ  ภายใน  7  วันนับแต่วันที่หน่วยงานต้นสังกัดทราบ   

            ข้อ  8 กรณีผู้กู้ยืมลาออก  ถูกสั่งให้ออก ถูกสั่งลงโทษปลดออก  หรือไล่ออกจากราชการ  หรือพ้นสภาพ
การเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ให้ด าเนินการดังนี้ 
             (1) หน่วยงานต้นสังกัดของผู้กู้ยืมแจ้งส านักงาน ก.ค.ศ.  ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
และ  ธ.ก.ส.  สาขาในพ้ืนที่ที่เกี่ยวข้องทราบ  ภายใน  7  วันนับแต่วันที่มีค าสั่งให้ผู้กู้ยืมลาออก  ถูกสั่งให้ออก  
ถูกสั่งลงโทษปลดออกหรือไล่ออกจากราชการ  หรือพ้นสภาพการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 (2) เมื่อ  ธ.ก.ส.  ได้รับแจ้งตามข้อ  8  (1)  แล้วให้มีหนังสือเรียกคืนเงินกู้ยืม  ทั้งต้นเงินพร้อมดอกเบี้ย
จากผู้กู้ยืมและผู้ค้ าประกันภายใน  30  วันนับแต่วันที่ได้รับแจ้ง  รวมทั้งกรณีที่  ธ.ก.ส.  ตรวจสอบพบการไม่ช าระหนี้
ของผู้กู้ยืมด้วย  พร้อมทั้งส าเนาหนังสือดังกล่าวให้ประธานคณะอนุกรรมการ  และส านักงาน ก.ค.ศ.  ส านักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการทราบ 
 (3) หากผู้กู้ยืมหรือผู้ค้ าประกันติดต่อขอผ่อนผันการช าระหนี้  ให้  ธ.ก.ส.  จัดการให้ผู้กู้ยืมหรือ
ผู้ค้ าประกันยื่นค าขอผ่อนผันการช าระหนี้  โดยชี้แจงเหตุผลและความจ าเป็นตามแบบที่ก าหนด  (แบบ  สท. 4) 
 

/ทั้งนี้  ให้... 
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ทั้งนี้  ให้  ธ.ก.ส.  มีอ านาจพิจารณาผ่อนผันการช าระหนี้  โดยด าเนินการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ขอผ่อนผัน
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการผ่อนผันการช าระหนี้  โดยจัดท านิติกรรมสัญญาของผู้ยื่นค าขอดังกล่าวให้ครบถ้วน
แล้วแจ้งผลการพิจารณาให้ผู้ขอผ่อนผันช าระหนี้  ส านักงาน ก.ค.ศ.  ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  และ
หน่วยงานต้นสังกัดทราบ  ภายใน  15  วัน  นับแต่วันที่ได้รับค าขอ 
 (4) หากผู้กู้ยืมหรือผู้ค้ าประกันไม่ติดต่อช าระหนี้ภายในก าหนดเวลาตามหนังสือเรียกให้ช าระหนี้  
(เรียกคืนเงินกู้)  ให้  ธ.ก.ส.  เสนอเรื่องดังกล่าวไปยังส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  เพ่ือด าเนินคดีตามกฎหมายต่อไป 
 (5) ในกรณีที่มีบุคคลภายนอกขอผ่อนผันการช าระหนี้แทนผู้กู้ยืมหรือผู้ค้ าประกัน  ให้น าความ
ในข้อ  8  (3)  มาใช้บังคับโดยอนุโลม   
            (6) กรณีที่ผู้กู้ยืมลาออกจากราชการ  หรือขอโอนไปหน่วยงานอื่นที่ไม่สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ  
ให้ผู้บังคับบัญชาประสานผู้มีอ านาจสั่งอนุมัติการลาออกจากราชการ  หรือให้โอน  ด าเนินการให้ผู้กู้ยืมช าระหนี้
เงินทุนหมุนเวียนให้เสร็จสิ้น  ก่อนมีค าสั่งอนุมัติการลาออกจากราชการ  หรือให้โอน  

 ข้อ  9 กรณีผู้กู้ยืมเสียชีวิต  ให้ด าเนินการดังนี้ 
            (1) หน่วยงานต้นสังกัดของผู้กู้ยืมแจ้งส านักงาน ก.ค.ศ.  ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
และ  ธ.ก.ส.  สาขาในพ้ืนที่ที่เกี่ยวข้องทราบ  ภายใน  7  วันนับแต่วันที่รู้หรือควรจะได้รู้ถึงการเสียชีวิตของผู้กู้ยืม 
 (2) ธ.ก.ส.  มีหนังสือทวงถามไปยังทายาทของผู้กู้ยืม  และผู้ค้ าประกันให้ช าระหนี้เงินกู้พร้อมดอกเบี้ย
ทั้งหมด  ภายใน  30  วันนับแต่วันที่ผู้กู้ยืมเสียชีวิต  หรือควรจะได้รู้ถึงการเสียชีวิตของผู้กู้ยืม  พร้อมทั้งส าเนาหนังสือ
ทวงถามให้ประธานคณะอนุกรรมการ  และส านักงาน ก.ค.ศ.  ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการทราบ 
 (3) หากทายาทของผู้กู้ยืม  และผู้ค้ าประกันติดต่อขอผ่อนผันการช าระหนี้  ให้  ธ.ก.ส.  จัดการ
ตามข้อ  8 (3)  โดยมิต้องมีค ารับรองของผู้บังคับบัญชา 
 (4) ในกรณีที่มีบุคคลภายนอกซึ่งมิใช่ผู้ค้ าประกันและทายาทของผู้กู้ยืม  ขอช าระหนี้แทนผู้กู้ยืม  
ให้น าความในข้อ  9  (3)  มาบังคับใช้โดยอนุโลม 
 (5) ภายใน  30  วันนับแต่วันถึงก าหนดช าระตามหนังสือทวงถามในข้อ  9  (2)  หากทายาทของผู้กู้ยืม  
และผู้ค้ าประกันมิได้ติดต่อขอช าระหนี้  ให้  ธ.ก.ส.  มีหนังสือบอกเลิกสัญญาและเรียกคืนเงินกู้ไปยังทายาทของผู้กู้ยืม  
และผู้ค้ าประกัน  แล้วเสนอเรื่องไปยังส านักงาน ก.ค.ศ.  ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  เพ่ือด าเนินคดี
ตามกฎหมายต่อไป   
 ทั้งนี้  หากด าเนินการตาม  (1) – (5)  ไม่ว่ากรณีใด ๆ  ให้  ธ.ก.ส.  ด าเนินการส่งเรื่องให้ส านักงาน ก.ค.ศ.  
ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการทราบ  ภายใน  120  วันนับแต่วันที่ผู้กู้ยืมเสียชีวิต   

 ข้อ  10 กรณีท่ีผู้ค้ าประกันเสียชีวิต  ให้ด าเนินการดังนี้  
 (1) ธ.ก.ส.  ด าเนินการให้ผู้กู้ยืมจัดหาผู้ค้ าประกันแทนผู้ค้ าประกันเดิมที่เสียชีวิต  ภายใน  30  วัน  
นับแต่วันที่ทราบข้อมูล  โดยผู้ค้ าประกันรายใหม่ต้องมีคุณสมบัติเทียบได้ไม่ต่ ากว่าผู้ค้ าประกันเดิม 
 

/(2) กรณ.ี.. 
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(2) กรณีไม่สามารถหาผู้ค้ าประกันรายใหม่ได้  และผู้กู้ยืมผิดนัด  ให้บอกเลิกสัญญาและเรียกคืนเงินกู้
และด าเนินคดีตามกฎหมายต่อไป 

 ข้อ  11 กรณีผู้กู้ยืมถูกศาลมีค าสั่งพิทักษ์ทรัพย์เด็ดขาด  หรือพิพากษาให้ตกเป็นบุคคลล้มละลาย  
ให้ด าเนินการ  ดังนี้ 
 (1) กรณีหน่วยงานต้นสังกัดพบว่า  ผู้กู้ยืมถูกศาลมีค าสั่งพิทักษ์ทรัพย์เด็ดขาด  หรือพิพากษา
ให้ตกเป็นบุคคลล้มละลาย  ให้ด าเนินการแจ้ง  ธ.ก.ส.  เพ่ือด าเนินการตามข้อ  11  (2)  โดยด่วนที่สุด  และแจ้ง
ส านักงาน ก.ค.ศ.  ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  เพ่ือด าเนินการขอรับช าระหนี้  ทั้งนี้  ให้ด าเนินการแจ้งโดยด่วน
ภายใน  3  วัน   
 (2) กรณี  ธ.ก.ส.  ได้รับแจ้งจากหน่วยงานต้นสังกัดว่า  ผู้กู้ยืมถูกศาลมีค าสั่งพิทักษ์ทรัพย์เด็ดขาด  
หรือพิพากษาให้ตกเป็นบุคคลล้มละลาย  ให้รวบรวมเอกสารที่เกี่ยวข้องทั้งหมด  เสนอต่อส านักงาน ก.ค.ศ.  
ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ภายใน  7  วัน  นับแต่วันที่ได้รับแจ้งจากหน่วยงานต้นสังกัด 
 ทั้งนี้  ให้  ธ.ก.ส.  มีอ านาจด าเนินการเท่าที่จ าเป็นในการยื่นขอรับช าระหนี้ในคดีล้มละลาย 

 ข้อ  12 กรณีผู้ค้ าประกันถูกศาลมีค าสั่งพิทักษ์ทรัพย์เด็ดขาด  หรือพิพากษาให้ตกเป็นบุคคลล้มละลาย      
ให้ด าเนินการเช่นเดียวกับข้อ  10   

 ข้อ  13 ในกรณีท่ีไม่สามารถด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการนี้ได้  ให้เสนอคณะกรรมการบริหาร
เงินทุนหมุนเวียนเพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครูพิจารณา 

           ประกาศ  ณ  วันที่        เดือน  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕64 

 

 

 

               (นายสุภัทร  จ าปาทอง) 
                                              ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
                                   ประธานคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียน 
                   เพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู 
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คำขอกู้ยืมเงินทุนหมุนเวียนเพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู 

ยื่นวันที่ .........  เดือน ................................  พ.ศ. ................ 

 1. ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว........................................ นามสกุล......................................................... 
เลขประจำตัวประชาชน.................................................................  อายุ.................ปี เกิดวันที่....................... 
เดือน........................ พ.ศ. ......... ตำแหน่ง.................................................... วิทยฐานะ ................................ 
รับเงินเดือนอันดับ คศ. ........  เงินเดือน......................... บาท สถานศึกษา.......................................................
อำเภอ/เขต.............................................. จังหวัด.............................................. โทรศัพท์....................................  
โทรศัพท์มือถือ............................................ สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา..................................................
หรือ สำนักงาน........................................................................ รับราชการมาแล้ว ............... ปี และมีอายุราชการ
คงเหลือ............ปี ...........เดือน (นับแต่วันที่ยื่นคำขอกูย้ืม) 

 2. ปัจจุบันข้าพเจ้าอยู่บ้านเลขที่............. หมู่ที่............ ถนน............................ ซอย............................... 
ตำบล/แขวง....................................... อำเภอ/เขต....................................... จังหวัด.................... ........................ 
สถานภาพ (โสด/สมรส/หม้าย/หย่าร้าง) ................. มีบุตร .............. คน   

 3. สามี/ภรรยาของข้าพเจ้าชื่อ นาย/นาง/นางสาว............................. นามสกุล..................................... 
เลขประจำตัวประชาชน.................................................................  อาชีพ...........................................................
ตำแหน่ง.................................................... ระดับ/อันดับ.....................  มีรายได้เดือนละ........................... บาท 
โทรศัพท์มือถือ............................................ ........................................   

 4. บุคคลที่สามารถติดต่อได้ นาย/นาง/นางสาว.................................................................................  
มีความสัมพันธ์เป็น.................................................  โทรศัพท์มือถือ..... ...............................................................   

 5. ข้าพเจ้ามีเงินเดือนและเงินได้รายเดือน จำนวน  .................................  บาท   

 6. ข้าพเจ้ามีหนี้สินที่ปรากฏหลักฐานการเป็นหนี้ชัดเจน และเป็นหนี้ซึ่งก่อไว้ก่อนวันที่ขอกู้ยืม
รวมทั้งสิ้น...................................... บาท (.............................................................................) อันได้แก่ หนี้สิน
ดังต่อไปนี้ (ยกเว้น สินเชื่อเช่าซื้อ) 
  6.1  หนี้สหกรณ์ออมทรัพย์ ..................................................................................................... 
     จำนวน..................................บาท  ชำระเดือนละ.......................บาท 
  6.2  หนี้ธนาคาร จำนวน..................................บาท  ชำระเดือนละ.......................บาท 
  6.3 หนี้สถาบันการเงิน จำนวน..................................บาท  ชำระเดือนละ.......................บาท 
  6.4 หนี้บัตรเครดิต จำนวน..................................บาท  ชำระเดือนละ.......................บาท 
  6.5 หนี้บัตรสินเชื่อเงินสด จำนวน..................................บาท  ชำระเดือนละ.......................บาท 
  6.6 หนี้ตามคำพิพากษา  จำนวน..................................บาท  ชำระเดือนละ.......................บาท 
   ในฐานะผู้ค้ำประกัน 

7. ข้าพเจ้า ... 

ทป. 1 (ฉบับ พ.ศ. 2566) 

 

สิ่งท่ีส่งมาด้วย 4 
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 7. ข้าพเจ้าขอรับรองว่ามีหนี้สินตามข้อ 6 และมีหลักฐานแห่งมูลหนี้ตามข้อ 8.4 จริง อันเกิดขึ้นจาก
ความจำเป็นและเดือดร้อนในการดำรงชีพ จึงขอกู้ยืมเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู      
เป็นเงินจำนวน ............................................... บาท  (........................................................................................) 
เพ่ือชำระหนี้ (ยกเว้น สินเชื่อเช่าซื้อ) ดังนี้ 
  7.1 ..............................................  สัญญาเลขที่........................  จำนวนที่ชำระ.....................  บาท 
  7.2 ..............................................  สัญญาเลขที่........................  จำนวนท่ีชำระ.....................  บาท 
  7.3 ..............................................  สัญญาเลขที่........................  จำนวนท่ีชำระ.....................  บาท 
  7.4 ..............................................  สัญญาเลขที่........................  จำนวนท่ีชำระ.....................  บาท 
  7.5 ..............................................  สัญญาเลขที่........................  จำนวนท่ีชำระ.....................  บาท 
  7.6 หนี้ตามคำพิพากษาในฐานะผู้ค้ำประกัน จำนวนที่ชำระ..............................................  บาท 
 ข้าพเจ้าตกลงจะชำระต้นเงินพร้อมดอกเบี้ยคืนให้แก่ เงินทุนหมุนเวียนฯ เป็นรายเดือน และ 
จะชำระให้เสร็จภายใน...............งวด และภายหลังหักเงินเดือนชำระหนี้แก่เงินทุนหมุนเวียนฯ แล้ว ข้าพเจ้า 
จะเหลือเงินเดือนสุทธิเดือนละ.................... บาท ซึ่งไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของเงินเดือนและเงินได้รายเดือน 

 8. ข้าพเจ้าได้แนบหลักฐานประกอบการพิจารณาคำขอกู้ยืมเงินมาด้วยแล้ว ดังนี้ 
  8.1 สำเนาบัตรข้าราชการและสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของผู้กู้และผู้ค้ำประกัน พร้อมรับรอง
สำเนาถูกต้อง จำนวน 2 ชุด 
  8.2 สำเนาทะเบียนบ้านของผู้กู้และผู้ค้ำประกัน พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 2 ชุด 
   8.3 หลักฐานแสดงการรับ - จ่ายเงินเดือนย้อนหลังอย่างน้อย 3 เดือน ก่อนวันยื่นคำขอนี้  
พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 2 ชุด 
  8.4 หลักฐานการกู้ยืมจากสหกรณ์ออมทรัพย์ หรือธนาคาร หรือสถาบันการเงินอ่ืนตามกฎหมาย 
อยู่ก่อนวันยื่นคำขอกู้ยืมเงินทุนหมุนเวียนมาแล้วไม่น้อยกว่า 6 เดือน หรือหลักฐานแสดงการเป็นหนี้กับบัตรเครดิต 
หรือบัตรสินเชื่อเงินสดที่เป็นหนี้อยู่ก่อนวันที่  28 เมษายน 2566 หรือหลักฐานหนี้ตามคำพิพากษาในฐานะ                 
ผู้ค้ำประกัน (หนี้ที่จะชำระตามข้อ 7) พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 2 ชุด  
  8.5 หลักฐานแสดงการรับจ่ายเงินเดือนของผู้ค้ำประกันเดือนล่าสุด จำนวน 2 ชุด 

 9. ในการกู้ครั้งนี้ ข้าพเจ้ามีหลักประกันซึ่งมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการกำหนด ดังต่อไปนี้ 
  (   ) กรณีค้ำประกันด้วยบุคคล (กู้ไม่เกิน 300,000 บาท ผู้ค้ำประกัน จำนวน 2 คน กู้เกินกว่า  
300,000 บาท ผู้ค้ำประกัน จำนวน 3 คน) ดังนี้ 
    1. นาย/นาง/นางสาว................................. นามสกุล......................................  อายุ........ปี
เลขประจำตัวประชาชน...................................................................  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ตำแหน่ง...................................................วิทยฐานะ.......................................... รับเงินเดื อนอันดับ คศ. ............  
เงินเดือน.......................บาท  สถานท่ีทำงาน...................................................อำเภอ/เขต.................................. 
จังหวัด......................................  โทรศัพท์มือถือ....................... .................  สังกัดสำนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
..................................................................... หรือสำนักงาน.................................................................................                   
มีอายุราชการคงเหลือ..............ปี .............. เดือน 

ทป. 1 (ฉบับ พ.ศ. 2566) 

2. นาย/ ... 
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    2. นาย/นาง/นางสาว................................ นามสกุล....................................  อายุ...........ปี
เลขประจำตัวประชาชน................................................................ ...  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ตำแหน่ง...................................................วิทยฐานะ.......................................... รับเงินเดือนอันดับ คศ. ............  
เงินเดือน..............................บาท  สถานที่ทำงาน................ ...........................อำเภอ/เขต.................................. 
จังหวัด......................................  โทรศัพท์มือถือ.............................. ..........  สังกัดสำนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
.............................................................. หรือสำนักงาน.....................................................................................  
มีอายุราชการคงเหลือ............ปี ........... เดือน 
    3. นาย/นาง/นางสาว................................ นามสกุล............................... .....  อายุ...........ปี
เลขประจำตัวประชาชน...................................................................  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ตำแหน่ง...................................................วิทยฐานะ.......................................... รับ เงินเดือนอันดับ คศ. ............  
เงินเดือน..............................บาท  สถานที่ทำงาน...........................................อำเภอ/เขต................. ................. 
จังหวัด......................................  โทรศัพท์มือถือ.................. ......................  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
.............................................................. หรือสำนกังาน.....................................................................................  
มีอายุราชการคงเหลือ............ปี ........... เดือน 

  (   )  กรณปีระกันด้วยหลักทรัพย์ 
    (   ) สำเนาโฉนดที่ดิน/ที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้าง หรือ น.ส. 3 ก. หรืออาคารชุดที่มีหนังสือ
กรรมสิทธิ์ห้องชุด จำนวน 2 ชุด พร้อมเอกสารการประเมินราคาทรัพย์สินของทางราชการที่เป็นปัจจุบัน                
ไม่น้อยกว่าวงเงินที่ขอกู้ยืม จำนวน 2 ชุด ทั้งนี้ ผู้กู้ยืมเป็นผู้จ่ายค่าธรรมเนียมจดทะเบียนจำนอง 
   (   ) สำเนาพันธบัตรรัฐบาล จำนวน 2 ชุด 

 10. ข้าพเจ้าขอรับรองว่า  เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์และวิธีการให้กู้ยืมเงินทุนหมุนเวียน 
ไม่เป็นบุคคลที่อยู่ระหว่างถูกตั้งคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย  ไม่เป็นผู้ถูกดำเนินการทางวินัย  ไม่เคยกู้ยืม
เงินทุนหมุนเวียนมาก่อน  และไม่เป็นผู้ที่ถูกฟ้องร้องคดีล้มละลายหรือมีคำสั่งศาลให้พิทักษ์ทรัพย์  ข้อความ
ทั้งหมดนี้เป็นความจริง  และเป็นเอกสารหลักฐานแห่งมูลหนี้ที่ถูกต้อง  มิได้กระทำหรือมีส่วนรู้เห็นในการกระทำ
ปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน  หรือทำเอกสารหลักฐานดังกล่าวเป็นเท็จแต่อย่างใด  และหากข้าพเจ้าได้รับ
อนุมัติให้กู้ยืม  ข้าพเจ้าตกลงจะไปทำสัญญากู้ยืมเงินตามระยะเวลาที่กำหนด 

ในการนี้  ข้าพเจ้ายินยอมให้ผู้บังคับบัญชาหักเงินเดือน  เงินได้รายเดือนและเงินอ่ืนใดที่ข้าพเจ้า 
มีสิทธิได้รับโดยชอบด้วยกฎหมายจากทางราชการ  เพื่อชำระหนี้เงินกู้ตามสัญญากู้ยืมเงินทุกประการด้วย  
และขอรับรองว่าจะไม่ก่อหนี้เพิ่มหรือขอวงเงินเพิ่มจากสถาบันการเงินที่ได้รับชำระหนี้แล้ว  ตามข้อ 7   
 
    (ลงชื่อ)........................................................ผู้ขอกู้ยืม 
    (.................................................................) 
     
    (ลงชื่อ).............................................................สามี/ภรรยาผู้ใหค้วามยนิยอม 

คำรับรอง ... 
 

  ข้าพเจ้าขอรับรองว่า เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์และวิธีการให้กู้ยืมเงินทุนหมุนเวียน 
เพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู ไม่เป็นบุคคลที่อยู่ระหว่างถูกตั้งคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย ไม่เป็นผู้ถูก
ดำเนินการทางวินัย และไม่เป็นผู้ที่ถูกฟ้องร้องคดีล้มละลาย หรือมีคำสั่งศาลให้พิทักษ์ทรัพย์ ข้อความทั้งหมดนี้ 
เป็นความจริง และเป็นเอกสารหลักฐานแห่งมูลหนี้ที่ถูกต้อง มิได้กระทำหรือมีส่วนรู้เห็นในการกระทำ ปลอมแปลง
เอกสารหลักฐาน หรือทำเอกสารหลักฐานดังกล่าวเป็นเท็จแต่อย่างใด และหากข้าพเจ้าได้รับอนุมัติให้กู้ยืม  
ข้าพเจ้าตกลงจะไปทำสัญญากู้ยืมเงินตามระยะเวลาที่กำหนด 

ในการนี้ ข้าพเจ้ายินยอมให้ผู้บังคับบัญชาหักเงินเดือน เงินได้รายเดือนและเงินอ่ืนใดที่ข้าพเจ้ามีสิทธิ
ได้รับโดยชอบด้วยกฎหมายจากทางราชการเพ่ือชำระหนี้เงินกู้ตามสัญญากู้ยืมเงินทุกประการด้วย และขอรับรองว่า   
จะไม่ก่อหนี้เพิ่มหรือขอวงเงินเพ่ิมจากสถาบันการเงินที่ได้รับชำระหนี้แล้ว ตามข้อ 7  

    (ลงชื่อ)........................................................ผู้ขอกู้ยมื 
    (....................................................... ..........) 
     
    (ลงชื่อ)................................................ .........สามี/ภรรยาผู้ให้ความยินยอม 
    (.................................................................) 
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 คำรับรอง... 
 



หน้า 4 จาก 4  
 

คำรับรองของผู้บังคับบญัชาชั้นต้น (เก่ียวกับคุณสมบัติและการปฏิบัติงานในหน้าที่ของผู้ยื่นคำขอกู้ยืม) 

 ข้าพเจ้าในฐานะผู้บังคับบัญชาของ นาย / นาง / นางสาว..................................................................... 
ขอรับรองว่า ผู้ขอกู้ยืมมีความตั้งใจในการปฏิบัติหน้าที่  (   )  พอใช้  (   )  ดี  (   ) ดีมาก และพิจารณา
คุณสมบัติของผู้มีสิทธิกู้ยืมแล้วเห็นว่า ข้อมูลที่ระบุไว้ในคำขอกู้ยืมและเอกสารหลักฐานประกอบการยื่นคำขอกู้ยืม
เป็นความจริง   
 ทั้งนี้ ในกรณีที่สถานศึกษาเป็นหน่วยเบิกจ่ายตรง  ข้าพเจ้าขอรับรองว่าจะกำกับ ติดตามการหักเงินเดือน  
เงินได้รายเดือน และเงินอ่ืนใดของผู้กู้ยืมชำระหนี้เงินทุนหมุนเวียนฯ ทุกเดือน จนกว่าจะชำระหนี้เสร็จสิ้น 
เพ่ือไม่ให้เกิดหนี้ค้างชำระในอนาคต 
 
    (ลงชื่อ)..............................................................  
    (..................................................................) 
    ตำแหน่ง............................................................  
    วันที่ ................................................................. 
 
ความเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นเหนือขึ้นไป 

 (   ) ควรอนุมัติ 

 (   ) ไม่ควรอนุมัติ 

    (ลงชื่อ).............................................................. 
    (........................................... ......................) 
    ตำแหน่ง............................................................  
    วันที่ ................................................................. 
 
มติของคณะอนุกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนจังหวัด/กรุงเทพมหานคร 

 (   ) อนุมัติในวงเงิน ....................................บาท  (....................................... ............................) 

 (   ) ไม่อนุมัติ 

    (ลงชื่อ).............................................................. 
    (.................................................................) 
    ประธานอนุกรรมการ 
    วันที่ ...................................... ...........................  
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หนังสือยินยอมให้ส่วนราชการ/หน่วยงานต้นสังกัดหักเงินเพื่อชำระหนี้ให้สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
(สำหรับผู้กู้) 

 
เขียนที่  ............................................................ 

วันที่...........  เดือน....................................  พ.ศ. ............ 
 

 ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว......................................................................................  อายุ...................ป ี  

เลขประจำตัวประชาชน             ปัจจุบันอยู่บ้าน 
เลขที่.......................  หมู่ที่..................  ตรอก/ซอย......................................  ถนน.......... ..................................  
ตำบล/แขวง...................................  อำเภอ/เขต...........................................  จังหวัด.........................................  
สังกัดส่วนราชการ/สพท. ...................................... ตำแหน่ง..............................วิทยฐานะ.................................. 
รับเงินเดือนอันดับ คศ. .............  ขั้น...................................  บาท  โทรศัพท์มือถือ...........................................
เป็นลูกหนี้ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการตามสัญญากู้ยืมเลขที่..........................  ลงวันที่...........................................  
มีความประสงค์ให้ส่วนราชการ/หน่วยงานที่ข้าพเจ้าสังกัดอยู่หักเงิน เดือน เงินได้รายเดือน และเงินอื่นใด  
และนำเงินส่งให้สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงมีหนังสือให้ความยินยอมฉบับนี้ไว้กับส่วนราชการหรือ
หน่วยงานที่ข้าพเจ้าสังกัดอยู่ทั้งปัจจุบันและอนาคต ดังนี้ 
 ข้อ 1. ยินยอมให้เจ้าหน้าที่ผู้จ่ายเงิน หักเงินเดือน ค่าจ้าง เงินบำเหน็จ เงินบำนาญ เงินบำเหน็จดำรงชีพ 
หรือเงินได้อื่นใดที่ข้าพเจ้าพึงได้รับจากทางราชการหรือหน่วยงานที่ข้าพเจ้าสังกัดอยู่ ทั้งปัจจุบันและอนาคต  
ตามจำนวนที่สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการได้แจ้งให้หักในแต่ละเดือนส่งชำระหนี้ให้สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการแทนข้าพเจ้าทุกเดือน 
 ข้อ 2. กรณีข้าพเจ้าพ้นจากการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และได้รับเงินบำเหน็จ 
เงินบำนาญ เงินบำเหน็จดำรงชีพ หรือเงินอ่ืนใด ข้าพเจ้ายินยอมให้เจ้าหน้าที่ผู้จ่ายเงินของส่วนราชการหรือ
หน่วยงานที่ข้าพเจ้าสังกัดอยู่ หักเงินจากเงินบำเหน็จ เงินบำนาญ เงินบำเหน็จดำรงชีพ หรือเงินอื่นใดที่ข้าพเจ้า 
พึงได้รับจากทางราชการตามข้อ 1 ตามจำนวนที่สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการได้แจ้ง และให้ส่งเงินจำนวน
ดังกล่าวนั้นให้สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการแทนข้าพเจ้าทุกครั้ง 
 ข้อ 3. การหักเงินเดือน ค่าจ้าง เงินบำเหน็จ เงินบำนาญ เงินบำเหน็จดำรงชีพ หรือเงินอ่ืนใด 
ไม่ว่ากรณีใดตามข้อ 2 เมื่อได้หักชำระหนี้แก่ทางราชการแล้ว (ถ้ามี) ข้าพเจ้ายินยอมให้หักเงินดังกล่าว 
ส่งชำระหนี้ให้สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการก่อนเป็นอันดับแรก 
 ข้อ 4. หนังสือยินยอมให้หักเงินตามข้อ 3 นี้ ให้มีผลตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป และข้าพเจ้าสัญญาว่า 
จะไม่ถอนการให้คำยินยอมนี้ไม่ว่าทั้งหมดหรือบางส่วน จนกว่าข้าพเจ้าจะได้พ้นภาระหนี้สินที่ข้าพเจ้ามีต่อ
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เว้นแต่จะได้รับคำยินยอมเป็นหนังสือจากสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการก่อน 
 

         ข้อ 5.  ในกรณี... 
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 ข้อ 5. ในกรณีที่ข้าพเจ้าเปลี่ยนแปลงส่วนราชการที่สังกัด โดยโอนไปสังกัดส่วนราชการอ่ืนหรือ
หน่วยงานอ่ืนของรัฐ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้าพเจ้ายินยอมให้เจ้าหน้าที่ผู้จ่ายเงินของส่วนราชการ
หรือหน่วยงานของรัฐ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งใดแห่งหนึ่งที่ข้าพเจ้าโอนไปสังกัดมีอำนาจหักเงินเดือน  
ค่าจ้าง เงินบำเหน็จ เงินบำนาญ เงินบำเหน็จดำรงชีพ หรือเงินอื่นใดในลักษณะเดียวกัน ที่ข้าพเจ้ามีสิทธิ 
จะได้รับจากทางราชการ หน่วยงานของรัฐ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วแต่กรณี เพื่อส่งชำระหนี้ 
ให้สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการแทนข้าพเจ้าได้ทุกเดือน และข้าพเจ้าสัญญาว่าจะถือปฏิบัติตามคำยินยอม
ในหนังสือฉบับนี้ทุกประการ เพียงแต่สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการได้มีหนังสือแจ้งให้ส่วนราชการหรือ 
ให้หน่วยงานของรัฐหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ข้าพเจ้าสังกัดอยู่ เพ่ือดำเนินการดังกล่าวข้างต้นแทนข้าพเจ้า
ก็เป็นการเพียงพอแล้ว 
 หนังสือยินยอมฉบับนี้ ทำขึ้นโดยความสมัครใจของข้าพเจ้าเอง ได้ตรวจสอบข้อความและถ้อยคำ 
ในหนังสือทั้งหมดแล้ว ตรงตามเจตนารมณ์ของข้าพเจ้าทุกประการ จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ 
 หนังสือฉบับนี้ทำขึ้น 2 ฉบับ มีข้อความตรงกัน ฉบับที่หนึ่งเก็บไว้ที่  ธ.ก.ส. สาขาที่จัดทำสัญญากู้ยืม  
และฉบับที่สองเก็บไว้ทีส่่วนราชการหรือหน่วยงานที่ข้าพเจ้าสังกัดอยู่ 
 
 
 ลงชื่อ  ................................................................  ผู้ให้คำยินยอม 
                                                               (...............................................................) 
 
 ลงชื่อ  ..................................................................  พยาน 
  (................................................................) 
 
 ลงชื่อ  ...................................................................  พยาน 
                                                               (..................................................................) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ฉบับ  พ.ศ. 2566) 
 



 
หนังสือยินยอมให้ส่วนราชการ/หน่วยงานต้นสังกัดหักเงินเพื่อชำระหนี้ให้สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

(สำหรับผู้ค้ำประกัน) 
 

เขียนที่  .......................................................... 
วันที่..........  เดือน...................................  พ.ศ. ............. 

 
 ข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาว......................................................................................  อายุ...................ป ี  

เลขประจำตัวประชาชน             ปัจจุบันอยู่บ้าน 
เลขที่.......................  หมู่ที่..................  ตรอก/ซอย......................................  ถนน............................................  
ตำบล/แขวง...................................  อำเภอ/เขต..................... ......................  จังหวัด.........................................  
สังกัดส่วนราชการ/สพท. ....................................................  ตำแหน่ง.......................  วิทยฐานะ....................... 
รับเงินเดือนอันดับ คศ. .............  ขั้น...................................  บาท  โทรศัพท์มือถือ........................ ...................
เป็นผู้ค้ำประกันของนาย/นาง/นางสาว........................... .................................................  ลูกหนี้ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการตามสัญญากู้ยืมเลขที่..................................  ลงวันที่...................................................  
มีความประสงค์ให้ส่วนราชการ/หน่วยงานที่ข้าพเจ้าสังกัดอยู่หักเงินเดือน เงินได้รายเดือน และเงินอื่นใด  
เพื่อนำเงินส่งให้สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการในกรณีที่ผู้กู้ยืมผิดนัดไม่ชำระหนี้ตามสัญญา จึงมีหนังสือ
ให้ความยินยอมฉบับนี้ไว้กับส่วนราชการหรือหน่วยงานที่ข้าพเจ้าสังกัดอยู่ทั้งปัจจุบันและอนาคต ดังนี้ 
 ข้อ 1. ยินยอมให้เจ้าหน้าที่ผู้จ่ายเงิน หักเงินเดือน ค่าจ้าง เงินบำเหน็จ เงินบำนาญ เงินบำเหน็จดำรงชีพ  
หรือเงินได้อื่นใดที่ข้าพเจ้าพึงได้รับจากทางราชการหรือหน่วยงานที่ข้าพเจ้าสังกัดอยู่  ทั้งปัจจุบันและอนาคต
ตามจำนวนที่สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการได้แจ้งให้หักในแต่ละเดือนส่งชำระหนี้ให้สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการแทนข้าพเจ้าทุกเดือน 
 ข้อ 2. กรณีข้าพเจ้าพ้นจากการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และได้รับเงินบำเหน็จ เงินบำนาญ 
เงินบำเหน็จดำรงชีพ หรือเงินอ่ืนใด ข้าพเจ้ายินยอมให้เจ้าหน้าที่ผู้จ่ายเงินของส่วนราชการหรือหน่วยงาน                 
ที่ข้าพเจ้าสังกัดอยู่ หักเงินจากเงินบำเหน็จ เงินบำนาญ เงินบำเหน็จดำรงชีพ หรือเงินอ่ืนใดที่ข้าพเจ้าพึงได้รับ 
จากทางราชการตามข้อ 1 ตามจำนวนที่สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการได้แจ้ง และให้ส่งเงินจำนวนดังกล่าวนั้น
ให้สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการแทนข้าพเจ้าทุกครั้ง 
 ข้อ 3. การหักเงินเดือน ค่าจ้าง เงินบำเหน็จ เงินบำนาญ เงินบำเหน็จดำรงชีพ หรือเงินอ่ืนใด 
ไม่ว่ากรณีใดตามข้อ 2 เมื่อได้หักชำระหนี้แก่ทางราชการแล้ว (ถ้ามี) ข้าพเจ้ายินยอมให้หักเงินดังกล่าว 
ส่งชำระหนี้ให้สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการก่อนเป็นอันดับแรก 
 ข้อ 4. หนังสือยินยอมให้หักเงินตามข้อ 3 นี้  ให้มีผลตั้งแต่บัดนี้ เป็นต้นไป และข้าพเจ้าสัญญาว่า 
จะไม่ถอนการให้คำยินยอมนี้ไม่ว่าทั้งหมดหรือบางส่วน จนกว่าข้าพเจ้าจะได้พ้นภาระหนี้สินที่ข้าพเจ้ามีต่อ
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เว้นแต่จะได้รับคำยินยอมเป็นหนังสือจากสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการก่อน 

         ข้อ 5. ในกรณี... 

(ฉบับ พ.ศ. 2566) 
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 ข้อ 5. ในกรณีที่ข้าพเจ้าเปลี่ยนแปลงส่วนราชการที่สังกัด  โดยโอนไปสังกัดส่วนราชการอ่ืนหรือ
หน่วยงานอ่ืนของรัฐ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้าพเจ้ายินยอมให้เจ้าหน้าที่ผู้จ่ายเงินของส่วนราชการ
หรือหน่วยงานของรัฐ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งใดแห่งหนึ่งที่ข้าพเจ้าโอนไปสังกัดมีอำนาจหักเงินเดือน  
ค่าจ้าง เงินบำเหน็จ เงินบำนาญ เงินบำเหน็จดำรงชีพ หรือเงินอื่นใดในลักษณะเดียวกัน ที่ข้าพเจ้ามีสิทธิ 
จะได้รับจากทางราชการ หน่วยงานของรัฐ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วแต่กรณี เพื่อส่งชำระหนี้ 
ให้สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการแทนข้าพเจ้าได้ทุกเดือน และข้าพเจ้าสัญญาว่าจะถือปฏิบัติตามคำยินยอม
ในหนังสือฉบับนี้ทุกประการ เพียงแต่สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการได้มีหนังสือแจ้งให้ส่วนราชการ  
หรือให้หน่วยงานของรัฐหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ข้าพเจ้าสังกัดอยู่ เพ่ือดำเนินการดังกล่าวข้างต้นแทน
ข้าพเจ้าก็เป็นการเพียงพอแล้ว 
 หนังสือยินยอมฉบับนี้ ทำขึ้นโดยความสมัครใจของข้าพเจ้าเอง ได้ตรวจสอบข้อความและถ้อยคำ 
ในหนังสือทั้งหมดแล้ว ตรงตามเจตนารมณ์ของข้าพเจ้าทุกประการ จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญ 
 หนังสือฉบับนี้ทำขึ้น 2 ฉบับ มีข้อความตรงกัน ฉบับที่หนึ่งเก็บไว้ที่ ธ.ก.ส. สาขาที่จัดทำสัญญากู้ยืม  
และฉบับที่สองเก็บไว้ที่ส่วนราชการหรือหน่วยงานที่ข้าพเจ้าสังกัดอยู่ 
 
 
 ลงชื่อ  ................................................................  ผู้ให้คำยินยอม 
  (..............................................................) 
 
 ลงชื่อ  .................................................................  พยาน 
  (...............................................................) 
 
 ลงชื่อ  ..................................................................  พยาน 
  (.................................................................) 
 
 
 
 
 
 
 

(ฉบับ พ.ศ. 2566) 
 



คำรับรองของหน่วยงานต้นสังกัดในการหักเงินเดือน เงินได้รายเดือน และเงินอ่ืนใด   
เพื่อชำระหนี้เงินทุนหมุนเวียนเพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู 

วันที่..........  เดือน..............................  พ.ศ. ............. 

ส่วนราชการ/หน่วยงานต้นสังกัด/.............................................................................  ขอรับรองว่า 
จะดำเนินการหักเงินเดือน ค่าจ้าง เงินบำเหน็จ เงินบำนาญ เงินบำเหน็จดำรงชีพ หรือเงินอ่ืนใดของผู้กู้ยืม
เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู รายนาย/นาง/นางสาว............................................................ 
เลขประจำตัวประชาชน..................................................  และหรือผู้ค้ำประกัน (ถ้ามี) รายนาย/นาง/นางสาว
...........................................................................เลขประจำตัวประชาชน...............................................................
รายนาย/นาง/นางสาว.................................................................เลขประจำตัวประชาชน.........................................และ   
รายนาย/นาง/นางสาว.................................................................เลขประจำตัวประชาชน................................................   
เพ่ือชำระหนี้คืนตามสัญญากู้ยืมเลขที่...................................  ลงวันที่.........................................................ให้กับ
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการเป็นอันดับแรกตลอดไปจนกว่าจะชำระเสร็จสิ้น ทั้งนี้ ตามบันทึกข้อตกลง
การดำเนินงานเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู และหนังสือมอบอำนาจระหว่างสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการกับธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส.) 
 

 ลายมือชื่อ  ..........................................................  หวัหน้าการเงิน 
         (.........................................................) 
 
 ลายมือชื่อ  .........................................................  หัวหน้าหน่วยงานที่จ่ายเงิน 
         (........................................................) 
 
 ลายมือชื่อ  ..........................................................  พยาน 
                                                          (.........................................................) 
 
 ลายมือชื่อ  .........................................................  พยาน 
                                                          (........................................................) 
 

หมายเหตุ 1. หนังสือนี้ทำขึ้น 2 ฉบับ มีข้อความตรงกัน ฉบับที่หนึ่งเก็บไว้ที่ ธ.ก.ส. สาขาที่จัดทำสัญญากู้ยืม 
                 (แนบท้ายสัญญากู้ยืม) ฉบับที่สองเก็บไว้ที่ส่วนราชการหรือหน่วยงานต้นสังกัดที่ทำหน้าที่ 
                 หักเงินส่งชำระหนี้ 
              2. เงินทุนหมุนเวียนเป็นเงินงบประมาณของแผ่นดินที่ได้รับอนุมัติจากกระทรวงการคลัง 
                 ผู้รับผิดชอบต้องดำเนินการตามคำรับรองอย่างเคร่งครัด เพ่ือไม่ให้เกิดความเสียหาย 
                 ต่อเงินทุนหมุนเวียนฯ 
              3. กรณีผู้กู้ยืมเงินและหรือผู้ค้ำประกัน ย้าย/โอนเปลี่ยนสังกัด หน่วยงานต้นสังกัดเดิม 
                 ต้องแจ้งหน่วยงานต้นสังกัดใหม่ทราบ และจัดทำคำรับรองฉบับใหม่ทุกครั้ง 

(ฉบับ พ.ศ. 2566) 
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แบบสอบถามความพึงพอใจของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีต่อการให้บริการ 
เงินทุนหมุนเวียนเพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู ประจ าปีบัญชี 2566 

 

ค าชี้แจง  การสอบถามครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือส ารวจความพึงพอใจของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีต่อ 
การให้บริการเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู และน าผลมาปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น จึงขอความอนุเคราะห์ท่านตอบแบบสอบถามให้ครบทุกข้อตามความเป็นจริง โดยไม่ต้องกังวลใด ๆ  
ส านักงาน ก.ค.ศ. จะเก็บข้อมูลทั้งหมด ไว้เป็นความลับแล้วน ามาวิเคราะห์และสรุปผลในภาพรวมเท่านั้น 
 แบบสอบถามชุดนี้ มีทั้งหมด 3 ตอนดังนี้ 

ตอนที่ 1  ข้อมูลส่วนบุคคล 
ตอนที่ 2  ความพึงพอใจของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีต่อการให้บริการ 

เงินทุนหมุนเวียนฯ 
ตอนที่ 3  ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการให้บริการเงินทุนหมุนเวียนฯ 

                หมายเหตุ  สามารถตอบแบบสอบถามทางออนไลน์ได้ โดยการแสกน QR CODE  
 
ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคล             

ค าชี้แจง ขอให้ท่านท าเครื่องหมาย ลงในช่อง  และเติมข้อความที่ตรงกับความเป็นจริง  

1. เพศ   1)  ชาย             2)  หญิง 
 2. อายุ   
  1)  21 – 30 ปี 2)  31 – 40 ปี 
   3)  41 – 50 ปี 4)  51 – 60 ปี 
 3. ระดับการศึกษา 
 1)  ปริญญาตรี 2)  ปริญญาโท 
   3)  ปริญญาเอก 4)  อ่ืนๆ 
 4. ประเภทต าแหน่ง 
   1)  ครูผู้สอน 2)  ผู้บริหารสถานศึกษา 

   3)  ผู้บริหารการศึกษา 4)  บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน 
 5. อายุราชการ 
   1)  น้อยกว่า 10 ปี 2)  10 – 19 ปี 
   3)  20 – 29 ปี 4)  30 ปีขึ้นไป 
 6. ท่านมีรายได้เฉลี่ยต่อเดือน (เงินเดือน + เงินวิทยฐานะ + เงินค่าตอบแทน) 
   1)  15,000 – 25,000 บาท 2)  25,001 – 35,000 บาท 
   3)  35,001 – 45,000 บาท 4)  มากกว่า 45,000 บาท 

7. หมายเลขโทรศัพท์…………………………………….. E – Mail.............................................................. 

(ข้อมูลส่วนน้ีจะเก็บเป็นความลับและไม่ระบุตัวตนผู้ตอบ) 
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ตอนที่ 2 ความพึงพอใจของข้าราชการครูฯ ที่มีต่อการให้บริการเงินทุนหมุนเวียนเพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู  

ค าชี้แจง โปรดท าเครื่องหมาย  ในช่องที่ตรงกับความพึงพอใจของท่านมากท่ีสุด 

ที ่ ความพึงพอใจที่มีต่อการให้บริการ 
ระดับความพึงพอใจ 

น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด 
ด้านการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 

1 ความรวดเร็วของการสื่อสารประชาสัมพันธ์และเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสาร  

     

2 ความหลากหลายของช่องทางการสื่อสารประชาสัมพันธ์
และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร  

     

3 ความเหมาะสมของช่องทางการสื่อสารประชาสัมพันธ์
และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารทางเว็บไซต์ส านักงาน ก.ค.ศ.  

     

4 ความสะดวกในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารโดยผ่านสื่อ
สังคมออนไลน์ 

     

5 สื่อประชาสัมพันธ์ที่ใช้เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในรูปแบบ
Infographic มีข้อมูลชัดเจน น่าสนใจ เข้าใจง่าย 

     

6 ข้อมูลข่าวสารของกองทุนฯที่ได้รับตรงตามความต้องการ 
มีประโยชน์ ครบถ้วน ถูกต้อง สามารถน าไปใช้ได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ 

     

7 ภาพรวมด้านการประชาสัมพันธแ์ละเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร      
ด้านหลักเกณฑ์วิธีการและเงื่อนไขการกู้ยืมเงิน 

8 เงินที่กู้ยืมสามารถน าไปใช้ตรงตามวัตถุประสงค์ 
ของเงินทุนหมุนเวียนฯ 

     

9 ความเหมาะสมของวงเงินให้กู้ยืม      
10 ความเหมาะสมของอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ยืม      
11 ความเหมาะสมของอัตราดอกเบี้ยปรับในกรณีผิดนัดช าระหนี้      
12 ความเหมาะสมของคุณสมบัติผู้กู้ยืม      
13 ความเหมาะสมของคุณสมบัติผู้ค้ าประกัน      
14 ความเหมาะสมของจ านวนงวดและเงื่อนไขในการจ่ายเงินกู้ยืม      
15 การพิจารณาจัดสรรเงินกู้ยืมมีความโปร่งใสและเป็นธรรม      
16 ภาพรวมด้านหลักเกณฑ์วิธีการและเงื่อนไขการกู้ยืมเงิน      
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ที ่ ความพึงพอใจที่มีต่อการให้บริการ 
ระดับความพึงพอใจ 

น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด 
      ด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่ 
17 ความรู้ความสามารถในด้านต่างๆ เช่น การให้ค าปรึกษา 

การแนะน าข้อมูล และการตอบข้อซักถามได้อย่างถูกต้อง 
ชัดเจน น่าเชื่อถือ 

     

18 ความเอาใจใส่ กระตือรือร้น พูดจาสุภาพ ยิ้มแย้ม
แจ่มใส และให้บริการด้วยความเต็มใจ 

     

19 ความสามารถในการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นระหว่างการให้บริการ      
20 ความรวดเร็วและความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 

ของเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ 
     

21 การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่มีความซื่อสัตย์สุจริต 
เช่น ไม่ขอสิ่งตอบแทน ไม่รับสินบน ไม่หาประโยชน์
ในทางมิชอบ เป็นต้น 

     

22 การให้บริการโดยยึดถือความถูกต้อง ยุติธรรม โปร่งใส 
เท่าเทียมกัน และไม่เลือกปฏิบัติ 

     

23 ภาพรวมด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่      
ด้านกระบวนการขั้นตอนการให้บริการ 

24 ความเหมาะสมของกระบวนการและขั้นตอนในการกู้ยืมเงิน      

25 ความเหมาะสมของกรอบระยะเวลาพิจารณาเงินกู้ยืม 
(ตั้งแต่ยื่นกู้ไปถึงข้ันตอนอนุมัติเงินกู้ ท าสัญญาเงินกู้ 
และเบิกจ่ายเงินกู้) 

     

26 ความเหมาะสมของเอกสาร/หลกัฐาน และข้อมูลที่ต้องใช้
ประกอบการขอกูย้ืม 

     

27 ขั้นตอนการขอรับบริการมีความคล่องตัว ไม่ยุ่งยากซับซ้อน      
28 การให้บริการด้วยความครบถ้วน ถูกต้อง ตรงกับความต้องการ      
29 การให้บริการมีความรวดเร็ว ทันตามก าหนดเวลา      
30 ภาพรวมด้านกระบวนการขั้นตอนการให้บริการ      

ด้านสิ่งอ านวยความสะดวก 

31 มีเอกสารให้ความรู้/สื่อประชาสัมพันธ์/ข้อมูล/Website/
แบบฟอร์มที่ชัดเจน เข้าถึงได้สะดวกและง่ายต่อการใช้บริการ 

     

32 ความหลากหลายของช่องทางในการติดต่อสื่อสาร  
เช่น หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง/โทรศัพท์/โทรสาร/E-mail 
/Website/Social Media เป็นต้น 
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ที ่ ความพึงพอใจที่มีต่อการให้บริการ 
ระดับความพึงพอใจ 

น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก มากที่สุด 
ด้านสิ่งอ านวยความสะดวก 

33 การติดต่อสื่อสารผ่านทางหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง/โทรศัพท/์
โทรสาร/E-mail/Website/Social Media มีความสะดวก
และรวดเร็ว 

     

34 ระบบสารสนเทศสามารถให้บรกิารได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
สะดวกและรวดเร็วในการเข้าถึงข้อมูล 

     

35 ความเหมาะสมของช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน      
36 ภาพรวมด้านสิ่งอ านวยความสะดวก      

 

ตอนที่ 3 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการให้บริการเงินทุนหมุนเวียนเพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู 
ค าชี้แจง โปรดท าเครื่องหมาย  ลงในช่อง  และเติมข้อความที่ตรงกับความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด 

1. หลักเกณฑ์และวิธีการในการให้กู้ยืมเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครูมีความเหมาะสมหรือไม ่
 1)  เหมาะสม  2)  ไม่เหมาะสม 

หากไม่เหมาะสม ท่านคิดว่าสมควรปรับปรุงเรื่องใด (ตอบได้มากกว่าหนึ่งข้อ) 
 คุณสมบัติผู้กู้ยืม (ระบุ) ............................................................................ ............................................. 
 การค้ าประกันด้วยหลักทรัพย์ (ระบุ) ................................................................................................... 
 การค้ าประกันด้วยบุคคล (ระบุ) .......................................................................... ................................. 
 อัตราดอกเบี้ยเงินกู้ยืม (ระบุ) ............................................................... ................................................ 
 ระยะเวลาการผ่อนช าระ (ระบุ) ..................................................................... ...................................... 
 ขั้นตอนและวิธีการในการขอกูย้ืม (ระบุ) .............................................................................................. 
 เอกสาร/หลักฐานการขอกู้ยืม (ระบุ) ......................................................................... .......................... 
 ระยะเวลาการพิจารณาเงินกู้ยืม (ระบุ) ................................................................................. ............... 
 อ่ืน ๆ (ระบุ) ....................................................................................... .................................................. 

2. วงเงินกู้ไม่เกิน 500,000 บาท เหมาะสมหรือไม่ 
 1)  เหมาะสม  2)  ไม่เหมาะสม 

หากไม่เหมาะสม ท่านต้องการให้เงินทุนหมุนเวียนฯ จัดสรรให้จ านวนเท่าใด 
 น้อยกว่า 500,000 บาท    500,000 - 1,000,000 บาท 
 1,000,001 - 1,500,000 บาท    1,500,001 - 2,000,000 บาท 
 2,000,001 - 2,500,000 บาท    2,500,001 - 3,000,000 บาท 
 มากกว่า 3,000,000 บาท  
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3. เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู สามารถช่วยเหลือ บรรเทาภาระหนี้สิน  และยกระดับ 
ชีวิตความเป็นอยู่ของท่าน ได้หรือไม่ เพียงใด 

 1)  ไดม้าก 2)  ไดบ้างส่วน 3)  ไมไ่ดเ้ลย 
เพราะเหตุใด ......................................................................................................................... ................... 

........................................................................................................................................................................... ..... 

............................................................................................................................................................... ................. 

........................................................................................................................................................................... ....... 
 

4. เนื่องจากข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีแหล่งเงินกู้จ านวนมากและสามารถกู้ได้มากกว่าเงินทุนหมุนเวียน 
เพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู ดังนั้น กระทรวงศึกษาธิการควรจะด าเนินงานเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหา
หนี้สินข้าราชการครูต่อไปหรือไม่ 

 1)  ควร 2)  ไม่ควร 
เพราะเหตุใด ........................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................. .................. 

........................................................................................................................................................................... ..... 

................................................................................................................................................................................ 
 

5. หากเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู จะมีโครงการพิเศษแก้ไขปัญหาหนี้สินข้าราชการครู แบบ
เบ็ดเสร็จรวมหนี้ไว้ที่เดียว โดยมีเงื่อนไขว่า ต้องค้ าประกันด้วยหลักทรัพย์ที่มีราคาประเมินไม่น้อยกว่าวงเงินกู้ยืมและ
ค้ าประกันด้วยบุคคลอย่างน้อย 2 คน และช าระหนี้ให้เสร็จสิ้นภายในอายุราชการของผู้กู้ยืมและผู้ค้ าประกัน ท่านจะ
เข้าร่วมโครงการหรือไม่ 

 1)  เข้าร่วม 2)  ไมเ่ข้าร่วม 
 

6. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
......................................................................................................... ........................................................ 

............................................................................................................................. ......................................................... 

............................................................................................................................................... ....................................... 

........................................................................................... ................................................................................ ........... 

............................................................................................................................. ......................................................... 
                                                                                     ขอขอบคุณในความร่วมมือมา ณ โอกาสนี้ 

ภารกิจกองทุนและสวัสดิการทางการศึกษา 
ส านักงาน ก.ค.ศ. ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

โทร. 0 2280 7972 – 4 
 

  


