




รายละเอียดตัวซี้วัดและคะแนนการประเมินตามองค์ประกอบที่ ก.ค.ศ. กำหนด 
สำหรับการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการสืกษา ตำแหน่งครู 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการติกษาฃ้ันพ้ืนฐาน (การย้ายกรณีปกติ)
ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗

ด้วย ก.ค.ศ. ได้กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน่งครู ลังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๔/ว ๑๘ ลงวันที่ ๑๐ 
กรกฎาคม ๒๕:๖๖ โดยให้สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนดรายละเอียดตัวซี้วัดและคะแนน 
การประเมินตามองค์ประกอบที่ ก.ค.ศ. กำหนด ดังนั้น สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานจึงกำหนด 
รายละเอียดตัวซี้วัดและคะแนนการประเมินตามองค์ประกอบที่ ก.ค.ศ. กำหนด สำหรับการย้ายข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (การย้ายกรณีปกติ) 
ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗ ด้งนี้
๑. องค์ประกอบและคะแนนการประเมิน (คะแนนเต็ม ๑ 0 ๐ คะแนน)

องค์ประกอบ คะแนน
๑. เหตุผลในการขอย้าย ๓๐
๒. สภาพความยากลำบากในการปฏิบัติงานในสถานศึกษาป้จจุบัน ๑๐
๓. ระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่สอนในสถานศึกษาป้จจุบัน ๑๐
๔. ภาระงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ๒๐
๔. การรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ ๕
๖. อายุราชการ ๑๐
๗. ผลการปฏิบัติงานที่เกิดกับผู้เรียนและสถานศึกษาปีจจุบัน ๑๔
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๒. รายละเอียดองค์ประกอบ ตัวช้ีวัด และคะแนนการประเมิน

ท่ี องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด ค่าคะแนน กรอบการพิจารณา
๑ เหตุผลในการขอย้าย

๑) กลับภูมิลำเนา
๑.๑) มีภูมิลำเนาอยู่หรือเคยอยูในอำเภอเดียวกัน 

กับสถานศึกษาที่ฃอย้าย
๑.๒) มีภูมิลำเนาอยู่หรือเคยอยู่ในจังหวัดเดียวกัน 

กับสถานศึกษาที่ขอย้าย
๒) ดูแลบิดา มารดา/อยู่รวมกับคู่สมรส 
๓) เหตุผลอ่ืน

(๓๐)

๓๐

๒๗

๒๔
๒๐

พิจารณาจาก
เอกสารที่สอดคล้องกับเหตุผลในการขอย้าย 
๑. สำเนาทะเบียนบ้านผู้ขอย้าย 
๒. สำเนาทะเบียนบ้านบิดา มารดา คู่สมรส 
๓. สำเนาทะเบียนสมรส 
๔. เอกสารอ่ืน ๆ
โดยให้ผู้ฃอย้ายลงลายมือซ่ือรับรองสำเนาถูกต้องทุกฉบับ 

ภูมิลำเนาของผู้ฃอย้าย หมายความว่า ถ่ินอันเป็น 
สถานที่อยู่ตามทะเบียนบ้านของผู้ฃอย้าย และให้ 
หมายความรวมถึง ถ่ินอันเป็นสถานท่ีอยู่ตามทะเบียน 
บ้านบิดาหรือมารดาของผู้ขอย้าย หรือถินอันเป็น 
สถานท่ีอยู่ตามทะเบียนบ้านคู่สมรสของผู้ฃอย้าย 

ทั้งนี้ ผู้ขอย้ายต้องมีซื่อหรือเคยมีซื่ออยู่รวมกัน 
แล้วไม่น้อยกว่า ๑ ปี นับถึงวันสุดท้ายท่ีกำหนดให้ย่ืน 
คำร้องขอย้ายประจำปีในแต่ละรอบ 
หมายเหตุ
๑. กรณีมีซ่ืออยูในทะเบียนบ้านตามภูมิลำเนาไม,ครบ ๑ ปี 
ให้ถือว่าอยู่ในเหตุผล ๒)ดูแลบิดามารดา/อยู,รวมกับคู่สมรส 
๒. กรณีผู้ขอย้ายไม่ลงลายมือซ่ือรับรอง ให้ได้ ๐ คะแนน

๒ สภาพความยากลำบากในการปฏิบัติงาน 
ในสถานศึกษาปีจจุบัน

๑) ตั้งอยู่ในพื้นที่พิเศษตามประกาศ สพฐ. 
หรือประกาศสำนักงาน ก.ค.ศ.
หรือประกาศกระทรวงการคลัง 

๒) ต้ังอยู่ในพ้ืนท่ีปกติ

(๑๐)

๑๐

๘

พิจารณาจาก
รายซ่ือสถานศึกษา ตามประกาศ สพฐ. เร่ือง รายซ่ือ 
สถานศึกษาในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ สังกัด สพฐ. ประกาศ 
ณ วันท่ี ๒๗ กันยายน พ.ศ. ๒๔๖๔ หรือตามประกาศ 
สำนักงาน ก.ค.ศ. เร่ือง รายซ่ือสถานศึกษาในพ้ืนท่ีพิเศษ 
เพ่ือใช้เป็นเง่ือนไขในการลดระยะเวลาการขอมีวิทยฐานะ 
หรือเลื่อนวิทยฐานะ สำหรับสายงานการสอน 
และสายงานบริหารสถานศึกษา ประกาศ ณ วันท่ี 
๒๖ กันยายน พ.ศ. ๒๔๖๔ หรือตามประกาศ สพฐ. 
เร่ือง รายซ่ือสถานศึกษาในพ้ืนท่ีพิเศษ เพ่ือใช้ในการ 
คัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่ง 
รอง ผอ.สถานศึกษา และ ผอ.สถานศึกษา สำหรับ 
สถานศึกษาในพ้ืนท่ีพิเศษ สังกัด สพฐ. ประกาศ ณ วันท่ี 
๒๔ กันยายน พ.ศ. ๒๔๖๖ หรือตามประกาศพ้ืนท่ีพิ เศษ 
ของกระทรวงการคลังท่ีประกาศใช้อยู่ในวันสุดท้าย 
ท่ีกำหนดให้ย่ืนคำร้องขอย้ายประจำปีในแต่ละรอบ 
(สามารถดาวนัเหลดได้จากเว็บไซต์ V ผ ผ รูป.?0.1}}) V



๒. รายละเอียดองค์ประกอบ ดัวช้ีวัด และคะแนนการประเมิน

ที่ องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด ค่าคะแนน กรอบการพิจารณา
๓ ระยะเวลาการปฏิบัติหน้าท่ีสอนในสถานศึกษาปัจจุบัน

๑) ต้ังแต่ ๑๐ ปี ข้ึนไป 
๒) ต้ังแต่ ๑ -  ๙ ปี

(©๐)
๑๐

(ปีละ ๑ 
คะแนน)

พิจารณาจาก
สำเนา ก.พ. ๗ หรือ ก.ค.ศ. ๑๖ ที่เป็นปัจจุบัน 
โดยมีเจ้าหน้าที่งานทะเบียนประวัติของ สพท./สศศ. 
ลงลายมือซื่อรับรองสำเนาถูกต้อง

กรณีท่ีผู้ขอย้ายมีระยะเวลาการปฏิบัติงานตามหน้าท่ี 
ความรับผิดชอบในการจัดการเรืยนการสอนในสถานศึกษา 
ปัจจุบันไม่ครบ ๒๔ เดือน เน่ืองจากสถานศึกษาเดิม 
ถูกยุบ รวม หรือเลิก ให้นำระยะเวลา การปฏิปีตงาน 
ในสถานศึกษาเดิมท่ีถูกยุบ รวม หรือเลิก และสถานศึกษา 
ปัจจุบันมานับรวมกัน ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. 
ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๔/ว ๑๘ ลงวันท่ี ๑๐ กรกฎาคม ๒๔๖๖ 
ข้อ ๑.๒ วรรคสอง โดยให้นับระยะเวลาถึงวันสุดท้าย 
ทีก่ำหนดให้ย่ืนคำร้องขอย้ายประจำปีในแต่ละรอบ 
ท้ังน ี้ไม่นับรวมเวลาราชการทวีคูณ ถ้าเศษของปี 

ต้ังแต่ ๖ เดือนข้ึนไป นับเป็น ๑ ปี 
หมายเหตุ
หากเจ้าหน้าท่ีงานทะเบียนประวัติไม,ลงลายมือซ่ือ 
รับรอง ให้ไต้ ๐ คะแนน

๔ ภาระงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๔.© ภาระงานการสอน

๔.๑.© ระดับการศึกษาปฐมวัย
๑) ภาระงานต้ังแต่ ๑๔ ช่ัวโมงข้ึนไป/สัปดาห์ 
๒) ภาระงานน้อยกว่า ๑๔ ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

๔.©.๒ ระดับการติกษาประถมติกษา/มัธยมติกษา 
๑) ภาระงานต้ังแต่ ๒๐ ช่ัวโมงข้ึนไป/สัปดาห์ 
๒) ภาระงานน้อยกว่า ๒๐ ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

๔.©.๓ ประ๓ทการติกษาพิเศษ
๔.©.๓.© เฉพาะความพิการ และ 

ศูนย์การติกษาพิเศษ
๑) ภาระงานต้ังแต่ ๑๔ ช่ัวโมงข้ึนไป/สัปดาห์ 
๒) ภาระงานน้อยกว่า ๑๔ ช่ัวโมง/สัปดาห์ 

๔.®.๓.๒ การติกษาสงเคราะห์ และ 
ราชประซานุเคราะห์

๑) ภาระงานต้ังแต่ ๒๐ ช่ัวโมงข้ึนไป/สัปดาห์ 
๒) ภาระงานน้อยกว่า ๒๐ ช่ัวโมง/สัปดาห์

(๒๐)
๑๐

๑๐
๘

๑๐
๘

๑๐
๘

๑๐
๘

พิจารณาจาก
ตารางสอนปัจจุบัน ซึ่งผู้อำนวยการสถานศึกษา 
ลงลายมือซ่ือรับรองสำเนาถูกต้อง

ภาระงาน หมายถึง จำนวนช่ัวโมงสอนตามตารางสอน 
งานส่งเส่ริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ การมืสว่นร่วม 
ในขุมซนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ งานพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาของสถานศึกษา และงานตอบสนองนโยบาย 
และจุดเน ้น ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ.
ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๓/ว ๒๑ ลงวันท่ี ๓๐ สิงหาคม ๒๔๖๔ 
หมายเหตุ
หากไม่แนบเอกสารหลักฐานใด  ๆหรือผู้อำนวยการ 
สถานศึกษาไม่ลงลายมือซ่ือรับรอง ให้ไต้ ๐ คะแนน1̂ ๙



๒. รายละเอียดองค์ประกอบ ตัวชี้วัด และคะแนนการประเมิน

ท่ี องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด ค่าคะแนน กรอบการพิจารณา
๔.๒) ภาระงานประสบการณ์การสอน

๑) ประสบการณ์การสอนในสถานศึกษาท่ีสังกัด 
ประเภทเดียวกันกับที่ขอย้าย

๒) ประสบการณ์การสอนในสถานศึกษาท่ีสังกัด 
ไม่ตรงกับประเภทเดียวกันกับที่ฃอย้าย

(©๐)
๑๐

๔

พิจารณาจาก
ประสบการณ ์การสอนในสถานศึกษาที'ส ังก ัด 
ประเภทเดียวกันกับที่ชอย้าย หมายถึง 

สังกัด สพป. ไป สังกัด สพป. หรือ 
สังกัด สพม. ไป สังกัด สพม. หรือ 
สังกัด สศศ. ไป สังกัด สศศ.

๕: การรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ
๑) ไม,เคยถูกลงโทษ 
๒) เคยถูกลงโทษ

(๔)
๔
๐

พิจารณาจาก
การรักษาวินัย คุณธรรม จ่รียธรรม และจรรยาบรรถภิซาชีพ 
ย้อนหลัง ๓ปี นับถึงวันแรกท่ีกำหนดให้ย่ืนคำร้องขอย้าย 
ประจำปีในแต่ละรอบ จากสำเนา ก.พ. ๗ หรือ ก.ค.ศ. ๑๖ 
ท่ีเป็นปัจจุบัน โดยมีเจ้าหน้าท่ีงานทะเบียนประวัติของ 
สพท/สศศ. ลงลายมือซ่ือรับรองสำเนาถูกต้อง และจาก 
แบบคำร้องขอย้ายของผู้ฃอย้ายท่ีรายงานข้อมูลตามข้อ ๔ 
หมายเหตุ
หากสำเนา ก.พ. ๗ หรือ ก.ค.ศ. ๑๖ไม่มีหน้าท่ีเก่ียวข้อง 
กับวินัยและการรักษาวินัย ห่รีอเจ้าหน้าท่ีทะเบียนประวัติ 
ไม,ลงลายมือซ่ือรับรองให้!ต้ ๐ คะแนน

๖ อายุราชการ
๑) ต้ังแต่ ๒๐ ปีข้ึนไป 
๒) ต้ังแต่ ๑ -  ๑๙ ปี

(๑๐)
๑๐

ปีละ ๐.๔ 
คะแนน

พิจารณาจาก
สำเนาก.พ.๗หรือก.คศ.๑๖ท่ีเป็นปัจจุบันโดยมีเจ้าหน้าท่ี 
งานทะเบียนประวัติของ สพท/สศศ. ลงลายมือซ่ือรับรอง 
สำเนาถูกต้องโดยให้นับระยะเวลาต้ังแต่เร่ิมรับราชการ 
นับถึงวันสุดท้ายท่ีกำหนดให้ย่ืนคำร้องขอย้ายประจำปี 
ในแต่ละรอบโดยไม่นับรวมเวลาราช๓รท่วีคูณถ้าเศษของปี 
ต้ังแต่ ๖ เดือนข้ึนไป นับเป็น ๑ ปี 
หมายเหตุ
หากเจ้าหน้าท่ีงานทะเบียนประวัติไม่ลงลายมือซื่อ 
รับรอง ให้ไต้ ๐ คะแนน

๗ ผลการปฏิบัติงานที่เกิดกับผู้เรียนและสถานศึกษาปัจจุบัน
๑) ส่งผลต่อผู้เรียนและสถานศึกษา มากท่ีสุด 
๒) ส่งผลต่อผู้เรียนและสถานศึกษา มาก 
๓) ส่งผลต่อผู้เรียนและสถานศึกษา ปานกลาง 
๔) ส่งผลต่อผู้เรียนและสถานศึกษา น้อย

(©๔)
๑(^ 
๑๓ 
๑๑ 
๙

พิจารณาจาก
การเขียนสรุปผลการปฏิบัติงานที่เกิดกับผู้เรียน 
และสถานศึกษาปัจจุบัน ย้อนหลังไม่เกิน ๓ ปี 
นับถึงวันสุดท้ายท่ีกำหนดให้ย่ืนคำร้องขอย้ายประจำปี 
ในแต่ละรอบ โดยมีเน้ือหาความยาวไม่เกิน ๓ หน้า 
กระดาษ /\๔ ขนาดตัวอักษร ไม'ต่ําก'ว่า ๑๖ พอยท์ 
โดยเอกสารอ้างอิงแนบท้ายไม,เกิน ๔ หน้า 
โดยไม,รับพิจารณาเอกสารผ่าน 0 8  (ะ๐ป6 
หมายเหตุ หากเขียนเกิน ๓ หน้า หรือเอกสารอ้างอิง 
แนบท้ายเกิน ๔ หน้า ให้ได้ ๐ คะแนน (

รวม ©๐๐

หมายเหตุ กรณีคะแนนรวมทุกองค์ประกอบเท่ากัน ให้พิจารณาลำดับอาวุโสในราชการ ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. 
ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๒๒ ลงวันท่ี ๓๐ กรกฎาคม ๒๕:๕๕ เร่ือง การจัดลำดับอาวุโสในราชการ



ท่ี โรงเรียน จังหวัด ต ำแหน่งเลขท่ี เลขท่ีจ่ำยตรง
อัตรำก ำลัง 
ขำด/เกิน

   วิชำเอกท่ีต้องกำร

1 เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ สมุทรสำคร 126878 344524 -1 ทัศนศิลป์

2 เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ สมุทรสำคร 35284 0344203 -1 แนะแนว

3 สมุทรสำครวุฒิชัย สมุทรสำคร 35065 0343872 0 พลศึกษำ

4 วัดหลักส่ีพิพัฒน์รำษฎร์อุปถัมภ์ สมุทรสำคร 133503 0344854 0 คอมพิวเตอร์

5 ถำวรำนุกูล สมุทรสงครำม 69289 0378903 0 ภำษำไทย

6 ถำวรำนุกูล สมุทรสงครำม 99639 0344027 0 สังคมศึกษำ

7 ถำวรำนุกูล สมุทรสงครำม 35128 0343981 0 วิทยำศำสตร์ - ชีววิทยำ

8 ถำวรำนุกูล สมุทรสงครำม 124034 0344136 0 วิทยำศำสตร์ - เคมี

9 ศรัทธำสมุทร สมุทรสงครำม 955 0343819 0 คณิตศำสตร์

10 อัมพวันวิทยำลัย สมุทรสงครำม 35280 0344199 0 อุตสำหกรรมศิลป์

11 เทพสุวรรณชำญวิทยำ สมุทรสงครำม 840 0344124 0 คอมพิวเตอร์

ข้อมูล ณ วันท่ี 10 มกรำคม 2567

บัญชีรายละเอียดข้อมูลต าแหน่งว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางศึกษา ต าแหน่งครู การย้ายกรณีปกติ ประจ าปี พ .ศ.2567 (รอบท่ี 1)
 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสมุทรสาคร สมุทรสงคราม



ต ำแหน่ง เลขท่ี อำยุรำชกำร ขอย้ำยไป หน่วยงำนอ่ืน ควำมเห็น ถ้ำได้รับกำร
เลขท่ี จ่ำยตรง รร.ปัจจุบัน โรงเรียน หรือ สพท. กรรมกำร พิจำรณำย้ำยขอ

(ปี/เดือน) สถำนศึกษำ วิชำเอกทดแทน
1 นำงสำวฟ้ำ สดใส 6789 0321234 ช ำนำญกำร คศ.2 25200 ค.บ. คณิตศำสตร์ 10 ปี 2 เดือน 1.โรงเรียน ก อ ำเภอ  สพม.นครปฐม เห็นชอบ คณิตศำสตร์

2.โรงเรียน ข นครชัยศรี  สพม.นครปฐม

3.โรงเรียน ค  สพม.นครปฐม

หำกไม่ได้ขอระงับ

2 นำยแดง สุดสนุก 1234 0325678 ครู คศ.1 20340 วท.บ. วิทยำศำสตร์ 6 ปี 4 เดือน 1.โรงเรียน ง อ ำเภอ  สพม.นครปฐม เห็นชอบ วิทยำศำสตร์/

2.โรงเรียน จ นครชัยศรี  สพม.นครปฐม ชีววิทยำ

3.โรงเรียน ช  สพม.นครปฐม

ถ้ำไม่ได้ รร.ใด ๆ ก็ได้

ในสพม.ลพบุรี 

ขอรับรองว่ำถูกต้อง (ลงช่ือ).............................................................................

                         ต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน.....................................

หมายเหตุ 1. กรณีในโรงเรียนเดียวกันมีท้ังข้ำรำชกำรครูสำยผู้สอน ขอย้ำยระหว่ำงเขต  และย้ำยภำยในเขต สพม.สมุทรสำคร สมุทรสงครำม ให้แยกบัญชีรายละเอียด ออกจากกันคนละชุด

2. กรณีย้ำยภำยในเขต สพม.สมุทรสำคร สมุทรสงครำม ให้รวบรวมจ ำนวนครูท่ีประสงค์ขอย้ำยภำยในเขต รวมเป็น  1  ชุด

3. กรณีกำรนับอำยุรำชกำร/อำยุตัว/อำยุกำรด ำรงต ำแหน่ง รร.ปัจจุบัน ปฏิบัติงานในต าแหน่งครูสถานศึกษาปัจจุบันติดต่อกันมาแล้วไม่น้อยกว่า 24 เดือน นับถึงวันสุดท้ายท่ีให้ย่ืนค าขอย้าย

(นับถึงวันท่ี 31 มกรำคม 2567)

อ ำเภอ

          (.............................................................)

ตัวอย่าง
บัญชีรายละเอียดข้าราชการครู สายผู้สอน ขอย้าย   ขอย้ายระหว่างเขต  ขอย้ายภายในเขต สพม.สมุทรสาคร สมุทรสงคราม

สังกัด โรงเรียน....................................   อ ำเภอ..............................  ส ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำ/มัธยมศึกษำ..........................................

ท่ี ช่ือ - สกุล วิทยฐำนะ อันดับ เงินเดือน วุฒิ วิชำเอก



แบบคำร ้องขอย ้ายกรณ ีปกต ิ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาชั้นพื้นฐาน 
ยื่นคำร้องขอย้ายวันที่   เด ือน ............................................ พ.ศ......................

ข่ือ -  สกุล...............................
ตำแหน่ง................ วิทยฐานะ,
อำ๓ อ .......................................
สังกัด (ลพท./สศศ.)..............
รับเงินเดือนอันดับ...................

. . เลขประจำตัวประชาขน
ลถานดืกษา..............................................................................................................
...........จ ังหวัด...........................................................................................................

อัตราเงินเดือนป็จจุบัน. .บาท

การย้ายกรณีปกติ 0  รอบท่ี ® 0  รอบท่ี ๒ ประจำปี พ.ศ........................
0  ขอย้ายภายใบเขตพื้นที่การศึกษา
0  ขอย้ายไปด่างเขตพื้นที่การศึกษา (ระบุสังกัดใดสังกัดหมื่งได้เพียงสังกัดเดียว)

( ) สังกัดสำนักงาบเขตพื้นที่การศึกษา.................................................................
( ) สังกัดสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ

หมายเลขโทรศัพท์.

ประวัติส่วนตัว

๑. เกิดวันที่............... เดือน..
๒. คุณวุฒิ

(๑) ปริญญาตริ................
ว ิขาเอก/สาขาวิขา..........
วิขาโท...............................
(๒) คุณวุฒิอื่น (ถ้ามี)......
ว ิขาเอก/สาขาวิขา...........

๓. ความรู้ความสามารถ.......

๔. วิขาที่ทำการสอนปัจจุบัน

๔. ประสบการณ์การสอนในวิขาที่ขอย้าย

๖. ปัจจุบันอยู่บ้านเลขที.่...........................
ตำบล........................................ อำเภอ
จังหวัด....................................................

๗. ที่อยู่เมื่อได้รับย้ายแล้ว บ้านเลขที่.........
ตำบล........................................ อำเภอ
จังหวัด....................................................

พ.ศ.

ข้อมูลตามองค์ประกอบการย้าย
๑. เหตุผลใบการขอย้าย 
0  ๑) กลับภูมิสำเนา

0  ๑ .๑) อยู่หริอเคยอยูใบอำ๓ อเดียวกันกับสถานศึกษาท ี่ขอย้าย 
0  ๑.๒) อยู่หริอเคยอยูในจังหวัดเดียวกันกับสถานศึกษาที่ฃอย้าย 

0  ๒) ดูแลบิดา มารดา /  อยู่รวมกับคู่สมรส

ขอย้ายไปตำรงตำแหน่ง

. ให้ระบุสถานศึกษาที่ขอย้าย โดยเรียงลำดับตามความประสงค์ (ระบุได้!ม่เกิน ๓ โรงเรียน)
(๑) โรงเรียบ...............................................................................อำ๓ อ
(๒) โรงเรียน.................................................................................อำเภอ
(๓) โรงเรียบ.................................................................................อำเภอ

หม่ท่ี

หม่ท่ี
ข

0 ๓ )  อ ื่นๆ

๒. สภาพความยากลำบากในการปฏิบัติงาน
0  ๑) ตั้งอยู่ในพื้นที่พิเศษตามประกาศ สพฐ. หรือประกาศสำนักงาบ 

ก.ค.ศ. หริอประกาศกระทรวงการคลัง 
0  ๒) ตั้งอยู่ใบพื้นที่ปกติ

๓. ระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่สอนในสถานศึกษาปัจจุบัน
ร ว ม .......ป ี........ เดือน นับถึงวับสุดท้ายที่กำหนดให้อื่น
คำร้องขอย้าย

๔. ภาระงานของข้าราขการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๔.๑) ภาระงานการสอน

ระดับ/ประเภท............................................................
จำน วน ..............................................ชั้ว'โมง/สัปดาห์

๔.๒) ภาระงานประสบการณ์การสอน
0  ๑) ประสบการณ์การสอนในสถานศึกษาที่สังกัดประเภท 

เดียวกันกับที่ขอย้าย
0  ๒) ประสบการณ์การสอบใบสถานศึกษาที่สังกัดไม่ตรงกับ 

ประเภทเดียวกันกับที่ฃอย้าย

๒. ถ้าไมได้ตามระบุ
0  (๑) สถานศึกษาใดก็ได้..............................................................................................................................
0  (๒) ขอระงับการย้าย

ข้าพเจ้าขอรับรองว่ากรณี!ด้รับการพิจารณาได้ย้ายตามข้อ ๑ หริอข้อ ๒ (๑) แล้ว จะไม่ขอระงับ 
หรือเปลี่ยนแปลง ไม่ว่ากรณีใด  ๆ ท้ังส้ิน

(ลงขื่อ)..........................................................................................................................................

การรับรองเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงาบบุคคล
0  ข้าพเจ้าไม่ติดเงื่อนไขการบรรจุและแต่งตั้งตามหลักเกณฑ์และวิธีการสอบแข่งข้นหรือคัดเลือก 
หรือเงื่อนไขการแต่งตั้งให้มีหรือเลี่อนวิทยฐานะ ตามหลักเกณฑ์ ท่ี ก.ค.ศ. กำหนด หรือเงื่อนไขอื่นใด 
ท่ี ก.ค.ศ. หรือหน่วยงานอื่นกำหนด



-๒-

ประวัติส่วนตัว
๘. คู่สมรส ขื่อ.................................................

อาชีพ..........................................................
ที่ทำงาน......................................................
ปัจจุบันอยู่บ้านเลขที่.................................
ตำบล.........................................อำเภอ ...
จังหวัด.........................................................

หมู่ท่ี

ข้อมูลตามองค์ประกอบการย้าย ความเห็นผู้บังคับบัญชา
๕. การรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

0  ไม่เคยถูกลงโทษ
0  เคยถ ูกลงโทษ.......................................................................

๖. อายุราชการ
ร ว ม .......ป .ี....... เดือน

ตเ. ผลการปฏิบัติงาบที่เกิดกับผู้เรียบและสถานศึกษาปัจจุบัน
ส่งผลต่อผู้เรียนและสถานศึกษา จำน วน ................... หน้า
และเอกสารอ้างอิง จำนวน ....................หน้า

ความเห ็บผู้บ ังคับบัญชาชั้นต้น

ปัจจุบันสถานศึกษามีอัตรากำลังข้าราชการสายงานการสอน ตามเกณฑ์ จำนวน...............................อัตรา
ตาม จ. ๑๘ จำน วน ................................... อัตรา และหากข้าราชการครูย้ายออกจะคงเหลือข้าราชการครู
ปฏิบัติหน้าที่สอน จำนวน..................ราย

ทั้งนี้ หากข้าราชการครูไต้รับการพิจารณาย้าย โรงเรียนต้องการครูวิชาเอก.............................. ทดแทน

ประวัติการรับราชการ

๑. เริ่มรับราชการตำแหน่ง.................................................
สถานศึกษา....................................................................
สังกัด...............................................................................
ตั้งแต่วับที.่............... เดือน............................พ.ศ..........

๒. ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง....................................................
สถานศึกษา.....................................................................
ลังกัด...............................................................................
ตั้งแต่วันที่................ เดือน............................ พ.ศ.........

๓. ปัจจุบันช่วยปฏิบัติราชการที่.......................................

ตั้งแต่วับที่............เด ือ น ........................................พ.ศ.
๔. การลาศึกษาต่อเต็มเวลา 

0  ไม่อยู่ระหว่างลาศึกษาต่อเต็มเวลา 
0  อยู่ระหว่างลาศึกษาต่อเต็มเวลา

ระดับ.........................................................................
สถาบัน......................................................................
ตั้งแต่วันที่............. เดือน.......................... พ.ศ.........

หลักฐานประกอบการพิจารณา

ให้ผู้ขอย้ายจัดส่งเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณา ดังนี้ 
(กรณีหลักฐานที่เป็นฉบับสำเนาให้รับรองสำเนาทุกฉบับ)
0  สำเนา ก.พ. ๗ หรือ สำเนา ก.ค.ศ. ๑๖ 
0  สำเนาทะเบียนบ้าน 
0  สำเนาใบสำคัญการสมรส
0 อ ื ่ นๆร ะ บ ุ .............................................................................

ขอร ับรองว ่าข ้อม ูลถ ูกต ้องและเป ็นความจร ิง

ลงข ื่อ ............... .-..ผ ้ขอย้าย
(............ -..-.)

ตำแหน ่ง.....
ว ับท ี่........... -.. เด ือน.............. .............พ.ศ. -..

ลงข ื่อ.......................................................................................
(.......................................... .............. ................................... )

ตำแหน ่ง........................................................................................
ว ันท ี.่...........เด ือน ....................................... พ.ศ......................

ความเห ็บของผู้อำนวยการสำนักงาบเขตพื้นที่การศึกษา หรือผู้อำนวยการสำนักบริหารงาน 
การศึกษาพิเศษ แล้วแต่กรณี

(ระบุความเห็นเพิ่มเติมด้วยว่า หากพิจารณาย้ายข้าราชการครูออกจากสถานศึกษาแล้ว จะบริหารอัตรากำลัง 
ที่ว่างด้วยวิธีการใด
0  พ ิจารณ าย ้ายเข ้า 0  บรรจุและแต่งตั้งผู้สอบแข่งขันได้
0  ขอใช้บัญชีผู้สอบแช่งขันได้ 0  การรับโอน
0 อ ื่น ๆ  ........................................................................................................................................................

ลงข ื่อ .........................................................................................
( .............................................. ..................... )

ตำแหน ่ง.......................................................................................
ว ันท ี.่........... เด ือน ........................................พ .ศ....................









หนังสือยินยอมการย้ายสับเปลี่ยน 

    เขียนที่..................................................................... 
 

วันที่.............เดอืน..................................พ.ศ. ....................... 
 

เรื่อง   ข้าราชการครูขอย้ายสับเปลี่ยนตัวบุคคล 
 

เรียน   ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา......................................................................... 
 
 

                ข้าพเจ้า ..........................................................ข้าราชการคร ูโรงเรียน.............................................. 
วิชาเอก.............................................ต าแหน่ง...............................อันดับ................เงินเดือน.........................บาท  
อ าเภอ.................................................ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา.............................................ด ารงต าแหน่ง 
ในโรงเรียนปัจจุบันตั้งแต่.................................................รวม ..........ปี ............เดือน  ด้วยเหตุผลดังต่อไปนี้ 

1. ............................................................................................................................ 
2. ............................................................................................................................ 
3. ............................................................................................................................ 

 

                มีความประสงค์ขอย้ายสับเปลี่ยนกับ...............................................................................ข้าราชการคร ู
โรงเรียน..............................................วิชาเอก............................................ต าแหน่ง.............................อันดับ...........
ขั้น..................บาท  อ าเภอ......................................ส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา.....................................................
ด ารงต าแหน่งในโรงเรียนปัจจุบันตั้งแต่...........................................รวม .........ปี ..........เดือน  ดว้ยเหตุผลดังต่อไปนี ้

1. ............................................................................................................................ 
2. ............................................................................................................................ 
3. ............................................................................................................................ 

 

        บัดนี้ ข้าพเจ้าทั้งสองยินยอมตกลงขอย้ายสบัเปลี่ยนกันโดยไม่ได้เรียกร้องสิ่งใดๆจากกันและกัน          
จึงได้ลงลายมือขื่อไว้เป็นหลักฐานพร้อมพยานแลว้  
 

                     (ลงชื่อ)......................................................ผู้ขอย้าย 
                             (...................................................) 
 

            (ลงชื่อ)......................................................ผู้ขอย้าย (คู่สับเปลี่ยน) 
                             (...................................................) 
 

            (ลงชื่อ)......................................................พยาน         
                             (...................................................) 
  

            (ลงชื่อ)......................................................พยาน 
                             (...................................................) 
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ความเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา  
    ขอรับรองว่าข้อมูลดังกลา่วเป็นความจริง และ 
    อนุญาต 
   ไม่อนุญาต 
ให้ย้ายสับเปลี่ยน เนื่องจาก ....................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
 
 

                                (ลงชื่อ)......................................................... 
                                                  ต าแหน่ง............................................................... 
                                             วันที.่...........เดือน.........................พ.ศ............................. 
 
 
 



รายละเอียดการจัดส่งเอกสารย้ายข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (การย้ายกรณีปกติ) ประจ าปี พ.ศ. 2567 รอบที่ 1 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสมุทรสาคร สมุทรสงคราม (ตา่งเขตพื้นที)่ 
  

 

1. แบบค ำร้องขอย้ำยตำมแบบที่ ก.ค.ศ. ก ำหนด (แยกออกจากเล่มองค์ประกอบ/ตัวชี้วัด) พร้อมแนบเอกสำร
ประกอบ จ านวน 7 ชุด ดังนี้  
 1.1 ค ำร้องขอย้ำยให้เป็นไปตำมแบบที่ ก.ค.ศ. ก ำหนด 
 1.2 ส ำเนำ ก.พ.๗ หรือ ก.ค.ศ. ๑๖ ฉบับที่มีข้อมูลเป็นปัจจุบัน เงินเดือน ณ วันที่ 1 ตุลำคม 2566 รับรองส าเนา
ถูกต้องโดยเจ้าหน้าที่ทะเบียนประวัติทุกแผ่น ทั้งนี้ ให้ตรวจสอบ ก.พ.๗ หรือ ก.ค.ศ. ๑๖ ว่ำเมื่อน ำเอกสำรเข้ำเล่ม
แล้วมีข้อมูลวัน เดือน ปี ฯลฯ สมบูรณ์ครบถ้วน ชัดเจนหรือไม่ และไม่ย่อส่วนจนไม่สำมำรถเห็นสำระส ำคัญ (ฉบับจริง
เท่ำนั้น) 
 1.3 ส ำเนำทะเบียนบ้ำนที่มีชื่อของผู้ขอย้ำย 
 1.4 ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน 
 1.5 ส ำเนำวุฒิกำรศึกษำ (ปริญญำบัตรและใบแสดงผลกำรศึกษำ ฉบับภำษำไทย) 
 1.6 ส ำเนำค ำสั่งบรรจุและแต่งตั้ง 
 1.7 ส ำเนำรำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ 
 1.8 หนังสือยินยอมกำรย้ำยสับเปลี่ยน กรณีย้ำยสับเปลี่ยนตัวบุคคล (ถ้ำมี กรณีไม่มี ไม่ต้องแนบ) 
เอกสารตามข้อ ๑.๑ - ๑.8 จัดเป็นชุด เย็บมุมกระดาษด้านบนทางซ้ายมือ (ไม่ต้องเข้าเล่ม) 
2. กำรจัดส่งเอกสำรรำยละเอียดตัวชี้วัดในกำรประเมินตำมองค์ประกอบกำรย้ำย จ านวน 7 เล่ม โดยให้ผู้ขอย้ำย
จัดเรียงเอกสำรตำมตัวชี้วัด ให้ครบทุกองค์ประกอบพร้อมระบุเลขหน้ำด้วย ให้มีขนำด A4 ไม่ย่อส่วน เท่ำนั้น  
ทั้งนี้ เป็นหน้าที่ของผู้ยื่นค าร้องขอย้ายศึกษาข้อมูลรายละเอียดองค์ประกอบ ตัวชี้วัด และคะแนนการประเมิน
ตามกรอบการพิจารณาตามที่ สพฐ. ก าหนด ให้ละเอียดรอบคอบ เพื่อประโยชน์ตนเอง 
3. กำรนับอำยรุำชกำร /อำยุตัว /อำยุกำรด ำรงต ำแหน่งโรงเรียนปัจจุบัน ปฏิบัติงำนในต ำแหน่งครูสถำนศึกษำปัจจุบัน
ติดต่อกันมำแล้วไม่น้อยกว่ำ 24 เดือน นับถึงวันสุดท้ำยทีใ่ห้ยื่นค ำร้องขอย้ำย (นับถึงวันที่ 31 มกรำคม 2567) 
4. กำรยื่นค ำร้องขอย้ำยให้ยื่นค ำร้องขอย้ำยได้เพียงเขตพื้นที่การศึกษาเดียว เท่านั้น 

5. ขอให้ผู้บริหารสถานศึกษาตรวจสอบคุณสมบัติ ของข้ำรำชกำรครูฯผู้ยื่นค ำร้องขอย้ำย ไม่ขัดต่อหลักเกณฑ์ 
ของส ำนักงำน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.4/ว 18 ลงวันที่ 10 กรกฎำคม 2566 

6. ผู้ขอย้ำยต้องไม่ติดเงื่อนไขกำรบรรจุและแต่งตั้งตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่ ก.ค.ศ. ก ำหนด เช่น บรรจุนักศึกษำทุน 
และบรรจุกรณีพิเศษ หรือหน่วยงำนอื่นก ำหนด  

7. ให้ผู้ประสงค์ขอย้ำยยื่นค ำร้องขอย้ำยและเอกสำรประกอบกำรพิจำรณำผ่ำนผู้บังคับบัญชำตำมล ำดับ ระหว่างวันที่ 
11 – 31 มกราคม 2567 (15 วันท าการ) ในวันและเวลาราชการ และให้สถำนศึกษำรวบรวมค ำร้องขอย้ำย
พร้อมเอกสำรประกอบกำรพิจำรณำพร้อมควำมเห็นของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำน /กำรระบุวิชำเอก 
ที่ต้องกำรทดแทนตำมควำมต้องกำรจ ำเป็นของสถำนศึกษำ ส่งถึงส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ
สมุทรสำคร สมุทรสงครำม ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 กรณีส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำที่ส่งค ำร้องขอย้ำย
พร้อมเอกสำรหลักฐำนทำงไปรษณีย์ ให้นับแต่วันที่ประทับตรำลงทะเบียนของไปรษณีย์ต้นทำง และหำกพ้นก ำหนด 
จะถือว่ำไม่ประสงค์ขอย้ำย ทั้งนี้ หากผู้ประสงค์ขอย้ายไม่แนบเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณา หรือไม่ลง
ลายมือชื่อรับรองเอกสาร (ตามกรอบการพิจารณาที่ สพฐ.ก าหนด) จะไม่ได้รับการพิจารณาคะแนนใน
องค์ประกอบและตัวชี้วัดนั้น ๆ 


