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ประกาศศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดพัทลุง
เรื่อง การรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง พี่เลี้ยงเด็กพิการ 
..................................................................................


ด้วยศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดพัทลุง จะดำเนินการสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง  พี่เลี้ยงเด็กพิการ จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง พี่เลี้ยงเด็กพิการ ตามรายละเอียด ดังนี้


1.  ชื่อตำแหน่ง  และรายละเอียดการจ้าง



1.1 ชื่อตำแหน่ง ลูกจ้างชั่วคราว  รายเดือน ตำแหน่ง  พี่เลี้ยงเด็กพิการ จำนวน 1 อัตรา      



1.2  ขอบข่ายงานที่ต้องปฏิบัติ 




- ปฏิบัติงานในตำแหน่งพี่เลี้ยงเด็กพิการ ให้การดูแลช่วยเหลือนักเรียนพิการได้ 





- รับผิดชอบและปฏิบัติงานประจำศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดพัทลุง และต้องลงปฏิบัติหน้าที่ ณ ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดพัทลุง หน่วยบริการกงหรา อำเภอกงหรา รวมถึงการปฏิบัติหน้าที่อื่นๆที่เกี่ยวข้องตามที่ได้รับมอบหมาย



1.3 สามารถปฏิบัติงานได้ตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ.2560 เป็นต้นไป ตามสัญญาการจ้าง


1.4 ค่าจ้าง 9,000 บาท / เดือน


๒. คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติ เฉพาะสำหรับตำแหน่งของผู้สมัครคัดเลือก



2.1  คุณสมบัติทั่วไป ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไป  ดังต่อไปนี้




(1)  มีสัญชาติไทย




(2)  มีอายุไม่ต่ำกว่า 20 ปีบริบูรณ์  นับถึงวันสมัครวันสุดท้าย




(3)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย




(4)  ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถหรือจิตฟั่นเฟือน  ไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามที่กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน




(5)  ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง




(6) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิดทางอาญา  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ




(7) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ  หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ




(8) สามารถขับขี่จักรยานยนต์ หรือรถยนต์ได้ พร้อมมีใบอนุญาตขับขี่









                 /2.2 คุณสมบัติ...



2.2  คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง




(๑) สำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่หกตามหลักสูตรการศึกษาภาคบังคับขึ้นไป
 



(๒) เป็นผู้มีจิตสาธารณะ รักงานบริการ และสามารถดูแลช่วยเหลือเด็กพิการได้ 
 

๓. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร



ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกให้ขอใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตัวเองได้ที่                    ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดพัทลุง 228  หมู่ 1 ต.ควนมะพร้าว อ.เมือง จ.พัทลุง ตั้งแต่วันที่ 19 – 25 เมษายน พ.ศ. ๒๕60  ตั้งแต่เวลา ๐๙.00 – ๑5.๐๐ น. ไม่เว้นวันหยุดราชการ
๔. เอกสารและหลักฐานที่ต้องนำมายื่นในวันสมัครคัดเลือก



๔.๑ หนังสือรับรอง หรือคุณวุฒิ หรือปริญญาบัตร และระเบียนแสดงผลการเรียน        ตรงตามประกาศรับสมัครพร้อมด้วยสำเนาเอกสารดังกล่าวจำนวน ๑ ฉบับ                      




๔.๒ รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑x๑.๕ นิ้ว ซึ่งถ่ายมาแล้ว ไม่เกิน ๑ เดือนและถ่ายครั้งเดียวกัน จำนวน ๒ รูป
๔.3 บัตรประชาชนพร้อมสำเนา ๑ ฉบับ
๔.4 ใบรับรองแพทย์
4.5. ใบอนุญาตขับขี่รถจักรยานยนต์ หรือรถยนต์ 
๔.6 หลักฐานอื่นๆเช่น หนังสือเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล ทะเบียนสมรส (ถ้ามี)

๕. การยื่นใบสมัคร



๕.๑ ผู้สมัครต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเอง และกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน และรับรองสำเนาถูกต้องพร้อมลายมือชื่อกำกับเอกสารและหลักฐานทุกฉบับที่นำมายื่นสมัครเข้ารับคัดเลือก


๕.๒ ผู้สมัครต้องแจ้งสถานที่ ที่สามารถติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียนหรือโทรศัพท์


6. การรับสมัคร



6.๑ วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก ให้ขอใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดพัทลุง โดยไม่เสียค่าธรรมเนียม รับสมัครในระหว่างวันที่   19 -25  เมษายน  พ.ศ. ๒๕60  ตั้งแต่เวลา ๐๙.00 – ๑5.๐๐ น. ไม่เว้นวันหยุดราชการ
       

7. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิรับการคัดเลือก


        ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกวันที่ 25  เมษายน พ.ศ.๒๕60 เวลา 13.00 น. ณ ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดพัทลุง และ www.phatthalungspecial.com



7.๑ วิธีการคัดเลือก ประเมินคุณลักษณะ ของบุคคลเพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับตำแหน่ง โดยการสอบสัมภาษณ์ ซึ่งพิจารณาจากประวัติส่วนตัว การศึกษา ประวัติการทำงาน บุคลิกภาพ ความรู้    เจตคติ ฯลฯ คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน










/8.วัน เวลา สถานที่สอบ…


8.วัน เวลา สถานที่สอบ


ประเมินคุณลักษณะ โดยการสอบสัมภาษณ์ ในวันที่ 26 เมษายน พ.ศ.๒๕60 ตั้งแต่เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดพัทลุง

9. เกณฑ์การคัดเลือก
จะต้องใช้คะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐ ของคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน

๑0. การประกาศผลผู้ผ่านการคัดเลือก


        10.1 ประกาศผลรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกเรียงลำดับคะแนนวันที่ 26 เมษายนพ.ศ.๒๕60  เวลา 16.00 น.


        10.2.ประกาศผลผู้ผ่านการคัดเลือก ณ ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดพัทลุง และ www.phatthalungspecial.com


        10.3 ผู้ที่ได้ลำดับที่ 1 ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดพัทลุง จะติดต่อกลับตามเบอร์โทรศัพท์ที่แจ้งไว้ ในวันที่ 26 เมษายน พ.ศ.๒๕60   

๑1. การรายงานตัวและการสั่งจ้าง



11.1 ผู้ได้รับคัดเลือกในลำดับที่ 1 จะต้องมารายงานตัวในวันที่ 27 เมษายน พ.ศ.๒๕60 เวลา 08.00 น.  และเริ่มปฏิบัติงานตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม  พ.ศ.2560 ซึ่งจะได้รับการทำสัญญาจ้าง และสั่งจ้างตามลำดับ



11.2 ผู้ได้รับคัดเลือกจะต้องเตรียมเอกสารหลักฐานสำคัญ เพื่อแนบกับสัญญาจ้าง


๑2. เงื่อนไขการจ้าง ลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง พี่เลี้ยงเด็กพิการ รายเดือน
๑2.๑ ลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง พี่เลี้ยงเด็กพิการ ปฏิบัติหน้าที่ตามคำสั่งศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัดพัทลุง รายเดือนจะได้รับค่าจ้างรายเดือน เดือนละ 9,000 บาท
๑2.๒ การจ้างไม่ผูกพันกับการบรรจุแต่งตั้งเข้ารับราชการครู หรือพนักงานราชการทั่วไป
๑2.๓ ไม่มีการเลื่อนขั้นอัตราค่าจ้าง



๑2.๔ สัญญาจ้างจะสิ้นสุดตามวงเงินงบการประมาณที่ได้รับจัดสรร หรือผู้ได้รับการสั่งจ้างลาออก ก่อนสัญญาสิ้นสุดหรือไม่ปฏิบัติตามสัญญา
๑2.๕ ศูนย์การศึกษาพิเศษจะสั่งจ้างเมื่อได้รับจัดสรรงบประมาณแล้ว
12.6 เมื่อผู้ได้รับการสั่งจ้างประสงค์จะลาออก ให้ยื่นใบลาออกล่วงหน้า 1 เดือน

       ประกาศ ณ วันที่  19  เมษายน  2560
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 (นายวิสัน  สุคะมะโน)
 ผู้อำนวยการศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดพัทลุง
เอกสารแนบท้ายประกาศ ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดพัทลุง
ประกาศ ณ วันที่  19  เมษายน  2560
เรื่อง การรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง พี่เลี้ยงเด็กพิการ
……………………………………………………….



ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดพัทลุง กำหนดรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็น                   ลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง พี่เลี้ยงเด็กพิการ 
กรอบภาระงาน 

1. ปฏิบัติงานในตำแหน่งพี่เลี้ยงเด็กพิการ ประจำศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดพัทลุง และศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดพัทลุง หน่วยบริการประจำอำเภอกงหรา รวมถึงการปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้องตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย


2. ปฏิบัติงานในตำแหน่งพี่เลี้ยงเด็กพิการ ให้การดูแล ช่วยเหลือนักเรียนพิการ
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินคุณลักษณะ
	คุณลักษณะ
	คะแนนเต็ม
	วิธีการประเมิน

	1. คุณลักษณะส่วนบุคคล เช่น เจตคติการปฏิบัติงาน        มนุษยสัมพันธ์ บุคลิกภาพ ความรับผิดชอบ ปฏิภาณไหวพริบ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ความซื่อสัตย์
	100
	สอบสัมภาษณ์

	รวม
	100
	


เกณฑ์การตัดสิน

การตัดสินถือเป็นเด็ดขาด จะเรียกร้องสิทธิใดๆ ไม่ได้ ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกจะต้องเป็นผู้ได้คะแนนในการประเมินตามหลักเกณฑ์ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 โดยเรียงลำดับจากผู้ที่ได้คะแนนสูงสุดลงมาตามลำดับในกรณีที่มีผู้การคัดเลือกได้คะแนนรวมเท่ากัน ให้พิจารณาลำดับที่ก่อน-หลังในการสมัคร
