
     
 

 
ประกาศศูนย์การศึกษาพเิศษ ประจ าจังหวดัสระบุรี 

เร่ือง   รับสมัครบุคคลทัว่ไปเพือ่คัดเลอืกเป็นลูกจ้างช่ัวคราวต าแหน่งพีเ่ลีย้งเด็กพกิาร  
ประจ าปีงบประมาณ 2558 

---------------------------------------- 
 

 ดว้ยศูนยก์ารศึกษาพิเศษ ประจ าจงัหวดัสระบุรี สังกดัส านกับริหารงานการศึกษาพิเศษ ส านกังาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ โดยได้รับมอบอ านาจจากเลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามค าสั่งส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ท่ี 44/2546 
สั่ง ณ วนัท่ี 8 กรกฎาคม 2546 มีความประสงค์จะรับสมคัรบุคคลทัว่ไปคดัเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว
ต าแหน่งพี่เล้ียงเด็กพิการ   ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวดัสระบุรี  ด้วยเงินงบประมาณ 2558                 
งบด าเนินงาน   จ  านวน 37 อตัรา (โดยไม่ผกูพนังบประมาณไวก่้อน)โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี  
 

1.  ช่ือต าแหน่ง  และอตัราค่าจ้าง 
      1.1  ช่ือต าแหน่ง ลูกจา้งชัว่คราว ต าแหน่ง พี่เล้ียงเด็กพิการ จ านวน  37 อตัรา  
                  1.2  อตัราค่าจา้ง   9,000   บาท/เดือน  (มีประกนัสังคม) 
 

 2.  ระยะเวลาการจ้าง  
                  เป็นไปตามสัญญาจา้ง เร่ิมจา้งตั้งแต่วนัท่ีมารายงานตวัปฏิบติัหนา้ท่ีถึงวนัท่ี 30 กนัยายน 2558 
 

             3.  ขอบข่ายงานทีจ่ะปฏิบัติของพีเ่ลีย้งเด็กพกิาร 
      3.1 ปฏิบติังานในศูนยก์ารศึกษาพิเศษ ประจ าจงัหวดัสระบุรี 
            1)  ป ฏิ บั ติ หน้ า ท่ี ดู แ ล เ ด็ กพิ ก า ร ในก า ร ช่ ว ย เห ลื อตน เอ ง ใน ชี วิ ตป ระ จ า ว ัน                                       
เช่น การรับประทานอาหาร การเขา้หอ้งน ้า การลา้งหนา้แปรงฟัน เป็นตน้ 
                        2) ช่วยเหลืองานให้บริการช่วยเหลือระยะแรกเร่ิมและเตรียมความพร้อมเด็กพิการของครู                             
เช่น การจดัเตรียมส่ือการเรียนการสอน เป็นตน้ 
                        3) ช่วยฝึกทกัษะท่ีจ าเป็นพิเศษส าหรับเด็กพิการตามแผนการจดัการศึกษาเฉพาะบุคคล 
และแผนการสอนเฉพาะบุคคล ท่ีครูผูส้อนไดจ้ดัท าไว ้โดยฝึกหรือกระตุน้พฒันาการตามค าแนะน าของ
ครูผูส้อน 
                        4) ช่วยครู ผูป้กครองและผูเ้ก่ียวข้องในการจัดกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน  เช่น กิจกรรม
นนัทนาการ กิจกรรมสาธารณะและสังคม กิจกรรมดนตรีบ าบดั ศิลปะบ าบดั เป็นตน้    
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                       5) ดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อยของส่ิงของต่างๆ ความสะอาดภายในและภายนอกห้อง
บริการท่ีตนเองรับผดิชอบ เช่น การท าความสะอาดโตะ๊ เกา้อ้ี พื้นหอ้ง เป็นตน้ 
                         6) ช่วยครูเวรประจ าวนัในการรับ-ส่ง เด็กพิการ 
                       7) รายงานผลการปฏิบติังานตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 
                       8) ปฏิบติัหนา้อ่ืนๆ ตามท่ีไดรั้บมอบหมาย  
     3.2 ปฏิบติังานในพื้นท่ีแต่ละอ าเภอตามท่ีสมคัร ทั้งน้ีในสัปดาห์แรกจะตอ้งเขา้รับการฝึกอบรม
เชิงปฏิบัติการการเตรียมความพร้อมและพฒันาอย่างเข้มพี่ เล้ียงเด็กพิการ ณ ศูนย์การศึกษาพิเศษ               
ประจ าจงัหวดัสระบุรี และสัปดาห์ต่อไปใหไ้ปปฏิบติัหนา้ท่ีในพื้นท่ีแต่ละอ าเภอท่ีลงสมคัร 
                ทั้งนี้ พี่เล้ียงเด็กพิการทุกคนท่ีปฏิบติังานในศูนยก์ารศึกษาพิเศษ ประจ าจงัหวดัสระบุรีและ
ปฏิบติังานในพื้นท่ีแต่ละอ าเภอตามท่ีสมคัร จะตอ้งเขา้รับการฝึกอบรมเชิงปฏิบติัการการเตรียมความ
พร้อมและพฒันาอย่างเขม้พี่เล้ียงเด็กพิการ ณ ศูนยก์ารศึกษาพิเศษ ประจ าจงัหวดัสระบุรี ก่อนจะปฏิบติั
หนา้ท่ีตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 
 

            4. คุณสมบัติทัว่ไปผู้สมัคร 
                 1)  มีสัญชาติไทย 
                 2)  มีอายไุม่ต  ่ากวา่ 18 ปีบริบูรณ์  นบัถึงวนัสมคัรวนัสุดทา้ย 
                 3)  ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย 
                4)  ไม่เป็นผูมี้กายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือน  
ไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไวใ้นกฎหมายวา่ดว้ยระเบียบขา้ราชการพลเรือน 
                5) ไม่เป็นขา้ราชการหรือลูกจา้งของส่วนราชการ พนกังาน หรือลูกจา้งของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
รัฐวสิาหกิจ หรือพนกังานหรือลูกจา้งของราชการทอ้งถ่ิน  
                6)  ไม่เป็นผูด้  ารงต าแหน่งขา้ราชการการเมือง   กรรมการพรรคการเมืองหรือเจา้หนา้ท่ีในพรรค
การเมือง 
                7) ไม่เป็นผูเ้คยตอ้งรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ  าคุกเพราะกระท าความผิดทาง
อาญา  เวน้แต่เป็นโทษส าหรับความผดิท่ีไดก้ระท าโดยประมาทหรือความผดิลหุโทษ 
                8) ไม่เป็นผูเ้คยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออก  หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ  หรือ
หน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
                9) ไม่เป็นผูบ้กพร่องในศีลธรรมอนัดีจนเป็นท่ีรังเกียจของสังคม 
 

            5.  คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
                 1) มีวฒิุการศึกษาตั้งแต่มธัยมศึกษาตอนตน้ (ม.3)  ข้ึนไป 
                 2) เป็นผูมี้จิตสาธารณะ รักงานบริการ มีเจตคติท่ีดีต่อเด็กพิการ 
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                    3) มีความรู้ ความสามารถ และความเขา้ใจเก่ียวกบัเด็กท่ีมีความตอ้งการจ าเป็นพิเศษ  
       4) มีความรู้ความสามารถพิเศษเก่ียวกับการใช้คอมพิวเตอร์ ขับข่ีรถจักรยานยนต์หรือ                  
รถยนตไ์ด ้และมีใบอนุญาตขบัข่ีรถจกัรยานยนต/์รถยนต ์(จะพิจารณาเป็นพิเศษ) 
            5) สามารถปฏิบติังานไดท้ั้งในเวลาและนอกเวลาราชการ 
          6.  การรับสมัคร 
  6.1 วนั เวลา และสถานทีรั่บสมัคร 
                    ผูป้ระสงค์จะสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรให้ขอ รับใบสมคัรและยื่นใบสมัคร                   
ด้วยตนเองได้ท่ีศูนย์การศึกษาพิ เศษ ประจ าจังหวัดสระบุรี  เลขท่ี  7/3  หมู่ ท่ี  7  ต าบลห้วยบง                             
อ า เภอ เฉลิมพระ เ กียร ติ   จังหวัดสระบุ รี  18000   โทรศัพท์  036 -275279 , 036-275247                                           
แต่วนัท่ี 1  ตุลาคม  2557  ถึงวนัท่ี 22   ตุลาคม  2557 ไม่เวน้วนัหยดุราชการ 
              6.2  เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องน ามายืน่ในวนัสมัครสอบ  
        1) ส าเนาแสดงผลการศึกษา เช่น ปริญญาบตัร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ และระเบียบ
แสดงผลการเรียน (Transcript) ท่ีแสดงว่ามีวุฒิการศึกษาตรงกับต าแหน่งท่ีสมัคร จ านวน 1 ฉบับ                     
พร้อมฉบบัจริง จ านวน  1  ฉบบั 
        2) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน  พร้อมฉบบัจริง  จ  านวน  1  ฉบบั 
                    3) ส าเนาทะเบียนบา้น พร้อมฉบบัจริง  จ  านวน  1  ฉบบั 
                    4) หลกัฐานการเปล่ียนช่ือ ช่ือสกุล(ถา้มี) จ านวน  1  ฉบบั  
                    5) รูปถ่ายรูปถ่ายหนา้ตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแวน่ตาด า ขนาด  1  น้ิว  จ  านวน  2  รูป 
(ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน) 
       6) ส าเนาหลกัฐานอ่ืนๆ เช่น ใบส าคญัการสมรส (เฉพาะเพศหญิง) ใบเปล่ียนช่ือหรือช่ือสกุล 
(ในกรณีท่ี ช่ือ-สกุลในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) ใบผ่านเกณฑ์ทหารฯ (เฉพาะเพศชาย)                        
จ  านวนอยา่งละ 1 ฉบบั 

      7) หนงัสือรับรองการผา่นงาน (ถา้มี) จ  านวน 1 ฉบบั 
      8 ) ใบรับรองแพทย ์

         ทั้งน้ี  ในส าเนาหลกัฐานทุกฉบบัใหผู้ส้มคัรเขียนค ารับรองส าเนาถูกตอ้งและลงช่ือก ากบัดว้ย 
 

  6.3  การยืน่ใบสมัคร 
   1) ผูส้มคัรจะตอ้งรับและยื่นใบสมคัรสอบด้วยตนเอง  และตอ้งกรอก รายละเอียดในใบ

สมคัรใหถู้กตอ้งและครบถว้น  
          2)  ผูส้มคัรตอ้งแจง้สถานท่ีและหมายเลขโทรศพัทท่ี์สามารถติดต่อได ้

                    3) ผูส้มคัรตอ้งลงลายมือช่ือในใบสมคัรใหเ้รียบร้อยต่อหนา้เจา้หนา้ท่ีรับสมคัร 
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           6.4  เงื่อนไขในการรับสมัคร 
      ผูส้มคัรเขา้รับการสรรหาและเลือกสรรจะตอ้งรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเอง
วา่เป็นผูมี้คุณสมบติัทัว่ไปและคุณสมบติัเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมคัรจริง และจะตอ้ง
กรอกรายละเอียดต่างๆ ในใบสมคัร พร้อมทั้งยื่นหลกัฐานในการสมคัรให้ถูกตอ้งครบถว้น ในกรณีท่ีมี
ความผิดพลาดอนัเกิดจากผูส้มคัร ไม่วา่ดว้ยเหตุใดๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของต าแหน่งท่ี
สมคัรสอบอนัมีผลท าใหผู้ส้มคัรสอบ ไม่มีสิทธิสมคัรสอบตามประกาศรับสมคัรดงักล่าว ให้ถือวา่การรับ
สมคัรและการไดเ้ขา้รับการเลือกสรรคร้ังน้ีเป็นโมฆะส าหรับผูน้ั้น 
 

 7. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการการประเมินสมรรถนะ และก าหนด วัน เวลา สถานที่ในการ
ประเมินสมรรถนะ 
    ศูนยก์ารศึกษาพิเศษ ประจ าจงัหวดัสระบุรี จะประกาศรายช่ือผูมี้สิทธิเขา้รับการประเมินความรู้
ความสามารถ ทกัษะ และสมรรถนะ ในวนัท่ี 24  ตุลาคม  2557  เวลา 09.00 น. www.saraburispecial.com   
และ   ศูนยก์ารศึกษาพิเศษ ประจ าจงัหวดัสระบุรี  
 

 8. หลกัเกณฑ์และวธีิการเลอืกสรร 
     ผูส้มคัรตอ้งไดรั้บการประเมินสมรรถนะดว้ยวิธีการสอบสัมภาษณ์ในวนัท่ี 29  ตุลาคม  2557
เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุม ศูนยก์ารศึกษาพิเศษ ประจ าจงัหวดัสระบุรี ดงัน้ี 
 

สมรรถนะ คะแนนเตม็ วธีิการประเมิน 
1. ความรู้ความสามารถทัว่ไป 50 สัมภาษณ์ 
2. ความเหมาะสมกบัต าแหน่ง 30 สัมภาษณ์ 
3.ความรู้ความสามารถดา้นคอมพิวเตอร์ 20 สอบภาคปฏิบติั 

คะแนนรวม 100  
 
 9. เกณฑ์การตัดสิน 
     การตดัสินของคณะกรรมการสอบสัมภาษณ์ถือเป็นเด็ดขาด จะเรียกร้องใดๆ ไม่ได ้ผูท่ี้จะผา่น
การเลือกสรรจะต้องได้คะแนนในการประเมินตามหลักเกณฑ์ รวมทุกภาค ไม่ต ่ากว่า ร้อยละ 60                      
โดยเรียงล าดบัจากผูท่ี้ไดค้ะแนนรวมสูงสุดลงมาตามล าดบั ในกรณีท่ีมีผูผ้า่นการสรรหาและเลือกสรรได้
คะแนนรวมเท่ากนั ให้เรียงล าดบัท่ีจากคะแนนสอบดงัน้ี ผูท่ี้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรท่ีไดค้ะแนน
ภาคความรู้ความสามารถทัว่ไปมากกวา่ เป็นผูท่ี้อยูใ่นล าดบัท่ีสูงกวา่หากคะแนนภาคความรู้ความสามารถ
ทัว่ไปเท่ากนั ให้ผูไ้ดค้ะแนนภาคความเหมาะสมกบัต าแหน่งมากกว่า เป็นผูอ้ยู่ในล าดบัท่ีสูงกว่า หาก
คะแนนเท่ากนั ใหพ้ิจารณาล าดบัก่อนหลงัในการสมคัร 
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 10. การประกาศรายช่ือและการขึน้บัญชีรายช่ือผู้ผ่านการเลอืกสรร 
       ศูนยก์ารศึกษาพิเศษ ประจ าจงัหวดัสระบุรี จะประกาศรายช่ือผูท่ี้ผา่นการเลือกสรรตามล าดบั
คะแนน ในวนัท่ี 31 ตุลาคม  2557  เวลา 13.00 น. ณ ศูนยก์ารศึกษาพิเศษ ประจ าจงัหวดัสระบุรี หรือ
www.saraburispecial.com  สอบถามไดท้างโทรศพัทห์มายเลข 036-275247, 036-275279  โดยบญัชี
รายช่ือดงักล่าว  ให้เป็นอนัยกเลิกหรือส้ินสุดเม่ือครบก าหนด 1 ปี นบัตั้งแต่วนัข้ึนบญัชี หรือนบัตั้งแต่วนั
ประกาศรับสมคัร  ในต าแหน่งท่ีมีลกัษณะงานเดียวกนัน้ีใหม่ แลว้แต่กรณี 
     หมายเหตุ   หากพี่เล้ียงเด็กพิการศูนยก์ารศึกษาพิเศษ ประจ าจงัหวดัสระบุรีลาออกหรือไดรั้บ
การจดัสรรอตัราลูกจา้งชั่วคราว ต าแหน่ง พี่เล้ียงเด็กพิการเพิ่มเติม จะเรียกตามบญัชีรายช่ือผูผ้่านการ
เลือกสรรตามล าดบั 
  

 11. การท าสัญญาจ้างและเร่ิมปฏิบัติงาน 
       ผูผ้่านการเลือกสรรจะตอ้งไปรายงานตวั  ณ ศูนยก์ารศึกษาพิเศษ    ประจ าจงัหวดัสระบุรี    
ในวนัท่ี 1  พฤศจิกายน  2557   เวลา 08.30 น. และปฏิบติังานตั้งแต่วนัท่ี 1  พฤศจิกายน  2557   เป็นตน้ไป  
หากไม่มาตามก าหนดวนั เวลา ถือวา่สละสิทธ์ิ 
       หมายเหตุ  
      1) การท าสัญญาจะท าต่อเม่ือได้รับการอนุมัติจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน แลว้ 
                  2) ในวนัท่ีท าสัญญาจา้ง จะตอ้งน าใบรับรองแพทยซ่ึ์งออกไม่เกิน 1 เดือนและแสดงวา่ไม่เป็น
โรคท่ีตอ้งหา้มตามกฎ ก.พ. ฉบบัท่ี 3 (พ.ศ.2535) จ านวน 1 ฉบบัมายืน่ดว้ย 
                  3) เป็นการจา้งโดยไม่ผูกพนังบประมาณในปีต่อไป และไม่มีขอ้ผูกพนัท่ีจะน าไปสู่การบรรจุ
หรือการปรับเปล่ียนสถานภาพเป็นลูกจา้งประจ า/พนกังานราชการ/ขา้ราชการ หากผูใ้ดประสงคจ์ะบรรจุ
เป็นลูกจา้งประจ า/พนกังานราชการ/ขา้ราชการตอ้งด าเนินการสมคัรและสอบแข่งขนัหรือสอบคดัเลือก
ตามหลกัเกณฑว์ธีิการและเง่ือนไขท่ีคณะบริหารพนกังานราชการและองคก์รกลางก าหนด 
 

      จึงประกาศมาใหท้ราบโดยทัว่กนั 
 

ประกาศ   ณ   วนัท่ี   29  ตุลาคม   พ.ศ.   2557 
  
 

(นายอมร     เผา่เมือง) 
 ผูอ้  านวยการศูนยก์ารศึกษาพิเศษ ประจ าจงัหวดัสระบุรี 


