แบบสำรวจที่ 1
ประวัติและคุณสมบัติของครูบุคลากร
กลุ่มโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา กลุ่มที่...…… 
(เพื่อนำมาจัดทำฐานข้อมูลครูบุคลากรในการบรรจุเป็นพนักงานศาสนการด้านการศึกษา)
ข้าพเจ้า ชื่อ....................................................นามสกุล...................................... ฉายา……………………..….…….

โรงเรียน.................................................... วัด................................ ตำบล.................... อำเภอ................... จังหวัด................................รหัสไปรษณีย์....................................... โทรศัพท์..............................................โทรสาร....................................................E-mail Address สถานศึกษา……………………………..………………….…….. สังกัด คณะกรรมการการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา มหาเถรสมาคม

เป็นผู้มีคุณสมบัติตามประกาศคณะกรรมการการศึกษาพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ว่าด้วยพนักงานศาสนการด้านการศึกษา พ.ศ. 2555  ข้อ 4 (1) ถึง (3)  ข้อ 5 ก. (1) ถึง (4)  และ ข. (1) ถึง (7) และ ข้อ 6 (1) ถึง (5) ที่ให้ข้อมูลไว้ตามแบบสำรวจนี้ทุกประการ
ข้อ 4
พนักงานศาสนการด้านการศึกษา จำแนกตามลักษณะเป็น 3 กลุ่ม ดังนี้
(1) กลุ่มบริหาร
(
ประธานกลุ่มโรงเรียน
( รองประธานกลุ่มโรงเรียน
( ผู้อำนวยการ
( รองผู้อำนวยการ
(2) กลุ่มปฏิบัติงานสอน
(
ครู
(3) กลุ่มสนับสนุนการศึกษา

(
นักวิชาการศาสนศึกษา

(
เจ้าพนักงานศาสนศึกษา

ข้อ 5
พนักงานศาสนการด้านการศึกษาต้องมีคุณสมบัติทั่วไป และไม่มีลักษณะต้องห้ามดังต่อไปนี้

ก. 
คุณสมบัติทั่วไป
(1) (
มีสัญชาติไทย
(2) (
มีอายุไม่ต่ำกว่ายี่สิบปีบริบูรณ์
(3) (
เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
(4) (
เป็นผู้ที่นับถือพระพุทธศาสนา
ข.
ลักษณะต้องห้าม
(1) (
เป็น   ( ไม่เป็น  
บุคคลล้มละลาย
(2) (
เป็น   ( ไม่เป็น  
ผู้ไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ
(3) ( เป็น   ( ไม่เป็น  
ผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง
(4) ( เป็น   ( ไม่เป็น  
ผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกเพราะกระทำความผิดทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ
(5) ( เป็น   ( ไม่เป็น  
ผู้เคยได้รับโทษทางวินัยสงฆ์อย่างร้ายแรง
(6) ( เคย   ( ไม่เคย  
มีประวัติว่า เป็นผู้พยายามบ่อนทำลายความสามัคคีและหรือก่อกวนความสงบ เรียบร้อยในทางการปกครองคณะสงฆ์
(7) ( เคย   ( ไม่เคย  
มีประวัติเสื่อมเสียทางศีลธรรม จรรยาบรรณและการประกอบอาชีพ
ข้อ 6 
คุณสมบัติเฉพาะของผู้จัดการ และพนักงานศาสนการด้านการศึกษา ดังนี้

(1)
คุณสมบัติของผู้จัดการ

(
ผู้จัดการ มีพรรษาพ้น 5
(2)
คุณสมบัติของผู้อำนวยการ
(
ผู้อำนวยการ มีพรรษาพ้น 5
(
จบนักธรรมชั้นเอก
(
มีวุฒิไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีทางการศึกษา 

(
มีวุฒิไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีกรณีสาขาอื่น และมีวุฒิตั้งแต่เปรียญธรรม 3 ประโยค ขึ้นไป (แก้ไขเพิ่มเติม อ้างถึงมติที่ประชุม ครั้งที่ 1/2556 วันที่ 28 เมษายน 2556)
(
มีอายุไม่เกิน 70 ปี
(3)
คุณสมบัติของรองผู้อำนวยการ
(
มีวุฒิไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีทางการศึกษา
(
มีประสบการณ์ทำงานด้านการศึกษาไม่ต่ำกว่า 5 ปี
(
มีอายุไม่เกิน 65 ปี
(
คฤหัสถ์มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผู้บริหารสถานศึกษา
(4)
คุณสมบัติของครูผู้สอน
(
เป็นพระภิกษุ มีวุฒิไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีทางการศึกษา หรือสาขาอื่น
(
เป็นคฤหัสถ์ มีวุฒิไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีทางการศึกษา หรือสาขาอื่น
(
คฤหัสถ์มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู
(
ครูผู้สอนวิชาพระพุทธศาสนาและภาษาบาลี ไม่ต้องมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู
(5)
คุณสมบัติผู้สนับสนุนการศึกษา
(
มีวุฒิไม่ต่ำกว่าอนุปริญญา
ข้อมูลพื้นฐานของบุคลากร
ประเภทบุคลากร
เพศ ( ชาย    ( หญิง
(
ครูประจำ


( บรรพชิต     ( คฤหัสถ์
( ครูพิเศษ


( บรรพชิต     ( คฤหัสถ์

( อื่นๆ โปรดระบุ …………………………………………………………………………………………

ประวัติส่วนตัว
1) คำนำหน้านาม ชื่อ.............................................. นามสกุล.......................... ฉายา.......................
เลขบัตรประจำตัวประชาชน...................................................... เกิดวัน..................... ที่.................  เดือน................................ พ.ศ. ……………… เชื้อชาติ……….... สัญชาติ……………. ศาสนา…………………… อายุ……….…ปี  พรรษา................... กรุ๊ปเลือด.......................
โทรศัพท์………………………………………
โทรศัพท์ (มือถือ)……………………………………………

โทรสาร.......................................
E-mail  Address ...........................................
2) ภูมิลำเนาเดิม บ้านเลขที่........................ หมู่ที่................. ตรอก/ซอย ……………….…. ถนน ….……….. ตำบล……………….…. อำเภอ/เขต…………................ จังหวัด………….…………….. รหัสไปรษณีย์………………..

ข้อมูลเกี่ยวกับบิดา-มารดา
ชื่อ-สกุล (บิดา)................................... นามสกุล....................... เชื้อชาติ............... สัญชาติ............     ศาสนา...................     
( ยังมีชีวิตอยู่
    ( ถึงแก่กรรม
สถานภาพสมรส     
( จดทะเบียน     ( หย่าร้าง     โทรศัพท์ (มือถือ)........................……….
ชื่อ-สกุล (มารดา).................................. นามสกุล..........................เชื้อชาต………….. สัญชาติ..........     ศาสนา.........................
( ยังมีชีวิตอยู่     ( ถึงแก่กรรม
สถานภาพสมรส     
( จดทะเบียน     ( หย่าร้าง
   โทรศัพท์ (มือถือ)......................………….
3) ที่อยู่ปัจจุบัน………………………………………………… เลขที่………………. หมู่ที่…………… ตรอก/ซอก….……………   

ถนน……………………….. ตำบล/แขวง……………………….. อำเภอ/เขต…………………….. จังหวัด ……………………รหัสไปรษณีย์………………………………
4) สถานภาพ
( สมรส     ( โสด     ( หย่าร้าง     ( อยู่ด้วยกัน     ( แยกกันอยู่
สถานภาพการอุปสมบท
( อยู่ระหว่างการอุปสมบท     ( ผ่านการอุปสมบท     ( ยังไม่ได้อุปสมบท
5) รายละเอียดการเข้าทำงาน และได้รับการแต่งตั้งจากผู้ว่าราชการจังหวัดหรือผู้มีอำนาจแต่งตั้งหรือจากโรงเรียน
5.1 วันที่ได้รับการแต่งตั้งจากโรงเรียน วันที่.................... เดือน................................. พ.ศ. ............
5.2 วันที่ได้รับการแต่งตั้งจากผู้ว่าราชการจังหวัดหรือผู้มีอำนาจแต่งตั้ง วันที่................................... เดือน........................... พ.ศ. ................
ตำแหน่งในปัจจุบัน............................................... อัตราเงินเดือนปัจจุบัน........................ บาท
สังกัด................................................................... เป็นระยะเวลา................ปี
6) วิชาที่สอน...........................................................กลุ่มสาระการเรียนรู้...........................................
ประสบการณ์การสอน เป็นระยะเวลา.....................ปี
7) เลขที่ประกันสังคม/เลขที่เสียภาษี/เลขที่ใบแต่งตั้งให้เป็นครู/เลขที่ใบแต่งตั้งให้เป็นเจ้าหน้าที่
7.1 เลขที่บัตรประกันสังคม………………………………………………………………………………………………………………
7.2 เลขที่ประจำตัวผู้เสียภาษี…………………………………………………………………………………………………………..
7.3 เลขที่บัตรสมาชิก ช.พ.ค. หรือ ช.พ.ส. ……………………………………………………………………………..........
7.4 เลขที่ใบประกอบวิชาชีพครู หรือผู้บริหาร………………………………………………………………………………….
7.5 เลขที่ใบแต่งตั้งให้เป็นครู 



( แต่งตั้งจากผู้ว่าราชการจังหวัดหรือผู้มีอำนาจแต่งตั้ง เลขที่...........................

( แต่งตั้งจากโรงเรียน เลขที่.......................
7.6 เลขที่ใบแต่งตั้งให้เป็นเจ้าหน้าที่


( แต่งตั้งจากผู้ว่าราชการจังหวัดหรือผู้มีอำนาจแต่งตั้ง เลขที่...........................

( แต่งตั้งจากโรงเรียน เลขที่........................
7.7

อื่นๆ ................................................................................................................
8) ประวัติการศึกษา
8.1 วุฒิการศึกษา (ทางธรรม)


( เปรียญธรรม
( ประโยค 1-2
(.......................... (ระบุ ป.ธ.3-ป.ธ.9)


( นักธรรมตรี

( นักธรรมโท

( นักธรรมเอก

( ธรรมศึกษาตรี
( ธรรมศึกษาโท
( ธรรมศึกษาเอก
จากสำนักเรียน.................................... จังหวัด........................ วัน/เดือน/ปี ที่ได้รับอนุมัติ................
8.2 วุฒิการศึกษา (ทางโลก)
วุฒิการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  จากสถานศึกษา……………………………….…………………………… ตำบล/แขวง….………………………..……. อำเภอ/เขต……..……………..………………จังหวัด………….……………………. รหัสไปรษณีย์…………….………. วัน/เดือน/ปี ที่จบการศึกษา …………………………………………………….……………

วุฒิการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  จากสถานศึกษา……………………….……………………..……… ตำบล/แขวง….……………………………….อำเภอ/เขต…………..…………………..……จังหวัด………..…………….………… รหัสไปรษณีย์…………………….…………… วัน/เดือน/ปี ที่จบการศึกษา………..……………………………….……………
วุฒิการศึกษาระดับอนุปริญญา  ชื่ออนุปริญญาบัตร……………………………………… อักษรย่อ...............
จากสถานศึกษา………………………….…………… ตำบล/แขวง….……………………. อำเภอ/เขต…………..……………จังหวัด…………………….………… รหัสไปรษณีย์…………………….……………
วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี   ชื่อปริญญาบัตร.......................................... อักษรย่อ...............
คณะ.......................................... วิชาเอก....................................... เกรดเฉลี่ย...............................
วิชาโท.................................... จากมหาวิทยาลัย............................................ จังหวัด………….………… 

วัน/เดือน/ปี ที่จบการศึกษา..........................................................
วุฒิการศึกษาระดับปริญญาโท  ชื่อปริญญาบัตร.............................................อักษรย่อ...............
คณะ............................................ วิชาเอก........................................ เกรดเฉลี่ย............................
จากมหาวิทยาลัย................................ จังหวัด....................... วัน/เดือน/ปี ที่จบการศึกษา ..............
วุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก  ชื่อปริญญาบัตร……………………………………………อักษรย่อ...............
คณะ............................................ วิชาเอก........................................ เกรดเฉลี่ย............................
จากมหาวิทยาลัย................................ จังหวัด....................... วัน/เดือน/ปี ที่จบการศึกษา ..............
9) ประวัติการทำงาน 
	ลำดับ
	ปี
	วัน/เดือน/ปี
	ตำแหน่ง
	หน่วยงานสังกัด

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


10) ความสามารถพิเศษ
10.1
..........................................................................................................................................
10.2
.......................................................................................................................................... 
11) ตารางแสดงข้อมูลด้านการศึกษา
	ที่
	ระดับการศึกษา

	ชื่อสถาบันการศึกษา

	พ.ศ.


	วุฒิการศึกษา
หรือวิชาเอก
	หลักฐานอ้างอิง

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


12)  ตารางแสดงข้อมูลด้านการสอน (3 ปี ย้อนหลัง)
	ภาคเรียน/
ปีการศึกษา
	รายวิชา/สาระ
	จำนวนคาบ
ต่อสัปดาห์
	ระดับชั้น
	หมายเหตุ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


13) ตารางแสดงข้อมูลด้านงานวิจัย/ผลงานทางวิชาการที่ได้รับ
	ที่
	ชื่อหัวข้อ
งานวิจัย/ผลงานทางวิชาการ
	ลักษณะงานวิจัย/
ผลงานวิชาการ
	หลักฐาน
เอกสารอ้างอิง

	
	
	
	

	
	
	
	


14) ตารางแสดงภาระงานที่ได้รับมอบหมายจากทางโรงเรียนด้านการช่วยเหลือและพัฒนาโรงเรียนส่วนต่างๆ (3 ปี ย้อนหลัง)
	ที่
	คำสั่งที่/ลงวันที่
	เรื่อง/ตำแหน่ง
	หน้าที่/ภาระงานที่ได้รับมอบหมาย

	
	
	
	

	
	
	
	


15) ตารางแสดงข้อมูลการเข้าร่วมประชุม อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน และเกียรติบัตรที่ได้รับ  (3 ปี ย้อนหลัง)
	ที่
	วัน เดือน ปี
	หัวข้อประชุม/อบรม/
ศึกษาดูงาน
	หน่วยงานที่จัดหรือ
เข้าศึกษาดูงาน
	สถานที่
	หลักฐาน
อ้างอิง

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(ลงชื่อ)…………………………………………… ผู้กรอกข้อมูล
        (………...…………………………..……)

ตำแหน่ง………………………………………………………………..

……………/…………………………………………./…………………..

ภาคผนวก
ให้ถ่ายสำเนาเอกสารตามรายละเอียดที่ท้ายภาคผนวกนี้  และเซ็นสำเนาถูกต้องทุกแผ่น ประกอบด้วย
1. สำเนาใบทะเบียนบ้าน
2. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน (คฤหัสถ์)
3. สำเนาบัตรพนักงานศาสนการด้านการศึกษา (ถ้ามี)
4. สำเนาหนังสือสุทธิหรือบัตรประจำตัวพระภิกษุ (พระภิกษุ-สามเณร)
5. สำเนาหลักฐานการเกณฑ์ทหาร สด.43 (ถ้ามี)
6. สำเนาบัตรสมาชิก ช.พ.ค. หรือบัตร ช.พ.ส. (ถ้ามี)
7. สำเนาบัตรประกันสังคม (คฤหัสถ์)
8. สำเนาบัตรอนุญาตขับขี่รถยนต์/รถจักรยานยนต์ (คฤหัสถ์ ถ้ามี)
9. สำเนาหนังสือแต่งตั้งให้เป็นครู, หนังสือแต่งตั้งให้เป็นเจ้าหน้าที่ จากผู้ว่าราชการจังหวัดหรือผู้มีอำนาจแต่งตั้ง
10. สำเนาหนังสือแต่งตั้งให้เป็นครู, หนังสือแต่งตั้งให้เป็นเจ้าหน้าที่ จากโรงเรียน
11. สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู, สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผู้บริหาร
12. สำเนาใบทะเบียนสมรส (คฤหัสถ์ ถ้ามี)
13. สำเนาปริญญาบัตร และหลักฐานทางการศึกษา
14. สำเนาการเปลี่ยนชื่อ-สกุล คำนำหน้านาม (ถ้ามี)



รูปถ่ายพนักงาน


ศาสนการ


ด้านการศึกษา


(นิ้วครึ่ง)








