
แผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ
พ.ศ...สถานศึกษา.. 

(แผนใชเ้งนิ) 

แผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปี 
สถานศึกษา..... 

(แผนขอเงนิ) 

แผนพฒันา
การศึกษา 4 ปี 
สถานศึกษา.... 

เก็บรวมรวม ศึกษา 
วิเคราะห์ สังเคราะห์
ข้อมลูท่ีเก่ียวข้อง 

วิเคราะห์ 
สภาพแวดล้อม 

ก าหนด 

วิสัยทัศน์ 

พนัธกิจ 

เป้าประสงค์ 

ตัวช้ีวัด
ความส าเร็จ 

กลยุทธ์ 

แผนงาน 
โครงการ 

ผูร้ับผดิชอบ 

ประเด็น 
ยุทธศาสตร์ 

แผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปี
จังหวัด.......... 
(แผนขอเงนิ) 

จังหวัด 
(พจิารณาสนบัสนุน) 

องค์กรหลัก ศธ. 
(พจิารณาสนบัสนุน) 

กระทรวงศึกษาธิการ 
(วเิคราะห์-น าเสนอ) 

แผนพฒันา
การศึกษา 4 ปี 
เขตพื้นท่ี กศ. 

แผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปี 
เขตพื้นท่ี กศ. 
(แผนขอเงนิ) 

แผนพฒันา
การศึกษา 4 ปี 
สถานศึกษา.... 

แผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปี 
สถานศึกษา..... 

(แผนขอเงนิ) 

ความพร้อมของสถานศึกษา 
ความต้องการของประชาชน 

รฐัมนตรว่ีาการ ศธ./ส านกังบประมาณ/คณะรฐัมนตร/ีสภาผูแ้ทนราษฎร 

แผนพฒันา
การศึกษา 4 ปี
จังหวัด......... 

แผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ
พ.ศ.... จังหวัด..... 

(แผนใชเ้งนิ) 

แผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ
พ.ศ. เขตพื้นท่ี กศ. 

(แผนใชเ้งนิ) 

แผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ
พ.ศ...สถานศึกษา.. 

(แผนใชเ้งนิ) 

ให้บริการ 
ประชาชน 

นโยบายรฐับาล/แผนพฒันา
เศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต/ิ
แผนการบรหิารราชการแผน่ดนิ 
4 ปี/ยุทธศาสตร์การจดัสรร
งบประมาณรายจา่ยประจ  าปี/แผน 
พฒันาการศกึษา ของกระทรวง 
ศกึษาธกิาร/แผนการศกึษา
แห่งชาต/ิแผนปฏบิตัริาชการ
กระทรวงศกึษาธกิาร 4 ปี/แผน 
ปฏบิตัริาชการองค์กรหลกั ศธ. 
4 ปี/แผนปฏบิตัริาชการประจ าปี 
กระทรวงศกึษาธกิาร/แผน 
ปฏบิตัริาชการประจ าปีองค์กร
หลกั ศธ./แผนพฒันาจงัหวดั 

สร้างฐานข้อมลูสารสนเทศ
ของจังหวัด 
สภาพทางภูมศิาสตร์/เศรษฐกจิ/
สงัคม/การเมอืง/ประชากร/ 
จ านวนสถานศกึษา/ครู/นกัเรยีน 
/การสอบบรรจุครู/ปญัหาครูขาด 
/ครูเกนิ/ครูไม่ครบช ัน้/ครูไม่ตรง
สาขา/การเกล ีย่ครู/ผลสมัฤทธิ์
ทางการเรยีน(O-net) /การอ่านไม่
ออก-เขยีนไม่ได้/เดก็ตกหล่น/เดก็ 
ออกกลางคนั/การด าเนนิโครงการ 
ลดเวลาเรยีน เพ ิม่เวลารู้/การ
บรหิารจดัการโรงเรยีนขนาดเลก็/
ปญัหาการทุจรติ/การจา้งลูกจา้ง
(TOR)/จดัการศกึษาแบบทวภิาค ี
/การเพ ิม่สดัส่วนผูเ้รยีนสายอาชวี 
ศกึษา/STEMศกึษา/การพฒันา
ทกัษะภาษาองักฤษ/มหาวทิยาลยั 
พีเ่ล ีย้ง โครงการประชารฐั ฯลฯ. 

ภายใน 
(ควบคุมได้) 

ภายนอก 
(ควบคุมไมไ่ด้) 

เป็นการวเิคราะห์ถงึ 
จุดแขง็-จุดอ่อน  
ทีเ่ป็นสภาวะแวดลอ้ม 
ภายใน ทีม่ผีลต่อ 

การพฒันาการศกึษา
ด้านต่าง ๆ ของจงัหวดั 

กฎหมายอ้างอิง : พระราชกฤษฎกีา ว่าด้วย
หลกัเกณฑ์และวธิกีารบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ี
พ.ศ.2546  หมวด 3  มาตรา 9 และมาตรา 16 

เป็นการวเิคราะห์ถงึ
โอกาส-อุปสรรค  
ทีเ่ป็นสภาวะแวดลอ้ม
ภายนอก ทีม่ผีลต่อ 
การพฒันาการศกึษา 
ด้านต่าง ๆ ของจงัหวดั 

 
 

 

 

 

 

 

 

 


