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กิจกรรมที่ 1 วิเคราะห์ SWOT 

1. คิดจากข้อมูลที่เป็นความจริง 
2. คิดเป็นหมวดหมู่ 
3. จัดล าดับความส าคัญ 



กิจกรรมที่ 2 TOWS Matrix 
ปัจจัยภายใน 

 
ปัจจัยภายนอก 

จุดแข็ง (S) จุดอ่อน (W) 

โอกาส (O) 
SO 

กลยุทธ์เชิงรุก 
WO 

กลยุทธ์เชิงแก้ไข 

อุปสรรค (T) 
ST 

กลยุทธ์เชิงป้องกัน 
WT 

กลยุทธ์เชิงรับ 



อตัราการมีงานท าของนกัเรียน
เท่ากบัร้อยละ 100 เพราะ

หลกัสูตรท่ีจดัการเรียนการสอน
พฒันาสอดตามความตอ้งการ
ของตลาดแรงงานในพื้นท่ี 

การเปิดประชาคมอาเซียน
จะท าใหผู้เ้รียนจาก

ประเทศอาเซียนเขา้มา
ศึกษาต่อมากข้ึน 

O 

S 

-พฒันาการหลกัสูตรใหส้อด
รับกบัเกณฑม์าตรฐาน

การศึกษาและขอ้ตกลงการ
เคล่ือนยา้ยแรงงานของกลุ่ม

ประเทศอาเซียน 

ตวัอยา่ง 

สถานศึกษาขาดกลยทุธ์ท่ี
หลากหลายในการสร้าง

ภาพลกัษณ์ท่ีดีสู่สาธารณชน 
 

W 

ประชาชนโดยทัว่ไปยงัไม่
เขา้ใจและยงัไม่มีมีทศันคติ

เชิงบวกเท่าท่ีควรต่อ
การศึกษาแบบอาชีวศึกษา 

T 
-จดักิจกรรมท่ีมุ่งเนน้การเพ่ิม
โอกาสการมีงานท าของ

ผูเ้รียนและประชาสมัพนัธ์ให้
สาธารณชนไดรั้บรู้ 

 

-จดัท ายทุธศาสตร์/ กิจกรรมท่ี
เนน้ใหก้ารศึกษาในเขตชายแดน
ใตเ้ป็นตน้แบบของการศึกษา

ไทยในยคุเปิดประชาคมอาเซียน 
 

-วิจยัในประเดน็กลยทุธ์/ 
วิธีการประชาสัมพนัธ์ความ
เขา้ใจท่ีดี ท่ีถกูตอ้งเก่ียวกบั
การศึกษาชายแดนใต ้



กิจกรรมที่ 3  
การท าแผนกลยุทธ ์



Key words 

Teach less 
Learn more 

Cooperation
/ Coach/ 
Mentor   

สพฐ. - อดุมศกึษา 

English 

ASEAN 

ICT/4.0 
DLTV 

STEM 

ชุมชน 



AREA base 
จงัหวดั 

อบจ. อบต. 

Best curriculum 
- Contents 
- Teaching techniques  

คุณภาพครู 

21st century 
characteristic  

Quality of 
school 

คุณภาพ
นักเรียน 



การจัดท าแผนกลยุทธ ์

คุณภาพ
การศึกษา 

พัฒนา
หลักสูตร 

ครู 
ระบบ

สนับสนุน 

การประกัน
คุณภาพ 

การบริหาร
จัดการ 

การพัฒนา
สมรรถนะด้าน
ภาษาอังกฤษ 



ครู 
การพัฒนา

สมรรถนะด้าน
ภาษาอังกฤษ 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 

ครูแกนน า 211 คน 

ครูสอน Eng. 325 คน 

การจัดท าแผนกลยุทธ ์



เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 

ครูแกนน า 211 คน 

ครูสอน Eng. 325 คน 

พัฒนา
ความสามารถด้าน

การสอน Eng. 

พัฒนาครูสอน 
Eng. 

Training for 
Trainer 

Boot Camp 

งบประมาณ 

งบประมาณ 

การจัดท าแผนกลยุทธ ์



การพัฒนา
สมรรถนะ

ภาษาอังกฤษ 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 

ครูแกนน า 211 คน 

ครูสอน 
Eng. 

325 คน 

พัฒนา
ความสามารถ
ด้านการสอน 

Eng. 

พัฒนาครู
สอน Eng. 

Training 
for Trainer 

Boot Camp 








