
  
 
 
 
 

 
ประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว จากเงินงบประมาณ ประเภทงบบุคลากร 
ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 

--------------------------------------------------- 
 

ด้วยส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนนทบุรี เขต 1  มีควำมประสงค์จะรับสมัครบุคคล
เพ่ือคัดเลือกเป็นลูกจ้ำงชั่วครำว จำกเงินงบประมำณ ประเภทงบบุคลำกร ต ำแหน่งครูผู้ช่วย ฉะนั้นอำศัยอ ำนำจ 
ตำมค ำสั่งส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ที่ 1120/2560 ลงวันที่ 24 กรกฎำคม 2560 เรื่อง กำรมอบ
อ ำนำจเกี่ยวกับลูกจ้ำงชั่วครำว หนังสือกรมบัญชีกลำง ที่ กค 0420/ว 1058 ลงวันที่ 30 สิงหำคม 2565     
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติกำรจ้ำงลูกจ้ำงชั่วครำวจำกเงินงบประมำณ และหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติกำรจ้ำง      
ผู้ที่มีอำยุครบ 60 ปีบริบูรณ์แล้ว เป็นลูกจ้ำงชั่วครำว และหนังสือส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 8376  ลงวันที่ 19 พฤษภำคม 2569 เรื่อง กำรจัดสรรต ำแหน่งเพ่ือจัดจ้ำง 
ลูกจ้ำงชั่วครำว จำกเงินงบประมำณ ประเภทงบบุคลำกร สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569  จึงประกำศรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเป็นลูกจ้ำงชั่วครำว จำกเงินงบประมำณ  
ประเภทงบบุคลำกร ต ำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนนทบุรี เขต 1  
จ ำนวน 21 อัตรำ โดยมีรำยละเอียดดังต่อไปนี้ 

1. ต าแหน่ง และรายละเอียดการจ้าง 
1.1 ลูกจ้างชั่วคราว จากเงินงบประมาณ ประเภทงบบุคลากร ต าแหน่งครูผู้ช่วย                 

จ ำนวน 9 วิชำเอก รวม 21 อัตรำ ดังนี้ 
1) วิชำเอก ปฐมวัย    จ ำนวน   4   อัตรำ  
2) วิชำเอก ภำษำไทย       จ ำนวน   1   อัตรำ  
3) วิชำเอก ภำษำจีน       จ ำนวน   1   อัตรำ  
4) วิชำเอก สังคมศึกษำ       จ ำนวน   3   อัตรำ  
5) วิชำเอก คอมพิวเตอร์       จ ำนวน   1   อัตรำ  
6) วิชำเอก ศิลปศึกษำ       จ ำนวน   1   อัตรำ  
7) วิชำเอก พละศึกษำ       จ ำนวน   4   อัตรำ 
8) วิชำเอก นำฏศิลป์/นำฏศิลป์ไทย   จ ำนวน   5   อัตรำ 
9) วิชำเอก วิทยำศำสตร์    จ ำนวน   1   อัตรำ 

1.2 ลักษณะงานที่ปฏิบัติ กำรปฏิบัติงำนของครูผู้ช่วย ต้องมีกำรบูรณำกำรงำนทั้ง 3 ด้ำน 
ให้เชื่อมโยงและสอดคล้องกัน ดังนี้ 

1) ด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้ 
1.1) น ำผลกำรวิ เครำะห์หลักสูตร มำจัดท ำรำยวิชำและหน่วยกำรเรียนรู้              

ให้สอดคล้องกับมำตรฐำน กำรเรียนรู้ และตัวชี้วัดหรือผลกำรเรียนรู้ ตำมหลักสูตร ให้ผู้เรียนได้พัฒนำสมรรถนะ
และกำรเรียนรู้เต็มตำมศักยภำพ 

1.2) ปฏิบัติกำรสอนโดยออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ        
ให้ผู้เรียนมีควำมรู้ ทักษะ คุณลักษณะประจ ำวิชำ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และสมรรถนะที่ส ำคัญ ตำมหลักสูตร 

/1.3) จัดกิจกรรม... 
 



  
- 2 - 

1.3) จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ อ ำนวยควำมสะดวกในกำรเรียนรู้ และส่งเสริมผู้เรียน   
ได้พัฒนำเต็มตำมศักยภำพ เรียนรู้และท ำงำนร่วมกัน 

1.4) เลือกและใช้สื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ ที่สอดคล้องกับกิจกรรมกำรเรียนรู้
ให้ผู้เรียนมีทักษะกำรคิด 

1.5) วัดและประเมินผลกำรเรียนรู้ด้วยวิธีกำรที่หลำกหลำย เหมำะสม และสอดคล้อง
กับมำตรฐำนกำรเรียนรู้ ให้ผู้เรียนพัฒนำกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่อง 

1.6) จัดบรรยำกำศที่ส่งเสริมและพัฒนำผู้เรียนให้เกิดกระบวนกำรคิด ทักษะชีวิต 
ทักษะกำรท ำงำน ทักษะกำรเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะด้ำนสำรสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี 

1.7) อบรมบ่มนิสัยให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และ
ค่ำนิยมควำมเป็นไทยที่ดีงำม 

2) ด้ำนกำรส่งเสริมและสนับสนุนกำรจัดกำรเรียนรู้ 
2.1) จัดท ำข้อมูลสำรสนเทศของผู้เรียนและรำยวิชำ เพ่ือใช้ในกำรส่งเสริมสนับสนุน

กำรเรียนรู้และพัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
2.2) ด ำเนินกำรตำมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยใช้ข้อมูลสำรสนเทศเกี่ยวกับ

ผู้เรียนรำยบุคคล และประสำนควำมร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือพัฒนำและแก้ปัญหำผู้เรียน 
2.3) ร่วมปฏิบัติงำนทำงวิชำกำร และงำนอ่ืน ๆ ของสถำนศึกษำ เพ่ือยกระดับ

คุณภำพกำรจัดกำรศึกษำ ของสถำนศึกษำ 
2.4) ประสำนควำมร่วมมือกับผู้ปกครองหรือผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือร่วมกันพัฒนำผู้เรียน 

3) ด้ำนกำรพัฒนำตนเองและวิชำชีพ 
3.1) พัฒนำตนเองอย่ำงเป็นระบบและต่อเนื่อง เพื่อให้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ ทักษะ 

โดยเฉพำะอย่ำงยิ่ง กำรใช้ภำษำไทยและภำษำอังกฤษเพ่ือกำรสื่อสำร และกำรใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือกำรศึกษำ 
สมรรถนะทำงวิชำชีพครู ควำมรอบรู้ในเนื้อหำวิชำและวิธีกำรสอน 

3.2) มีส่วนร่วมในกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทำงวิชำชีพ เพ่ือพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ 
3.3) น ำควำมรู้ ควำมสำมำรถ ทักษะที่ได้จำกกำรพัฒนำตนเองและวิชำชีพมำใช้     

ในกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ และกำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียน 
4) ปฏิบัติงำนตำมที่ผู้บังคบับัญชำมอบหมำย 

1.3 อัตราค่าจ้าง 
1) ส ำหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญำตรี หลักสูตร ๔ ปี  อัตรำค่ำจ้ำง ๑8,220 บำท 
2) ส ำหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญำตรี หลักสูตร 5 ปี  อัตรำค่ำจ้ำง 19,120 บำท 
3) ส ำหรับผู้ได้รับวุฒิประกำศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตรกำรศึกษำไม่น้อยกว่ำ ๑ ปี     

ต่อจำกวุฒิปริญญำตรี หลักสูตร ๔ ปี  อัตรำค่ำจ้ำง 19,120 บำท 
1.4 ระยะเวลาการจ้าง    ตั้งแต่วันที่ 2 มิถุนำยน 2569 ถึงวันที่ 30 กันยำยน 2569 

2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือกฯ 
ผู้สมัครเข้ำรับกำรคัดเลือกฯ ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 
2.1 เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมมำตรำ 30 แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบ

ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ดังต่อไปนี้ 
1) มีสัญชำติไทย 
2) มีอำยุไม่ต่ ำกว่ำสิบแปดปีบริบูรณ์ นับถึงวันสมัครวันสุดท้ำย 
3) เป็นผู้เลื่อมใสในกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

ตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย 
/4) ไมเ่ป็นผู้... 
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4) ไม่เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมือง สมำชิกสภำท้องถิ่น หรือ ผู้บริหำรท้องถิ่น 
5) ไม่เป็นคนไร้ควำมสำมำรถ หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตำมที่ก ำหนด

ในกฎ ก.ค.ศ. 
6) ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่ำงถูกสั่งพักรำชกำร ถูกสั่งให้ออกจำกรำชกำรไว้ก่อน ตำมพระรำชบัญญัตินี้ 

หรือตำมกฎหมำยอื่น หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญำตประกอบวิชำชีพ ตำมหลักเกณฑ์ ที่ก ำหนดในกฎหมำย 
องค์กรวิชำชีพนั้น ๆ 

7) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีส ำหรับกำรเป็นผู้ประกอบวิชำชีพครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ 

8) ไม่เป็นกรรมกำรบริหำรพรรคกำรเมือง หรือเจ้ำหน้ำที่ในพรรคกำรเมือง 
9) ไม่เป็นบุคคลล้มละลำย 
10) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ ำคุก โดยค ำพิพำกษำถึงที่สุดให้จ ำคุก เว้นแต่เป็นโทษส ำหรับ

ควำมผิดที่ได้กระท ำโดยประมำท หรือควำมผิดลหุโทษ 
11) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจำกรัฐวิสำหกิจ องค์กำร

มหำชน หรือหน่วยงำนอื่นของรัฐ หรือองค์กรระหว่ำงประเทศ 
12) ไม่เป็นผู้ เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพรำะกระท ำผิดวินัย  ตำม

พระรำชบัญญัตินี ้หรือตำมกฎหมำยอ่ืน 
13) ไม่เป็นผู้เคยกระท ำกำรทุจริตในกำรสอบเข้ำรับรำชกำรหรือเข้ำปฏิบัติงำน ในหน่วยงำนของรัฐ 
14) ไม่เปน็ภิกษุสงฆ์หรือสำมเณร 

2.2 คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่งลูกจ้ำงชั่วครำว จำกเงินงบประมำณ งบบุคลำกร 
ต ำแหน่งครูผู้ช่วย 

 1) ปัจจุบันด ำรงต ำแหน่งพนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร ครูอัตรำจ้ำงหรือลูกจ้ำงชั่วครำว 
สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนนทบุรี เขต 1 จำกเงินงบประมำณหรือเงินรำยได้สถำนศึกษำ 
ซึ่งทุกต ำแหน่งต้องได้รับมอบหมำยให้ปฏิบัติหน้ำที่สอนตำมค ำสั่งหรือสัญญำจ้ำงอย่ำงใดอย่ำงหนึ่งหรือรวมกัน
เป็นเวลำไม่น้อยกว่ำ 3 ปี นับถึงวัน รับสมัครวันสุดท้ำย โดยมีภำระงำนสอนตำมตำรำงสอน ไม่น้อยกว่ำ  
5 ชั่วโมง หรือ 5 คำบต่อสัปดำห์ 

     ทั้งนี ้ กำรนับระยะเวลำปฏิบัติกำรสอน ให้นับได้ตั ้งแต่วันที ่ได้รับวุฒิปริญญำตรี     
โดยผู้มีอ ำนำจอนุมัติให้ส ำเร็จกำรศึกษำแล้วและนับเฉพำะระยะเวลำในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำนเท่ำนั้น 

     เงินรำยได้ของสถำนศึกษำ หมำยควำมว่ำ เงินบริจำค ค่ำธรรมเนียม ค่ำบริกำร 
ค่ำตอบแทนจำกกำรบริกำร กำรลงทุน กำรใช้ทรัพย์สินของสถำนศึกษำ โดยกำรน ำเข้ำของระบบบัญชีของ
สถำนศึกษำและน ำไปใช้จ่ำยตำมกฎหมำยหรือระเบียบที่ทำงรำชกำรก ำหนด หรือรำยได้อื่ นตำมกฎหมำยหรือ
ระเบียบว่ำด้วยกำรนั้น 

     กรณีมีเหตุที่จะต้องวินิจฉัยเงื่อนไขอื่นๆ ในกำรจ้ำง จะยึดหลักฐำนที่ยื่นพร้อมกำร
สมัครฯ ของผู้สมัครเป็นส ำคัญ  

2) มีคุณวุฒิไม่ต่ ำกว่ำปริญญำตรีทำงกำรศึกษำหรือทำงอ่ืนที่  ก.ค.ศ. ก ำหนดเป็น
คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่งข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ 
ขั้นพ้ืนฐำน 

เพื่อประโยชน์และสิทธิ์ของผู้สมัครในกำรพิจำรณำนับหน่วยกิต ให้ผู้สมัครด ำเนินกำร
ประสำนกับสถำนบันกำรศึกษำที่ตนส ำเร็จกำรศึกษำ เพื่อขอให้สถำบันกำรศึกษำออกเอกสำรหลักฐำนที่ใช้แสดง
หรือให้กำรรับรองว่ำคุณวุฒิของผู้สมัครสอดคล้องกับคุณวุฒิ/และกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกตำมที่ 

/ได้ระบุ... 
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ได้ระบุไว้ในประกำศรับสมัคร นอกจำกนี ้ อำจให้สถำบันกำรศึกษำที ่ผู ้ส ำเร็จกำรศึกษำชี ้แจงรำยละเอียด  
ใน Transcript เป็นรำยวิชำว่ำรำยวิชำที่ผู้สมัครได้ศึกษำ มีรำยวิชำใดบ้ำงที่สำมำรถน ำมำประกอบกำรพิจำรณำ 
นับหน่วยกิตได้ ทั ้งนี ้ รำยวิชำที ่น ำมำนับหน่วยกิตต้องสอดคล้องกับกลุ ่มวิชำ หรือทำงหรือสำขำวิชำเอก             
ที่ประกำศรับสมัคร 

3) มีใบอนุญำตประกอบวิชำชีพครู หรือหลักฐำนที่คุรุสภำออกให้ส ำหรับปฏิบัติหน้ำที่สอน 
ไม่หลังวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้ำยและยังไม่หมดอำยุ       

3. การรับสมัคร 
3.1 วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 

ให้ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือกฯ ขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ได้ที่ ห้องประชุม 
ศรีเมืองนนท์ 4 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนนทบุรี เขต 1  ระหว่ำงวันที่ 25 – 27 พฤษภำคม 2569  
ตั้งแต่เวลำ 08.30 น – 16.30 น. (ในเวลำรำชกำร) 

3.2 เอกสารและหลักฐานที่ต้องใช้ประกอบการสมัคร 
1) ใบสมัคร ตำมแบบที่ก ำหนด โดยกรอกข้อมูลให้ครบถ้วนสมบูรณ์  จ านวน 1 ฉบับ 
2) รูปถ่ำยหน้ำตรงชุดสุภำพ ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตำด ำ ถ่ำยในครั้งเดียวกัน       

และถ่ำยไว้ไม่เกิน ๖ เดือน  ขนำด ๑ นิ้ว x 1.5 นิ้ว  จ านวน 3 รูป 
3) ปริญญำบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภำมหำวิทยำลัยอนุมตัิกำรส ำเร็จกำรศึกษำแล้ว 

(กรณีใช้หนังสือรับรองคุณวุฒิ ต้องระบุชื่อ ปริญญำบัตร และสำขำวิชำเอกไว้ชัดเจน โดยต้องระบุด้วยว่ำ “ได้เรียนจบ
หลักสูตรแล้ว อยู่ระหว่ำงรอกำรอนุมัติจำกสภำมหำวิทยำลัย” และต้องได้รับอนุมัติปริญญำบัตรไม่หลังวันรับสมัคร  
คัดเลือกวันสุดท้ำย)   ฉบับจริงพร้อมส าเนา  จ านวน ๑ ฉบับ 

4) ระเบียนแสดงผลกำรเรียน (Transcript) ฉบับภาษาไทย ที่ระบุกลุ่มวิชำ หรือทำง             
หรือสำขำวิชำเอก ตำมประกำศรับสมัคร  ฉบับจริงพร้อมส าเนา  จ านวน ๑ ฉบับ 

4.1) กรณีคุณวุฒิปริญญำตรี หลักสูตร 4 ปี และประกำศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตร
กำรศึกษำไม่น้อยกว่ำ 1 ปีต่อจำกวุฒิปริญญำตรี ให้แนบระเบียนแสดงผลกำรเรียน (ป.บัณฑิต)  ฉบับภาษาไทย                     
ที่ระบุกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกที่จะสมัคร  ฉบับจริงพร้อมส าเนา   จ านวน ๑ ฉบับ 

4.2) กรณีที่จบหลักสูตรปริญญำตรีหลักสูตรต่อเนื่อง ให้แนบระเบียนแสดงผลกำรเรียน
ระดับปริญญำตรีและระเบียนแสดงผลกำรเรียน ระดับ ปวท. หรือ ปวส. หรืออนุปริญญำ ฉบับภาษาไทย ที่ระบุกลุ่มวิชำ      
หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกที่จะสมัคร  ฉบับจริงพร้อมส าเนา   จ านวน ๑ ฉบับ 

4.3) กรณีที่คุณวุฒิไม่ตรงตำมกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอก ตำมประกำศ    
รับสมัครให้สถำบันกำรศึกษำท่ีส ำเร็จกำรศึกษำรับรองผลกำรศึกษำในกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกที่สมัคร 
โดยให้นับหน่วยกิต จำกรำยวิชำที่ศึกษำตำม Transcript  ดังนี้ 

4.3.1) ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี หลักสูตร 4 ปี และหลักสูตร 5 ปี 
ต้องศึกษำเนื้อหำนั้น ๆ ไม่น้อยกว่ำ 30 หน่วยกิต 

4.3.2) ผู้ ส ำ เร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี  2 ปี  หลักสูตรต่อเนื่อง             
ต้องศึกษำเนื้อหำวิชำนั้น ๆ ในระดับปริญญำตรีไม่น้อยกว่ำ 20 หน่วยกิต และในระดับอนุปริญญำหรือเทียบเท่ำได้ 
ไม่เกิน 10 หน่วยกิต รวมแล้วไม่น้อยกว่ำ 30 หน่วยกิต 

5) ใบอนุญำตประกอบวิชำชีพครู หรือหนังสือรับรองสิทธิ หรือใบอนุญำตปฏิบัติกำรสอน   
ที่คุรุสภำออกให้เพ่ือปฏิบัติหน้ำที่สอน หรือเอกสำรหลักฐำนผ่ำนกำรตรวจสอบหรืออนุมัติออกใบอนุญำต        
จำกคุรุสภำแล้ว ตำมหนังสือส ำนักงำนเลขำธิกำรคุรุสภำ ที่ ศธ 5102.6/ว 260  ลงวันที่ 15 พฤษภำคม 2561 
อยู่ก่อนหรือไม่หลังวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้ายและยังไม่หมดอาย ุฉบับจริงพร้อมส าเนา จ านวน ๑ ฉบับ 
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6) บัตรประชำชนของผู้สมัครคัดเลือก  ฉบับจริงพร้อมส าเนา   จ านวน ๑ ฉบับ 
7) ส ำเนำทะเบียนบ้ำนที่มีชื่อผู้สมัครคัดเลือก กรณีไม่สำมำรถน ำส ำเนำทะเบียนบ้ำน ฉบับจริง

มำแสดงได้ ให้ด ำเนินกำรติดต่อขอคัดลอกส ำเนำทะเบียนบ้ำน ณ ที่ว่ำกำรอ ำเภอ หรือเทศบำล หรือส ำนักงำนเขต                   
(ในกรุงเทพมหำนคร) เพ่ือน ำมำใช้แทน ทั้ งนี้  เอกสำรฉบับที่  ที่ว่ ำกำรอ ำเภอ เทศบำล หรือส ำนักงำนเขต                            
ออกให้ไม่เกิน 6 เดือน นับถึงวันรับสมัคร คัดเลือกวันสุดท้ำย   ฉบับจริงพร้อมส าเนา   จ านวน ๑ ฉบับ 

8) ใบรับรองแพทย์ ออกโดยสถำนพยำบำลของรัฐ   ซึ่งออกให้ไม่เกิน 30 วัน                   
นับตั้งแต่วันที่ตรวจร่ำงกำยถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้ำย ที่แสดงว่ำไม่เป็นโรค ตำมกฎ ก.ค.ศ. ว่   ำด้วยโรค  
พ.ศ. 2549  ฉบับจริง  จ านวน ๑ ฉบับ 

9)  หลักฐำนอ่ืน ๆ (ถ้ำมี) เช่น หลักฐำนกำรเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล ใบส ำคัญกำรสมรส     
ฉบับจริงพร้อมส าเนา  จ านวน ๑ ฉบับ 

๑0) ส ำเนำค ำสั่งจ้ำงหรือส ำเนำสัญญำจ้ำงหรือเอกสำรอ่ืนใดที่แสดงข้อตกลงในกำรจ้ำง 
อย่ำงใดอย่ำงหนึ่ง ที่แสดงว่ำตนเองได้รับมอบหมำยให้ปฏิบัติกำรสอนในสถำนศึกษำสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ลงนำมรับรองโดยผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำทุกฉบับ 

11) ส ำเนำตำรำงสอนของผู้สมัครคัดเลือกในภำคเรียนปัจจุบัน ณ วันที่สมัครเข้ำรับ        
กำรคัดเลือกที่สอดคล้องกับค ำสั่งจ้ำงหรือสัญญำจ้ำงที่ระบุชื่อผู้สอนซึ่งมีภำระงำนสอน  ลงนำมรับรองโดยผู้อ ำนวยกำร
สถำนศึกษำ  จ านวน ๑ ฉบับ 

เอกสำรหลักฐำนทุกฉบับตำมข้อ 3) ถึง ข้อ 7) และข้อ 9) ให้ผู้สมัครลงนำมรับรอง ส ำเนำ
ถูกต้อง ทุกฉบับ หำกไม่รับรองจะไม่รับพิจำรณำเอกสำรหลักฐำน ดังกล่ำว 

ทั้งนี้  ผู้สมัครรำยใดที่มีคุณสมบัติไม่ตรง หรือมีเอกสำรไม่ครบตำมประกำศรับสมัคร
เจ้ำหน้ำที่รับสมัครมีสิทธิ์ที่จะไม่รับสมัคร ผู้สมัครรำยใดปกปิดหรือแจ้งควำมอันเป็นเท็จ โดยเจ้ำหน้ำที่รับสมัคร             
ไม่สำมำรถตรวจสอบได้ในขณะรับสมัคร และได้รับสมัครไว้ หำกผู้สมัครคัดเลือกและได้รับกำรคัดเลือกซึ่งได้ตรวจพบ
ภำยหลัง จะไม่ได้รับกำรพิจำรณำสั่งจ้ำง แล้วจะเรียกร้องสิทธิ์ใดๆ ไม่ได้ทั้งสิ้น 

3.3 เงื่อนไขในการรับสมัคร  
ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือกฯ จะต้องรับผิดชอบในกำรตรวจสอบเอกสำรทุกฉบับ 

และรับรองตนเองว่ำเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่งตรงตำมประกำศ  รับสมัครจริง และ
จะต้องกรอกรำยละเอียดต่ำง ๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐำนในกำรสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน 

ในกรณีที่มีควำมผิดพลำดอันเกิดจำกผู้สมัครไม่ว่ำด้วยเหตุใด ๆ หรือวุฒิกำรศึกษำไม่ตรง
ตำมคุณวุฒิของต ำแหน่งที่สมัคร อันมีผลท ำให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิ์สมัครตำมประกำศรับสมัครดังกล่ำว ให้ถือว่ำกำรรับสมัคร
และกำรได้เข้ำรับกำรสรรหำและเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะส ำหรับผู้นั้น 

4. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกฯ 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนนทบุรี เขต 1 จะประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ำรับกำรคัดเลือก

ภำยในวันที่ 28 พฤษภำคม 2569 ณ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนนทบุรี เขต 1 และทำงเว็บไซต์ 
www.nonedu1.go.th/ 

5. หลักสูตร วิธีการสรรหาและเลือกสรร 
หลักสูตร และวิธีกำรคัดเลือกเป็นลูกจ้ำงชั่วครำว จำกเงินงบประมำณ ประเภทงบบุคลำกร 

ต ำแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนนทบุรี  เขต 1  ของแต่ละต ำแหน่ง  
แนบท้ำยประกำศนี้ 

6. วัน เวลา และสถานที่ ในการด าเนินการคัดเลือกฯ   
จะด ำเนินกำรสรรหำเพ่ือคัดเลือกฯ ตำมก ำหนดกำรแนบท้ำยประกำศนี้ 
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7. เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้ผ่ำนกำรสรรหำและเลือกสรร ต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนรวม ไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ 60 โดยประกำศ             

ผลกำรคัดเลือกฯ เรียงล ำดับที่จำกผู้ได้คะแนนจำกมำกไปหำน้อย ในกรณีที่ได้คะแนนรวมเท่ำกันให้ผู้ที่ได้รับเลขประจ ำตัว                  
ผู้เข้ำรับกำรคัดเลือกฯ ก่อนเป็นผู้อยู่ในล ำดับที่ดีกว่ำกำรตัดสินถือเป็นเด็ดขำด จะเรียกร้องสิทธิ์ใด  ๆไม่ได้ 

8. การประกาศผลการสรรหาและเลือกสรร การขึ้นบัญชี  
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนนทบุรี  เขต 1 จะประกำศผลกำรคัดเลือกฯ                       

ในวันที่  29 พฤษภำคม 2569  ณ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนนทบุรี  เขต 1 และทำงเว็บไซต์ 
www.nonedu1.go.th/  โดยจะประกำศเรียงล ำดับที่จำกผู้ ได้คะแนนสูงสุดลงมำตำมล ำดับ และจะยกเลิกบัญชี                     
เมื่อครบ 1 ป ีนับตั้งแต่วันประกำศขึ้นบัญชี 

9. การเรียกตัวผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรให้มารายงานตัว 
9.1 กำรเรียกตัวผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกฯ ในครั้งแรก ให้ถือว่ำประกำศขึ้นบัญชีผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกฯ 

เป็นกำรเรียกตัวผู้มีสิทธิ์ได้รับกำรจ้ำง จ ำนวน  21 อัตรำ ตำมต ำแหน่งว่ำงที่ประกำศรับสมัคร โดยให้ผู้ผ่ำนกำรคัดเลือก 
เลือกสถำนศึกษำที่มีต ำแหน่งว่ำง ในกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอก ที่ผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกฯ ได้รับกำรขึ้นบัญชีไว้  

9.2 กำรเรียกตัวครั้งต่อไปหำกมีต ำแหน่งว่ำง ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ               
นนทบุรี เขต 1 จะเรียกตัวเรียงตำมล ำดับที่ในประกำศผลกำรคัดเลือกฯ โดยวิธีส่งจดหมำยลงทะเบียนตอบรับตำมที่อยู่             
ที่ปรำกฏในเอกสำรกำรสมัคร โดยก ำหนดก่อนวันรำยงำนตัวไม่น้อยกว่ำ 7 วัน แต่ไม่เกิน 10 วัน นับแต่วันประทับตรำ
ลงทะเบียนไปรษณีย์ต้นทำง 

9.3 กำรยกเลิกผู้ได้รับกำรคัดเลือกฯ 
1) ผู้นั้นขอสละสิทธิ์กำรจัดจ้ำง 
2) ผู้นั้นไม่มำรำยงำนตัว ตำมวัน เวลำ ที่ก ำหนด 
3) ผู้นั้นไม่อำจมำท ำสัญญำจ้ำงได้ตำมก ำหนด 
4) กรณีตรวจสอบภำยหลังพบว่ำผู้ได้รับกำรคัดเลือกเป็นผู้ขำดคุณสมบัติ ส ำนักงำน

เขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนนทบุรี เขต 1 จะยกเลิกสัญญำจ้ำงและจะเรียกร้องสิทธิ์ใด ๆ ไม่ได้ทั้งสิ้น 
10. การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือกฯ 

10.1 ผู้ ผ่ ำนกำรคัดเลือกฯ ตำมประกำศผลกำรคัดเลือกฯ จะต้องมำท ำสัญญำจ้ ำง   
ณ กลุ่มบริหำรงำนบุคคล ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนนทบุรี เขต 1 ในวันและเวลำตำมประกำศแนบท้ำย 

10.2 กำรจ้ำงจะด ำเนินกำรได้ต่อเมื่อได้รับแจ้งกำรจัดสรรงบประมำณ จำกส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ส ำหรับกำรจ้ำงลูกจ้ำงชั่วครำวดังกล่ำว ถือเป็นกำรจ้ำงโดยไม่มีข้อผูกพันที่จะน ำไปสู่
กำรบรรจุหรือปรับเปลี่ยนสถำนภำพเป็นข้ำรำชกำร หำกผู้ใดประสงค์จะสอบบรรจุเป็นข้ำรำชกำรต้องด ำเนินกำรสมัคร
และสอบแข่งขันหรือคัดเลือกตำมหลักเกณฑ์ วิธีกำร และเงื่อนไขที่องค์กรกลำงก ำหนด 
 

จึงประกำศมำให้ทรำบโดยทั่วกัน  
 

                        ประกำศ  ณ  วันที่   21   พฤษภำคม  พ.ศ.  2569 
 
 

(นำยเอกกร  สีดำมำตย์) 
ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนนทบุรี เขต 1                                                         
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ปฏิทินก าหนดการสรรหาและเลือกสรรเป็นลูกจ้างชั่วคราว จากเงินงบประมาณ ประเภทงบบุคลากร 

ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 
(แนบท้ำยประกำศส ำนักเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนนทบุรี เขต 1 ลงวันที่ 21 พฤษภำคม 2569) 

 
ก าหนดการด าเนินการ วัน/เดือน/ปี สถานที่ด าเนินการ 

1. ประกำศรับสมัคร ภำยในวันที่ 21 พฤษภำคม 2569 
 

สพป.นนทบุรี เขต 1   
และ ทำงเว็บไซต์ 
www.nonedu1.go.th/ 

2. รับสมัคร วันที่ 25 – 27 พฤษภำคม 2569 
(ในวันและเวลาราชการ) 

สพป.นนทบุรี เขต 1 
(ห้องประชุมศรีเมืองนนท์ 4) 

3. ประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ำรับกำร  
    คัดเลือกฯ 

ภำยในวันที่ 28 พฤษภำคม 2569 สพป.นนทบุรี เขต 1   
และ ทำงเว็บไซต์ 
www.nonedu1.go.th/ 

4. ด ำเนินกำร สอบสัมภำษณ์ วันที่ 29 พฤษภำคม 2569 
เวลำ 09.00 น. เป็นต้นไป 
 

จะแจ้งให้ทราบพร้อมกับ
ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์  
เข้ารับการคัดเลือกฯ 

5. ประกำศผลกำรคัดเลือกฯ วันที่ 29 พฤษภำคม 2569 สพป.นนทบุรี เขต 1   
และ ทำงเว็บไซต์ 
www.nonedu1.go.th/ 

6. กำรรำยงำนตัวเพ่ือจัดท ำสัญญำจ้ำง 
    และปฏิบัติงำน 

วันที่ 2 มิถุนำยน 2569 สพป.นนทบุรี เขต 1 
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รายละเอียดเกี่ยวกับวิธีการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว จากเงินงบประมาณ ประเภทงบบุคลากร  

ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 1 
(แนบท้ำยประกำศส ำนักเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำนนทบุรี เขต 1  ลงวันที่ 21 พฤษภำคม 2569) 

……………………………………………………. 
 

รายละเอียดเกี่ยวกับวิธีการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว จากเงินงบประมาณ ประเภทงบบุคลากร 
ต าแหน่งครูผู้ช่วย (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) ดังนี้ 

1. การประเมินความเหมาะสมกับวิชาชีพ โดยการสัมภาษณ์ (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) ประเมินจำก 
1.1) ประสบกำรณ์ในกำรปฏิบัติหน้ำที่สอนในสถำนศึกษำ (20 คะแนน) 
1.2) ผลกำรปฏิบัติหน้ำที่สอนที่เกิดกับผู้เรียน (20 คะแนน) 
1.3) บุคลิกภำพ ท่วงทีวำจำ วุฒิภำวะทำงอำรมณ์และกำรมีปฏิภำณในกำรแก้ไขปัญหำ (20 คะแนน) 
1.4)  ทักษะและศักยภำพด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในกลุ่มวิชำ หรือทำง หรือสำขำวิชำเอกที่สมัคร  
        (20 คะแนน) 
1.5) ควำมเข้ำใจเรื่องประวัติศำสตร์ชำติไทย จิตส ำนึกเรื่องกำรรักชำติ รักประเทศ จงรักภักดีต่อ    

   สถำบันพระมหำกษัตริย์ และคุณธรรมจริยธรรม (20 คะแนน) 
 
 

……………………………………………………. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


