
                                   
 
 
 

 

ประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งต้ังเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีมีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 

……………………………………………………………..……….. 
 

ด้วย อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 จะด าเนินการคัดเลือกบุคคล
เพื่อบรรจุและแต่งต้ังเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมี 
ความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 อาศัยอ านาจ 
ตามความใน มาตรา ๒๓ มาตรา 50 พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ท่ี ศธ 0206.6/ว 16 ลงวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2557 หนังสือ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว 3329 ลงวันท่ี 26 มิถุนายน 2566 
และท่ี ศธ 04009/ว 3498 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2566 โดยอนุมัติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต 2 ในการประชุมครั้งท่ี 5/๒๕๖๖ เมื่อวันท่ี 23 มิถุนายน 2566 จึงประกาศรับสมัคร
คัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งต้ังเข้ารับราชการเป็นข้าราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 
รายละเอียดดังนี้  

 

1.  ต ำแหน่งที่จะด ำเนินกำรคัดเลือก   
      1.1  ต าแหน่งครูผู้ช่วย จ ำนวน 9 อัตรำ ดังนี้ โดยมีรายละเอียดกลุ่มวิชา หรือทาง หรือ

สาขาวิชาเอกท่ีจะด าเนินการคัดเลือก แนบท้ายประกาศนี้ 
 

ท่ี กลุ่มวิชำ/ทำง/สำขำวิชำเอก                        
รหัส 

กลุ่มวิชำ 
สังกัด 

จ ำนวน
ต ำแหน่งว่ำง 

หมำยเหตุ 

1 คณิตศาสตร์ 01 สพม.กท 2 2  
2 ภาษาไทย 02 สพม.กท 2 2  
3 ภาษาอังกฤษ 03 สพม.กท 2 3  
4 สังคมศึกษา 14 สพม.กท 2 1  
5 คอมพิวเตอร์ 29 สพม.กท 2 1  

รวมทั้งสิ้น 9  
 
 
 
 
 

/1.2  รับเงินเดือน… 
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1.2 รับเงินเ ดือนอัน ดับครู ผู้ ช่วย  ส าหรับวุฒิปริญญาตรี  ท่ี  ก .ค.ศ.  รับรองว่ า เป็น
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยให้ได้รับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย ดังนี ้

    1.2.1 รับเงินเดือน 15,050 บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรีหลักสูตร 4 ปี  
       1.2.2 รับเงินเ ดือน 15,800 บาท ส าหรับผู้ไ ด้รับวุฒิปริญญาตรี  ท่ีไ ด้รับวุฒิ

ประกาศนียบัตรบัณฑิตท่ีมีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า ๑ ปี ต่อจากปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี  
   1.2.3 รับเงินเดือน 15,800 บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 5 ปี 
                   1.2.4 รับเงินเดือน 1๗,๖๙0 บาท ส าหรับผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร ๖ ปี 

2.  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์สมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก ผู้เข้ารับการคัดเลือกต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติ
ท่ัวไปและมีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง ดังนี้  
              2.1  คุณสมบัติท่ัวไป 
             2.1.1  เป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ดังนี้  
                            (1)  มีสัญชาติไทย  
                            (2)  มีอายุไม่ต่ ากว่า 18 ปี บริบูรณ์   
                            (3)  เป็นผู้เล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 

                (4)  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น    
                (5)  ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรค
ตามท่ีก าหนด ในกฎ ก.ค.ศ.  

                (6)  ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกส่ังพักราชการ ถูกส่ังให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
ตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 หรือตามกฎหมายอื่น หรือ 
ถูกส่ังพักหรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดในกฎหมายองค์กรวิชาชีพนั้น ๆ  

               (7)  ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีส าหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

              (8)  ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าท่ีในพรรคการเมือง  
                 (9)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย  

             (10)  ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก เว้นแต่ 
เป็นโทษส าหรับความผิดท่ีได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ  

             (11)  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ 
องค์กรมหาชน หรือหน่วยงานของรัฐ หรือองค์กรระหว่างประเทศ  

             (12)  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระท าผิดวินัย 
ตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น  

             (13)  ไม่เป็นผู้เคยท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงาน 
ในหน่วยงานของรัฐ 

 2.1.2  เป็นผู้รับปริญญาตรีทางการศึกษา หรือปริญญาตรีสาขาอื่นท่ี ก.ค.ศ. รับรองว่า
เป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 

/2.1.3  ต้องมีใบอนุญาต… 
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   2.1.3 ต้องมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือใบอนุญาตปฏิบัติหน้าท่ีครู (P : License) 
หรือใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูช้ันต้น (B : License) และยังไม่หมดอายุ  

2.2  คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง และคุณสมบัติเพิ่มเติม 
   2.2.1  เป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งครูผู้ช่วย ตามมาตรฐานต าแหน่ง 
ตามมาตรา 42 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 
   2.2.2  เป็นผู้มีคุณสมบัติเพิ่มเติม ดังนี้ 

    (1)  เป็นผู้ท่ีได้รับการคัดเลือกเป็นพนักงานราชการ ลูกจ้างประจ า ครูสอนศาสนาอิสลาม 
วิทยากรอิสลามศึกษา พนักงานจ้างเหมาบริการ ครูอัตราจ้างหรือลูกจ้างช่ัวคราวตามระบบ คุณธรรมท่ียึดความรู้ 
ความสามารถของบุคคล ความเสมอภาคความเป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และประโยชน์  ของทางราชการตามท่ีมี
กฎหมายก าหนดไว้โดยเฉพาะหรือตามส่วนราชการก าหนด ใช้บังคับแก่บุคคลท่ีเข้าสู่ต าแหน่งพนักงานราชการ 
ลูกจ้างประจ าครูสอน ศาสนาอิสลาม วิทยากรอิสลามศึกษา พนักงานจ้างเหมาบริการ ครูอัตราจ้างหรือลูกจ้างช่ัวคราว 
ต้ังแต่วันท่ี 1 ธันวาคม 2557 เป็นต้นไป 

                      (2)  ปัจจุบันด ารงต าแหน่งพนักงานราชการ ลูกจ้างประจ า ครูสอนศาสนาอิสลาม 
วิทยากรอิสลามศึกษา พนักงานจ้างเหมาบริการ ครูอัตราจ้างหรือลูกจ้างช่ัวคราว จากเงินงบประมาณหรือ  
เงินรายได้ของสถานศึกษา และได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าท่ีสอนในสังกัดท่ีสมัครเข้ารับการคัดเลือก ตามค าส่ัง
หรือ สัญญาจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ งหรือรวมกันไม่น้อยกว่ าสามปี นับถึงวันสมัคร คัดเลือกวัน สุดท้าย 
                                      เงินรายได้ของสถานศึกษา หมายความว่า เงินบริจาค ค่าธรรมเนียม ค่าบริการ 
ค่าตอบแทน จากการให้บริการ การลงทุน การใช้ทรัพย์ สินของทางราชการ โดยมีการน า เข้าระบบบัญชี 
ของสถานศึกษาและ น าไปใช้ตามกฎหมายหรือระเบียบตามท่ีทางราชการก าหนด หรือเงินรายได้อื่นตามกฎหมาย
หรือระเบียบว่าด้วยการนั้น หากกรณีมีเหตุจะต้องวินิจฉัยเงื่อนไขใด ๆ จะยึดถือหลักฐานท่ียื่นพร้อมใบสมัครเป็นส าคัญ 

                     (3)  มีภาระงานการสอน ต้องมตีารางสอนไม่น้อยกว่า 5 ช่ัวโมงหรือ 5 คาบต่อสัปดาห์ 
                               (4)  องค์ประกอบการประเมิน ตัวช้ีวัด และคะแนนการประเมินความเหมาะสมกับ
ต าแหน่งวิชาชีพ (ภาค ค) รายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
                               (5)  หลักสูตรการคัดเลือก รายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
                               (6)  หลักสูตร ภาค ก ข้อ 1.5 ความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษท่ีเกี่ยวข้อง 
กับการปฏิบัติงาน ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานก าหนดเนื้อหาการออกข้อสอบ โดยเน้นเนื้อหา
ความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษระดับข้ันพื้นฐานท่ีเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานในต าแหน่งครูผู้ช่วย 

3.  วัน เวลำ และสถำนที่รับสมัครคัดเลือก 
     ผู้สมัครยื่นใบสมัครด้วยตนเอง พร้อมเอกสารประกอบ ณ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๒ ถนนลาดพร้าว แขวงสามเสนนอก เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310
ระหว่างวันศุกร์ท่ี 21 - วันพฤหัสบดีท่ี 27 กรกฎาคม 2566 ต้ังแต่เวลา 08.30 น. – 16.30 น. ทุกวันไม่เว้น
วันหยุดราชการ 

 

4.  เอกสำรและหลักฐำนที่ใช้ยื่นพร้อมใบสมัคร 
 4.1.  ใบสมัครท่ีพิมพ์จากแนบท้ายประกาศนี้ หรือมารับได้ท่ีสถานท่ีรับสมัคร 

 
/4.2  ปริญญาบัตร… 
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4.2  ปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ (กรณียังมิได้รับประกาศนียบัตร) ฉบับจริง 
พร้อมส ำเนำ จ ำนวน 1 ฉบับ 

4.3  ระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) แสดงสาขาวิชาเอกท่ีส าเร็จการศึกษา โดยจะต้อง
ได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจไม่หลังวันเปิดรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย และกรณีท่ีระเบียนแสดงผลการเรียน  
เป็นภาษาอังกฤษให้แนบระเบียนแสดงผลการเรียนท่ีเป็นภาษาไทยหรือรายละเอียดค าอธิบายรายวิชา  
ท่ีมหาวิทยาลัยรับรอง ฉบับจริง พร้อมส ำเนำ จ ำนวน 1 ฉบับ 

4.4  ทะเบียนบ้านฉบับปัจจุบันที่มีช่ือผู้สมัคร ฉบับจริง พร้อมส ำเนำ จ ำนวน 1 ฉบับ 
4.5  บัตรประจ าตัวประชาชน (ท่ียังไม่หมดอายุ) ฉบับจริง พร้อมส ำเนำ จ ำนวน 1 ฉบับ 
4.6  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือใบอนุญาตปฏิบัติหน้าท่ีครู หรือใบอนุญาตประกอบ

วิชาชีพครูช้ันต้นและยังไม่หมดอายุ ฉบับจริง พร้อมส ำเนำ จ ำนวน 1 ฉบับ 
 4.7  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและแว่นตาด า ซึ่งถ่ายครั้งเดียวกันและถ่ายมาแล้ว 
ไม่เกิน 6 เดือนขนาด 1 x 1.5 นิ้ว จ ำนวน 3 รูป 
      4.8  ใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของรัฐ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 30 วัน และแสดงว่า 
ไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 ดังนี้ ฉบับจริง จ ำนวน 1 ฉบับ  

4.8.1  โรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นท่ีรังเกียจแก่สังคม 
4.8.2  วัณโรคในระยะติดต่อ 
4.8.3  โรคเท้าเช้าในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นท่ีรังเกียจแก่สังคม 
4.8.4  โรคยาเสพติดให้โทษ 
4.8.5  โรคพิษสุราเรื้อรัง 

4.9  หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น หนังสือส าคัญการเปล่ียนช่ือ ช่ือสกุล 
4.10 หนังสือรับรองการปฏิบัติงานจากผู้อ านวยการสถานศึกษา  ตามสัญญาจ้างจริง 

ฉบับจริง จ ำนวน 1 ฉบับ 
4.11 แบบสรุปประวัติการปฏิบัติงาน พร้อมส าเนาสัญญาจ้าง หรือค าส่ังจ้าง หรือหลักฐานอื่น

ใดท่ีแสดงว่ามีการจ้างและปฏิบัติงานมาไม่น้อยกว่าสามปี  
4.12 ตารางสอนในภาคเรียนปัจจุบันไม่น้อยกว่า 5 คาบ หรือ 5 ช่ัวโมง จ ำนวน 1 ฉบับ 

      4.13 รายงานประวัติและผลงานเพื่อประกอบการประเมินประวัติและผลงาน ซึ่งได้รับการ
รับรองจากผู้อ านวยการสถานศึกษา พร้อมเอกสารหลักฐาน จ ำนวน 1 ชุด จัดท าเป็นรูปเล่มเรียงตามหัวข้อ
องค์ประกอบการประเมินตัวช้ีวัด (รายละเอียดตามองค์ประกอบการประเมิน ตัวช้ีวัด และคะแนนการประเมิน  
ความเหมาะสมกับต าแหน่งและวิชาชีพ ภาค ค) แนบท้ายประกาศนี้ 

4.14  แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงาน (ลับ) ตามองค์ประกอบตัวช้ีวัดการประเมิน และ
คะแนนการประเมิน ภาค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่ง  

 

 หมายเหตุ 1.  ส าเนาเอกสารทุกฉบับให้ผู้สมัครรับรองส าเนาถูกต้อง และลงช่ือก ากับไว้ทุกหน้า 
                  2.  ผู้สมัครรายใดมี คุณสมบั ติ ไม่ตรงตามประกาศรับสมั คร หรือมี เอกสาร 
ไม่ครบถ้วนตามประกาศรับสมัครคัดเลือก จะไม่มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก  

                                                                                        
 /5.  การยื่นใบสมัคร… 
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5.  กำรยื่นใบสมัคร 
 5.1  ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องกรอกใบสมัครท่ีพิมพ์จากแนบท้ายประกาศนี้ หรือรับได้

ท่ีสถานท่ีรับสมัคร และมายื่นสมัครเข้ารับการคัดเลือกด้วยตนเองโดยกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้องและครบถ้วน 
 5.2  ผู้เข้ารับการสมัครคัดเลือกจะต้องแจ้งสถานท่ีท่ีสามารถติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียน 

ในเขตการจ่ายไปรษณีย์ไว้ในใบสมัครและหมายเลขโทรศัพท์ท่ีสามารถติดต่อได้ เมื่อมีการเปล่ียนแปลงท่ีอยู่หรือ
หมายเลขโทรศัพท์ในภายหลังต้องแจ้งให้หน่วยงานจัดสอบทราบทันที หากแจ้งท่ีอยู่ไม่ชัดเจน ท าให้ไม่สามารถติดต่อได้
ผู้ได้รับการคัดเลือกจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ ไม่ได้ท้ังส้ิน 

 5.3 ผู้สมัครเข้ารับคัดเลือกต้องลงลายมือช่ือในใบสมัคร และพิมพ์ลายนิ้วมือหัวแม่มือขวา 
ในบัตรประจ าตัวผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกต่อหน้าเจ้าหน้าท่ีรับสมัครในวันสมัครเข้ารับการคัดเลือก  
 

6.  กำรประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ำรับกำรคัดเลือก  
     จะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์และไม่มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก ภายในวันศุกร์ ท่ี 4 สิงหาคม 2566 

และทางเว็บไซต์ http://www.sesao2.go.th/ 
 

  7.  หลักสูตรและวิธีกำรคัดเลือก  
              อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 จะด าเนินการคัดเลือก 
โดยวิธีการสอบข้อเขียน แบบปรนัย ภาค ก ภาค ข ประเมินประวัติและผลงานตามองค์ประกอบการประเมิน 
ตัวช้ีวัด และคะแนนการประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่งและวิชาชีพ และสัมภาษณ์ ภาค ค ตามหลักสูตร 
ท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.6/ว 16 ลงวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2557 และ
หนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว 3329 ลงวันท่ี 26 มิถุนายน 2566 
และท่ี ศธ 04009/ว 3498 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2566 ดังรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 

 

8. วัน เวลำ และสถำนที่คัดเลือก  
      ภำค ก ความรอบรู้  และความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบั ติ 
ของวิชาชีพครู (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 

วัน/เวลำ วิชำที่สอบ คะแนนเต็ม   หมำยเหตุ 
วันเสำร์ที่  19 สิงหำคม 2566 

เวลา  ๐๙.๐๐ – ๑๐.๐๐  น. 
เวลา  ๑๑.๐๐ – ๑๒.๐๐  น. 

 
ความรอบรู้ 
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติ
และการปฏิบัติของวิชาชีพครู 

 
๕๐  คะแนน 
๕๐  คะแนน 

 
 
 

        
ภำค ข ความรู้ความสามารถท่ีใช้เฉพาะต าแหน่ง (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 

วัน/เวลำ วิชำที่สอบ คะแนนเต็ม   หมำยเหตุ 
วันเสำร์ที่  19 สิงหำคม 2566 

เวลา  ๑๓.๐๐ – ๑๔.๐๐  น. 
เวลา  ๑๕.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. 

 
ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา 
ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาเอก 

 
๕๐  คะแนน 
๕๐  คะแนน 

 
 
 

 
 

/ภาค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่ง… 
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       ภำค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่งและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
วัน/เวลำ ประเมินควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง คะแนนเต็ม   หมำยเหตุ 

วันจันทร์ท่ี 7 – วันพุธที่ 16  
สิงหาคม 2566 

ประวัติและผลงานซึ่งได้รับการรับรอง             
จากผู้อ านวยการสถานศึกษา 

๕๐  คะแนน  

วันอำทิตย์ที่ 20 สิงหำคม 2566 

เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป 
สัมภาษณ์ ๕๐  คะแนน  

 

ส ำหรับสถำนที่คัดเลือก จะแจ้งให้ทรำบพร้อมกับประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรคัดเลือก 
 

9.  เกณฑ์กำรตัดสิน 
           ผู้ผ่านเกณฑ์การคัดเลือกต้องได้คะแนนแต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ โดยประกาศผล การ
คัดเลือก โดยเรียงล าดับผู้ได้คะแนนรวมทุกภาคจากมากไปหาน้อย กรณีได้คะแนนรวมภาค ก ภาค ข และภาค ค 
เท่ากัน ให้ผู้สอบได้คะแนนภาค ข มากกว่า เป็นผู้อยู่ในล าดับท่ีดีกว่า หากยังได้คะแนนภาค ข เท่ากันอีก ให้ผู้ได้
คะแนนภาค ก มากกว่า เป็นผู้อยู่ในล าดับท่ีดีกว่า หากยังได้คะแนน ภาค ก เท่ากันอีก ให้จับสลาก  

 

10.  กำรประกำศผลกำรคัดเลือก  
             จะประกาศรายช่ือผู้ผ่านเกณฑ์การตัดสินทุกคน โดยเรียงล าดับผู้ได้คะแนนรวมทุกภาคจาก
มากไปหาน้อย ภายในวันพฤหัสบดีท่ี 24 สิงหาคม 2566  ณ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๒ หรือทางเว็บไซต์ http://www.sesao2.go.th/ 
 

11.  กำรบรรจุและแต่งต้ัง 
         11.1  อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 จะด าเนินการ
บรรจุและแต่งต้ังผู้ได้รับการคัดเลือกตามล าดับท่ีให้ครบตามจ านวนต าแหน่งว่างท่ีประกาศไว้ โดยไม่มีการขึ้นบัญชี 
และเมื่อบรรจุและแต่งต้ังครบตามจ านวนท่ีก าหนดแล้ว บัญชีเป็นอันยกเลิก 
        11.2  ต้องเป็นผู้ท่ีมีคุณสมบัติตามประกาศ ข้อ 2 ทุกประการ หากภายหลังตรวจสอบพบว่า ผู้
ผ่านการคัดเลือกรายใดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ จะไม่ได้รับการบรรจุและแต่งต้ังหรือถ้าเป็นผู้ได้รับการบรรจุและ
แต่งต้ังแล้ว จะยกเลิกค าส่ังบรรจุและแต่งต้ังนั้น 
        11.3  หากเป็นผู้ท่ีมีคุณวุฒิท่ีสูงกว่าปริญญาตรีอยู่ก่อนวันสุดท้ายตามประกาศรับสมัครเมื่อ
ได้รับการบรรจุและแต่งต้ังเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาแล้ว จะขอปรับให้ได้รับเงินเดือนตาม
คุณวุฒิท่ีสูงกว่าในภายหลังไม่ได้ 
        11.4  การเรียกตัวผู้ได้รับการคัดเลือกมารายงานตัว จะเรียกตามล าดับท่ีผู้คัดเลือกได้ 
ให้ครบตามจ านวนต าแหน่งว่างท่ีประกาศไว้ โดยใช้ประกาศผลการคัดเลือกเป็นการเรียกตัวผู้มีสิทธิได้รับ 
การบรรจุและแต่งต้ัง โดยจะแจ้งรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
      11.4.1  วัน เวลา และสถานท่ีรายงานตัว 

   11.4.2  เอกสารและหลักฐานท่ีใช้ประกอบการรายงานตัว  
   11.4.3  ล าดับท่ีผู้ได้รับการคัดเลือกท่ีมีสิทธิ์ได้รับการบรรจุและแต่งต้ัง  
   11.4.4  รายช่ือและท่ีต้ังของสถานศึกษาท่ีจะบรรจุและแต่งต้ัง  
   11.4.5  วันท่ีจะบรรจุและแต่งต้ัง  
   11.4.6  อื่น ๆ ตามท่ีเห็นสมควร 

/12.  การยกเลิกผู้ได้รับการคัดเลือก… 
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12.  กำรยกเลิกผู้ได้รับกำรคัดเลือก 
         ผู้ได้รับการคัดเลือกจะถูกยกเลิกการได้รับการคัดเลือก เมื่อผู้นั้นมีกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังต่อไปนี้  

 12.1  ผู้นั้นได้รับการบรรจุและแต่งต้ังไปแล้ว  
     12.2  ผู้นั้นขอสละสิทธิ์ในการบรรจุและแต่งต้ัง 
     12.3  ผู้นั้นไม่ไปรายงานตัวเพื่อบรรจุและแต่งต้ังตามก าหนด  
     12.4  ผู้นั้นไม่อาจปฏิบัติหน้าท่ีตามวัน เวลา ท่ีจะบรรจุและแต่งต้ังได้  

 

  13.  กรณีที่ตรวจสอบภำยหลังพบว่ำ ผู้สมัครรายใดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามประกาศรับสมัคร 
และตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด ให้ถือว่าผู้นั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติท่ีจะบรรจุและแต่งต้ัง 
ให้ด ารงต าแหน่งครูผู้ช่วย ท้ังนี้ หากผู้ใดได้รับการบรรจุและแต่งต้ังแล้วจะถูกเพิกถอนค า ส่ังบรรจุและแต่งต้ังนั้น 
และจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ มิได้  
  14.  กำรด ำเนินกำรคัดเลือกบุคคล เพื่อบรรจุและแต่งต้ังเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู ผู้ ช่วย กรณีท่ีมีความจ า เป็นหรือมี เหตุพิ เศษ ในครั้ งนี้  อ.ก.ค.ศ. 
เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 จะด าเนินการให้เป็นไปด้วยความบริสุทธิ์ ยุติธรรม ถูกต้อง 
ตามหลักเกณฑ์และวิธี การท่ี  ก .ค.ศ.  ก าหนด หากปรากฏว่ าในการด า เนินการคัดเ ลือกมีการทุจริต 
หรือส่อไปในทางไม่สุจริตหรือด าเนินการผิดพลาดอันอาจให้เกิดความไม่เป็นธรรม อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 อาจพิจารณาแก้ไขหรือยกเลิกการคัดเลือกในครั้งนี้ 
 

การด าเนินการบรรจุและแต่งต้ังผู้ผ่านการคัดเลือกต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจ าเป็นหรือมี
เหตุพิเศษ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 จะตรวจสอบไปยังต้นสังกัด(โรงเรียนท่ี
ท า สัญญาจ้าง )  ของ ผู้ ไ ด้รับการบรรจุและแต่ง ต้ั งหาก สัญญาไม่ถู ก ต้องให้ ถื อว่ าขาดคุณสมบั ติและ 
จะยกเลิกค าส่ังตลอดจนด าเนินคดีกับผู้ปลอมแปลงเอกสารจนถึงท่ีสุด 
 

                    จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยท่ัวกัน  
 

                                    ประกาศ ณ วันท่ี 12 กรกฎาคม พ.ศ. 2566  
 

 
                                                             (นายอนันต์ศักดิ์ ภูพลผัน) 
                               ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 
                     อนุกรรมการและเลขานุการ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2                               
                      ปฏิบัติหน้าท่ีแทนประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 

















 (ตัวอย่าง) 
แบบสรปุระยะเวลาการปฏบิัตงิานการสอน 

แนบท้ายใบสมัครประกอบการพิจารณาการคัดเลือกบุคคลเพือ่บรรจุและแต่งต้ังเข้ารับราชการ                           
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 

กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 

------------------------------------------------- 

ช่ือ - ช่ือสกุล ......................................................................ต ำแหน่ง............................................................................... 
โรงเรียน...................................................................อ ำเภอ.......................................จังหวัด........................................... 
สังกัด สพป./สพม/สศศ. ................................................................................................................................................. 
 

ที่ 
สถานศึกษา 

ที่ปฏิบัติ 
การสอน 

ต าแหน่ง 

ระยะเวลาปฏิบัติการสอน เง่ือนไขการจ้าง ค าสั่งจ้างเลขที่/ 
สัญญาจ้างเลขที ่
ลงวันที่.............. 

ต้ังแต่วันที่ 
(ว/ด/ป) 

ถึงวันที่ 
(ว/ด/ป) 

รวมอายุงาน เงิน
งบประมาณ 

เงินรายได้ 
สถานศึกษา ปี เดือน วัน 

           
           
           
           
รวมระยะเวลำปฏิบัติกำรสอน  
นับถึงวันที่ 27 กรกฎำคม 2566 ...................ปี ..................เดือน ..................วัน 

   

 
ขอรับรองว่ำข้อควำมท่ีแจ้งไว้ข้ำงต้นเป็นควำมจริงทุกประกำร หำกตรวจสอบภำยหลังพบว่ำ มีระยะเวลำ

ปฏิบัติหน้ำท่ีสอนไม่เป็นจริงและไม่มีคุณสมบัติเข้ำรับกำรคัดเลือก จะไม่เรียกร้องสิทธิใด ๆ ท้ังส้ิน 
 

                                                      (ลงช่ือ)..................................................................ผู้สมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก 
                           (...................................................................) 
        ต ำแหน่ง................................................................ 
        วันท่ี........................เดือน กรกฎำคม พ.ศ. 2566    
 
ความเห็นของผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 

ข้ำพเจ้ำ....................................................................ต ำแหน่ง....................................................................
สถำนศึกษำ/หน่วยงำน.......................................................................สังกัด..........................................................................
ขอรับรองว่ำ นำย/นำง/นำงสำว..................................................................ซึ่งเป็นผู้สมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก มีระยะเวลำ
ปฏิบัติกำรสอน มีคุณสมบัติถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นจริง ตำมประกำศรับสมัครทุกประกำร  

 
        (ลงช่ือ)..................................................................ผู้บังคับบัญชำช้ันต้น 
                           (...................................................................) 
        ต ำแหน่ง................................................................ 

       วันท่ี........................เดือน กรกฎำคม พ.ศ. 2566   
         
 
 
 

 



(ปก) 
 

                    รหัสประจ าตัวผู้สมัครสอบ 

                                 สมัครคัดเลือก กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก........................................................ 
 

 
แบบรายงานประวัตแิละผลงาน 

เพื่อใช้ประกอบการประเมนิ ภาค ค ความเหมาะสมกบัต าแหน่งและวิชาชีพ ประวตัิ และผลงาน 
ซึ่งไดร้บัการรบัรองจากผู้อ านวยการสถานศกึษา 

ส าหรบัการคดัเลือกบุคคลเพื่อบรรจแุละแตง่ตั้งเข้ารับราชการเปน็ข้าราชการครู 
และบคุลากรทางการศกึษา ต าแหนง่ครูผู้ช่วย กรณทีี่มคีวามจ าเปน็หรือมีเหตพุิเศษ  

สังกดัส านกังานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพืน้ฐาน  ปี พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โดย 
 

.............................................................................. 
ต าแหนง่.................................................................. 
โรงเรียน.................................................................. 
ส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษา................................... 

ส านกังานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพืน้ฐาน 
 

 
 
 
 

       



 (ตัวอย่าง) 
 

แบบรายงานประวัตแิละผลงาน 
เพื่อประกอบการสมัครเข้ารับการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งต้ังเข้ารับราชการ 

เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 

_____________________________________ 

ส่วนที่ 1 ประวัติ 
1. ช่ือ - สกุล......................................................................................................................................................... 

เกิดวันท่ี...................เดือน.................................พ.ศ. ..................รวมอำยุงำน..................ปี..................เดือน..................วัน 
ปัจจุบันปฏิบัติงำนในต ำแหน่ง  พนักงำนรำชกำร ต ำแหน่ง................................................................................................ 
 ลูกจ้ำงประจ ำ    พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร    ครูอัตรำลูกจ้ำง    ลูกจ้ำงช่ัวครำว 
จ้ำงจำก    เงินงบประมำณ    เงินรำยได้ของสถำนศึกษำ 
ปฏิบัติกำรสอนระดับช้ัน..................................................................รำยวิชำ.................................................................. 
ช่ือสถำนศึกษำ.....................................................................อ ำเภอ.................................จังหวัด........................................... 
สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ..............................................................................โทรศัพท์............................................ 

ส่วนที่ 2 ผลงาน 
1. คุณวุฒิการศึกษา    ระดับปริญญำโทขึ้นไป    ระดับปริญญำตรีหรือประกำศนียบัตรบัณฑิต 

       คุณวุฒิ (ตัวย่อ) .................................สำขำ/วิชำเอก.......................................................................................
       ช่ือสถำบันกำรศึกษำ....................................................................... (เอกสำรอ้ำงอิง หน้ำ..............................) 

 

2. ระยะเวลาปฏิบัติการสอน เริ่มปฏิบัติกำรสอนเมื่อวันท่ี.............เดือน...................................พ.ศ. ................. 
นับถึงวันรับสมัครวันสุดท้ำย เป็นระยะเวลำ............ปี.............เดือน...........วัน (ให้นับระยะเวลำปฏิบัติกำรสอนเฉพำะวันท่ี
ได้ปฏิบัติงำนจริง) (เอกสำรอ้ำงอิง หน้ำ...............................................)  
 

3. สถานที่ปฏบิัติการสอน 
  3.1 สพท. ที่ปฏบิัติงาน 
   ปฏิบัติกำรสอนอยู่ในสังกัด สพม.กรุงเทพมหำนคร เขต 2 
   ปฏิบัติกำรสอนอยู่ในกรุงเทพมหำนคร 
   ปฏิบัติกำรสอนอยู่นอกกรุงเทพมหำนคร 

  3.2 ประเภทสถานศึกษาที่ปฏิบัติการสอน 
   ปฏิบัติกำรสอนอยู่ในสถำนศึกษำ ในสังกัด สพป. 
   ปฏิบัติกำรสอนอยู่ในสถำนศึกษำ ในสังกัด สพม./สศศ. 
  (เอกสำรอ้ำงอิง หน้ำ...............................................)  
 

4. ภูมิล าเนา 
   ภูมิล ำเนำอยู่ใน สพม.กรุงเทพมหำนคร เขต 2  
   ภูมิล ำเนำอยู่ในกรุงเทพมหำนคร 
   ภูมิล ำเนำอยู่นอกกรุงเทพมหำนคร 
  (เอกสำรอ้ำงอิง หน้ำ...............................................)  
 
 

/5. ภำระงำน… 
 



- 2 - 
 

5. ภาระงานการสอนตามตารางสอน 
   ภำระงำนกำรสอน 20 ช่ัวโมงหรือคำบ/สัปดำห์ ขึ้นไป 
   ภำระงำนกำรสอน 12 - 19 ช่ัวโมงหรือคำบ/สัปดำห์ ขึ้นไป 
   ภำระงำนกำรสอน   5 – 11 ช่ัวโมงหรือคำบ/สัปดำห์ ขึ้นไป 
  (เอกสำรอ้ำงอิง หน้ำ...............................................)  

 6. ผลงานที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 
   เท่ำกับหรือสูงกว่ำระดับภำค หรือประเทศ หรือนำนำชำติ หรือสูงกว่ำกลุ่มสถำนศึกษำ สังกัด สศศ. 
   เท่ำกับหรือสูงกว่ำระดับเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ หรือจังหวัด หรือเท่ำกับกลุ่มสถำนศึกษำ สังกัด สศศ. 
   ต่ ำกว่ำระดับเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ หรือจังหวัด หรือต่ ำกว่ำกลุ่มสถำนศึกษำ สังกัด สศศ. 
  (เอกสำรอ้ำงอิง หน้ำ...............................................) 

 7. ผลงานที่เกิดขึ้นกับตนเอง 
   เท่ำกับหรือสูงกว่ำระดับภำค หรือประเทศ หรือนำนำชำติ หรือสูงกว่ำกลุ่มสถำนศึกษำ สังกัด สศศ. 
   เท่ำกับหรือสูงกว่ำระดับเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ หรือจังหวัด หรือเท่ำกับกลุ่มสถำนศึกษำ สังกัด สศศ. 
   ต่ ำกว่ำระดับเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ หรือจังหวัด หรือต่ ำกว่ำกลุ่มสถำนศึกษำ สังกัด สศศ. 
  (เอกสำรอ้ำงอิง หน้ำ...............................................)  
  

หมายเหตุ   เอกสารหลักฐานอ้างอิงที่ เป็นส าเนา ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก และหรือผู้อ านวยการสถานศึกษา/ 
        ผู้มีส่วนเก่ียวข้องต้องลงนามรับรองความถูกต้องทุกหน้าด้วย 
 

ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำข้อควำมท่ีแจ้งไว้ดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นควำมจริงทุกประกำร หำกมีกำรตรวจสอบภำยหลัง
พบว่ำข้อมูลดังกล่ำวข้ำงต้นไม่ตรงกับควำมเป็นจริง ให้ถือว่ำเป็นกำรรำยงำนเท็จต่อผู้บังคับบัญชำ ข้ำพเจ้ำจะไม่เรียกร้อง
สิทธิใด ๆ ในกำรเข้ำรับกำรคัดเลือกครั้งนี้ 
 

(ลงช่ือ)...............................................................ผู้สมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก
                           (................................................................) 
                                             ต ำแหน่ง.............................................................. 
          วันท่ี......................เดือน กรกฎำคม พ.ศ. 2566 
ค ารับรองของผู้บังคับบัญชา 

ขอรับรองว่ำรำยงำนประวัติและผลงำนท่ีเกิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำท่ีดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นควำมจริงทุกประกำร และ
พิจำรณำแล้วเห็นว่ำ นำย/นำง/นำงสำว...............................................................................เป็นผู้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ 
และควำมประพฤติเหมำะสมและมีคุณสมบัติครบถ้วน สมควรให้สมัครเข้ำรับกำรคัดเลือกบุคคลเพื่อเข้ำรับรำชกำร 
เป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ต ำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีควำมจ ำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน ปี พ.ศ. 2566 
 

(ลงช่ือ)...............................................................ผู้รบัรองข้อมูล                     
          (................................................................) 
                                             ต ำแหน่ง.............................................................. 
          วันท่ี......................เดือน กรกฎำคม พ.ศ. 2566 
 
***ให้ผู้สมัครแนบหลักฐำนประกอบกำรรำยงำนประวัติและผลงำนทุกรำยกำร 
หมายเหตุ  เอกสารนี้เป็นเพียงตัวอย่างเพื่อให้ผู้สมัครคัดเลือกใช้เป็นแนวทางในการจัดท าเอกสารประกอบการสมัครคัดเลือก 
      สามารถปรับแก้ไขได้ตามต้องการตามที่เห็นสมควร แต่ต้องให้มีข้อความรับรองข้อมูลทั้งในส่วนผู้สมัครและ
      ผู้อ านวยการสถานศึกษา 



ตัวอย่าง 
 

หนังสือรบัรองการปฏบิัตงิาน 
 
 
 

ท่ี ศธ............../2566             โรงเรียน......................................................... 
               ท่ีอยู่............................................................... 
 

                วันท่ี........................................................ 
 

เรื่อง   รับรองกำรปฏิบัติงำน 
เรียน   ประธำน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำกรุงเทพมหำนคร เขต 2 
   

  ข้ำพเจ้ำ...........................................................................................ต ำแหน่ง............................................... 
โรงเรียน......................................................................... สังกัด (สพป./สพม./สศศ.).............................................................. 
ขอรับรองว่ำ นำย/นำง/นำงสำว.............................................................................................................................................. 
ผู้สมัครเข้ำรับกำรคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งต้ังเข้ำรับรำชกำรเป็นข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
ต ำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีควำมจ ำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ปี พ.ศ. 2566 
ปัจจุบันได้มำปฏิบัติหน้ำท่ี ณ โรงเรียน.................................................. .....................อ ำเภอ/เขต.................................. 
สังกัด (สพป./สพม./สศศ.).........................................................................................................ได้ปฏิบัติกำรสอนในต ำแหน่ง 
 พนักงำนรำชกำร ต ำแหน่ง.............................................................   ลูกจ้ำงประจ ำ 
 ครูอัตรำจ้ำงจำกเงินงบประมำณ      ลูกจ้ำงช่ัวครำวจำกเงินงบประมำณ 
 ครูอัตรำจ้ำงจำกเงินรำยได้ของสถำนศึกษำ    ลูกจ้ำงช่ัวครำวจำกเงินรำยได้ของสถำนศึกษำ 
 ครูสอนศำสนำอิสลำม/วิทยำกรอิสลำมศึกษำ    พนักงำนจ้ำงเหมำบริกำร 
 อื่น ๆ ระบุ....................................................................................... 
 

ต้ังแต่วันท่ี...............................................................................ถึงวนัท่ี..................................................................................... 
รวมเป็นระยะเวลำ........................ปี....................เดือน......................วัน (นับถึงวันเปิดรับสมัครวันสุดท้ำย โดยให้นับรวม
เฉพำะในส่วนท่ีได้ปฏิบัติงำนจริง เท่ำนั้น) พร้อมนี้ได้แนบ  ค ำส่ังจ้ำง  สัญญำจ้ำง และเอกสำรท่ีเกี่ยวข้องมำด้วยแล้ว 
และมีภำระงำนกำรสอนไมน่้อยกว่ำ 5 คำบ หรือ 5 ช่ัวโมงต่อสัปดำห์ (แนบเอกสำรประกอบ) 
 

  ขอรับรองว่ำข้อควำมดังกล่ำวข้ำงต้น เป็นจริงทุกประกำร จึงลงลำยมือช่ือไว้เป็นหลักฐำน ท้ังนี้ หำกพบว่ำ
ข้อควำมข้ำงต้นเป็นเท็จ ข้ำพเจ้ำยินดีให้ด ำเนินกำรทำงวินัยต่อไป 
 

  จึงเรียนมำเพื่อโปรดพิจำรณำ 
 
      (ลงช่ือ)............................................................. ผู้รับรอง 
              (............................................................) 
      ต ำแหน่ง............................................................ 
 
 
................................................... 
................................................... 
โทร. ........................................... 
 
หมายเหตุ  ประทับตราสถานศึกษาล้อมรอบลายมือชื่อผู้รับรองด้วย 
 



 



 
 

 

 

 
 

ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป ีพ.ศ. 2566 
อ.ก.ค.ศ. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 

    เลขประจ าตัวสอบ   

สมัครสอบกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก..........................................................................................รหัสกลุ่มวิชา........................                 

เรียน  ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 
          ด้วยข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งต้ังบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566  
วุฒิปริญญาตรี   4 ปี   4 ปี และประกาศนียบัตรบัณฑิตท่ีมีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี   5 ปี   6 ปี  
จึงขอเสนอรายละเอียดพร้อมหลักฐานเกี่ยวกับตัวข้าพเจ้าเพื่อประกอบการพิจารณา ดังต่อไปนี้ 

1.  ช่ือ – สกุล (นาย/นาง/นางสาว)..................................................................สัญชาติ..................เช้ือชาติ................. 
 

2. หมายเลขบัตรประจ าตัวประชาชน 

     ออกให้ ณ จังหวัด .................................................วันออกบัตร........................................................................ 
     วันบัตรหมดอายุ......................................................................... 
 

3.  เกิดวันท่ี...............เดือน...................................พ.ศ. ...............อายุ.............ปี................เดือน (นับถึงวนัรับสมัครวันสุดท้าย) 
4.  วุฒิการศึกษาท่ีใช้ในการสมัครสอบ ช่ือวุฒิการศึกษา.............................................................(ตัวย่อ)........................

สาขาวิชาเอก..................................................................................................................................................... 
  ส าเร็จการศึกษาจากสถาบันการศึกษา..............................................................................................................     

              ส าเร็จการศึกษาเมื่อวันท่ี............เดือน..........................พ.ศ.....................ได้คะแนนเฉล่ียสะสม........................ 
วุฒิการศึกษาสูงสุดท่ีได้รับ...........................................................สาขาวิชาเอก................................................. 
ความรู้ความสามารถพิเศษ................................................................................................................................ 

5.  ปัจจุบันปฏิบัติงานในต าแหน่ง  
  พนักงานราชการ โรงเรียน.............................................................................................................................................. 
      สังกัด สพป./สพม./สศศ. .............................................................................................................................................. 
  ครูอัตราจ้างจากเงินงบประมาณ โรงเรียน...................................................................................................................... 
     สังกัด สพป./สพม./สศศ. ............................................................................................................................................... 
 
 

         

             

1. ผู้สมคัรจะต้องกรอกใบสมัครด้วยลายมือ  
   ของตนเอง และลงลายมือชื่อ 
   ต่อหน้าเจ้าหน้าที่รับสมคัร 
2. ก่อนย่ืนใบสมัคร จะต้องตรวจสอบ  
   หลักฐานต่าง ๆ ให้ครบถ้วน ถูกต้อง  
   และรับรองส าเนาเอกสารทุกแผ่น 
   (เขียนตัวบรรจงด้วยปากกาลูกลื่น) 

 

 

ติดรูปถ่าย 
ขนาด 1 นิ้ว 
(ถ่ายไม่เกิน 
6 เดือน) 
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  ครูอัตราจ้างจากเงินรายได้ของสถานศึกษา โรงเรียน...................................................................................................... 
     สังกัด สพป./สพม./สศศ. ............................................................................................................................................... 
  ครูสอนศาสนาอิสลาม/วิทยากรอิสลามศึกษา โรงเรียน.................................................................................................. 
     สังกัด สพป./สพม./สศศ. ............................................................................................................................................... 
  ลูกจ้างประจ า โรงเรียน................................................................................................................................................... 
     สังกัด สพป./สพม./สศศ. ............................................................................................................................................... 
  พนักงานจ้างเหมาบริการ โรงเรียน................................................................................................................................. 
     สังกัด สพป./สพม./สศศ. ............................................................................................................................................... 
  ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ โรงเรียน................................................................................................................. 
     สังกัด สพป./สพม./สศศ. ............................................................................................................................................... 
  ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินรายได้ของสถานศึกษา โรงเรียน................................................................................................. 
     สังกัด สพป./สพม./สศศ. ............................................................................................................................................... 
  อืน่ ๆ ระบุ ..................................................................................................................................................................... 
     สังกัด สพป./สพม./สศศ. ............................................................................................................................................... 

 6.  ปัจจุบันมีภาระงานการสอน จ านวน...............คาบ/ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ 
7.  ไ ด้ปฏิบั ติงานตามค าส่ังหรือสัญญาจ้าง จากเงินงบประมาณหรือเงินรายได้ของสถานศึกษาหรือ  

ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าท่ีสอนตามค าส่ังสถานศึกษานับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย (...................................) 
รวมท้ังส้ิน........ปี.........เดือน......วัน (รายละเอียดระยะเวลาการปฏิบัติการสอนให้นับต้ังแต่วันท่ีได้รับวุฒิปริญญาตรี 
ท่ีได้ปฏิบัติงานสอนตามค าส่ังหรือสัญญาจ้างหรือได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าท่ีสอนร่วมกัน) แนบท้ายใบสมัครนี้ 

8.  หลักฐานประกอบการสมัคร โดยผู้สมัครต้องลงช่ือรับรองส าเนาถูกต้อง แนบพร้อมกับใบสมัคร รวม...........แผ่น 
   ส าเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ      ส าเนาใบระเบียนผลการเรียน (Transcript)                       
   ส าเนาใบประกาศนียบัตรบัณฑิต     ส าเนาทะเบียนบ้าน 

   ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน        ส าเนาบัตรประจ าตัวพนักงานราชการ 
   ส าเนาใบส าคัญเปล่ียนช่ือ – สกุล (ถ้ามี)             ส าเนาทะเบียนสมรส/ใบส าคัญการสมรส (ถ้ามี)    

   ส าเนาบัตรประจ าตัวคนพิการ (ถ้ามี)               
   ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู           หรือ      ส าเนาใบอนุญาตปฏิบัติหน้าท่ีครู 
              หรือ   ส าเนาหนังสือรับรองการขอใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 
              หรือ   หนังสือรับรองความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
   ใบรับรองแพทย์ (ออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ ท่ีแสดงว่าไม่เป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549) 

   ส าเนาหลักฐานของทางราชการท่ีระบุภาระงานการสอน หรือส าเนาตารางสอนไม่น้อยกว่า 5 ช่ัวโมง หรือ     
     5 คาบต่อสัปดาห์ (ภาคเรียนปัจจุบัน) ซึ่งหัวหน้างานวิชาการหรือผู้ได้รับมอบหมาย และผู้บริหารสถานศึกษาลงนาม 

           หนังสือรับรองการปฏิบัติงานในสถานศึกษาปัจจุบัน และหนังสือรับรองการปฏิบัติงานในสถานศึกษาท่ีเคย    
             ปฏิบัติงานตามค าส่ังหรือสัญญาจ้าง (ถ้ามี) และได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าท่ีตามค าส่ังสถานศึกษา (ถ้ามี) 

                ส าเนาสัญญาจ้าง หรือส าเนาค าส่ังจ้าง จ านวน............ฉบับ 
                เอกสารประเมินประวัติและผลงานซึ่งได้รับการรับรองจากผู้อ านวยการสถานศึกษาตามองค์ประกอบการประเมิน 

             และตัวชี้วัดตามประกาศรับสมัคร จ านวน 3 เล่ม 
                แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงาน (ข้อ 9) 
                หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) ระบุ…………………………………………………………………………………….………. 
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9.   สถานท่ีติดต่อได้ทางไปรษณีย์ บ้านเลขท่ี..................หมู่ท่ี...............ตรอก/ซอย............................................
ถนน............................................ต าบล/แขวง.. .................................อ าเภอ/เขต........................................................
จังหวัด.................................รหัสไปรษณีย์..................โทรศัพท์................................โทรศัพท์มือถือ...................................... 
ไอดีไลน์......................................................................................อีเมล์....................................................................................  
 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไป ตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม มีคุณสมบัติตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทาง
การศึกษา พ.ศ. 2546 และมีคุณสมบัติด้านอื่นครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร และข้อความ ดังกล่าวข้างต้นนี้ 
เป็นความจริงทุกประการ หากไม่เป็นความจริง ให้ถือว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิ เข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้ และข้าพเจ้า 
จะไม่เรียกร้องสิทธิใด ๆ ในภายหลังท้ังส้ิน  
 

              ลงลายมือช่ือ...................................................................ผู้สมัครคัดเลือก 
                 (........................................................................) 
      ยื่นใบสมัครวันท่ี.................เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2566 
 

ค ารับรองของผู้อ านวยการสถานศึกษา (ผู้บังคับบัญชาของผู้สมัคร) 
 ขอรับรองว่า........................................................................ต าแหน่ง..................................................................... 
รับเงินค่าจ้างจาก......................................................................จริง เป็นผู้มีความรู้ความสามารถเหมาะสม และมีคุณสมบัติ
ครบถ้วนสมควรสมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อบรรจุเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูได้ 
 

            (ลงช่ือ....................................................ผู้รับรอง  
                (ผู้อ านวยการโรงเรียน) 
            (.......................................................................) 
              วันท่ี..............เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2566 
 

เฉพาะเจ้าหน้าที ่
บันทึกของกรรมการรับสมัคร ความเห็นของกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติ 

     ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานประกอบการสมัครเข้ารับ
การคัดเลือก ฉบับจริง พร้อมฉบับถ่ายส าเนาแล้ว ปรากฏว่า  
(   ) หลักฐานถูกต้องครบถ้วน    
(   ) หลักฐานไม่ถูกต้อง หรือไม่ครบถ้วน 
     เนื่องจาก................................................................... 
........................................................................................ 

 
(……………………………………………….) 

ต าแหน่ง.................................................... 
วันท่ี...........เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2566 

     ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครเข้ารับการ
คัดเลือกตามประกาศรับสมัครแล้ว ปรากฏว่า 
(   ) มคุีณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร  
(   ) ขาดคุณสมบัติ 
     เนื่องจาก............................................................... 
..................................................................................... 

 
(……………………………………………….) 

ต าแหน่ง.................................................... 
วันท่ี...........เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2566 

 













 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


