
 

 

 

 

ระเบยีบ สหกรณอ์อมทรพัยข์า้ราชการกระทรวงศกึษาธกิารจงัหวดัตาก จ ากดั 

ว่าดว้ย การใหเ้งนิกูแ้กส่มาชกิ พ.ศ. 2561 แกไ้ขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่4) พ.ศ. 2567 

------------------------------ 
 

 อาศยัอ านาจตามความในขอ้บงัคบัสหกรณอ์อมทรพัยข์า้ราชการกระทรวงศกึษาธกิารจงัหวดัตาก 

จ ากดั พ.ศ. 2559 ขอ้ 79(8) ขอ้ 107(3) ทีป่ระชมุคณะกรรมการด าเนินการ ชดุที ่26 คร ัง้ที ่5/2567 เมื่อ

วนัที ่10 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ไดม้ีมตกิ าหนดระเบยีบสหกรณอ์อมทรพัยข์า้ราชการกระทรวงศกึษาธกิาร

จงัหวดัตาก จ ากดั ว่าดว้ย การใหเ้งินกูแ้ก่สมาชกิ พ.ศ. 2561 แกไ้ขเพิ่มเติม      (ฉบบัที่ 4) พ.ศ. 2567 

ดงัต่อไปนี ้

 ขอ้ 1. ระเบยีบนีเ้รยีกว่า “การใหเ้งนิกูแ้กส่มาชกิ พ.ศ. 2561 แกไ้ขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่4) พ.ศ. 2567 ” 

 ขอ้ 2. ระเบยีบนีใ้หใ้ชบ้งัคบัตัง้แต่วนัถดัจากวนัทีม่มีตเิป็นตน้ไป 

 ขอ้ 3. ใหย้กเลิกความในขอ้ 6 ของระเบียบสหกรณอ์อมทรพัยข์า้ราชการกระทรวงศึกษาธิการ

จงัหวดัตาก จ ากดั ว่าดว้ย การใหเ้งินกูแ้ก่สมาชกิ พ.ศ. 2561 และใหย้กเลิกระเบียบสหกรณอ์อมทรพัย ์

ขา้ราชการกระทรวงศกึษาธกิารจงัหวดัตาก จ ากดั ว่าดว้ย การใหเ้งนิกูแ้ก่สมาชกิ พ.ศ. 2561 แกไ้ขเพิม่เตมิ 

(ฉบบัที ่3) พ.ศ. 2566 โดยใชข้อ้ความต่อไปนีแ้ทน 

 “ขอ้ 6.  สหกรณอ์าจใหเ้งนิกู ้ประเภทใดประเภทหน่ึงหรอืหลายประเภทกบัสมาชกิรายหน่ึง 

ในคราวเดียวกนัก็ได ้ ทัง้นีใ้หค้ านึงถึงความสามารถในการช าระหนี ้รายไดแ้ละหลกัประกนัของผูกู้น้ั้นเป็น

ส าคญั และใหพ้ิจารณาเฉพาะกรณีเพือ่การอนัจ าเป็นหรอืเป็นประโยชนต์ามทีค่ณะกรรมการเห็นสมควร จะ

ใหเ้งนิกูเ้พือ่การสุรุย่สุรา่ยหรอืการเก็งก าไรไม่ได ้โดยใหม้เีงือ่นไขการพจิารณาการใหเ้งนิกู ้ดงัต่อไปนี ้

 6.1 สมาชกิมีสิทธิกูเ้งินตามหลกัเกณฑแ์ละเงื่อนไขของระเบียบหรอืประกาศสหกรณ์

ตามแต่ประเภทเงนิกู ้น้ัน (ถา้ม)ี 

 6.2 สมาชกิทีโ่อนยา้ยการเป็นสมาชกิจากสหกรณอ์อมทรพัยอ์ืน่ตามระเบยีบว่าดว้ย การ

โอนยา้ยสมาชกิระหว่างสหกรณ  ์ทีม่ีหนีเ้งินกูก้บัทางสหกรณเ์ดิม จ าเป็นตอ้งโอนหนีด้งักล่าวมายงัสหกรณ์

ดว้ย ถา้พบว่าจ านวนหนีเ้งนิกูท้ีม่อียู่กบัสหกรณเ์ดมิสูงกว่าวงเงนิกูป้ระเภทเดยีวกนักบัทีส่หกรณม์อียู่ สมาชกิ

ผูน้ั้นจะตอ้งยนิยอมใหน้ าหนีเ้งนิกูส้่วนทีเ่กนิกระจา่ยเป็นเงนิกูป้ระเภทอืน่กบัสหกรณต์ามทีส่หกรณเ์ห็นสมควร

และเหมาะสม 

 6.3 สมาชกิทีป่ระสงคข์อกูเ้งนิทุกประเภท ตอ้งเสนอค าขอกูต่้อสหกรณต์ามแบบทีก่ าหนด

และตอ้งผ่านการพิจารณาใหค้วามเห็นจากหวัหน้าหน่วยงานตน้สงักดัทีจ่่ายเงินไดร้ายเดือน หรอืผูไ้ดร้บั

มอบหมายจากหวัหนา้หน่วยน้ัน แต่ถา้สมาชกิผูกู้เ้ป็นหวัหนา้หน่วยงานก็ใหร้บัรองตนเองได ้

 เมื่อคณะกรรมการ ไดอ้นุมัติแลว้ ผูกู้ต้อ้งท าสญัญาหรอืท าหนังสือกูเ้งินและเอกสาร

หลกัฐานทีเ่กีย่วขอ้งอืน่ๆ ตามทีส่หกรณก์ าหนดไวใ้หค้รบถว้น  

 ทงันี ้การท าสญัญาหรอืหนังสอืกูเ้งนิดงักล่าวใหผู้กู้ ้คู่สมรสของผูกู้(้ถา้ม)ี ผูค้ า้ประกนัและ

คู่สมรสของผูค้ า้ประกนั (ถา้มี) ลงลายมือชือ่ในสญัญาหรอืหนังสอืกูเ้งนิดว้ยตนเอง ณ ส านักงานสหกรณต่์อ

เจา้หน้าที่ หรอืต่อกรรมการประจ าหน่วยหรอืต่อผูท้ี่สหกรณ์มอบหมาย  ยกเวน้เงินกูบ้า้งประเภทที่

คณะกรรมการมีมติเห็นควรไม่ใหล้งลายมือชือ่ดว้ยตน้เองต่อเจา้หน้าที่หรอืคณะกรรมการหรอืผูไ้ดร้บั

มอบหมายจากสหกรณ ์

 6.4 สมาชกิทีม่ีอายุตัง้แต่ 57 ปีขึน้ไป หากประสงคกู์เ้งนิประเภทสามญัและเงนิกูพ้เิศษกบั

สหกรณ ์ไม่ใหน้ าเงนิเพิม่ทีน่อกเหนือจากเงนิเดอืน หรอืเงนิค่าจา้งหรอืเงนิบ านาญปกต ิมารวมเป็นฐานเงนิได ้

ส าหรบัเป็นเกณฑก์ารพิจารณาจ านวนเท่าของเงินไดห้รอืเกณฑเ์งินคงเหลือ ยกเวน้ ประเภทเงินกูเ้พื่อเหตุ

ฉุกเฉินและเงนิกูพ้เิศษ 

 



 6.5 สมาชกิคนหน่ึง จะมีวงเงินกูร้วมประเภทเงินกูส้ามญั เงินกูพ้ิเศษ เงินกูฉุ้กเฉิน และ

เงินกูส้วสัดิการอื่นๆ รวมกนั จ านวนไม่เกนิ 6,000,000 บาท จ านวนงวดช าระใหเ้ป็นไปตามระเบียบเงินกู ้

ประเภทน้ันๆ  

                          การพิจารณา เงนิกูร้วมประเภทเงนิกูส้ามญั เงนิกูพ้ิเศษ เงนิกูฉุ้กเฉิน และเงนิกูส้วสัดกิาร

อืน่ๆ รวมกนั ใหค้ณะกรรมการด าเนินการ พจิารณาเป็นรายๆ ในคราวประชมุประจ าเดอืน สหกรณอ์อมทรพัย ์

ขา้ราชการกระทรวงศกึษาธกิารจงัหวดัตาก จ ากดั  

 

 6.6 เงนิกูทุ้กประเภทของสหกรณ ์ใหกู้ไ้ดเ้ฉพาะสมาชกิทีม่ีเงนิไดร้ายเดอืนหกั ณ ทีจ่่าย 

ในจงัหวดัตากเท่าน้ัน ถา้มคีวามจ าเป็นคณะกรรมการอาจพจิารณาใหเ้ป็นอย่างอืน่ไดเ้ป็นการเฉพาะราย 

 6.7 สมาชกิผูกู้เ้งิน ตอ้งมีเงินเดือนหรอืเงินไดร้ายเดือนคงเหลือไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละตาม

เกณฑท์ีส่หกรณก์ าหนด ยกเวน้เงนิกูบ้างประเภทใหเ้ป็นไปตามมตขิองคณะกรรมการ  

 6.8 สมาชกิผูกู้แ้ละหรอืผูค้ า้ประกนั(กรณีตอ้งช าระหนีแ้ทนผูกู้)้ ตอ้งยนิยอมใหห้น่วยงาน

ตน้สงักดัทีท่ าหนา้ทีจ่่ายเงนิไดร้ายเดอืน หกั ณ ทีจ่่าย เพือ่ช าระหนีร้ายเดอืนหรอืภาระผูกพนัทีม่ีต่อสหกรณ ์

เป็นล าดบัแรก ถดัจากการหกัเงินเขา้กองทุนทีส่มาชกิถูกหกัตามกฎหมาย โดยไม่มีขอ้โตแ้ยง้และใหถ้ือว่า

เงนิงวดช าระหนีแ้ต่ละงวดถงึก าหนดส่งภายในวนัสิน้เดอืนน้ันๆ 

 6.9 การใหเ้งนิกูทุ้กประเภท ถา้ปรากฏว่าสหกรณม์เีงนิทุนทีจ่ะใหกู้ไ้ดไ้ม่เพยีงพอแก่การกู ้

อนัมลีกัษณะพงึจา่ยใหกู้น้ั้นทุกราย ใหถ้อืล าดบัในการพจิารณาใหเ้งนิกูด้งันี ้

 ก. เงินกูท้ีใ่ชมู้ลค่าหุน้เป็นหลกัประกนั ใหพ้ิจารณาเป็นล าดบัแรกก่อนเงินกูซ้ ึง่มี

หลกัประกนัอย่างอืน่ 

 ข. เงินกูซ้ ึง่อยู่ในล าดบัเดียวกนัน้ัน เงินกูซ้ ึง่มีจ านวนน้อยพึงใหก้่อนเงินกูซ้ ึง่มี

จ านวนมาก เพือ่ประโยชนแ์ห่งการนีจ้ านวนเงินกูท้ีน่ ามาเทยีบกนั  ใหค้ิดรวมถึงเงินกูทุ้กประเภททีม่ีอยู่เดมิ

ดว้ย เวน้แต่ในกรณีทีค่ณะกรรมการหรอืคณะกรรมการเงนิกูเ้ห็นว่ามีเหตุผลพิเศษจะวนิิจฉัยใหล้ าดบัพงึจา่ย

ไวเ้ป็นอย่างอืน่ก็สามารถท าได ้

 6.10 สมาชกิคนหน่ึง จะเป็นผูค้ า้ประกนัเงินกูร้วมทุกประเภทของสหกรณไ์ดไ้ม่เกิน 11

สญัญา 

 ขอ้ 4. ในกรณีทีม่ปัีญหาเกีย่วกบัการปฏบิตังิานใหค้ณะกรรมการเป็นผูว้นิิจฉัยชีข้าดและใหถ้อืเป็นที่

สิน้สุด  

 ขอ้ 5. ใหป้ระธานกรรมการเป็นผูร้กัษาการตามระเบยีบนี ้

 

                           ทัง้นี ้ตัง้แต่วนัที ่ 1 มถุินายน  พ.ศ. 2567 เป็นตน้ไป 

 

 ประกาศ ณ วนัที ่10 เดอืน พฤษภาคม พ.ศ. 2567 

 

      

         
 

                             ( นายสมศกัดิ ์ เลศิรตันพนัธุ ์) 

                          ประธานกรรมการ 

                 สหกรณอ์อมทรพัยข์า้ราชการกระทรวงศกึษาธกิารจงัหวดัตาก จ ากดั 
 


