
   
 
 
 

ประกาศส านักงานสาธารณสขุอ าเภอกุดจับ 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นลูกจ้างช่ัวคราว (รายวัน)  เงินนอกงบประมาณ   

……………………………………. 
                 ด้วย ส ำนักงำนงำนสำธำรณสุขอ ำเภอกุดจับ จังหวัดอุดรธำนี มีควำมประสงค์จะรับสมัครบุคล             
เพ่ือเลือกสรรและจัดจ้ำงเป็นลูกจ้ำงชั่วครำว (รำยวัน) ด้วยเงินนอกงบประมำณ ต ำแหน่งนักวิชำกำรสำธำรณสุข  
ปฏิบัติงำนที่ โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลสังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอกุดจับ  อ ำเภอกุดจับ                    
จังหวัดอุดรธำนี จ ำนวน 2 อัตรำ โดยมีรำยละเอียด  ดังนี้   
     ๑. ต าแหน่ง  นักวิชาการสาธารณสุข  จ านวน  2  อัตรา   
                หน่วยงานและรายละเอียดการจ้าง  

 1. โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลบ้ำนหนองฆ้อง ต ำบลขอนยูง อ ำเภอกุดจับ จังหวัดอุดรธำนี     
             จ ำนวน  ๑  อัตรำ 
 2. โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลบ้ำนขอนยูง ต ำบลขอนยูง อ ำเภอกุดจับ จังหวัดอุดรธำนี     
             จ ำนวน  ๑  อัตรำ 
 อัตราค่าจ้าง  อัตรำค่ำจ้ำง  วันละ  ๖๕๒  บำท  (-หกร้อยห้ำสิบสองบำทถ้วน-) 
 ระยะการจ้าง  9  ธันวำคม  ๒๕๖๗ – ๓๐  กันยำยน  ๒๕๖๘    

      คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะของผู้มีสิทธิ์สมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก 
      1. มีสัญชำติไทย  เป็นเพศชำย  หรือ  หญิง 
      2. มีอำยุไม่ต่ ำกว่ำ  20  ปีบริบูรณ์  และไม่เกิน  35  ปีบริบูรณ์  (นับถึงวันที่รับสมัคร) 
      3. ไม่เป็นบุคคลล้มละลำย 
      4. ไม่เป็นผู้ที่กำยทุพพลภำพจนไม่สำมำรถปฏิบัติหน้ำที่ได้ ไร้ควำมสำมำรถหรือสติฟั่นเฟือน   
         ไม่สมประกอบหรือเป็นโรคตำมก ำหนดในกฎหมำยว่ำด้วยระเบียบข้ำรำชกำรพลเรือน 

      5. ไม่เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมือง กรรมกำรพรรคกำรเมือง หรือเจ้ำหน้ำที่พรรค 
                 กำรเมือง 
      6. ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
        7. ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ ำคุกตำมพิพำกษำถึงที่สุดให้จ ำคุกเว้นแต่เป็นควำมผิดทำง  อำญำ 
          เว้นแต่เป็นโทษส ำหรับควำมผิดที่กระท ำโดยประมำท หรือควำมผิดลหุโทษ 
      8. ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออกหรือปลดออกหรือไล่ออก  เพรำะกำรกระท ำผิดวินัยตำม 
          ระเบียบ  ของทำงรำชกำร  หรือ  รัฐวิสำหกิจ  เอกชน 
      9. ไม่เป็นผู้กระท ำกำรทุจริตในกำรสอบเข้ำรำชกำร รัฐวิสำหกิจ หรือหน่วยงำนอื่น ของรัฐ 
      10. ไม่เป็นพระภิกษุ  สำมเณร  นักพรต  หรือนักบวช 
      11. เป็นผู้เลื่อมใสในกำรปกครองระบอบประชำธิปไตย  อันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็น     
                   ประมุขตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย  ด้วยควำมบริสุทธิ์ใจ 
      12. มีมนุษย์สัมพันธ์ดี  มีสภำวะทำงจิตเหมำะสมกับงำนที่ได้รับมอบหมำย 
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   คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
   1. ได้รับปริญญำตรีหลักสูตรสำธำรณสุขศำสตร์บัณฑิต (ส.บ.) 
   2. มีควำมรู้ควำมสำมำรถที่จ ำเป็นส ำหรับกำรปฏิบัติงำนในต ำแหน่ง 
   3. มีทักษะที่จ ำเป็นส ำหรับกำรปฏิบัติงำนในต ำแหน่ง 
   4. มีสมรรถนะที่จ ำเป็นส ำหรับกำรปฏิบัติงำนในต ำแหน่ง 
  2. วัน  เวลา  และสถานที่รับสมัคร  
     ผู้ที่สนใจขอรับใบสมัครและสมัครด้วยตนเองได้ที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอกุดจับหรือ 
โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลที่เปิดรับ  ระหว่ำงวันที่  26 – 29  พฤศจิกำยน  2567 
  3. เอกสารและหลักฐาน ที่ต้องน าไปย่ืนในวันสมัคร 
   1. ใบสมัครซึ่งกรอกข้อมูลสมบูรณ์เรียบร้อย  จ ำนวน  1  ฉบับ 
   2. รูปถ่ำยหน้ำตรง  แต่งกำยสุภำพไม่สวมแว่นตำด ำ  ขนำด  1  นิ้ว  จ ำนวน  2  รูป 
       (ถ่ำยไม่เกิน  1  ปี) 
   3. ส ำเนำทะเบียนบ้ำน  จ ำนวน  1  ฉบับ  พร้อมต้นฉบับ 
   4. ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน  จ ำนวน  1  ฉบับ  พร้อมต้นฉบับ 
   5. ใบรับรองแพทย์ที่ออกโดยสถำนบริกำรด้ำนสำธำรณสุขของรัฐ  แสดงว่ำไม่เป็นโรคที่ต้องห้ำม 
       ตำมกฏหมำย  ก.พ.  ฉบับที่  6  ซึ่งออกให้ไม่เกิน  1  เดือน  จ ำนวน  1  ฉบับ 
   6. ส ำเนำวุฒิบัตรที่แสดงว่ำเป็นผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ  จ ำนวน  1  ฉบับ  พร้อมต้นฉบับ 
   7. ส ำเนำหลักฐำนอื่นๆ  เช่น  ใบส ำคัญกำรสมรส  ใบเปลี่ยนชื่อ – สกุล  หนังสือรับรองกำร 
      ปฏิบัติงำนจำกสถำนที่ท ำงำน  (ถ้ำมี) 
   8. ส ำเนำเอกสำร  สด.8  จ ำนวน  1  ฉบับ  (กรณีผู้สมัครเพศชำย) 
  4. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบ 
   ประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ ในวันที่  2  ธันวำคม  2567  ที่บอร์ดประกำศข่ำวของส ำนักงำน-  
สำธำรณสุขอ ำเภอกุดจับ หรือเว็บไซต์ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอกุดจับและบอร์ดประกำศข่ำวโรงพยำบำล
ส่งเสริมสุขภำพต ำบล 
  5. วิธีการสอบคัดเลือก 
   1. สอบข้อเขียน(อัตนัย)   30  คะแนน 
   2. สอบภำคควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง(สัมภำษณ์) 70  คะแนน 
                  รวม   100  คะแนน 
 6. วันสอบและหลักเกณฑ์การสอบคัดเลือก 
   วันที่  4  ธันวำคม  2567  ณ  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอกุดจับ 
   เวลำ  09.00 น. – 12.00 น. 
             -สอบข้อเขียนภำควิชำควำมรู้ควำมสำมำรถทั่วไปและควำมรู้สำมำรถเฉพำะต ำแหน่ง 
   เวลำ  13.00 น. – 15.30 น. 
             -สอบภำคควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง (สัมภำษณ์) 
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 7. ประกาศผลสอบคัดเลือกและเกณฑ์การตัดสิน 
   7.1 กำรตัดสินให้ใช้คะแนนข้อเขียน และสอบสัมภำษณ์ กำรตัดสินของคณะกรรมกำรถือเป็น 
 ที่สิ้นสุด 

  7.2 ประกำศผลผู้ผ่ำนกำรสอบคัดเลือกตำมล ำดับคะแนนสูงสุดตำมล ำดับ ในวันที่ 6 ธันวำคม 
2567  เวลำ 13.00 น. เป็นต้นไป ที่บอร์ดประกำศข่ำวและเว็ปไซด์ส ำนักสำธำรณสุขอ ำเภอกุดจับ           
ณ  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอกุดจับและบอร์ดประกำศข่ำวของโรงพยำบำลส่งเสริมสุขต ำบล 
  

    8.การรายงานตัวเพื่อท าสัญญาจ้าง 
   ให้ผู้ ได้รับกำรคัดเลือกอันดับที่  1 มำรำยงำนตัวปฏิบัติงำนพร้อมท ำสัญญำจ้ำง วันที่  9 
 ธันวำคม 2567 เวลำ 08.30 น. – 12.00 น ณ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอกุดจับ หำกไม่มำ
 รำยงำนตัวตำมวัน  เวลำดังกล่ำว ถือว่ำสละสิทธิ์ และจะเลือกผู้ที่สอบได้อันดับถัดไปมำรำยงำนตัว และผู้ที่ 
 สอบได้อันดับส ำรองจะขึ้นบัญชีไว้  1  ปี   
 
   จึงประกำศให้ทรำบโดยทั่วกัน 

 
ประกำศ  ณ  วันที่  26  พฤศจิกำยน  พ.ศ.๒๕๖7 

 
 

                               ลงชือ่ 
     (นำยกิตติพงษ์  บัวติก) 
    สำธำรณสุขอ ำเภอกุดจับ 


