
 



รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 | 1 

 

คำนำ 

 รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี ประจำปงบประมาพ.ศ. 2564              
ฉบับนี ้ จัดทำขึ้นเพื่อสรุปผลการดำเนินงานตามบทบาทหนาที ่ในการสงเสริม สนับสนุนการ จัดการศึกษาใหกับ
สถานศึกษาในสังกัด เพื่อใหประชากรในวัยเรียนไดรับการศึกษาภาคบังคับอยางทั่วถึง และมีคุณภาพตามหลักสูตร
และมาตรฐานการศึกษาสงเสริมใหผูเรียนมีความรูคูคุณธรรม มีจริยธรรม มีทักษะ ในการดำรงชีวิตกาวทันตอการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมท้ังในปจจุบันและอนาคต การพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยใชกลยุทธ เปาหมายตัวชี้วัดท่ีสนอง
ตอนโยบายรัฐบาล นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการสำนักงานปลัด กระทรวงศึกษาธิการ ใหบรรลุตามวิสัยทัศน    
พันธกิจ เปาประสงค และจุดเนนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 ขอขอบคุณทุกทานที่มีสวนในการใหขอมูล ใหความชวยเหลือ และจัดทำรายงานผลการดำเนินงานฉบับนี้ 
ซึ ่งจะเปนการสะทอนใหผู เกี ่ยวของทุกฝายเห็นความสำคัญ ปญหา อุปสรรคของการปฏิบัติงานอยางชัดเจน                 
เพ่ือนำไปสูการวางแผนพัฒนาการศึกษาในปตอไป 
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พระบรมราโชบายดานการศึกษา 
ของ 

สมเด็จพระเจาอยูหัววชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

“การศึกษาตองมุงสรางพ้ืนฐานใหแกผูเรียน 4 ดาน” 

♦มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง  ขอนี้มีคำขยายวา ตองมีความรูความเขาใจ  ท่ีมีตอชาติบานเมือง ยึดม่ันในศาสนา 

ม่ันคงในสถาบันพระมหากษัตริย และมีความเอ้ืออาทรตอครอบครัวและชุมชนของตน 

♦มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคง  มีคุณธรรม ขอนี้มีคำขยายวา ใหรูจักแยกแยะสิ่งท่ีผิด-ท่ีถูก สิ่งชั่ว–สิ่งดี เพ่ือปฏิบัติแตสิ่งท่ีชอบ

ท่ีดีงาม ปฏเิสธสิ่งท่ีผิดท่ีชั่ว เพ่ือสรางคนดีใหแกบานเมือง 

♦มีงานทำมีอาชีพ  ขอนี้มีคำขยายวา ตองใหเด็กรักงาน สูงาน ทำงานจนสำเร็จอบรมใหเรียนรูการทำงานใหสามารถ

เลี้ยงตัวและเลี้ยงครอบครัวได 

♦เปนพลเมืองดี ขอนี้มีคำขยายวา การเปนพลเมืองดีเปนหนาท่ีของทุกคนสถานศึกษาและสถานประกอบการตอง

สงเสริมใหทุกคนมีโอกาสทำหนาท่ีพลเมืองดี การเปนพลเมืองดีหมายถึงการมีน้ำใจมีความเอ้ืออาทร ตองทำงาน

อาสาสมัครงานบำเพ็ญประโยชน “เห็นอะไรท่ีจะทำเพ่ือบานเมืองไดก็ตองทำ” 
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สวนท่ี 1 
บทนำ 

1. ขอมูลท่ัวไป 
    ท่ีตั้งและอาณาเขตของจังหวัดปทุมธานี 

 จังหวัดปทุมธานีตั้งอยูในภาคกลางประมาณเสนรุงท่ี 14 องศาเหนือ และเสนแวงท่ี 100 องศาตะวันออก               
อยูเหนือระดับน้ำทะเลปานกลาง 2.30 เมตร มีเนื้อท่ีประมาณ 1,525.856 ตารางกิโลเมตรหรือประมาณ 953,660 ไร                
หางจากกรุงเทพมหานครไปทางทิศเหนือ ตามทางหลวงแผนดินหมายเลข 1 (ถนนพหลโยธิน) เปนระยะทางประมาณ 
27.8 กิโลเมตร มีอาณาเขตติดตอกับจังหวัดใกลเคียง คือ 

- ทิศเหนื อ ติดตอกับอำเภอบางไทร อำเภอบางปะอินและอำเภอวั งน อย จั งหวัดพระนครศรีอยุ ธยา                          
อำเภอหนองแค และอำเภอวิหารแดง จังหวัดสระบุร ี

- ทิศตะวันออก ติดตอกับอำเภอองครกัษ จังหวัดนครนายก และอำเภอบางน้ำเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา 
- ทิศตะวันตก ติดตอกับอำเภอลาดบัวหลวง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา อำเภอบางเลน จังหวัดนครปฐม                    

และอำเภอไทรนอย จังหวดันนทบรุี 
- ทิศใต ติดตอกับเขตหนองจอก เขตคลองสามวา เขตสายไหม  เขตบางเขน เขตดอนเมือง กรุงเทพมหานคร                    

และอำเภอปากเกร็ด อำเภอบางบัวทอง จังหวดันนทบุร ี
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนท่ีแสดงขอบเขตจังหวัดปทุมธานี 
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 สัญลักษณจังหวัดปทมุธาน ี

 

 

 

 
 

วงกลมมีสัญลักษณดอกบัวหลวงสชีมพูอยูตรงกลาง และรวงขาวสีทองอยู 2 ขาง 
ดอกบัวและตนขาว หมายถึง ความสมบูรณดวยพืชพันธุธัญญาหาร 

จังหวัดปทุมธานี ใชอักษรยอวา "ปท" 
คำขวัญของจังหวัดปทุมธานี 
“ถ่ินบัวหลวง เมืองรวงขาว เชื้อชาวมอญ นครธรรมะ พระตำหนักรวมใจ สดใสเจาพระยา กาวหนาอุตสาหกรรม” 
ธงประจำจังหวัดปทุมธานี 

 

ความหมายของธงประจำจังหวัด 
สีน้ำเงิน  หมายถึง    พระมหากษัตริย 

           สีขาว     หมายถึง    ศาสนา 
ดอกบัวหลวงกับตนขาว  หมายถึง  ความอุดมสมบูรณดวยพืชพันธธัญญาหารโดยเฉพาะอยางยิ่งดอกบัว             

และขาว ความหมายรวมของธงประจำจังหวัดปทุมธานี จงึหมายถึงวาชาวจังหวัดปทุมธานี เปนหมูคณะท่ีมีความรัก 
และความสามัคคีเปนปกแผนอันเปนสวนหนึ่งของชาติไทย ท่ีมีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 

ความสำคัญของธงประจำจังหวัดปทุมธานี 
เปนการเชิดชูเกียรติของจังหวัด  บงบอกถึงสัญลักษณของจังหวัด เปนเครื่องยึดเหนี่ยวน้ำใจชาว               

จังหวัดปทุมธานี ใหมีความรักทองถ่ินและมีความรวมมือรวมใจกันสรางสรรค ความเจริญ และมีความเอ้ืออารี ตอกัน 
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ดอกไมประจำจังหวดัปทมุธาน ี
 

ดอกบวัหลวง 

 

ช่ือสามัญ  Nelumbo nucifera 
ช่ือวิทยาศาสตร  Nymphaea lotus Linn. 
วงศ   NYMPHACACEAE 
ช่ืออ่ืน   บุณฑริก, สตัตบงกช 

ลักษณะท่ัวไป  เปนพรรณไมน้ำประเภทพืชลมลุก มีลำตนและหัวอยูในดนิใตน้ำการเจริญชูกานใบและดอก 
   ข้ึนมาบนผิวน้ำ ใบมีลักษณะกลมกวางใหญ ผิวใบเรียบสีเขียวขอบน้ำตาลดอกเปนกลีบ 
              ซอนกันหลายชั้น มีสีขาวชมพู เหลอืง ลกัษณะ สีสันขนาดของใบและดอกข้ึนอยูกับชนิด ของพันธุ 
การขยายพันธุ  โดยการเพาะเมล็ด แยกกอจากหัวหรือเหงาสภาพท่ีเหมาะสมดินเหนียว ดินนา ดินผสม 
   อินทรีย ตองการน้ำมากเพราะเปนพืชเจริญในน้ำแสงแดดออน จนถึงแดดจัดถ่ินกำเนิดแถบ
   ทวีปเอเซีย เชน ประเทศจีน อินเดีย และไทย 

 

ตนไมประจำจงัหวัดปทุมธานี 
 

ตนปาริชาติ 

 
                                         ช่ือท่ัวไป  ปาริชาติ 

   ช่ือวิทยาศาสตร     Erythrina variegata Linn. 
                          ช่ือสามัญ  Indian Coral Tree, Variegated Tiger's claw 

                                          วงศ                    LEGUMINOSAE 
                           ช่ืออ่ืน ๆ   ทองหลางลาย ทางเผือก , ทองหลางดาง, ปาริชาติ 

          ปาริฉัตร ทองบาน ทองเผือก มังการา 
                ถิ่นกำเนิด  พบท่ัวไปในเอเชยีเขตรอนและเขตอบอุน 
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 ลักษณะภูมิประเทศ 
 

 

 

 

       

 
พ้ืนท่ีสวนใหญของจังหวัดเปนท่ีราบลุมร ิมสองฝ งแมน ้ำ โดยมีแม น ้ำ เจ าพ ระยา ไหลผานใจกลาง         

จังหวัดในเขตอำเภอเมืองปทุมธานีและอำเภอสามโคกเปนระยะทาง 27 กิโลเมตรทำใหพ้ืนท่ีของจังหวัดปทุมธานีถูก
แบงออกเปน 2 สวน คือ ฝงตะวันตกของจังหวัดหรือบนฝงขวาของแมน้ำเจาพระยาไดแก พ้ืนท่ีในเขตอำเภอลาดหลุม
แกวกับพ้ืนท่ีบางสวน ของอำเภอเมือง และอำเภอสามโคก กับฝงตะวันออกของจังหวัดหรือบนฝงซายของแมน้ำ
เจาพระยาไดแก พ้ืนท่ีอำเภอเมืองบางสวน อำเภอธัญบุรี อำเภอคลองหลวง อำเภอหนองเสือ อำเภอลำลูกกา               
และบางสวนของอำเภอสามโคก โดยปกติระดับน้ำในแมน้ำเจาพระยาในฤดูฝน จะเพ่ิมสูงข้ึนเฉลี่ยประมาณ 50 
เซนติเมตร ซ่ึงทำใหเกิดภาวะน้ำทวมในบริเวณพ้ืนท่ีราบริมฝงแมน้ำเจาพระยาเปนบริเวณกวาง และกอใหเกิดปญหา
อุทกภัยในพ้ืนท่ีฝงขวาของแมน้ำเจาพระยา สำหรับพ้ืนท่ีทางฝงซายของแมน้ำเจาพระยานั้น  เนื่องจากประกอบดวย
คลองซอยเปนคลองชลประทานจำนวนมาก สามารถควบคุมจำนวนปริมาณน้ำได ทำใหปญหาเก่ียวกับอุทกภัย มีนอยกวา 

ลักษณะของดินพ้ืนท่ีจังหวัดสวนใหญเปนท่ีราบลุม ดินมีลักษณะเปนดินเหนียวจัด สภาพดินเปนกรดปานกลางถึง
เปนกรดจัด มี pH ประมาณ 6-4 ซ่ึงเปนลักษณะของดินเปรี้ยว โดยจำแนกไดดังนี้ (1) ดินเปรี้ยวนอยมีเนื้อท่ี 35,964.06 ไร 
คิดเปนรอยละ 5.20 (2) ดินเปรี้ยวปานกลาง 426,292.54 ไร คิดเปนรอยละ 61.58 (3) ดินเปรี้ยวจัด 229,991.04 ไร                
คิดเปนรอยละ 33.22 ซ่ึงสภาพพ้ืนท่ีดังกลาวทำใหไมเหมาะสมกับการปลูกพืชไร และการปลูกขาว ไดผลผลิตต่ำ ซ่ึงตอง             
มีการปรบัปรุงโดยการใชปูนขาว หรือปูนมารล ควบคูกับการใชปุยเคมีเพ่ือใหการเพาะปลูกไดผลผลิตดีข้ึน 

ลักษณะภูมิอากาศจังหวัดปทุมธานีตั้งอยู ภาคกลางของประเทศไทย ตั้งอยูท่ี ละติจูดท่ี 14 องศา 43 ลิปดา 20       
ฟลิปดาเหนือ และลองติจูดท่ี 100 องศา 13 ลิปดา 30 ฟลิปดาตะวันออก สูงจากระดับน้ำทะเลปานกลาง 6 เมตร               
ในปท่ีผานมามีอุณหภูมิเฉลี่ยประมาณ 30.3 องศาเซลเซียส ซ่ึงอาการคอนขาง ความชื้นสัมพัทธ เฉลี่ยอยู ท่ีรอยละ 69.0             
มีฝนตกปานกลาง ปริมาณน้ำฝนตกรวม 1,02 7.5 มิลลิเมตร โดยมีฝนตกชุกระหวางเดือนมิถุนายนถึงตุลาคม 

มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 17 เมษายน 2552 กำหนดบริเวณอนุรักษแหลงน้ำดิบเพ่ือการประปานครหลวง 
ครอบคลุมบริเวณอำเภอเมืองปทุมธานี อำเภอสามโคก อำเภอคลองหลวง ซ่ึงมีขนาดพ้ืนท่ีประมาณ 200 ตารางกิโลเมตร 
โดยสรุปวา 
 1. ไมอนุญาตใหตั้งหรือขยายโรงงานอุตสาหกรรมท่ีมีน้ำท้ิงประกอบดวยสารเปนพิษประเภทโลหะหนัก
วัตถุมีพิษท่ีมีใชในการเกษตรและสารเคมีอ่ืน ๆ ท่ีเปนพิษ 
 2. ไมอนุญาตใหตั้งหรือขยายโรงเรียนอุตสาหกรรมท่ีมีน้ำท้ิงปริมาณเกินกวาวันละ 50 ลูกบาศกเมตร              
ท้ังนี้ไมรวมน้ำหลอเย็น 
 มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 12 มกราคม 2531 ขยายบริเวณเพ่ิมเติมอีก 150 ตารางกิโลเมตรกำหนดเพ่ิมเติมวาไม
อนุญาตใหต้ังโรงงานอุตสาหกรรมเพ่ิม ยกเวน อุตสาหกรรมท่ีมีขอผูกพันตามกฎหมายหรือตามมติคณะรัฐมนตรี             
คือโรงงานกระดาษบางประอิน เขตนิคมอุตสาหกรรมนครู โครงการท่ี 1 และ โครงการท่ี 2 ยกเวน โรงงานอุตสาหกรรม          
ท่ีมีน้ำท้ิงปริมาณความสกปรกในรูป บีโอดี (BOD) ไมเกินรอยละ 1 
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เขตการปกครอง / ประชากร 
     

  จังหวัดปทุมธานีแบงการปกครองสวนภู มิภาคออกเปน 7 อำเภอ ประกอบไปดวยอำเภอเมืองปทุมธานี                      

อำเภอธัญบุรี  อำเภอคลองหลวง อำเภอลำลูกกา อำเภอลาดหลุมแกว อำเภอสามโคกและอำเภอหนองเสือ มีจำนวนตำบล               

60  ตำบล  หมูบานนอกเขตเทศบาลจำนวน 345 หมูบาน มีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 65 แหง ประกอบไปดวยองคการ

บริหารสวนจังหวัด 1 แหง เทศบาลนคร 1 แหง  เทศบาลเมือง 9 แหง เทศบาลตำบล 17 แหง และองคการบริการสวนตำบล       

37 แหง 

ตารางท่ี 1  จำนวนเขตการปกครอง เนื้อท่ี และระยะทางจากอำเภอถึงจังหวดัจำแนกเปนรายอำเภอ 

 
อำเภอ 

 
เนื้อท่ี 

(ตร.กม.) 

ระยะทาง 
จากอำเภอ 

ถงึจังหวัด (กม.) 

เขตการปกครอง 
เทศบาล 

นคร 
เทศบาล 
เมือง 

เทศบาล 
ตำบล 

องคการ 
บริหาร 

สวนตำบล 

ตำบล หมูบาน 
(นอกเขตเทศบาล) 

จ.ปทุมธานี 1,525.857 - 1 9 17 37 60 345 
เมืองปทุมธาน ี 120.151 1 - 2 8 5 14 27 

คลองหลวง 299.152 22 - 2 - 5 7 71 
ธัญบุร ี 112.125 34 1 2 1 - 6 - 

หนองเสือ 413.632 47 - - 1 7 7 66 
ลาดหลุมแกว 188.120 16 - - 3 5 7 46 

ลำลูกกา 297.710 32 - 3 2 6 8 89 
สามโคก 94.967 5 - - 2 9 11 46 

ที่มา:   ทีท่ำการปกครองจังหวัดปทุมธานี 

 

    ประชากร 
     
  ขอมูลของสำนักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย จังหวัดปทุมธานีมีจำนวนประชากร          

ณ 31 ธันวาคม 2563 จำนวน 1,176,412 คน จำแนกเปนชาย 557,752 คน และหญิง 618,660 คน  
 

ลำดับ อำเภอ 
จำนวนประชากร ป 2563 

ชาย หญิง รวม จำนวนบาน 
1 อำเภอเมืองปทุมธาน ี 100,218 111,012 211,230 113,990 
2 อำเภอคลองหลวง 135,390 153,362 288,752 176,661 
3 อำเภอธัญบุร ี 99,175 113,006 212,181 122,880 
4 อำเภอหนองเสือ 27,091 27,617 54,708 18,307 
5 อำเภอลาดหลุมแกว 33,764 35,536 69,300 34,810 
6 อำเภอลำลูกกา 135,063 149,356 284,419 151,886 
7 อำเภอสามโคก 27,051 28,771 55,822 23,940 
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จำนวนราษฎรในจังหวัดปทุมธานีท่ีมีสัญชาติไทย ป 2563 เพศชาย จำนวน 552,618 คน เพศหญิง จำนวน 

614,361  คน รวม 1,166,979 คน 
จำนวนราษฎรในจังหวัดปทุมธานีท่ีไมมีสัญชาติไทย ป 2563 เพศชาย จำนวน 5,134 คน เพศหญิง จำนวน 

4,299 คน รวม 9,433 คน  
 

ป พ.ศ.  
จำนวนราษฎร 

สัญชาติไทย ไมไดสัญชาติไทย  

รวมท้ังส้ิน ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ป 2563 552,618 618,660 1,166,979 5,134 4,299 9,433 1,176,412 
ป 2562 547,061 607,208 1,154,269 5,095 4,240 9,335 1,163,605 
ป 2561 538,749 598,342 1,137,091 4,903 4,098 9,001 1,146,092 

 

 

  ขอมูลเศรษฐกิจ 

    

        มูลคาผลิตภัณฑมวลรวมจังหวดั ( Gross Province Product) จากขอมูลลาสุดของสำนกังานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสงัคมแหงชาติในป พ.ศ. 2559 จังหวัดปทุมธานี มีมูลคาผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด (Gross Province Product : 
GPP) 346,723 ลานบาท เปนมูลคาเพ่ิมท่ีเกิดจากกิจกรรมทางเศรษฐกิจนอกภาคเกษตรเปนสวนใหญ (รอยละ 98.3) 
มูลคาเพ่ิมในภาคการเกษตร มีเพียงประมาณรอยละ 1.7 ผลิตภัณฑจังหวัดตอคน (GPP Per Capita) ประมาณ 235,596 
บาทตอคน สูงอยูลำดับท่ี 13 ของประเทศ และต่ำกวาระดับคาเฉลี่ยของกลุมจังหวัดปริมณฑล โดยอยูในลำดับท่ี 3 
รองจากจังหวัดสมุทรปราการ และจังหวดันครปฐม 

 

   อุตสาหกรรมการผลิต 
    
  ในป 2560 จังหวัดปทุมธานี มีจำนวนโรงงาน 3,862  แหง เงินลงทุนมากกวา 553,113.9 ลานบาท เม่ือเทียบกับ

ปท่ีผานมา (ป 2559) มีการเพ่ิมของจำนวนโรงงานประมาณรอยละ 3.4 อำเภอท่ีมีโรงงานอุตสาหกรรมตั้งอยูมากท่ีสุดคือ 
อำเภอคลองหลวง 1,192 แหง (รอยละ 30.8) รองลงมาไดแกอำเภอลำลูกกา 973 แหง (รอยละ 25.2) อำเภอเมืองปทุมธานี 
487 แหง (รอยละ 12.6) อำเภอลาดหลุมแกว 470 แหง (รอยละ12.2) อำเภอสามโคก 355 แหง (รอยละ 9.2) อำเภอธัญบุรี  
293 แหง (รอยละ 7.6) และอำเภอหนองเสือ 92 แหง (รอยละ 2.4) 

  ประเภทอุตสาหกรรมท่ีมีจำนวนการประกอบกิจการเปนลำดับตน ๆ ไดแก อุตสาหกรรมผลิตภัณฑโลหะ                           
จำนวน555 แห ง รองลงมาคือ อุตสาหกรรมอาหาร จำนวน 370 แห ง อุตสาหกรรมขนสง จำนวน 327 แห ง                    
และอุตสาหกรรมพลาสติก จำนวน 317 แหง 

 

    อัตราการมงีานทำ 
 

สถานภาพ 
แรงงาน 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

กำลังแรงงาน 915,586 947,898 940,844 947,430 930,533 912,531 926,206 907,473 
ผูวางงาน 13,379 9,543 13,682 17,391 15,437 15,747 13,280 22,365 

ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดปทุมธานี 



รายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 | 10 

 

   ความตองการแรงงานของผูประกอบการตามวุฒิการศึกษา 
 

วุฒิการศึกษา ป.ตรี ปวส. ปวช. ม.ปลาย ม.ตน ประถมศึกษา 
กันยายน 2562 14.29 11.08 10.34 18.97 3.779 14.53 
ตุลาคม 2562 19.70 4.55 12.12 30.30 28.79 4.55 

ท่ีมา : สำนักงานสถิติจังหวัดปทุมธานี 

 

    สถานการณดานสังคม 
 
เปนจังหวัดท่ีมีการเจริญเติบโตทางดานเศรษฐกิจอยางรวดเร็ว ทำใหมีการเปลี่ยนแปลงสภาพทางสังคม 

จากเดิมท่ีเปนสังคมชนบทกลายเปนสังคมเมืองและมีการเปลี่ยนแปลงการผลิตจากภาคเกษตรกรรมเปนการผลิต                   
ในภาคอุตสาหกรรม สภาพการณดังกลาว ทำใหจังหวัดปทุมธานีเปนแหลงรองรับการเขามาหางานทำจากคน              
ในทุกภูมิภาคของประเทศ รวมท้ังแรงงานตางดาวท่ีเขามาหางานทำ นอกจากนี้การท่ีจังหวัดปทุมธานีเปนท่ีตั้งของสถานศึกษา                 
ท้ังในระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาหลายแหงทำใหมีเยาวชนเขามาศึกษาในจังหวัดปทุมธานีเปนจำนวนมาก              
ดังนั้น จังหวัดปทุมธานีจึงเปนแหลงรองรับปญหาท่ีเกิดข้ึนจากปจจัยดังกลาว 

อาทิเชน ปญหาการแพรระบาดของยาเสพติด ปญหาอาชญากรรม ปญหาสิ่งแวดลอมและมลพิษท่ีเกิดจาก
โรงงานอุตสาหกรรมและชุมชนท่ีมีการขยายตัวอยางรวดเร็วและการท่ีจังหวัดปทุมธานีเปนจังหวัดในปริมณฑล                   
ซ่ึงอยูใกลความเจริญจึงทำใหเกิดการเรียกรองตองการในการรับบริการและแกไขปญหาความเดือดรอนจากสวน
ราชการและองคกรปกครองสวนทองถ่ินสูง 

 

ในการแกไขปญหายาเสพติด จังหวัดปทุมธานีไดมีการบูรณาการหนวยงาน ท่ีเก่ียวของเพ่ือแกไขปญหา   
ยาเสพติด โดยสถานศึกษาและโรงเรียนเขามามีสวนรวมในการปองกันและดูแลเด็ก เยาวชน และวัยรุนใหตระหนักถึง
พิษภัยของยาเสพติด มีการตั้งดานตรวจ จุดสกัด ปดลอม และตรวจคนพ้ืนท่ีเปาหมาย สำคัญเพ่ือเปนการลด               
และปราบปรามผูคาและผูเสพใหลดลงอยางตอเนื่อง โดยทุกภาคสวนบูรณาการความรวมมือในการดำเนินงาน
ปราบปราม ปองกัน และแกไขปญหายาเสพติดใหหมดไปจากพ้ืนท่ีจังหวัดปทุมธานี และบริเวณพ้ืนท่ีใกลเคียง              
และมีการเปดโอกาสใหผูติดยาเสพติดเขารับการบำบัดรักษาและฟนฟูรางกายจาก การติดยาเสพติด และนำไป                   
สูการฝกอาชีพเพ่ือสรางอาชีพไมใหเขาไปยุงเก่ียวกับยาเสพติดอีก  

ศาสนาประชากรสวนใหญของจังหวัดปทุมธานีนับถือศาสนาพุทธ ขอมูลจากสำมะโนประชากรและเคหะ 
สำนักงานสถิติแหงชาติระบุวามีประชากรประมาณรอยละ 95.8 ท่ีนับถือศาสนาพุทธ รองลงมานับถือศาสนาอิสลาม 
(รอยละ 2.7) ศาสนาศริสต (รอยละ 0.7) และศาสนาอ่ืน ๆ ในสวนท่ีเหลือ (รอยละ 0.8) 
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 2. ขอมูลพ้ืนฐานดานการศึกษา     
 

   2.1 ขอมูลดานปริมาณ 

ตารางท่ี 3 จำนวนสถานศึกษา จำแนกตามตามสังกัด ปการศึกษา 2564 
ระดับการเปดสอน จำนวนสถานศึกษา 

รวมท้ังส้ิน 342 

กระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) 306 

 สังกัด  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 191 

1 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1  102 

 -ระดับประถมศึกษา 1 

 -ระดับประถมศึกษา-มัธยมศึกษาตอนตน 2 

 -ระดับอนุบาล - ประถมศึกษา 74 

 -ระดับอนุบาล - มัธยมศึกษาตอนตน 24 

 -ระดับอนุบาล - มัธยมศึกษาตอนปลาย 1 

2 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2  67 

 -ระดับอนุบาล - ประถมศึกษา 47 

 -ระดับอนุบาล - มัธยมศึกษาตอนตน 18 

 -ระดับอนุบาล - มัธยมศึกษาตอนปลาย 2 

3 สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาปทุมธาน ี 22 

 -ระดับมัธยมศึกษาตอนตน - มัธยมศึกษาตอนปลาย 21 

 -ระดับอนุบาล - มัธยมศึกษาตอนปลาย 1 

สังกัด  สํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 1 

4 ศูนยการศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดปทุมธาน ี 1 

สังกัด  สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 87 

5 โรงเรียนเอกชนในระบบ จังหวัดปทุมธาน ี 87 

 -เตรียมอนุบาล – อนุบาล 13 

 -เตรียมอนุบาล – ประถมศึกษา 17 

 -เตรียมอนุบาล – มัธยมศึกษาตอนตน 3 

 -เตรียมอนุบาล – มัธยมศึกษาตอนปลาย 8 

 -อนุบาล 13 

 -อนุบาล – ประถมศึกษา 25 

 -อนุบาล – มัธยมศึกษาตอนตน 3 

 -อนุบาล – มัธยมศึกษาตอนปลาย 3 

 -ประถมศึกษา 2 

สังกัด สำนักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  7 

6 ประถมศึกษา, มัธยมศึกษาตอนตน, มัธยมศึกษาตอนปลาย 
 
 
  

7 
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นักเรียน/

นักศึกษา

     330,541       6,259         18,061

     311,966       5,614         16,932

     107,851       3,719           6,263

1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1        37,191        1,516           2,248

2 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 2        27,674        1,029           1,640

3 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปทุมธานี        42,986        1,174           2,375

           182            -                 51

4 ศูนยการศึกษาพิเศษ ประจําจังหวัดปทุมธานี            182            -                 51

       43,177       1,788           2,657

5 โรงเรียนเอกชนในระบบ จังหวัดปทุมธานี        43,177        1,788           2,657

        6,846            -               110

6 สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดปทุมธานี         6,846            -               110

     144,170          107           7,322

7 โรงเรียนสาธิต         3,591          107             136

มหาวิทยาลัย      140,579            -             7,186

   -สถานศึกษาภาครัฐ        81,145            -             5,889

   -สถานศึกษาภาคเอกชน        59,434            -             1,297

        9,740            -               529

สถานศึกษาภาครัฐ         5,872            -               386

สถานศึกษาภาคเอกชน         3,868            -               143

      18,575          645           1,129

       18,377          626           1,084

10 สถานศึกษาในสังกัด        18,377          626           1,084

           198            19               45

11 โรงเรียนพระปริยัติธรรม  แผนกสามัญศึกษา            198            19               45

9

สังกัด อื่นๆ

สังกัด  กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  (อปท.)

สังกัด สํานักพระพุทธศาสนา

สังกัด  สํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ

สังกัด  สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน

สังกัด สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

สังกัด สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม

8

สังกัด สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

สังกัด หองเรียน
ครู/อาจารย/

ผูสอน

รวมทั้งสิ้น

กระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.)

 สังกัด  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ระดับการเปดสอน จำนวนสถานศึกษา 

รวมท้ังส้ิน 342 

สังกัด สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 13 

7 โรงเรียนสาธิต 3 

 -อนุบาล – มัธยมศึกษาตอนปลาย 1 

 -ประถมศึกษา – มัธยมศึกษาตอนปลาย 1 

 -มัธยมศึกษาตอนตน – มัธยมศึกษาตอนปลาย 1 

8 มหาวิทยาลัย 10 

 มหาวิทยาลัยรัฐ          ระดับปริญญาตรี - ปริญญาเอก 3 

 มหาวิทยาลัยเอกชน     ระดับปริญญาตรี - ปริญญาเอก 7 

สังกัด สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 7 

9 ภาครัฐ           ปวช. /ปวส. /ปริญญาตรี 3 

 ภาคเอกชน      ปวช. /ปวส. /ปริญญาตรี 4 

สังกัด อ่ืนๆ 36 

สังกัด  กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  (อปท.) 33 

10 อนุบาล – มัธยมศึกษาตอนปลาย 33 

สังกัด สำนักพระพุทธศาสนาโรงเรียนพระปริยัติธรรม  3 

11 มัธยมศึกษาตอนตน – มัธยมศึกษาตอนปลาย 3 
 

ตารางท่ี 4 จำนวนสถานศึกษา นักเรียน/นักศึกษาและครู/คณาจารย จำแนกตามสังกัดในจังหวัดปทุมธาน ีปการศึกษา 2564 
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ตารางท่ี 5  จำนวนนกัเรียน / นกัศึกษา และ ครู / คณาจารย จำแนกตามสังกัดในจังหวัดปทุมธานี ปการศึกษา 2564 
 

ท่ี สังกัด 
อนุบาล 3 ขวบ อนุบาล 1 อนุบาล 2 รวม 

ช ญ รวม ช ญ รวม ช ญ รวม ท้ังหมด 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 10,723 

1 สพป.ปทุมธานี  เขต 1 266 299 565 1,513 1,424 2,937 1,678 1,600 3,278 6,780 

2 สพป.ปทุมธานี  เขต 2 88 81 169 926 830 1,756 1,050 959 2,009 3,943 

สำนักงานสงเสริมการศึกษาเอกชน 12,668 

4 ประเภทสามัญศึกษา 1,896 1,882 3,778 2,221 2,165 4,386 2,272 2,232 4,504 12,668 

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 182 

5 สาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย
อลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

20 31 51 36 39 75 34 22 56 182 

สังกัด  สงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น 5,654 

 โรงเรียนในสังกัดทองถ่ินจังหวัด
ปทุมธานี 

829 899 1,728 1,027 988 2,015 943 968 1,911 5,654 

รวมท้ังหมด 29,227 
 

จำนวนนักเรียนช้ันประถมศึกษา แยกตามสังกัด ปการศึกษา 2564 
 

ท่ี สังกัด 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 

ช ญ ช ญ ช ญ ช ญ ช ญ ช ญ ท้ังหมด 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 45,837 
1 สพป.ปทุมธานี 

เขต 1 
2,171 2,056 2,206 2,016 2,425 2,310 2,350 2,221 2,313 2,027 2,318 2,180 26,593 

2 สพป.ปทุมธานี 
เขต 2 

1,593 1,410 1,610 1,440 1,685 1,565 1,669 1,532 1,631 1,448 1,604 1,530 18,717 

3 สพม.ปทุมธานี 40 42 60 47 43 48 40 49 33 40 46 39 527 
สำนกังานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 25,008 
4 ประเภทสามญั 2,152 1,974 2,162 2,044 2,330 2,151 2,204 2,083 2,081 1,858 2,041 1,928 25,008 

สํานกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 1,024 

5 โรงเรียนสาธิต 85 86 92 85 92 73 86 82 97 82 93 71 1,024 
ทองถิ่นจังหวัดปทุมธาน ี 5,574 
6 โรงเรียนในสังกัด 486 463 426 453 479 508 485 470 476 438 477 413 5,574 

รวมท้ังหมด 77,443 
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จำนวนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา แยกตามสังกัด ปการศึกษา 2564 
 

ท่ี สังกัด 
ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวม 

ช ญ ช ญ ช ญ ช ญ ช ญ ช ญ ท้ังหมด 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 51,300 
1 สพป.ปทุมธานี เขต 1 711 582 726 513 654 517 29 18 30 16 17 5 3,818 
2 สพป.ปทุมธานี เขต 2 893 745 859 647 779 646 91 101 55 62 75 70 5,023 
3 สพม.ปทุมธานี 3,696 3,990 3,625 3,911 3,579 3,946 3,047 3,930 2,733 3,888 2,525 3,589 42,459 
สำนกังานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 5,501 
4 ประเภทสามญั 575 524 626 537 669 639 356 365 336 299 301 274 5,501 
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 2,358 
5 โรงเรียนสาธิต 259 275 215 224 259 226 182 216 143 189 97 100 2,358 
ทองถิ่นจังหวัดปทุมธาน ี 7,149 
6 โรงเรียนในสังกัด 533 536 724 609 623 606 963 908 426 477 363 381 7,149 
สำนกังานพระพุทธศาสนา 198 
7 โรงเรียนพระปรยิัติ

ธรรม 
42 - 29 - 55 - 38 - 17 - 17 - 198 

รวมท้ังหมด 66,506 
 

ตารางท่ี 8  จำนวนนักเรียนระดับมัธยมศึกษา ปการศึกษา 2562 - 2564 จำแนกตามสงักัด 

ระดับชั้น 

สพป.ปทุมธานี เขต 1 สพป.ปทุมธานี เขต 2 สพม.ปทุมธาน ี
ปการศึกษา  ปการศึกษา ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2562 2563 2564 2562 2563 2564 
อนุบาล 1 624 617 565 225 184 169 - - - 
อนุบาล 2 3,243 3,149 2,937 1,980 1,879 1,756 - - - 
อนุบาล 3 3,392 3,396 3,278 2,163 2,058 2,009 - - - 

รวมกอนประถมศึกษา 7,259 7,162 6,780 4,368 4,121 3,934 - - - 
ประถมศึกษาปท่ี 1 4,777 4,254 4,227 3,321 3,097 3,003 82 92 82 
ประถมศึกษาปท่ี 2 4,575 4,713 4,222 3,184 3,233 3,050 94 81 107 
ประถมศึกษาปท่ี 3 4,361 4,544 4,735 3,090 3,172 3,250 69 88 91 
ประถมศึกษาปท่ี 4 4,560 4,334 4,571 3,112 3,096 3,201 87 69 89 
ประถมศกึษาปท่ี 5 4,576 4,511 4,340 3,125 3,134 3,079 81 86 73 
ประถมศึกษาปท่ี 6 4,616 4,504 4,498 3,075 3,103 3,134 80 82 85 
รวมประถมศึกษา 27,465 26,860 26,593 18,907 18,835 18,717 493 498 527 
มัธยมศึกษาปท่ี 1 1,331 1,321 1,293 1,587 1,590 1,638 12,982 7,591 7,686 
มัธยมศึกษาปท่ี 2 1,249 1,240 1,239 1,573 1,497 1,506 12,348 7,638 7,536 
มัธยมศึกษาปท่ี 3 1,140 1,152 1,171 1,429 1,407 1,425 12,024 7,153 7,525 

รวมมัธยมศึกษาตอนตน 3,720 3,713 3,703 4,589 4,494 4,569 37,354 22,382 22,747 
มัธยมศึกษาปท่ี 4 35 44 47 171 138 192 9,811 6,808 6,977 
มัธยมศึกษาปท่ี 5 25 28 46 115 164 117 9,209 6,230 6,621 
มัธยมศึกษาปท่ี 6 16 20 22 124 117 145 8,466 5,908 6,114 

รวมมธัยมศึกษาตอนปลาย 76 92 115 410 419 454 27,486 18,946 19,712 
รวมท้ังหมด 38,520 37,827 37,191 28,274 27,869 27,674 65,333 41,826 42,986 

ที่มา :  ระบบจัดเก็บขอมูลนักเรียนรายบุคคล (Data Management Center )  
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โดยภาพรวม : จํานวนนักเรียนของแตละเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวัดปทุมธาน ีปการศึกษา 2562 – 2564 ดังนี้ 
 1. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธาน ีเขต 1 จํานวนนักเรียนระดับกอนประถมศึกษา จนถึง
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยภาพรวมนักเรียนลดลงจากปการศึกษา 2562 ทุกป 
 2. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธาน ีเขต 2 จํานวนนักเรียนระดับกอนประถมศึกษา จนถึง
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยภาพรวมนักเรียนลดลงจากปการศึกษา 2562 ทุกป 
 3. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาปทุมธานี จํานวนนักเรียนระดับประถมศึกษา จนถึง          
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยภาพรวมปการศึกษา 2563 จำนวนนักเรียนลดลงจากปการศึกษา 2562 และป
การศึกษา 2564 จำนวนนักเรียนโดยภาพรวมเพ่ิมข้ึนจากปการศึกษา 2563 
 

ตารางท่ี 9 จำนวนนักเรียน/นักศึกษาท่ีมีความบกพรอง ปการศึกษา 2564  ศูนยการศึกษาพิเศษประจำจังหวัดปทุมธานี 
 

ท่ี ประเภทความพิการ ชาย หญิง รวม 

1 ความพิการทางการมองเห็น - 3 3 

2 ความพิการทางการไดยิน - 1 1 

3 ความพิการทางสตปิญญา 22 29 51 

4 ความพิการรางกายและสุขภาพ 12 15 27 

5 ความพิการทางการเรียนรู - 1 1 

6 ความพิการทางการพูดและภาษา - 1 1 

7 ความพิการทางการพฤติกรรมและอารมณ 1 - 1 

8 ความพิการทางการออทิสตกิ 31 7 38 

9 ความพิการทางการซอน 28 31 59 

รวมท้ังหมด 195 169 364 

   
        ตารางท่ี 10   จำนวนนกัเรียนนักศึกษา  อาชีวศึกษาจังหวัดปทุมธานี  ปการศึกษา 2564 
 

หนวยงาน ปวช.1 ปวช.2 ปวช.3 รวม ปวช ปวส. 1 ปวส. 2 รวม ปวส 
รวม

ท้ังหมด 

สถานศึกษาภาครัฐ 

วิทยาลัยเทคนคิปทุมธาน ี 793 529 548 1,870 463 387 850 2,720 

วิทยาลัยการอาชีวศึกษาปทุมธาน ี 241 232 245 718 110 71 181 899 

วิทยาลัยเทคนิคธัญบุรี 605 544 673 1,822 187 244 431 2,253 

รวม สถานศึกษาภาครัฐ 1,639 1,305 1,466 4,410 760 702 1,462 5,872 

สถานศึกษาภาคเอกชน 

วิทยาลัยเทคโนโลยีแหลมทอง 116 137 234 487 185 434 619 1,106 

วิทยาลัยเทคโนโลยีปทุมธาน ี 249 293 253 795 244 - 244 1,039 

วิทยาลัยเทคโนโลยีบุญถาวร 150 122 96 368 103 77 180 548 

วิทยาลัยเทคโนโลยีชางฝมือปญจ
วิทยา 

257 296 330 883 138 154 292 1,175 

รวม สถานศึกษภาคเอกชน 772 848 913 2,533 670 665 1,335 3,868 

รวมท้ังหมด 2,411 2,153 2,379 6,943 1,430 1,367 2,797 9,740 
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2.2 ขอมูลดานคุณภาพ 
       

 ตารางท่ี 13   ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน Ordinary National Education     
Test (O-Net ) ปการศึกษา 2563 ของผูเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  และ ช้ันมัธยมศึกษา
ปท่ี 6 ในระดับหนวยงาน 

ระดับ 
ช้ัน 

ระดับหนวยงาน กลุมสาระการเรียนรู 
ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ สังคม

ศึกษา 
เฉล่ียรวม 

ป.6 ประเทศ 11.66 29.99 38.78 43.55 - 42.13 
กระทรวงศึกษาธกิาร 11.68 30.16 38.89 43.67 - 42.22 
ภาคกลาง 11.86 30.47 39.07 45.43 - 43.08 
สำนกังานศึกษาธิการภาค 2 12.28 33.31 41.41 54.17 - 47.41 
สำนกังานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธาน ี 12.06 31.60 39.78 49.72 - 44.87 

ม.3 ประเทศ 54.29 25.46 29.89 34.38 - 36.01 
กระทรวงศึกษาธกิาร 54.81 25.90 30.14 34.85 - 36.43 
ภาคกลาง 54.64 25.81 30.12 35.19 - 36.44 
สำนกังานศึกษาธิการภาค 2 58.72 30.17 32.41 42.51 - 40.95 
สำนกังานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธาน ี 58.07 28.81 32.48 42.23 - 40.65 

ม.6 ประเทศ 44.36 26.04 32.68 29.94 35.93 33.79 
กระทรวงศึกษาธิการ 44.65 26.16 32.80 30.03 36.04 33.94 
ภาคกลาง 44.72 26.33 32.76 30.27 35.87 33.98 
สำนกังานศึกษาธิการภาค 2 49.62 31.94 36.45 38.17 38.40 38.92 
สำนกังานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธาน ี 45.11 27.98 33.25 32.68 36.10 35.02 

จากตาราง ผลการทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ของผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 
และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 ดังนี้ 
 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี มีคะแนนเฉลี่ยรวมต่ำกวาคาเฉลี่ยของ         
สำนักงานศึกษาธิการภาค 2 แตสูงกวาระดับภาคกลาง  ระดับกระทรวงศึกษาธิการ และระดับประเทศ โดยกลุมสาระ
การเรียนรูท่ีมีคะแนนสูงท่ีสุด คือ ภาษาอังกฤษ รองลงมา ไดแก วิทยาศาสตร  คณิตศาสตร  ภาษาไทย ตามลำดับ 
 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี มีคะแนนเฉลี่ยรวมต่ำกวาคาเฉลี่ยของระดับ
สำนักงานศึกษาธิการภาค 2 แตสูงกวาระดับภาคกลาง  ระดับกระทรวงศึกษาธิการ และระดับประเทศ โดยกลุมสาระ
การเรียนรูท่ีมีคะแนนสูงท่ีสุด คือ ภาษาไทย  รองลงมา ไดแก ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร  วิทยาศาสตร  ตามลำดับ 
 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี มีคะแนนเฉลี่ยรวมต่ำกวาคาเฉลี่ยของระดับ
สำนักงานศึกษาธิการภาค 2 แตสูงกวาระดับภาคกลาง  ระดับกระทรวงศึกษาธิการ และระดับประเทศ โดยกลุมสาระ
การเรียนรูท่ีมีคะแนนสูงท่ีสุด คือ ภาษาไทย  รองลงมา ไดแก สังคมศึกษา  วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร  
ตามลำดับ 
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แผนภูมิท่ี 1     ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 
                           (คะแนนเฉล่ียรวม) ปการศึกษา 2562 – 2563 
 

          

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนภูมิท่ี 1     ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตข้ัินพ้ืนฐาน (O-NET) ช้ันประถมศกึษาปท่ี 6 (รายวิชาภาษาไทย)    
           ปการศึกษา 2563 
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แผนภูมิท่ี  2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 

                   (รายวิชาภาษาอังกฤษ) ปการศึกษา 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 (รายวิชาคณติศาสตร) 

ปการศึกษา 2562 – 2563 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 

(รายวิชาวิทยาศาสตร) ปการศึกษา 2563 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิท่ี 3   ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

(คะแนนเฉล่ียรวม)  ปการศึกษา 2562 – 2563 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

(รายวิชาภาษาไทย)  ปการศึกษา 2563 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

(รายวิชาภาษาอังกฤษ)  ปการศึกษา 2563 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

(รายวิชาคณิตศาสตร)  ปการศึกษา 2562 – 2563 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

(รายวิชาวิทยาศาสตร)  ปการศึกษา 2563 
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สวนท่ี 2 

ทิศทางการบริหารการจัดการศึกษา 
 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานีดำเนินการบริหารจัดการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดปทุมธานีภายใตกรอบ
แนวทางยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560 – 2579) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12  (พ.ศ. 2560 – 
2564)  และนโยบายท่ีเก่ียวของโดยการสรางการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาในพ้ืนท่ีตามทิศทาง ดังนี้ 

วิสัยทัศน 
 การศึกษาของจังหวัดปทุมธานี  มุงเนนพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานชาติ โดยนอมนำหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงบนความเปนไทย ดำรงชีวิตอยูในสถานการณปจจุบันอยางมีความสุข 

พันธกิจ 
 1. ยกระดับการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 
 2. เสริมสรางผูเรียนใหมีคุณธรรมและดำรงชีวิตบนความเปนไทยตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง              
อยูในสถานการณปจจุบันอยางมีความสุข 
 3. สงเสริมระบบรองรับการเขาถึงการบริการทางการศึกษาของประชาชนอยางท่ัวถึงและเสมอภาค 
 4. สงเสริมใหทุกภาคสวนของสังคมมีสวนรวมและเชื่อมโยงการผลิตกำลังคนท่ีมีศักยภาพสอดคลอง             
กับการพัฒนาประเทศ 
 5. เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล ใหสอดคลองกับแผนพัฒนาทาง      
การศึกษาจังหวัดปทุมธานีและรองรับการเปลี่ยนแปลงตามสถานการณ 
 6. สงเสริมการวิจัยและพัฒนา เพ่ือสรางองคความรูและสรางสรรคนวัตกรรมการจัดการศึกษา 

ประเด็นยุทธศาสตร 
 ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาผูเรียน ใหมีคุณภาพมาตรฐาน ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและกาวทัน
สถานการณปจจุบัน 
 ยุทธศาสตรท่ี 2 การบริการทางการศึกษาอยางท่ัวถึงและเสมอภาค 
 ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพของกำลังคนใหสอดคลองกับการพัฒนาประเทศ 
 ยุทธศาสตรท่ี 4 ระบบบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ และรองรับการเปลี่ยนแปลง 
 ยุทธศาสตรท่ี 5 การวิจัยและสรางองคความรูนวัตกรรมท่ีนำไปใชประโยชนในหนวยจัดการศึกษา                  
และประชาชน 

เปาประสงค 
 1. ผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ มีคุณธรรมและดำรงชีวิตบนความเปนไทยตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง อยูในสถานการณปจจุบันอยางมีความสุข 
 2. ประชาชนสามารถเขาถึงการบรกิารทางการศึกษาอยางท่ัวถึงและเสมอภาค 
 3. ทุกภาคสวนของสังคมมีสวนรวมและเชื่อมโยงการผลิตกำลังคนท่ีมีศักยภาพสอดคลองกับการพัฒนาประเทศ 
 4. ระบบบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล สอดคลองกับแผนพัฒนาทางการศึกษา
จังหวัดปทุมธานีและรองรับการเปลี่ยนแปลงตามสถานการณ 
 5. งานวิจัยและพัฒนาสามารถสรางองคความรูและสรางสรรคนวัตกรรมการจัดการศึกษาอยางเปน
รูปธรรมและนำไปใชประโยชนได 
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ประเด็นยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาผูเรียน ใหมีคุณภาพมาตรฐาน ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและกาวทัน
           สถานการณปจจุบัน   มีดังนี้ 
           กลยุทธท่ี 1  สงเสริมกิจกรรมความเปนไทยตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงในชั้นเรียน 
                     กลยทุธท่ี 2  สงเสริมกิจกรรมดูแลสุขอนามัยใหสอดคลองกับมาตรการควบคุมสถานการณโควิด 
                     กลยทุธท่ี 3  เพ่ิมประสทิธิภาพระบบการสอนตอบสนองผูเรียนในทุกกลุมท้ังระบบ onlineและ onsite 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การบริการทางการศึกษาอยางท่ัวถึงและเสมอภาค มีดังนี้ 
           กลยุทธท่ี 1  พัฒนาระบบการจัดการศึกษาโดยนำปญหาของประชนชนในทุกระดับ 

ยุทธศาสตรท่ี  3 การพัฒนาศักยภาพของกำลังคนใหสอดคลองกับการพัฒนาประเทศ 
           กลยุทธท่ี 1  พัฒนาระบบการจัดการศึกษาโดยนำปญหาของประชนชนในทุกระดับ 

ยุทธศาสตรท่ี  4 ระบบบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ และรองรับการเปล่ียนแปลง มีดังนี ้

          กลยุทธท่ี  1  พัฒนาบุคลากรทางการศึกษาใหมีศักยภาพในการจัดการศึกษาสอดคลองกับสถานการณ  
ปจจุบัน 
       กลยุทธท่ี 2  ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของหนวยงานจัดการศึกษาไดรับการพัฒนา 
ใหเหมาะสมกับการศึกษาในสถานการณปจจุบัน และสามารถ 

ยุทธศาสตรท่ี 5 การวิจัยและสรางองคความรูนวัตกรรมท่ีนำไปใชประโยชนในหนวยจดัการศึกษาและประชาชนมีดังนี้ 
          กลยุทธท่ี 1  สงเสริมงานวิจัยและพัฒนาสามารถสรางองคความรูและสรางสรรคนวัตกรรมการจัด
การศึกษาอยางเปนรูปธรรมและนำไปใชประโยชนได 

อำนาจหนาท่ีสำนักงานศึกษาธกิารจังหวัดปทุมธาน ี

 คำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ท่ี 11/2559  เรื่อง การบริหารราชการของกระทรวงศึกษาธิการ                
ในภูมิภาค สั่ง ณ วันท่ี 21 มีนาคม 2559 ขอ 4 ใหมีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการเพ่ือปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเก่ียวกับการบริหารและการจัดการศึกษาตามท่ีกฎหมายกำหนด 
การปฏิบัติราชการตามอำนาจหนาท่ี นโยบายและยุทธศาสตรของสวนราชการตาง ๆ ท่ีมอบหมายและใหมีอำนาจ
หนาท่ีดังตอไปนี้ 
           1) รับผิดชอบงานธุรการของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด และการปฏิบัติงานราชการใหเปนไปตาม
อำนาจหนาท่ีของคณะกรรมการศึกษาท่ีการจังหวดั และตามท่ีคณะกรรมการศึกษาท่ีการจังหวัดมอบหมาย 
             2)  สงเสริม สนับสนุน และพัฒนางานดานวชิาการของกระทรวงศึกษาธิการในระดับจังหวัด 
           3) สั่งการ กำกับ เรงรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงาน ของสวนราชการหรือหนวยงาน                     
และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธกิารในจงัหวัด ใหเปนไปตาม นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
           4) จัดทำกรอบกระประเมินผล การปฏิบัติงาน และกำหนดตัวชี้วัด การดำเนินงานในลักษณะตัวชี้วัดรวม
ของสวนราชการหรอืหนวยงาน และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวง ศึกษาธิการในจงัหวัด 
           5) ปฏิบัติภารกิจตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการหรือตามท่ีไดรับมอบหมายรวมท้ังปฏิบัติภารกิจ
เก่ียวกับราชการประจำท่ั วไปของกระทรวงศึกษาธิการ และประสานงานตาง ๆ ในระดับจั งหวัด  ท้ั งนี้                      
เพ่ือประโยชนในการปฏิรูปการศึกษาและการบริหารราชการของกระทรวงศึกษาธิการ ในภูมิภาคเปนไปดวย                
ความเรียบรอยมีเอกภาพและสามารถประสานเชื่อมโยงและบูรณาการภารกิจในเรื่องการศึกษาของประเทศ  
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 โดยเนนการ มีสวนรวมของทุกภาคสวนใหสอดรับกับแนวทางการบริหารงานโดยประชารัฐ                  
เพ่ือประโยชนในการปฏิรูปการศึกษา อันจะสงผลในการพัฒนาประเทศท่ีย่ังยืนผลท่ีไดรับประกอบดวย 

 1) รูปแบบโครงสรางกระทรวงศึกษาธกิารท่ีชัดเจนและยึดประโยชนของผูเรียนเปนสำคัญ 

 2) หนวยงานมีระบบบริหารจัดการท่ีคลองตัว มีเอกภาพตามหลกัธรรมาภิบาล 

 3) มีกลไกบริหารและการประสานงานการจัดการศึกษาสวนกลางและในพ้ืนท่ีอยางมีประสิทธิภาพ การบูรณา

การทำงานรวมกันอยางคุมคาและเกิดประโยชนสูงสดุ 

 4) มีนโยบาย แผน มาตรฐานและการติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาท่ีหนวยปฏิบัติสามารถนำไป

บริหารจัดการไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 5) มีฐานขอมูลท่ีทันสมัยและนาเชื่อถือสามารถเชื่อมโยงฐานขอมูลกับหนวยงานอ่ืนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ภารกิจ/อำนาจหนาท่ีตามกฎหมาย 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี   แบงกลุมงานภายในออกเปน 8 กลุม ดังนี้ 
 1. กลุมอำนวยการ 
 2. กลุมบริหารงานบุคคล 
 3. กลุมนโยบายและแผน 
 4. กลุมพัฒนาการศึกษา 
 5. กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผล 
 6. กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน 
 7. กลุมลกูเสอื ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน 
 8. หนวยตรวจสอบภายใน 
 

โดยใหแตละกลุมมีหนาท่ีความรับผิดชอบ ดงันี ้

1. กลุมอำนวยการ 
1. รับผิดชอบงานธุรการของ กศจ. คณะอนุกรรมการและคณะทำงานรวมท้ังปฏิบัติงานราชการ                    

ท่ีเปนไปตามอำนาจหนาท่ีของ กศจ. และตามท่ี กศจ. มอบหมาย 
2. ปฏิบัติภารกิจเก่ียวกับราชการประจำท่ัวไปของกระทรวงศึกษาธิการ และประสานงานตางๆ             

ในระดับจังหวัด 
3. ดำเนินงานเก่ียวกับงานบริหารงานท่ัวไป 
4. ดำเนินงานเก่ียวกับงานบริหารการเงิน บัญชี และพัสดุ 
5. ดำเนินงานเก่ียวกับระบบบริหารงานและการควบคุมภายใน 
6. ดำเนินงานเก่ียวกับงานประชาสัมพันธเผยแพรกิจกรรมและผลงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

และหนวยงานทางการศึกษาในพ้ืนท่ีรับผดิชอบ 
7. ดำเนินงานเก่ียวกับอาคารสถานท่ี สิ่งแวดลอม และยานพาหนะ 
8. ดำเนินงานเก่ียวกับงานบริหารงานบุคคลของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
9. ดำเนินงานเก่ียวกับงานพัฒนาองคกร 

10. ปฏิบัติภารกิจเก่ียวกับราชการประจำท่ัวไปของกระทรวงศึกษาธิการและประสานงานตางๆ                   
ในระดับจังหวัด 

11. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 
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2. กลุมบริหารงานบุคคล 
 1. รับผิดชอบงานธุรการของ อกศจ. และคณะทำงานท่ีเก่ียวของ รวมท้ังปฏิบัติงานราชการท่ี เปน               
ไปตามอำนาจและหนาท่ีของ อกศจ. และตามท่ี อกศจ. มอบหมาย 
 2. เสนอเก่ียวกับการกำหนดจำนวนและอัตราตำแหนง การเกลี่ยอัตรากำลังใหสอดคลองกับนโยบาย          
การบริหารงานบคุคล ระเบียบ หลกัเกณฑและวิธีการท่ี ก.ค.ศ. กำหนด 
 3. เสนอแนะเก่ียวกับการพิจารณาวิทยฐานะ ความดีความชอบ การเสริมสรางขวัญกำลังใจ การยกยองเชิดชู
เกียรติ และสิทธิประโยชนอ่ืนของขาราชการและบุคลากรทางการศึกษา 
 4. เสนอแนะเก่ียวกับการสงเสริม สนับสนุน การพัฒนาการเสริมสรางและการปกปองคุมครองระบบ
คุณธรรมของขาราชการและบุคลากรทางการศึกษา 
 5. เสนอแนะเก่ียวกับการบรรจุและแตงตั้งขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เชน การบรรจุการแตงตั้ง
ผูสอบแขงขันไดหรือผูไดรับการคัดเลือก การยาย การโอน การเปลี่ยนตำแหนงและการเลื่อนตำแหนง การบรรจุกลับ
ขาราชการ เปนตน 
 6. นำเสนอคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเพ่ือพิจารณาความดีความชอบของผูบริหารสถานศึกษา 
ผูบริหารการศึกษาในหนวยงานการศึกษาและขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในจังหวัด 
 7. เสริมสรางขวัญกำลังใจ การยกยองเชิดชูเกียรติ และสิทธิโยชนอ่ืนของขาราชการและบุคลากรทางการศึกษา 
 8. ดำเนินการทางวินัย การออกจากราชการ การอุทธรณ และการรองทุกขของขาราชการและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 9. จัดทำแผนและสงเสริมการพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในหนวยงานการศึกษาในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบ 
 10. จัดทำระเบยีนประวัติขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
 11. จัดทำมาตรฐานคุณภาพงาน กำหนดภาระงานข้ันต่ำ และเกณฑการประเมินผลงานสำหรับขาราชการครู   
และบคุลากรทางการศึกษาในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
 12. ประเมินคุณภาพการบริหารงานบุคคลและจัดทำรายงานการบริหารงานบุคคลเสนอ อกศจ. เพ่ือเสนอ ก.ค.ศ. 
 13. สงเสริม สนับสนุนและพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความเปนเลิศทางวิชาการ  
และวิชาชีพ 
 14.  ดำเนินการใหบริหารและอำนวยการและสะดวกแกผูเรียน ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ผูประกอบ
วิชาชีพทางการศึกษา และประชาชน ผานระบบศูนยบริการแบบเบ็ดเสร็จ 
 15. ดูแลและควบคุมผูประกอบวิชาชีพทางการศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ
ท่ีคุรุสภากำหนด รวมท้ังใหการสนับสนุน สงเสริม ยกยองและพัฒนาวิชาชีพตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
 16. ปฏิบตัิงานรวมกับหรอืสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 
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3. กลุมนโยบายและแผน 
1. รวมรับผิดชอบงานธุรการของอนุกรรมการเก่ียวกับการพัฒนาการศึกษาและคณะทำงานท่ีเก่ียวของ 

รวมท้ังการปฏิบัติงานราชการท่ีเปนไปตามอำนาจและหนาท่ีของ กศจ. และตามท่ี กศจ. มอบหมายรวมกับ            
กลุมพัฒนาการศึกษา 

2. จัดทำขอมูลยุทธศาสตร แนวทางการจัดการศึกษาในจังหวัดท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 
3. จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดและแผนปฏิบัติการศึกษาของจังหวัด 
4. จัดทำแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด รวมท้ังการติดตามและรายงานผล          

การปฏิบัติราชการของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
5. วิเคราะหการจัดตั้งงบประมาณของสวนราชการหรือหนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ           

ในจังหวัด 
6. จัดระบบ สงเสริมและประสานงานระบบฐานขอมูลและสารสนเทศทางการศึกษาท่ีครอบคลุม ถูกตอง 

และเปนปจจุบนั เพ่ือการวางแผน การบริหารจัดการศึกษา การตดิตาม ประเมินและรายงานผล 
7. ตดิตามการใชจายงบประมาณ 
8. ปฏิบตัิงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 

4. กลุมพัฒนาการศึกษา 
1. รวมรับผิดชอบงานธุรการของอนุกรรมการเก่ียวกับการพัฒนาการศึกษาและคณะทำงานท่ีเก่ียวของ 

รวมท้ังปฏิบัติงานราชการท่ีเปนไปตามอำนาจและหนาท่ีของ กศจ. และตามหนาท่ี กศจ. มอบหมาย รวมกับ             
กลุมนโยบายและแผน 

2. ดำเนินการเก่ียวกับการจัดตั้ง ยุบ รวม เลิก และโอนสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
3. จัดระบบ สงเสริม และประสานงานเครือขายขอมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 

พัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาและระบบบริการอิเล็กทรอนิกสท่ีมีประสิทธิภาพและสามารถใหบริการได
สะดวก รวมถึงการพัฒนาบุคลากร ใหใชเทคโนโลยีดิจิทัลอยางสรางสรรคและรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง 

4. สงเสริม สนับสนนุการศึกษาคนพิการ ผูดอยโอกาสและผูมีความสามารถพิเศษ 
5. ประสาน สงเสริม สนับสนุน และดำเนินการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสรางองคความรูและนวัตกรรม

การศึกษา 
6. สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
7. จัดระบบการประสาน สนับสนุน ชวยเหลือ และการรายงานเหตุภัยพิบัติและภาวะวิกฤตทางการศึกษา    

ในจังหวดั 
8. สงเสริม สนับสนุนและดำเนินการเก่ียวกับการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
9. สงเสริมและประสานงานการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และการกีฬาเพ่ือการศึกษา 

10. สงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท ประสานและสงเสริมการบริหาร           
และการจัดการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน รวมท้ังสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล 
ครอบครัว องคกรชุมชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอ่ืน      
ท่ีจัดการศึกษา เพ่ือสรางโอกาสความเสมอภาคและความเทาเทียมกันทางสังคม 

11. สงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเฉพาะกิจ เฉพาะกลุม และเฉพาะพ้ืนท่ี 
12. ปฏบิัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 
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5. กลุมนเิทศ ติดตาม และประเมินผล 
1. รับผิดชอบงานธุรการของคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร และคณะทำงาน                     

ท่ีเก่ียวของ รวมท้ังปฏบิัติงานราชการท่ีเปนไปตามอำนาจและหนาท่ีของ กศจ. และตามท่ี กศจ.มอบหมาย 
2. ขับเคลื่อน ประสานงาน เรงรัด ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล การบริหารการจัดการศึกษา            

ของหนวยงานทางการศึกษา ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
3. สงเสริม สนับสนุน และดำเนินการเก่ียวกับงานดานวิชาการ การนิเทศและแนะแนวการศึกษา                

ทุกระดับทุกประเภท รวมท้ังติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
4. ประสานและสนับสนุนการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
5. ศึกษา วิเคราะหขอมูลสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการตรวจราชการ จัดทำแผนการรองรับ               

การตรวจราชการ และดำเนินการเก่ียวกับการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวง ในการตรวจราชการ 
ติดตาม และประเมินผลตามนโยบายและแผนการตรวจราชการของกระทรวง 

6. สงเสริมและพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน กระบวนการเรียนรูแหลงเรียนรูและสื่อ            
การเรียนรูตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการเสริมสรางคุณภาพชวีิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

7. สั่งการ กำกับ ดูแล เรงรัด ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของสวนราชการหรือหนวยงาน             
และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด ใหเปนไปตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการและ
ยุทธศาสตรชาติ 

8. จัดทำกรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและกำหนดตัวชี้วัดการดำเนินงานในลักษณะตัวชี้วัดรวม
ของสวนราชการหรือหนวยงาน และสถานศึกษาในสงักัดกระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด 

9. ขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
10. ปฏบิัติงานรวมกับหรือสนับสนนุการปฏบิัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 

6. กลุมสงเสริมการศึกษาเอกชน 
1. กำกับ ดูแล ประสาน สงเสริม และสนับสนุนสถานศึกษาเอกชนอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 
2. ดำเนินการเก่ียวกับการออกใบอนุญาตจัดตั้งโรงเรียน และการเปลี่ยนแปลงกิจการโรงเรียนเอกชน 
3. ดำเนินการเก่ียวกับการสงเคราะหและเงินทดแทนตามกฎหมายวาดวยโรงเรียนเอกชนและ              

ท่ีกฎหมายอ่ืนกำหนด 
4. ดำเนินการอ่ืนเก่ียวกับงานศึกษาเอกชนตามท่ีกฎหมายกำหนด 
5. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏบิัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 

7. กลุมลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน 
1. สงเสริม สนับสนุน และดำเนินการและประสานเก่ียวกับกิจการลกูเสือยวุกาชาด และกิจการนักเรียน 
2. สงเสริม สนับสนุน ศึกษา วิเคราะห วิจัย เพ่ือการพัฒนานักเรียน นักศึกษา โดยผานกระบวนการลูกเสือ

และยุวกาชาด 
3. สงเสริม สนับสนุนการนอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาพระราชปณิธานพระราชกระแส             

ดานการศึกษา และโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริท่ีเก่ียวกับการศึกษา 
     4. สงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ                       

และความปรองดอง สมานฉันท 
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  5. สรางจิตสำนึกรักษสิ่งแวดลอม มีคุณธรรมจริยธรรม และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงสูการปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 
 6. สงเสริมการปองกัน แกไข และคุมครองการประพฤตินักเรียน นักศึกษา 
 7. ปฏบิัติงานรวมกับหรือสนับสนนุการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 

8. หนวยตรวจสอบภายใน 
1. ดำเนินงานเก่ียวกับการตรวจสอบดานการบริหาร การเงิน และการบัญชีของสวนราชการ            

หรือหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนท่ีท่ีรับผิดชอบ 
2. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 
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คณะกรรมการในองคกร 

คณะกรรมการศกึษาธิการจังหวัดปทุมธานี ( กศจ.) ประกอบดวย 

1) นายชัยวัฒน   ชื่นโกสุม 
ผูวาราชการจังหวัดปทุมธานี 

ประธานกรรมการ 

2) นายศัจธร  วัฒนะมงคล 
ศึกษาธิการภาค 2 

  รองประธานกรรมการ 

3) นายไพฑูรย  อรุณศรีประดิษฐ 
ผูแทนสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

กรรมการ 

4) นางสาวจารุนันท   แกวทองนาค 
ผูแทนสำนักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กรรมการ 

5) นายสุพจน   ทรายแกว 
ผูแทนสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

กรรมการ 

6) นางนวลอนงค  ผองสุวรรณ 
ผูแทนสำนักงานคณะกรรมการสงเสรมิการศึกษาเอกชน 

กรรมการ 

7) ผูแทนสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กรรมการ 
8) นางวิบลูผล   พรอมมูล 
ผูแทนสำนักงาน กศน. 

กรรมการ 

9) นายสุรพงษ  เปากลาง 
ผูแทนองคกรภาคเอกชน 

กรรมการผูทรงคุณวฒุิ 

10) นางสาวสภุาวดี  วงษสกุล 
ผูแทนองคกรวิชาชีพ 

กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

11) นายชลิต   ครองสิน กรรมการผูทรงคุณวฒุ ิ
12) นายเติบ  ใยเจริญ กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
13) รศ.ดร.ณภทัร  สรอัฑฒ กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
14) นายวินยั  ยงเขตการณ 
ศึกษาธิการจังหวัดปทุมธาน ี

กรรมการและเลขานุการ 

15) นางพรทิพย  สันทัด 
รองศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี  

  ผูชวยเลขานุการ 

16) นางเขมิกา อารีญาติ 
ปฏิบัติหนาท่ีผูอำนวยการกลุมอำนวยการ  

  ผูชวยเลขานุการ 

17) นายสิทธิพร  สุดพรหม 
ปฏิบัติหนาท่ีผูอำนวยการกลุมบริหารงานบุคคล  

  ผูชวยเลขานุการ 
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คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี (อกศจ.) ประกอบดวย 

1) รศ.ดร.ณภัทร   สรอัฑฒ ประธานอนุกรรมการ 
2) นายเติบ  ใยเจริญ อนุกรรมการ 
3) นางสาวสุภาวด ี  วงษสกุล อนุกรรมการ 
4) นายนิยม  ไผโสภา อนกุรรมการ 
5) นายเจริญ   บวัล ี อนุกรรมการ 
6) นายสาโรส  บุตรเนียร อนุกรรมการ 
7) นายลำพอง  เชียงสิน อนกุรรมการ 
8) นายสมชาย ฟกทอง อนกุรรมการ 
9) นายวินัย  ยงเขตการณ อนกุรรมการและเลขานุการ 
10) นางพรทิพย  สันทัด อนกุรรมการและเลขานุการ 
11) นายสิทธิพร  สุดพรหม อนกุรรมการและเลขานุการ 

คณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตรจังหวัดปทุมธานี ประกอบดวย 
1) นายสุพจน   ทรายแกว ประธานอนุกรรมการ 
2) นายสุรพงษ   เปากลาง อนุกรรมการ 
3) นางวิบลูผล  พรอมมูล อนุกรรมการ 
5) นายไพฑูรย อรุณศรีประดิษฐ อนกุรรมการ 
6) นายวรพันธ  แกวอุดม อนกุรรมการ 
7) นายเสริมปญญา  เทียมวัน อนกุรรมการ 
8) นายสมบัติ   จันทรมีชัย อนกุรรมการ 
9) นายเดชา    พวงงาม อนกุรรมการและเลขานุการ 
10) ศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี ผูชวยเลขานุการ 
11) ผูอำนวยการกลุมนโยบายและแผน 
12) ผูอำนวยการกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล 

ผูชวยเลขานุการ 
ผูชวยเลขานุการ 

 

คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา จังหวัดปทุมธานี ประกอบดวย 

1) ผูวาราชการจังหวัดปทุมธานี/รองผูวาราชการจังหวัด ประธานอนกุรรมการ 
2) นางนวลอนงค   นวลเขียว อนุกรรมการ 
4) นายยเพชรโยธิน  ราษฎรเจริญ อนุกรรมการ 
5) นายเอกพรต  สมุทรธานนท อนุกรรมการ 
6) นางพันธิวา  จางคพิเชียร อนุกรรมการ 
7) นางฉวีวรรณ  สุขสุนัย อนกุรรมการ 
8) นายวันดี   จอดนอก อนุกรรมการ 
9) นางงามพิศ  ลวากร อนุกรรมการ 
10) ศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี ผูชวยเลขานุการ 
11) นางพรทิพย   สนัทัด ผูชวยเลขานุการ 
11) นางธนสร   ศรีมาลา ผูชวยเลขานุการ 
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สวนท่ี 3 

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัตริาชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
การดำเนินการพัฒนาคณุภาพการศึกษาของสำนักงานศึกษาธกิารจังหวัดปทุมธาน ี

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานีดำเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในจังหวัดปทุมธานีภายใตวิสัยทัศน “การศึกษา

ของจังหวัดปทุมธานี  มุงเนนพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานชาติ โดยนอมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

บนความเปนไทย ดำรงชีวิตอยูในสถานการณปจจุบันอยางมีความสุข” และดำเนินงานตามพันธกิจเปนตัวกำหนด

แนวทางใหมีประสิทธิภาพเอ้ือตอการพัฒนาคุณภาพและสงเสริม สนับสนุน และบูรณาการการปฏิบัติงานตาม

ยุทธศาสตรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวดัปทุมธานีและหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของใหบรรลุผลตามบทบาทและภารกิจ

ท่ีกำหนดรายงานผลการดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ไดสรุปผล

การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 และการดำเนินงานตามภารกิจ สำคัญ ๆ               

ของสำนักงานศึกษาธิการจงัหวัดปทุมธานี  ดงันี้ 

 

ตารางรายละเอียดงบประมาณตามแผนงาน/โครงการท่ีไดรับจัดสรร 
ในแผนปฏิบัติราชการประจำงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี (ฉบับปรบัปรุงตามงบประมาณตามท่ีไดรับจัดสรร) 

แผนงาน ผลผลิต  กิจกรรม งบรายจาย และรายการ 
งบประมาณ 

กลุมท่ีรับผิดชอบ 
ท่ีไดรับ 

รวมงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร 4,658,800  

1. แผนงานบุคลากรภาครัฐ 401,400  

1. งบดำเนินงาน 401,400  

- คาเชาบาน ครั้งท่ี 1 (ต.ค.63 - ก.พ. 64) 187,769 อำนวยการ 
- คาเชาบาน ครั้งท่ี 2 (มี.ค. - ก.ย. 64) 213,631 อำนวยการ 
แผนงานยุทธศาสตรเพ่ือสนับสนุนดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากร
มนุษย 

3,402,500  

1. งบดำเนินงาน 2,222,600  

-คาตอบแทน ใชสอยวัสด ุ 1,698,000 อำนวยการ 
-คาสาธารณูปโภค 237,920 อำนวยการ 
-คาอินเตอรเน็ต                                                                                              
-คาเชารถยนต (จำนวน 6 เดือน) 

154,080 
132,600 

อำนวยการ 

2. งบลงทุน 
- ครุภัณฑสำนักงาน 
     คาครุภัณฑท่ีมีวงเงินตอหนวยต่ำกวา 1 ลานบาท 
    (1) ผามานพรอมอุปกรณ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี ต.รังสิต       
อ.ธัญบุรี จ.ปทุมธานี                                                                    
    (2) ฉากก้ันหองก่ึงกระจก (Partition) สำนักงาน ศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี 
ต.รังสิต อ.ธัญบุรี  จ.ปทุมธาน ี

350,300 

 

106,000 
              

244,300 

อำนวยการ 
 

อำนวยการ 
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แผนงาน ผลผลิต  กิจกรรม งบรายจาย และรายการ 
งบประมาณ 

กลุมท่ีรับผิดชอบ 
ท่ีไดรับ 

3. งบรายจายอ่ืน 829,600  

- โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด 38,900 นโยบายและแผน 
- โครงการเสริมสรางศักยภาพบุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 45,400 อำนวยการ 
- โครงการตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร 80,000 อำนวยการ 
- โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษา
จังหวัดโดยผานกลไกของ กศจ. 

100,000 นิเทศฯ 

- โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษา           
เพ่ือพัฒนาการศึกษา 

28,4000 นิเทศฯ 

- โครงการสงเสริมเวทีและประชาคมเพ่ือการจัดทำรูปแบบและแนวทางพัฒนา
หลักสูตรตอเนือ่งเชือ่มโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

30,200 นิเทศฯ 

- โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพ้ืนท่ี 60,000 อำนวยการ 
 - โครงการสรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดี 
ตามรอยพระยุคลบาทดานการศึกษาสูการปฏิบัต ิ

191,100 อำนวยการ 

แผนงานพ้ืนฐานดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 439,338  

1. งบดำเนินงาน 342,338  

- คาเชารถยนตปฏิบัติการของศูนยเสมารักษสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 236,038 ลูกเสือฯ 
- โครงการพัฒนาบุคลากร/ผูเรียน และโรงเรียนเอกชน 106,300 เอกชน 
2. งบรายจายอ่ืน 70,000  

   - โครงการสงเสริมศักยภาพการตรวจ ติดตามความประพฤตินักเรียนและ
นักศึกษา 

20,000 ลูกเสือฯ 

   - โครงการการขับ เคลื่ อนการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน            
ในโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ปงบประมาณ พ.ศ. 2564     

10,000 ลูกเสือฯ 

   - สงเสริมการจัดงานวันคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย (99 ป ยุวกาชาดไทย) 30,000 ลูกเสือฯ 
3. งบเงินอุดหนุน 27,000  

- เปดโลกทัศนสรางเสริมและพัฒนาสมรรถนะยุวกาชาดดีเดนโลพระราชทานฯ 
ประจำป 2564 

2,000 ลกูเสือฯ 

- นิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา 10,000 ลูกเสอืฯ 
- โครงการสงเสริมสนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการสงเสริมความ
ประพฤตินักเรียนและนักศึกษาจังหวัดปทุมธาน ี

15,000 ลูกเสือฯ 

แผนงานบูรณาการปองกัน ปราบปรามและบำบัดรักษาผูติดยาเสพติด   
โครงการสรางภูมิคุมกันและปองกันยาเสพติด 

42,000  

งบรายจายอ่ืน 42,000  

- โครงการสนับสนุนการขับเคลื่อนนโยบายสูการปฏิบัติในพ้ืนท่ี เพ่ือการปองกัน
และแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

42,000 พัฒนาการศึกษาฯ 
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ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง 

เปาประสงค ตัวช้ีวัด กลยุทธ 

1. คนทุกชวงวัยมีความรัก
ในสถาบันหลักของชาติ 
และยึดม่ันการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข 

2. ผูเรียนทุกชวงวัยไดรับ
การเสริมสรางภมิูคุมกัน
และพัฒนาทักษะชีวิต 

 

1. รอยละ 100 ของสถานศึกษาท่ีสงเสริม 

การเรียนรูท่ีสะทอนความรักในสถาบันหลัก 

ของชาติ และยึดม่ันการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

2. รอยละ 100 ของสถานศึกษาท่ีไดรับการสราง
ภูมิคุมกันยาเสพติด 
 

1. สงเสริมการจัดการศึกษา 
เพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของ
สถาบันหลักของชาติ 
และการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย 
2. สรางภาคีเครือขายการปองกัน
และแกไขปญหา 
ยาเสพติดในสถานศึกษา 
3. สงเสริมการปองกัน แกไข       
และคุมครองความประพฤตินักเรียน 
นักศึกษา 

 
 

 

โครงการ : การสรางภูมคุิมกันและปองกันแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

 

วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหเด็กและเยาวชนในสถานศึกษาไดรับการสรางภูมิคุมกันและมีการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา 

  2. เพ่ือใหผูบริการสถานศึกษาและครู มีองคความรูในการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข  

เปาหมาย 

       เชิงปริมาณ  เด็กและเยาวชน ในพ้ืนท่ีรับผดิชอบของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานีเขารวมโครงการ รอยละ 80  

       เชิงคุณภาพ  เด็กและเยาวชนในสถานศึกษาไดรับการสรางภูมิคุมกัน และมีการปองกัน แกไขปญหายาเสพติด                     
ในสถานศึกษา 
ระยะเวลาดำเนินการ 
กรกฎาคม 2564 – กันยายน 2564 
วิธีดำเนินงาน/ ข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนนิการ 
1. สนบัสนนุสงเสริมกิจกรรมการสรางภูมิคุมกันและปองกันแกไข

ปญหายาเสพตดิในสถานศึกษาแบบบูรณาการ 
-ประชุมคณะกรรมการดำเนนิงานประกวดภาพยนตรสั้น ภายใต
แนวคิด “เยาวชนรุนใหมหางไกลยาเสพติด” 
  

กรกฎาคม 2564 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนนิการ 
2. 
 

ประกวดภาพยนตรสั้น ภายใตแนวคิด “เยาวชนรุนใหม
หางไกลยาเสพติด” 

2 กันยายน 2564 

3. สรุปผลการดำเนินงานประกวดภาพยนตรสั้นภายใตแนวคิด 
“เยาวชนรุนใหมหางไกลยาเสพติด” 

3 กันยายน 2564 

งบประมาณ  งบประมาณจากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน  82,000 บาท 

                 (แปดหม่ืนสองพันบาทถวน) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการประกวดภาพยนตรสั้น การรณรงค และปองกันยาเสพติดในสถานศึกษาภายใตแนวคิด “เยาวชน

รุนใหมหางไกลยาเสพติด” ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๔ ภายใตโครงการ “การสรางภูมิคุมกันและปองกันแกไขปญหา

ยาเสพติดในสถานศึกษา” มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. ระดับประถมศึกษา  

รางวัลชนะเลิศอันดับ 1  โรงเรียนวัดเกตุประภา 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 โรงเรียนวัดมงคลรัตน 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 โรงเรียนวัดสระบัว 

รางวัลชมเชย   โรงเรียนแจงลำหิน 

รางวัลชมเชย   โรงเรียนนิกรราษฎรบูรณะ 
 

๒. ระดบัมัธยมศึกษาตอนตน 

รางวัลชนะเลิศอันดับ 1  โรงเรียนปทุมวิไล 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 โรงเรียนวัดทายเกาะ 
 

๓. ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

รางวัลชนะเลิศอันดับ 1  โรงเรียนธรรมศาสตรคลองหลวงวิทยาคม 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 โรงเรียนปทุมวิไล 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 โรงเรียนธัญบุรี 

รางวัลชมเชย   โรงเรียนทีปงกรณวิทยาพัฒน 

รางวัลชมเชย   โรงเรียนธัญรัตน 

บทเรียนท่ีไดรับ  

สำหรับการจัดโครงการ “การสรางภูมิคุมกันและปองกันแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา”                           

ในปงบประมาณ ๒๕๖๕ ควรมีการจัดกิจกรรมยอยท่ีมีความหลากหลายมากยิ่งข้ึน อาทิเชน การประกวดคำขวัญ                 

ตานยาเสพติด การประกวดภาพวาดเก่ียวกับการรณรงคตานภัยยาเสพติด เปนตน โดยกิจกรรมยอยตาง ๆ ท่ีไดจัดข้ึน

ควรมีการขยายกลุมเปาหมายจากเดิมคือระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา เปนระดับประถมศึกษา                       

ระดับมัธยมศึกษา และระดับอุดมศึกษา เพ่ือใหเกิดการบูรณาการรวมกันในทุกภาคสวนของหนวยงานทางการศึกษา 
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ปจจยัแหงความสำเร็จ  

การประกวดภาพยนตรสั้น การรณรงคและปองกันยาเสพติดในสถานศึกษาภายใตแนวคิด “เยาวชนรุน

ใหมหางไกลยาเสพติด” ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๔ ภายใตโครงการ “การสรางภูมิคุมกันและปองกันแกไขปญหายา

เสพติดในสถานศึกษา” ไดรับความรวมมือจากเด็ก เยาวชน และครูผูสอน ในสถานศึกษาในระดับระดับประถมศึกษา

ระดับมัธยมศึกษาตอนตน และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย เปนอยางดี สำหรับกระบวนการการตัดสินภาพยนตรสั้น             

การรณรงค และปองกันยาเสพติดในสถานศึกษาภายใตแนวคิด “เยาวชนรุนใหมหางไกลยาเสพติด” ประจำป

งบประมาณ ๒๕๖๔ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี ไดรับความรวมมือจากขาราชการและบุคลากรภายใน

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี และผูแทนจากหนวยงานทางการศึกษาอ่ืน เปนอยางดี 

การเผยแพร/การไดรับการยอมรับ/รางวัลท่ีไดรับ  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี ไดดำเนินการเผยแพรประชาสัมพันธการรับสมัครคัดเลือก                 

และ ประกาศผลการประกวดภาพยนตรสั้น การรณรงคและปองกันยาเสพติดในสถานศึกษาภายใตแนวคิด “เยาวชน

รุนใหมหางไกลยาเสพติด” ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๔ ภายใตโครงการ “การสรางภูมิคุมกันและปองกันแกไขปญหา                  

ยาเสพติดในสถานศึกษา”  ผานทาง Facebook และทาง Website ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี 

ภาพกิจกรรม 
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ยุทธศาสตรท่ี 2  การผลิต พัฒนากำลังคน เพ่ือสรางความสามารถในการแขงขัน 

เปาประสงค ตัวช้ีวัด กลยุทธ 

3. พัฒนาและผลติกำลังคนให
มีคุณภาพสอดคลองตาม
ความตองการของ
ตลาดแรงงานและทิศทาง 
การพัฒนาประเทศเพ่ือการ
แขงขัน 
4. สงเสริมการวิจัย          
และพัฒนาเพ่ือสราง           
องคความรูและสรางสรรค
นวัตกรรมท่ีสราง             
และผลผลิตกำลังคน 

4. รอยละ 80 ของผูสำเร็จการศึกษา               
มีสมรรถนะท่ีตรงกับความตองการ                     
ของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ 
5. รอยละ 40 ของนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 
3 ในจงัหวัดปทุมธานีเขาศึกษาตอประเภท
อาชีวศึกษา 
6. รอยละ 80 ของผูสำเร็จการศึกษาทุกชวงวัย
มีงานทำและมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
7. รอยละ 100 ของโครงการ/งานวิจัยเพ่ือ
สรางองคความรู/นวัตกรรมท่ีนำไปใชประโยชน              
ในการพัฒนาการผลิตกำลังคน 

1. สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือผลิต
และพัฒนากำลังคนท่ีสอดคลอง        
กับความตองการของตลาดแรงงาน 
2. สงเสริมการศึกษาตอสายอาชีว   
และวางรากฐานทักษะอาชีพใหแก
ผูเรียนตั้งแตระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
3. สงเสริมใหสถานศึกษาจัด             
การ ศึกษาเพ่ือเสริมสรางประสบการณ 
การเรียนรูดานงานอาชีพ 
4. สงเสริมการวิจัยและพัฒนา          
เพ่ือสรางนวัตกรรม 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3  การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคนทุกชวงวัย 

เปาประสงค ตัวช้ีวัด กลยุทธ 

5. ผูเรียนทุกชวงวัย           
มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
การศึกษาสากลและมีทักษะ
การดำรงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
6. ครูและบุคลากรทาง 
การศึกษาไดรับการพัฒนา
ศักยภาพในการจัดการศึกษา 
โดยใชนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ 
การสื่อสารท่ีหลากหลาย 

 

8. จำนวนสถานศึกษาจัดกิจกรรมท่ีสอดคลอง
กับหลกัสูตรปฐมวัยและสมรรถนะของเด็ก          
ท่ีเชื่อมโยงกับมาตรฐานคุณภาพเด็กปฐมวัย 
ของอาเซียนเพ่ิมข้ึน 
9. รอยละ 100 ของสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษา
ไดสอดคลองกับหลักการจัดการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 และยุทธศาสตรประเทศไทย 
4.0 
10. รอยละ 100 ของครูและบุคลากร            
ทางการศึกษามีคุณธรรม มีจิตวิญญาณความ
เปนครู มีสมรรถนะสงู สอดคลองกับการ 
จัดการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21                
และเปาหมายของยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป 
และยุทธศาสตรประเทศไทย 4.0 

1. พัฒนาระบบการบริหารจัดการ
การศึกษาปฐมวัย (3 – 5 ป) 
ใหมีคุณภาพและมาตรฐาน 
2. สงเสริมและสนับสนุนการจัด
การศึกษาเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะ
ในศตวรรษท่ี 21 
3. สงเสริมและสนับสนุนการจดั         
การเรียนรูเพ่ือเสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรม และความเปนพลเมือง 
4. สงเสริม สนับสนุนการพัฒนา 
คุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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    โครงการ : ขับเคล่ือนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษาจังหวัด โดยผานกลไกลของ กศจ. 
 

วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือจัดทำฐานขอมูลสารสนเทศเพ่ือการวางแผนในการกำกับ ติดตามและรายงานความกาวหนา การดำเนินงาน            
ตามแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาและตัวชี้วัดการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด 
 2. เพ่ือจัดทำปฏิทินกำกับ ติดตามและรายงานความกาวหนาการดำเนินงานตามแนวทางการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาจังหวัด 
 3. เพ่ือดำเนินการ นิเทศ กำกับ ติดตามและรายงานความกาวหนาการดำเนินงานตามแนวทา การยกระดับคุณภาพ
การศึกษาจังหวัด 

เปาหมาย 

    ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
 1. มีฐานขอมูลสารสนเทศเพ่ือการวางแผนในการกำกับ ติดตามและรายงานความกาวหนา การดำเนนิงาน ตาม
แนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาและตัวชี้วัดการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด  
 2. มีปฏิทินกำกับ ติดตามและรายงานความกาวหนาการดำเนินงานตามแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษา
จังหวัด 
     ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ  
          - มีระบบการกำกับ ติดตามและรายงานความรายงานความกาวหนาการดำเนินงาน ตามแนวทางการยกระดับ                   
คุณภาพการศึกษาและตัวชี้วัดการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด ท่ีมีประสิทธิภาพ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

       มีนาคม – กันยายน  2564 

วิธีดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1. กิจกรรมท่ี 1 จัดประชุมการบูรณาการดานการศึกษาของ

กระทรวงศึกษาธิการ และหนวยงานท่ีเก่ียวของ จำนวน 1 วัน 
มกกราคม -

กุมภาพันธ 2564 
นางเขมิกา  

อารีญาติและ
คณะ 2. กิจกรรมท่ี 2 จัดประชุมการดำเนินงานตามแนวทางการยกระดับคุณภาพ

การศึกษาจังหวัดปทุมธาน ี
มีนาคม -

พฤษภาคม 2564 
3. กิจกรรมท่ี 3 จัดทำปฏิทินกำกับ ติดตามและรายงานความกาวหนาการ

ดำเนินงานตามแนวทางการยกระดบัคุณภาพการศึกษาจังหวัดและจัดทำ
ฐานขอมูลสารสนเทศเพ่ือการวางแผนในการกำกับ ตดิตามและรายงาน
ความกาวหนาการดำเนนิงาน ตามแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษา
และตัวชี้วัดการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด 

มีนาคม -
พฤษภาคม 2564 

4. กิจกรรมท่ี 4 ดำเนินการนเิทศ เพ่ือกำกับติดตามและรายงานความกาวหนา
การดำเนินงานตามนวัตกรรมการศึกษาและแนวทางการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาจังหวัด และนำเสนอนวัตกรรมการศึกษาของหนวยงานการศึกษา
ในการประชุมกรมการจังหวัดประจำเดือนทุกเดือน 

มีนาคม -กันยายน 
2564 

5. กิจกรรมท่ี 5 สรุปและรายงานผลการนิเทศ เพ่ือกำกับ ติดตามและรายงาน
ความกาวหนาการดำเนินงานตามแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษา
จังหวัด 
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งบประมาณ  100,000 บาท (หนึ่งแสนบาทถวน) 

ผลการดำเนินงาน 

ท่ี ช่ือนวัตกรรม ช่ือ -นามสกุล ตำแหนง 
1 นวัตกรรมการศึกษารูปแบบการนิเทศการ

จัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ส พ ม. ป ท 4E        
สูเปาหมาย Pathumthani City of 
Education Innovation 
โดย ดร.กอบวิทย  พิริยะวัฒน ศึกษานิเทศก 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
ปทุมธานี 

นายกอบวิทย  พิริยะวัฒน ศึกษานิเทศก 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาปทุมธาน ี

2 นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา การพัฒนาสมรรถนะจำเปนใน
ทศวรรษท่ี 21 ดวยการบริหารสถานศึกษา
แบบมีสวนรวม โดยใชรูปแบบ PRATHOM 
model โดย ดร.กาญจณา คลายพุฒ 

นางกาญจนา  คลายพุฒ ผูอำนวยการโรงเรียน
ประถมศึกษาธรรมศาสตร 

3 นวัตกรรมการศึกษา โรงเรียนวัดคลองชัน 
(มหัศจรรยแหงภูษา เศษผาแปลงกาย) 

โรงเรียนวัดคลองชัน ผูบริหารและคณะครูโรงเรียน              
วัดคลองชัน 

4 นวตักรรมการศึกษา หองเรียนคูขนาน ศูนยการศึกษาพิเศษ ประจำ
จังหวัดปทุมธาน ี

ผูบริหารและคณะครู                  
ศูนยการศึกษาพิเศษ                   
ประจำจังหวัดปทุมธานี 

5 นวัตกรรมการศึกษาหัตถกรรมจักสานไมไผ
สรางสรรค 

นางณัชธิญา  ปทมทัตตานนท ผูอำนวยการโรงเรียนไทยรัฐวิทยา 
๖๙ (คลองหลวง) 

6 น วั ต ก รรม การ ศึ กษ า ภ าษ าอา เซี ย น 
(ภาษาจีนหรรษาพาเพลิน) 

โรงเรียนรังสิตวิทยา ผูบริหารและคณะครูโรงเรียน
รังสิตวิทยา 

7 นวัตกรรมการศึกษา แผนกวิชาธุรกิจคาปลีก
โม เด ล  (Model) 4 -2 -1  ข อ งวิ ท ย าลั ย                 
เทคนิคธัญบุร ี

วิทยาลัยเทคนิคธัญบุรี ผูบริหารและคณะครู
วิทยาลัยเทคนิคธัญบุรี 

 
ผลการดำเนินงานตาม  
   เชิงปริมาณ 
 1 ) มี ฐานขอ มูลสารสน เทศเพ่ื อการวางแผนในการกำกับ  ติดตามและรายงานความก าวหน า                                             
การดำเนินงาน ตามแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาและตัวชี้วัดการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัด 
 2) มีปฏิทินกำกับ ติดตามและรายงานความกาวหนาการดำเนินงานตามแนวทางการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาจังหวัด 
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  เชิงคุณภาพ 
 มีศูนยกลางขอมูลขาวสาร ตามแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาและตัวชี้วัดการดำเนินงานตาม
แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด ท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

ปญหา/อุปสรรค 
ปญหา อุปสรรค : การแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโควิด–19 สรางความเสียหาย            

ใหมวลมนุษยชาติท่ัวโลก ในทุกดานอยางไมมีใครปฏิเสธได ดานการศึกษาก็มีผลกระทบท้ังดานตัวนักเรียน ผูปกครอง
โรงเรียน ดังนั้นโรงเรียนโดยการบริหารของผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอนจึงตองคิดหารูปแบบในการจัดการเรียนการ
สอนท่ีหลากหลายเพ่ือใหเหมาะสมตามบริบทของแตละพ้ืนท่ีและผูเรียน โดยใหเหตุผลชัดเจนวาเรื่องอ่ืนอาจจะหยุดได 
แตเรื่องการศึกษานั้นหยุดไมได 

สำหรับรูปแบบนวัตกรรมการศึ กษาในการจั ดการเรียนการสอนในยุค New – Normal                        
จะมีท้ังการเรียนในหองปกติ (Onsite) ในพ้ืนท่ีท่ีไมมีการแพรระบาด สวนพ้ืนท่ีท่ีมีการระบาดมีการผสมผสาน ท้ังรูปแบบ
ออนไลน (Online) จัดการเรียนการสอนผานโทรทัศนทางไกล (On air) รวมท้ังให ครูออกเยี่ยมบานและกำหนดใบงานแก
นักเรียน (On hand) เพ่ือตอยอดการเรียนรูดวยตนเองท่ีบาน โดยแตละโรงเรียนเลือกใชรูปแบบท่ีเหมาะสมจัดการเรียนการ
สอนตั้งแตเชื้อโควิด-19 มีการแพรระบาดรอบแรกเดือน มี.ค.-ธ.ค.2563 จนถึงปจจุบัน 

ภาพกจิกรรม 
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โครงการ : ขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยจงัหวัดปทุมธาน ี
 

วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือสงเสริม สนับสนุนใหเด็กปฐมวัยทุกคนไดรับการดูแลและพัฒนาในการจัดการศึกษาปฐมวัยอยางท่ัวถึง 
และมีพัฒนาการสมวัย 

2. เพ่ือสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาสถานศึกษา/สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยมีใหมีคุณภาพตามมาตรฐานสถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 

3. เพ่ือใหผูบริหาร ครู ผูดูแลเด็ก พอแมผูปกครอง และผูมีสวนเก่ียวของมีความรูความเขาใจเกิดความ
ตระหนกั เล็งเห็นความสำคัญของการพัฒนาเด็กปฐมวัยและมีบทบาทในการสงเสริมสนับสนุนการดูแลพัฒนาและการ
จัดการศึกษาสำหรับเด็กปฐมวัยในระดับพ้ืนท่ีเพ่ิมข้ึน 
4. เพ่ือบูรณาการการทำงานรวมกันระหวางหนวยงานท่ีเก่ียวของกับการจัดการศึกษาปฐมวัยในพ้ืนท่ี 

เปาหมาย 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 90 ของเด็กปฐมวยัท่ีไดรับการบริการทางการศึกษา 
2. รอยละ 80 ของผูบริหาร ครู ผูปกครอง ผูดูแลเด็ก ผูรับบริการ จำนวน 261 คนและผูท่ีมีสวนเก่ียวของทุกภาคสวน
ท่ีไดรับการสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาใหความรู มีศักยภาพ เขามีสวนรวมในการดูแลพัฒนาและจัดการศึกษาใหเด็ก
ปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย 
3. จังหวัดปทุมธานีมีรูปแบบ/แนวปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practices) ไมนอยกวา 2 ชิ้น 

เชิงคุณภาพ 
1. เด็กปฐมวัยท่ีจบการศึกษาระดับปฐมวัยมีพัฒนาการอยูในระดับดีทุกดาน 
2. สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีมีระดับคุณภาพผานเกณฑข้ันตอนตามมาตรฐานสถานพัฒนา 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ตุลาคม 2562 ถึง กันยายน 2563 

วิธีดำเนินงาน 

1. กำกับติดตามการจัดทำขอมูลสารสนเทศการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนา                                
เด็กปฐมวัยแหงชาติ 2562 
2. สรางการรับรูใหผูบริหาร คร ูผูปกครอง ผูดูแลเด็ก ผูรับบริการ และผูมีสวนเก่ียวของทุกภาคสวนในการพัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัย 

3. คัดเลือกรูปแบบ/แนวทางปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practices) การพัฒนาเด็กปฐมวัยระดับจังหวดั 

4. นิเทศ กำกับ ติดตามผลการดำเนินงานของหนวยงาน/สถานศึกษา 

5. รายงานผลการดำเนนิงานโครงการ 

งบประมาณ  100,650  บาท (หนึ่งแสนหกรอยหาสิบบาทถวน) 
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ผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
 1. ผูบริหารสถานศึกษาและครูปฐมวัย จำนวน 736 คน ไดรับการสงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษปฐมวัย 
ตามพระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2563 และมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 
 2. ผูบริหารสถานศึกษาและครูปฐมวัย จำนวน 261 คน ไดรับการสรางการรับรูการพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาปฐมวัย 
 3. จังหวัดปทุมธานีมีรูปแบบ/แนวทางปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Bast Practices) การพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย 
จำนวน 25 ชิน้ 
 4. สถานพัฒนาจำนวน 8 แหง ไดรับการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาปฐมวัย 
 5. จังหวัดปทุมธานีมีรายงานผลการดำเนินงานโครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย              
จังหวัดปทุมธานี 

เชิงคุณภาพ 
- ผูบริหาร ครูปฐมวัย และผูท่ีมีสวนเก่ียวของกับการจัดการศึกษาปฐมวัย มีความรูความเขาใจในการจัดการศึกษา
ปฐมวยัตามพระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2562 และมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 

ปญหา/อุปสรรค 

- การดำเนินการจัดการเรียนรูในสภานการณการแพรระบาดของโรคไวรัสโคโรนา (Covid 19) 

ขอเสนอแนะ 

- การจัดการแกปญหาการจัดทำสารสนเทศเด็กปฐมวัย ติดตามการรายงานขอมูลสารสนเทศปฐมวัย 
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โครงการ : IFTE (Innovation For Thai Education) นวัตกรรมการศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
ปงบประมาณ พ.ศ.2564 

 

วัตถุประสงค 

  1. เพ่ือใหมีศูนยกลางขอมูลสารสนเทศ นวัตกรรม และการวิจัยทางการศึกษาระดับจังหวัด 
  2. เพ่ือสงเสริม สนับสนุน พัฒนา นวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผล 
  3. เพ่ือวิเคราะห สังเคราะห วิจัยและเผยแพรนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศ ติดตาม
และประเมินผล 
  4. เพ่ือสรางเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
       5. เพ่ือสงเสริม สนับสนุน พัฒนาใหนักเรียนมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  
แตละวิชาผานเกณฑเพ่ิมข้ึน 

เปาหมาย 
    เปาหมายเชิงปริมาณ 

  1. จังหวัดปทุมธานีมีศูนยกลางขอมูลสารสนเทศ นวัตกรรม และมีการวิจัยทางการศึกษาในระดับจังหวัด          
อยางนอย 1 ศูนย 
  2. จังหวัดปทุมธานีมีรูปแบบ/นวัตกรรม 3 ดาน ไดแก 1) นวัตกรรมดานการบริหารจัดการ  
2) นวัตกรรมดานการจัดการเรียนรู 3) นวัตกรรมดานการนิเทศ ติดตามและประเมินผล รวม 3 ดาน อยางนอย 3 นวัตกรรม 
  3. จังหวัดปทุมธานีมีงานวิจัยและการเผยแพรนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู การนิเทศ ติดตาม
และประเมินผล อยางนอย 1 ชิ้น 
  4. จังหวัดปทุมธานีมีเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา อยางนอย 1 เครือขาย 
   5. รอยละของผูเรียนในพ้ืนท่ีจังหวัดปทุมธานี มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน           
(O-NET) แตละวิชาผานเกณฑเพ่ิมข้ึน 
    เปาหมายเชิงคุณภาพ  
   1. ขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาและการวิจัยในระดับจังหวัดปทุมธานี มีความครอบคลุม ชัดเจนเปน
ปจจุบัน สามารถนำไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาไดอยางมีประสิทธภิาพ    
   2. จังหวัดปทุมธานีสามารถนำรูปแบบ/แนวทางการพัฒนานักเรียนหรือแนวทาง การพัฒนานวัตกรรม       
3 ดาน ไดแก 1) นวัตกรรมดานการบริหารจัดการ 2) นวัตกรรมดานการจัดการเรียนรู 3) นวัตกรรมดานการนิเทศ ติดตาม
และประเมินผล ไปใชในการพัฒนาไดจริงในระดับพ้ืนท่ี 
   3. จังหวัดปทุมธานีสามารถนำรูปแบบ/แนวทางการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการบริหารจัด
การศึกษา / นวัตกรรมการนิเทศ ไปใชในการพัฒนาไดจริงในระดับพ้ืนท่ี 
   4. จังหวัดปทุมธานีสามารถนำสรางเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาไดจริง 
ในระดับพ้ืนท่ี 
   5. สถานศึกษามีรอยละของผูเรียนในพ้ืนท่ีจังหวัดปทุมธานี มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) แตละวิชาผานเกณฑเพ่ิมข้ึน 
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ระยะเวลาดำเนินงาน 

ตุลาคม 2563 - กันยายน 2564 

วิธีดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1. กิจกรรมท่ี 1 สรางการรับรูเก่ียวกับการดำเนนิงานโครงการ                                 

    - ประชาสัมพันธการดำเนินงานโครงการนวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษา”  รูปแบบ/นวัตกรรม 3 ดาน และกลุมเปาหมายโครงการ 
ไดแก  
  ดานท่ี 1 นวัตกรรมดานการบริหารจัดการ (ผูบริหาร)            
  ดานท่ี 2 นวัตกรรมดานการจัดการเรียนรู (ครู) 
  ดานท่ี 3 นวัตกรรมดานการนิเทศ ติดตามและประเมินผล(ศึกษานิเทศก) 

มกราคม -
กุมภาพันธ 2564 

น า ง เ ข มิ ก า  
อารีญาติ 
และคณะ 

2. กิจกรรมท่ี 2 สรางเครือขายระดับจังหวัด  
    1) ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงานโครงการ IFTE (Innovation For 
Thai Education) นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือคุณภาพการศึกษา ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 
   2) นำเสนอโครงการผานคณะอนุกรรมการพัฒนาการศึกษาจังหวัด
ปทุมธานี 
   3) แตงตั้งคณะทำงานระดับจังหวัด 

มกราคม – 
เมษายน 2564 

3. กิจกรรมท่ี 3 จัดทำศูนยกลางขอมูลสารสนเทศ และงานวิจัยทางการศึกษา 
Innovation in Education ปทุมธานี เมืองแหงนวัตกรรมการศึกษา    
    1) แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานจัดทำขอมูลสารสนเทศและงานวิจัย
ทางการศึกษา       
    2) รวบรวมขอมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน 
(ONET) โดยใชเทคโนโลยีดิจิตัล 

กุมภาพันธ  - 
กรกฎาคม 2564 

4. กิจกรรมท่ี 4 นิเทศ ติดตามผลการดำเนินงาน /ประชุมอบรมกับสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ    

      1) แตงตั้งคณะกรรมการนิเทศ ติดตามและประเมินผล                         
      2) กำหนดแผนและปฏทิินการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล  
    3) นิเทศ ติดตาม และประเมินผล  
เก่ียวกับการสรางและพัฒนานวัตกรรมตามโครงการ IFTE จังหวัดปทุมธานี
เมืองแหงนวัตกรรม(อยางนอยแหงละ 1 ครั้ง) 

 

5. กิจกรรมท่ี 5 ประชุมเตรียมความพรอมและการคัดเลือกนวัตกรรม ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการและผูเขารวมโครงการแบบออนไลนผานระบบ 
Microsoft Teams เพ่ือเตรียมความพรอมกอนคัดเลือกนวัตกรรม 
    2) การคัดเลือกนวัตกรรมการปฏิบัติท่ีดี (Best Practice)/โดยแลกเปลี่ยน
เรียนรู กับคณะวิทยากรดั งตอไปนี้ (1) คณะกรรมการอำนวยการ (2) 
คณะกรรมการท่ีแตงตั้งเปนคณะกรรมการดำเนินงานแลกเปลี่ยนเรียนรูในการ
คัดเลือกรูปแบบ/นวัตกรรม 3 ดาน (3) คณะกรรมการดำเนินการประมวลผล
ดานท่ี 1 - 3    

พฤษภาคม - 
กันยายน 2564 
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    3) คัดเลือกนวัตกรรมการปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) 

6. กิจกรรมท่ี 6  
    1) ประกาศการคัดเลือกมอบโลและเงินรางวัล 
    2) สรุปรายงานและเผยแพรนวัตกรรม กับศูนยกลางขอมูลสารสนเทศ 
นวัตกรรม และงานวิจัยทางการศึกษาจังหวัดปทุมธานี  
       - แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงานจัดทำขอมูลสารสนเทศ นวัตกรรม 
และงานวิจัย  
    3) รายงานผลการคัดเลือก แกสำนักงานศึกษาธิการภาค 2 

สิงหาคม - 
กันยายน 2564 

งบประมาณจำนวน  284,000 บาท (สองแสนแปดหม่ืนสี่พันบาทถวน) 

ผลการดำเนินงาน 

 เชิงปริมาณ 
   1) จังหวัดปทุมธานีมีศูนยกลางขอมูลสารสนเทศ นวัตกรรม และมีการวิจัยทางการศึกษาในระดับจังหวัด 
อยางนอย 1 ศูนย 
   2) จังหวัดปทุมธานี มีรูปแบบ/นวัตกรรม 3 ดาน ไดแก1) นวัตกรรมดานการบริหารจัดการ                    
2) นวัตกรรมดานการจัดการเรียนรู 3) นวัตกรรมดานการนิเทศ ติดตามและประเมินผล รวม 3 ดาน อยางนอย 3 นวัตกรรม 
   3) จังหวัดปทุมธานี มีงานวิจัยและการเผยแพรนวัตกรรมการบริหารจัดการ การจัดการเรียนรู                               
การนิเทศ ติดตามและประเมินผล อยางนอย 3 ชิ้น 
   4) จังหวัดปทุมธานีมีเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา อยางนอย 1 เครือขาย 
  5) รอยละของผูเรียนในพ้ืนท่ีจังหวัดปทุมธานี มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ัน
พ้ืนฐาน (O-NET) แตละวิชาผานเกณฑเพ่ิมข้ึน 
      เชิงคุณภาพ 
   1) ขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาและการวิจัยในระดับจังหวัดปทุมธานี มีความครอบคลุม ชัดเจนเปน
ปจจุบัน สามารถนำไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาไดอยางมีประสทิธิภาพ    
   2) จังหวัดปทุมธานีสามารถนำรูปแบบ/แนวทางการพัฒนานักเรียนหรือแนวทาง การพัฒนานวัตกรรม       
3 ดาน ไดแก 1) นวัตกรรมดานการบริหารจัดการ 2) นวัตกรรมดานการจัดการเรียนรู 3) นวัตกรรมดานการนิเทศ ติดตาม
และประเมินผล ไปใชในการพัฒนาไดจริงในระดับพ้ืนท่ี 
   3) จังหวัดปทุมธานีสามารถนำรูปแบบ/แนวทางการนิ เทศ ติดตามและประเมินผลการบริหาร               
จัดการศึกษา / นวัตกรรมการนิเทศ ไปใชในการพัฒนาไดจริงในระดับพ้ืนท่ี 
   4) จังหวัดปทุมธานีสามารถนำสรางเครือขายความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาไดจริง                  
ในระดับพ้ืนท่ี 
   5) สถานศึกษามีรอยละของผูเรียนในพ้ืนท่ีจังหวัดปทุมธานี มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) แตละวิชาผานเกณฑเพ่ิมข้ึน 
ปญหา/อุปสรรค 
 การแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโควิด–19 สรางความเสียหายใหมวลมนุษยชาติท่ัวโลก ในทุก
ดานอยางไมมีใครปฏิเสธได ดานการศึกษาก็มีผลกระทบท้ังดานตัวนักเรียน ผูปกครองโรงเรียน ดังนั้นโรงเรียนโดยการ
บริหารของผูบริหารสถานศึกษา ครูผูสอนจึงตองคิดหารูปแบบในการจัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลายเพ่ือให
เหมาะสมตามบริบทของแตละพ้ืนท่ีและผูเรียน โดยใหเหตุผลชัดเจนวาเรื่องอ่ืนอาจจะหยุดได แตเรื่องการศึกษานั้น
หยุดไมได  
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 สำหรับรูปแบบนวัตกรรมการศึกษาในการจัดการเรียนการสอนในยุค New – Normal จะมีท้ังการเรียนในหอง
ปกติ  (Onsite) ในพ้ืนท่ี ท่ี ไม มีการแพรระบาด สวนพ้ืนท่ี ท่ี มีการระบาดมีการผสมผสาน ท้ั งรูปแบบออนไลน  
(Online)  จัดการเรียนการสอนผานโทรทัศนทางไกล (On air) รวมท้ังให ครูออกเยี่ยมบานและกำหนดใบงานแกนักเรียน   
(On hand) เพ่ือตอยอดการเรียนรูดวยตนเองท่ีบาน โดยแตละโรงเรียนเลือกใชรูปแบบ ท่ีเหมาะสมจัดการเรียนการสอน
ตั้งแตเชื้อโควิด-19 มีการแพรระบาดรอบแรกเดือน มี.ค.-ธ.ค. 2563 จนถึงปจจุบัน 

ภาพกิจกรรม 
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โครงการ  ประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางศักยภาพบุคลากรในสำนักงานเกี่ยวกับการจัดทำแผนปฏิบตัริาชการ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธาน ี

และการเบิกจายเงินงบประมาณของทางราชการสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี 
 

วัตถุประสงค 

 1. เพ่ือใหบุคลากรมีความรูความเขาใจในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ 2564 สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี 
 2. เพ่ือใหบุคลากรสามารถจัดทำแผนปฏิบัติราชกาประจำปงบประมาณ 2564 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ปทุมธานี ไดอยางถูกตองและเปนไปตามระเบียบของทางราชการ 
 3. เพ่ือใหบุคลากรไดรูระเบียบ หลักเกณฑและแนวทางในการเบิกจายเงินงบประมาณประเภทตาง ๆ   
 4. เพ่ือใหบุคลากรสามารถเบิกจายเงินตามข้ันตอนไดอยางถูกตอง และเปนไปตามระเบียบของทางราชการ 

เปาหมาย  
เชิงปริมาณ 

 บุคลากรผูปฏิบัติงานในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี จำนวน 31 คน เขาอบรมเชิงปฏิบัติการ 

ระยะเวลา จำนวน 2 วัน   

เชิงคุณภาพ 

           1.บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี สามารถจัดทำแผนปฏิบัติราชการไดอยางถูกตองตาม
ระเบียบของทางราชการ 
 2.บุคลากรสำนกังานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี สามารถปฏิบัติการดานการเบิกจายเงินไดอยางถูกตอง รวดเร็ว 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

1 ตุลาคม 2563 - 30 กันยายน 2564 

วิธีดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรมหลัก ระยะเวลา หมายเหตุ 

1 ประชุมผูท่ีเก่ียวของ วางแผน นำเสนอโครงการ/กำหนด

หลักสูตรอบรม 

1 ต.ค.63- 

30 ต.ค.63 

 

2 ประสานวิทยากร กำหนดวัน/เวลา/สถานท่ีท่ีอบรม 1 พ.ย.63 

-30 ธค.63 

 

3 แจงผูท่ีเก่ียวของเขารับการอบรม 1 ม.ค.64- 

30 ก.ย.64 

 

4 ดำเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการฯ  ดังนี้ 

ครั้งท่ี 1 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับการใหบุคลากรใน
สำนักงานมีความรูความเขาใจในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปพรอมท้ังสามารถจัดทำแผนปฏิบัติราชกาประจำป
งบประมาณ 2564 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี ได
อยางถูกตองและเปนไปตามระเบียบของทางราชการ 
 

1 ม.ค.64- 

30 ก.ย.64 
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ครั้งท่ี 2 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการใหบุคลากรในสำนักงานไดรู 

ระ เบี ยบ  หลั ก เกณ ฑ และแนวท างในการ เบิ กจ าย เงิน
งบประมาณประเภทตาง ๆ พรอมท้ังเพ่ือใหมีความรู ความ
เขาใจในขบวนการและสามารถเบิกจายเงินตามข้ันตอนไดอยาง
ถูกตอง และเปนไปตามระเบียบของทางราชการได 
 

5 สรุป  ประเมินผล  รายงาน 1 ส.ค.64- 

30 กย.64 

 

งบประมาณจำนวน   จำนวน 45,400 บาท  ( สี่หม่ืนหาพันสี่รอยบาทถวน) 

ผลการดำเนินงาน 
 1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี มีแผนปฏิบัติราชการฯท่ีครบถวน ถูกตอง สามารถใชในการวางแผน

บรหิารจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ และมีกรอบแนวทางในการบริหารงบประมาณและครอบคลุมภารกิจของ

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี 

 2. บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี สามารถเบิกจายเงินงบประมาณตามระเบียบขอทาง

ราชการได สงผลตอตอระบบบรหิารการจัดการการเงินและพัสดุท่ีมีประสิทธิภาพ 

ภาพกิจกรรม 
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โครงการ : ศธ.จิตอาสาบำเพ็ญประโยชน 
 

วัตถุประสงค 

 1. เพ่ือนอมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดช

มหาราชบรมนาถบพิตร  

 2. เพ่ือปลูกฝงและสรางจิตสำนึกท่ีดีใหกับ ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด นักศึกษาวิชาทหาร และบุคลากร

ทางการศึกษา ไดรวมทำกิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญประโยชน รูคุณคาของการแบงปนและการชวยเหลือผูอ่ืน    

 3. เพ่ือใหผูเขารวมกิจกรรมมีจิตสาธารณะและใชเวลาวางใหเปนประโยชน  

เปาหมาย 
  เชิงปริมาณจำนวน 200 คน 

 1. นักเรียน นักศึกษา จากสถานศึกษาในสังกัดจังหวัดปทุมธานี  จำนวน  180 คน 

 2. คร ูบุคลากรทางการศึกษา หนวยงานทางการศึกษาสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 20 คน 
  เชิงคุณภาพ 

 ผูเขารวมโครงการรอยละ 100 ไดรวมนอมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณของ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกา 
ธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตรไดรวมทำกิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญประโยชนรูคุณคาของการ
แบงปนและการชวยเหลือผูอ่ืน มีจิตสาธารณะ และใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
ระยะเวลาดำเนินงาน 

ธันวาคม 2562 - กันยายน 2563 

วิธีดำเนินงาน 

  1.3 แจงสถานศึกษาเขารวมกิจกรรม 

 2.2 จัดสถานท่ี, วัสดุ อุปกรณ 

 

กิจกรรมท่ี 1. จัดทำโครงการฯ, ประชาสัมพันธโครงการฯ 
ข้ันตอนการดำเนินงาน 
1.1 ขออนุมัติโครงการฯ 
1.2 ประชาสัมพันธโครงการฯ, เตรยีมสถานท่ี 

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมเตรยีมคณะทำงาน/วัสดุอุปกรณ 
ข้ันตอนการดำเนินงาน 
 2.1 แตงตั้งคณะทำงาน มอบหมายงาน 

กิจกรรมท่ี 3 จัดกิจกรรมตามโครงการฯ 

ข้ันตอนการดำเนินงาน 

3.1 รวมกิจกรรมจิตอาสา 

3.2 ประสานอำนวยความสะดวกผูเขารวมโครงการ 
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 4.2 สรุปรายงานผล, แจงผูเก่ียวของทราบ 
งบประมาณจำนวน  10,000 บาท   (หนึ่งหม่ืนบาทถวน) 

ผลการดำเนินงาน 
1. ผูเขารวมโครงการรอยละ 100 ไดรวมทำกิจกรรมเพ่ือนอมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธเิบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
2. ผูเขารวมโครงการรอยละ 100 ไดรวมทำกิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญประโยชน รูคุณคาของการแบงปน และการ
ชวยเหลือผูอ่ืน 
3. ผูเขารวมโครงการรอยละ 100 มีจิตสาธารณะและไดใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
ปญหา/อุปสรรค 
1. ปจจัยความเสี่ยง 

-  ผูเขารวมโครงการฯ อาจบาดเจ็บระหวางทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน 
2. แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

-  จัดเตรียมชุดปฐมพยาบาลและผูรับผิดชอบไวใหความชวยเหลือ 

 
 

โครงการ : สงเสริมระเบียบวินัยลูกเสือ เนตรนารี ประจำป 2564 
 

วัตถุประสงค 

 1. เพ่ือสงเสริมใหลูกเสือ เนตรนารี มีคุณธรรมจริยธรรมเปนพลเมืองดี มีระเบียบวินัย มีความเขมแข็ง อดทน 

มีความเปนผูนำ ความพรอมเพียง ความสามัคคี รูจักเสียสละ ชวยเหลือผูอ่ืน มีทักษะการอยูรวมกัน สรางเสริม

ประสบการณชีวิตและสามารถนำไประยุกตใชในชีวิตประจำวันไดอยาง 

           2. เพ่ือสรางความเขาใจแนวทางและหลักเกณฑการประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนาร ี

           3. เพ่ือฟนฟูกิจการลูกเสือในสถานศึกษาและเพ่ือใหลูกเสือมีความรัก ความสนใจและเห็นคุณคากิจกรรม 

ลูกเสือมากยิ่งข้ึน 

เปาหมาย 

เชิงปรมิาณ 
- กองลูกเสือโรงเรียนทุกสังกัดเขารวมการประกวดฯ 7 กลุ มการประกวด กลุ มละ 2 กอง ใน 1 กอง               

มี 36 คน (ประกอบดวย ลูกเสือ/เนตรนารี/ผู กำกับลูกเสือ/รองผู กำกับลูกเส ือ จำนวน 36 คน) รวมทั ้งสิ ้น               
จำนวน 504 คน 

เชิงคุณภาพ 
1. ลูกเสือ – เนตรนารี มีคุณธรรม จริยธรรม โดยมีระเบียบวินัย มีความเขมแข็ง อดทนรูจักบำเพ็ญประโยชน

ชวยเหลือสังคมตามอุดมการณของลกูเสือและนำไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันได 
2. ผูรับผิดชอบการจัดประกวดฯ ทุกระดับ มีความรูความเขาใจแนวทางการประกวดฯ หลักเกณฑ             

การประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารีและสามารถชี้แจงผูเขารวมการประกวดฯ ได 

 

 

กิจกรรมท่ี 4 ประเมินผลโครงการ, สรุปรายงานผูเก่ียวของ 

ข้ันตอนการดำเนินงาน 
     4.1 แจกแบบสอบถามผูเขารับการอบรม 
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ระยะเวลาดำเนินงาน 

 เดือน กรกฎาคม – สงิหาคม  2564 

วิธีดำเนินงาน 

วิธีดำเนินการ (Activity) 
(1) ขออนุมัติจัดโครงการ 

      (2) ประชาสัมพันธโครงการฯ 
(3) ประสานหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
(4) แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานและคณะกรรมการตัดสิน 
(5) จัดประชมุชี้แจงผูเขารวมโครงการ/คณะกรรมการตัดสิน 
(6) ประกาศผลการคัดเลือก/แจงหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

      (7) สรุปรายงานผลคัดเลือก 

งบประมาณจำนวน 75,420 บาท (เจ็ดหม่ืนหาพันสี่รอยยี่สิบบาทถวน) 

ผลการดำเนินงาน 

1. ลูกเสือ เนตรนารี มีระเบียบวินัย มีความแข็งแรง อดทน มีความเปนผูนำ ความพรอมเพียง ความสามัคคี รูจักเสียสละ 

ชวยเหลือผูอ่ืน มีทักษะการอยูรวมกัน มีคุณลักษณะอันพึงประสงคและสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันไดอยาง           

มีคุณภาพ มีพ้ืนฐานชวีิตท่ีม่ันคง มีคุณธรรมและเปนพลเมืองท่ีดี 

2. หนวยงานท่ีรบัผิดชอบการจัดประกวดฯ เขาใจแนวทางและหลักเกณฑการประกวดฯ ระดับจังหวัด และดำเนินการ

จัดประกวดฯ ไดอยางถูกตอง 

3. กิจการลกูเสือ เนตรนารีในโรงเรยีนมีการพัฒนาและไดรับความสนใจจากลูกเสือ เนตรนารียิ่งข้ึน 

ปญหา/อุปสรรค 
ความเส่ียง :  ผูสมัครเขารับการคัดเลือกอาจมีจำนวนนอย 

การบริหารความเส่ียง : กลุมลูกเสือฯ ดำเนินการแกไขปญหาความเสี่ยงโดยการประชาสัมพันธโครงการในทุก
ชองทาง 
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โครงการ : สรางและสงเสริมความเปนพลเมืองดีตามรอยพระยคุลบาทดานการศึกษาสูการปฏบิัต ิประจำป 2564 
 

วัตถุประสงค 

 1. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดศึกษาเรียนรูพระราชกรณียกิจของพระราชวงคจักรี 

 2. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีเจตคติท่ีดีตอบานเมือง 

 3. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูนวัตวิถีของทองถ่ินและชุมชน มีจิตสำนึกรักและภูมิใจในทองถ่ินและชุมชน

ของตนเองและสามารถนำความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจำวัน 

เปาหมาย 
 เชิงปริมาณจำนวนท้ังส้ิน 420 คน 

- นักเรียน ครูผูควบคุม คณะวิทยากรและบุคลากรทางการศึกษาของหนวยงานการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัด

ปทุมธานี จำนวน 420 คน  

    เชิงคุณภาพ 

- รอยละของผูเขารวมโครงการผานเกณฑการฝกอบรม : รอยละ 100 
- รอยละความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ : ไมนอยกวารอยละ 80 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

กุมภาพันธ – กันยายน 2564 

วิธีดำเนินงาน 

กิจกรรมท่ี 1วิธีดำเนินการ(Activity) 
                   1) ประชาสัมพันธโครงการ คัดเลือกโรงเรียนเขารวมกิจกรรม ประชุมชี้แจงการดำเนินงานโครงการฯ 
จัดทำคูมือโครงการฯ ประกาศแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ กำหนดวัน เวลา สถานท่ี จัดกิจกรรม จัดทำ
หนังสือแจงผูเก่ียวของ  
    กิจกรรมท่ี 1  จัดอบรมตามคูมือโครงการฯ หลักสูตร 1 วัน  

  1. ลงทะเบียน/ปฐมนิเทศ/ทดสอบกอนเรียน/พิธีเปด บรรยายพิเศษ  
  2. บรรยายพิเศษพระราชกรณียกิจของราชวงศจักรี เพ่ือนอมรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ 
  3. แบงกลุมผูเขารับการอบรมศึกษาเรียนรูพระราชกรณียกิจเพ่ือนอมรำลึกถึงพระมหา            
        กรุณาธิคุณ 
        3.1 ฐานกิจกรรม “ใตรมพระบารมี จักรีวงศ” 
        3.2 ฐานกิจกรรม “จิตอาสารักบาน รักษถ่ิน” 
        3.3 ฐานกิจกรรม “พลเมืองดีของสังคม” 

                          3.4 ฐานกิจกรรม “รูเทาทันสื่อและการสรางสื่อสรางสรรค” 
                     4. เขาครบท้ัง 4 ฐานกิจกรรม ทุกคนมารวมกัน วิทยากรและผูเขารับการอบรมสรุปการเรียนรู
รวมกัน อภิปรายและซักถามปญหา 
                     5. วิทยากรแจกกระดาษรูปหัวใจใหทุกคนเขียนปณิธานของตนเองท่ีจะเปนคนดีของครอบครัวสังคมและ
กลาวคำปณิธานของตนเองตอหนาพระบรมฉายาลักษณ รัชกาลท่ี 10 แลวเดินไปวางรูปหวัใจใสพานท่ีวิทยากรจัดเตรียมให 
(ปณิธาน (determination) คือ การตั้งปรารถนา ความตั้งใจแนวแนความตั้งใจท่ีจะบรรลุเปาหมายท่ีวางไว) 
                     6. ทดสอบหลังเรียน/ประเมินผลโครงการ/มอบเกียรตบิัตร/พิธีปด   
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งบประมาณจำนวน จำนวน 191,100.-บาท  (หนึ่งแสนเกาหม่ืนหนึ่งพันหนึ่งรอยบาทถวน) เงินงบประมาณ 

ผลการดำเนินงาน 
1.  ผูเขารวมโครงการรอยละ 100 ไดศึกษาเรียนรูพระราชกรณียกิจของพระราชวงคจักรี 
2.  ผูเขารวมโครงการรอยละ 100 มีเจตคติท่ีดีตอบานเมือง 
3. ผูเขารวมโครงการรอยละ 100 ไดเรียนรูนวัตวิถีของทองถ่ินและชุมชน มีจิตสำนึกรักและภูมิใจในทองถ่ินและชุมชน
ของตนเองสามารถนำความรูไปประยุกตใชในชีวติประจำวัน 

ปญหา/อุปสรรค 
1. ปจจัยความเสี่ยง 
ผูเขารวมโครงการฯ อาจเปลี่ยนแปลงผูเขารวมโครงการ 

2. แนวทางการบริหารความเสี่ยง 

ใหแจงรายชื่อผูเขารวมประชุม พรอมเบอรโทรศัพท สงกอนวันจัดกิจกรรมตามโครงการ 
 

 

โครงการ : ประชุมเชิงปฏบิัติการขับเคลื่อนการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนในโครงการ 
อนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี ประจำปงบประมาณ 2564 
 

วัตถุประสงค 

      1 . เพ่ื อ ให ความรู เรื่อ งการสมัครเป นสมาชิกสวนพฤกษศาสตร โรงเรียนและการดำเนิน งาน                   
สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน  
               2. เพ่ือสงเสริมใหเกิดเครือขายแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางสมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนท่ีไดรับเกณฑ
มาตรฐานท่ี อพ.สธ.กำหนด ไดรับปายพระราชทานและเกียรติบัตรฯ แลวกับโรงเรียนท่ีสมัครเขารวมโครงการใหม 
               3. เพ่ือสงเสริมใหโรงเรียนสมัครเปนสมาชิกสวนพฤกษศาสตรเพ่ิมข้ึน 

เปาหมาย 
     เชิงปริมาณ 

    - ผูบริหาร ครูท่ีรับผิดชอบ เจาหนาท่ี รวมจำนวน 45  คน 
 เชิงคุณภาพ 

      - ผูเขารวมโครงการสามารถดำเนินการตามข้ันตอนเรื่องการสมัครเปนสมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน
ไดและเกิดเครือขายแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางสมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนท่ีไดรับเกณฑมาตรฐานท่ี อพ.สธ.
กำหนด ไดรับปายพระราชทานและเกียรติบัตรฯ แลว กับโรงเรียนท่ีสมัครเขารวมโครงการใหม ตลอดจนมีโรงเรียนสมัคร
เปนสมาชิกสวนพฤกษศาสตรเพ่ิมมากข้ึน 
ระยะเวลาดำเนินงาน 

เดือน  กุมภาพันธ – มิถุนายน  2564 
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วิธีดำเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1. เสนอขออนมัุติโครงการ กุมภาพันธ 2564 กลุมลูกเสือ ยุวกาชาด

และกิจการนักเรียน 2. ประชาสัมพันธโครงการ กุมภาพันธ 2564 
3. แตงตั้งคณะกรรมการ มีนาคม 2564 
4. วางแผนกำหนดวันประชุม มีนาคม 2564 
5. จดัประชุมคณะกรรมการ เมษายน 2564 
6. ดำเนนิการตามแผนงานท่ีกำหนด พฤษภาคม 2564 
7.สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มิถุนายน 2564 

งบประมาณจำนวน จำนวน 10,000 บาท (หนึ่งหม่ืนบาทถวน) 

ผลการดำเนินงาน 
 1.  ผูเขารวมโครงการสามารถดำเนินการตามข้ันตอนการสมัครเปนสมาชกิสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนและการ
ดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนได  

 2. ผูเขารวมโครงการสามารถแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางสมาชิกสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนท่ีไดรับเกณฑ
มาตรฐานท่ี อพ.สธ.กำหนด ไดรับปายพระราชทานและเกียรติบัตรฯ แลวกับโรงเรียนท่ีสมัครเขารวมโครงการใหม 
 3. มีโรงเรียนสมัครเปนสมาชิกสวนพฤกษศาสตรเพ่ิมข้ึน 
 

 

โครงการ :  สงเสริมการจดังานวนัคลายวันสถาปนายุวกาชาดไทย (๙๙ ป ยุวกาชาดไทย) 
 

วัตถุประสงค 

 1. เพ่ือระลึกถึงบุคคลสำคัญผูกอตั้งกิจการยุวกาชาดข้ึนในประเทศไทย 
 2. เพ่ือใหผูบังคับบัญชายุวกาชาดและสมาชิกยุวกาชาด ตระหนักในคุณคาและความสำคัญของการเปน
สมาชิกยุวกาชาด มีระเบียบวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม เปนผูนำ รูรักสามัคคี ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูไดแสดงออกในทาง
สรางสรรค รูจักบำเพ็ญตนใหเปนประโยชนแกสวนรวม 
           3. เพ่ือสงเสริมใหมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนยุวกาชาดในสถานศึกษาเพ่ิมมากข้ึน  

เปาหมาย 
  เชิงปริมาณ   
              - ผูบังคับบัญชายุวกาชาด สมาชิกยุวกาชาด และเจาหนาท่ี จากสถานศึกษาท่ีเปดสอนกิจกรรม ยุวกาชาด          
ในจังหวัดปทุมธานี จำนวน 200 คน 
  เชิงคุณภาพ  
      - ผูเขารวมโครงการรอยละ 100  ไดรวมระลึกถึงบุคคลสำคัญผูกอตั้งกิจการยุวกาชาดข้ึนในประเทศไทย 
ตระหนักในคุณคาและความสำคัญของการเปนสมาชิกยุวกาชาด มีระเบียบวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม เปนผูนำ รูรัก
สามัคคี ไดแลกเปลี่ยนเรียนรู ไดแสดงออกในทางสรางสรรค รูจักบำเพ็ญตนใหเปนประโยชนแกสวนรวม มีการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนยุวกาชาดในสถานศึกษาเพ่ิมมากข้ึน  
ระยะเวลาดำเนินงาน 
เดือน  ธันวาคม 2563  - กุมภาพันธ 2564 
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วิธีดำเนินงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งบประมาณจำนวน  จำนวน 30,000 บาท  (สามหม่ืนบาทถวน) 

ผลการดำเนินงาน 
 1. ผูเขารวมโครงการรอยละ 100 ไดรวมทำกิจกรรมเพ่ือระลึกถึงบุคคลสำคัญผูกอตั้งกิจการยุวกาชาดข้ึนใน
ประเทศไทย  
      2. ผูเขารวมโครงการรอยละ 100 ไดรวมทำกิจกรรมตระหนักในคุณคาและความสำคัญของการเปนสมาชิก          
ยุวกาชาด  มีระเบียบวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม เปนผูนำ รูรักสามัคคี ไดแลกเปลี่ยนเรียนรู ไดแสดงออกในทาง
สรางสรรค รูจักบำเพ็ญตนใหเปนประโยชนแกสวนรวม    
          3. ผูเขารวมโครงการรอยละ 100 รวมสงเสริมใหมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนยุวกาชาดในสถานศึกษา
เพ่ิมมากข้ึน  

 
 

 

 

 

 

 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1 กิจกรรมท่ี 1. จัดทำโครงการฯ ประชาสัมพันธโครงการฯ 
1.1.ขออนุมัติโครงการฯ 
1.2.ประชาสัมพันธโครงการฯ,ประสานสถานท่ี 
1.3.แจงสถานศึกษาเขารวมกิจกรรม 

 
ธันวาคม 
2563 

 

กลุมลูกเสือ 
ยุวกาชาด            

และกิจการนักเรียน 
 

2 กิจกรรมท่ี 2 ประชุมเตรียมคณะทำงาน/วัสดุอุปกรณ 
2.1.แตงตั้งคณะทำงาน มอบหมายงาน 
2.2.จัดสถานท่ี,วัสดุ อุปกรณ  

ธันวาคม 2563 
- 

มกราคม2564 
2 กิจกรรมท่ี 3 จัดกิจกรรมตามโครงการฯ  

3.1.รวมกิจกรรมสวนสนาม  
3.2.ประสานอำนวยความสะดวกผูเขารวมโครงการ 
3.3.มอบเกียรติบัตรโรงเรียนท่ีเขารวมสวนสนาม 

มกราคม 2564 

4 กิจกรรมท่ี 4 ประเมินผลโครงการ,สรุปรายงานผูเก่ียวของ 
ข้ันตอนการดำเนินงาน 
4.1.แจกแบบสอบถามผูเขารวมกิจกรรม 
4.2.สรุปรายงานผล,แจงผูเก่ียวของทราบ 

มกราคม - 
กุมภาพันธ 2564 
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โครงการ :  ประชุมเชิงปฏิบัติการนิเทศการจัดกิจกรรมยุวกาชาดในสถานศึกษา ประจำป 2564 
 

วัตถุประสงค 

 1. เพ่ือใหผูบริหาร ผูบังคับบัญชายุวกาชาดในสังกัด มีความรูความเขาใจ มีทักษะ ประสบการณท่ีจะนำไปใช
ในการจัดกิจกรรมยุวกาชาด รวมท้ังตระหนักถึงความสำคัญในกระบวนการของกิจกรรมยุวกาชาด ใหเปนไป                      
ตามอุดมการณของกาชาด 

2. เพ่ือใหผูบริหาร ผูบังคับบัญชายุวกาชาด ไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ติดตาม ชวยเหลือ แนะนำ แกไข
ปญหาตางๆ ท่ีอาจเกิดข้ึนในการบริหารจัดการเรียนการสอนยุวกาชาด 

เปาหมาย 
  เชิงปริมาณ 
          1) ผูบังคับบัญชายุวกาชาด  ในสังกัดจังหวัดปทุมธานี 10 โรงเรียน ๆ ละ 4 คน รวม 40 คน 
 2) ผูทรงคุณธรรม  5 คน 
    3) เจาหนาท่ีและผูเก่ียวของ 5 คน 
  เชิงคุณภาพ 
            ผูบริหาร ผูบังคับบัญชายุวกาชาดและครูผูสอน ท่ีเขารับการนิเทศ มีความรูความเขาใจ มีทักษะ และ
สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถจัดกิจกรรมยุวกาชาดและบริหารงานยุวกาชาด
ในหมูยุวกาชาดโรงเรียนของตนเองไดถูกตอง 
ระยะเวลาดำเนินงาน 

เดือน  กุมภาพันธ - มิถุนายน  2564 

วิธีดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1. เสนอขออนมัุติโครงการ กุมภาพันธ 2564 กลุมลูกเสือ ยุวกาชาด

และกิจการนักเรียน 
 

2. ประชาสัมพันธ,คัดเลือกโรงเรียน 
    เขารวมโครงการ 

มีนาคม 2564 

3. แตงตั้งคณะกรรมการ มีนาคม 2564 
4. วางแผนกำหนดวันประชุม มีนาคม 2564 
5. จัดประชุมคณะกรรมการ เมษายน 2564 
6. ดำเนนิการตามแผนงานท่ีกำหนด พฤษภาคม 2564 
7.สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มิถุนายน 2564 

งบประมาณจำนวน  จำนวน 10,000 บาท (หนึ่งหม่ืนบาทถวน) 

ผลการดำเนินงาน 

 1. ผูบริหาร ผูบังคับบัญชายุวกาชาดและครูผูสอนท่ีเขารับการนิเทศ มีความรู ความเขาใจมีทักษะ และ
สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ  
 2. ผูบริหาร ผูบังคับบัญชายุวกาชาดและครูผูสอนท่ีเขารับการนิเทศมีเครือขาย ไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
ชวยเหลือ แนะนำ แกไขปญหาตางๆ ท่ีอาจเกิดข้ึนในการบริหารจัดการเรียนการสอนยุวกาชาด 
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ยุทธศาสตรท่ี 4  การสรางโอกาสความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา 

เปาประสงค ตัวช้ีวัด กลยุทธ 

7. ผูเรียนทุกชวงวัยไดรับ
โอกาสทาง            
การศึกษาอยางท่ัวถึง 
เทาเทียมและเสมอภาค 
8. หนวยงานทาง 
การศึกษามีระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ท่ี
มีประสิทธิภาพได
มาตรฐาน 

11. รอยละ 100 ของผูเรียน        
ทุก ชวงวัยไดรับโอกาสทาง
การศึกษาอยางท่ัวถึง เทาเทียม 
เสมอภาค 
12. รอยละ 100 ของผูผาน      
การฝกอบรม/พัฒนาทักษะอาชพี
สามารถนำความรูไปใชใน             
การประกอบอาชีพ 
13. รอยละ 100 ของ
สถาบันการศึกษามีอัตราการออก
กลางคันของนักเรียนลดลง 

1. สรางโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษา
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหแกผูเรียน             
ในทุกพ้ืนท่ีครอบคลุมถึงคนพิการผูดอยโอกาส           
และผูมีความตองการพิเศษ 
2. สงเสริมการจัดการศึกษานอกระบบ            
และการศึกษาวิชาชีพ 
3. จัดหาทุนและแหลงทุนทางการศึกษา            
เพ่ือลดปญหาการออกกลางคันและชวยเหลอื 
นักเรียนกลุมเสี่ยง 

 

โครงการ สงเสริมเวทีประชาคมเพ่ือการจดัทำรูปแบบและการพัฒนาหลักสตูรตอเนื่องเช่ือมโยงการ 
ศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

 
 

วัตถุประสงค 

เพ่ือพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีความเชื่อมโยงการจัดการเรียนรูในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับ

อาชีวศึกษาและอุดมศึกษาท่ีสอดคลองกับบริบทของพ้ืนท่ีในระดับจังหวัดและภูมิภาค  

เปาหมาย 

เปาหมายเชิงปริมาณ 

สำนักงานศึกษาธิการจั งหวัด มีหลักสูตรตอเนื่ องเชื่ อมโยงการศึกษาข้ัน พ้ืนฐานกับอาชีว ศึกษา                  

และอุดมศึกษา  

เปาหมายเชิงคุณภาพ 

ผูสำเร็จการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและอาชีวศึกษา มีทางเลือกในการเขาสูการศึกษาในระดับท่ี

สูงข้ึนท่ีหลากหลายสอดคลองกับความตองการและบริบทในพ้ืนท่ี  

ระยะเวลาดำเนินงาน 
   เดือนตุลาคม 2563 ถึง กันยายน ๒๕๖4  
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วิธีดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1. การนิเทศ ติดตามประเมินผลการใชหลักสูตรสถานศึกษาท่ีตอเนื่อง 

เชื่อมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

กรกฎาคม - 

สิงหาคม 2564 

นางบุญญาภา  

ปานลักษณ  

 2. การประชุมปฏิบัติการจัดทำหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษา               

ข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

สิงหาคม -

กันยายน 2564 

3. การนำเสนอผลงานหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

กับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 

กันยายน 2564 

 

งบประมาณจำนวน  10,000 บาท (หนึ่งหม่ืนบาทถวน) 

ผลการดำเนินงาน 

 1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี มีหลักสูตรตอเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษา                 

และอุดมศึกษา 

    2. ผูเรียนท่ีจบการศึกษาสามารถใชความรูและประสบการณไปใชในการประกอบอาชีพหรือศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน

ตามความถนัดและความสนใจ  
 

ยุทธศาสตรท่ี 5  การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

เปาประสงค ตัวช้ีวัด กลยุทธ 

9. ผูสำเร็จการศึกษาทุก
ชวงวัยมีคุณภาพชีวิตท่ี
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ดำเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และนอมนำ
ศาสตรพระราชาสูการ
พัฒนา 

 

14. รอยละ 100 ขอผูเรียนทุกระดับการศึกษามีพฤติกรรม
ท่ีแสดงออกถึงความตระหนักในความสำคัญของการ
ดำรงชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ความมีคุณธรรม 
จริยธรรม และการประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในการดำเนินชีวิตเพ่ิมข้ึน 
15. รอยละ 100  ของสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษา               
เพ่ือสรางสำนึกรักสิ่งแวดลอมตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
16. รอยละ 100 ของสถานศึกษาท่ีนอมนำศาสตร
พระราชาสูการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพคนทุกชวงวัย 

12. สงเสริมการจัดการเรยีนรู
เพ่ือเสริมสรางคุณภาพชวีิต         
ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม           
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
3. สงเสริมและสนับสนุน             
การจัดการเรียนรูโดยนอมนำ
ศาสตรพระราชาสูการพัฒนาและ
เพ่ิมศักยภาพคนทุกชวงวยั 
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ยุทธศาสตรท่ี  6  การพัฒนาระบบและการบริหารจัดการศึกษา 

เปาประสงค ตัวช้ีวัด กลยุทธ 
10. หนวยงานทางการ
ศึกษามีระบบบริหาร
จัดการท่ีมีประสทิธิภาพ
ตามหลักธรรมาภิบาล 
 

17. รอยละ 100 ของสถานศึกษาท่ีมีปญหาการ
ทะเลาะวิวาทมีเครือขายปองกันและแกไขปญหาการ
ทะเลาะวิวาท 
18. รอยละ 100 ของสถานศึกษามีเครือขายรวม
ขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพ 
19. รอยละ 100 ของขอมูลสารสนเทศนำไปใชเพ่ือ          
การวางแผนและพัฒนาการศึกษา 
20. รอยละ 100 ของฐานขอมูลดานการศึกษานำไปใช
เพ่ือการวางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตาม 
และประเมินผล 
21. รอยละ 100 ของภาคีเครือขายท่ีมีสวนรวมใน              
การจัดการศึกษา 

1. สรางเครือขายการปองกันและ
แกไขปญหาการทะเลาะวิวาท 
2. พัฒนาระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาดวยความรวมมือของ
ภาคีเครือขาย 
3. เสริมสรางความรวมมือเพ่ือให
เกิดการบูรณาการในการขับเคลือ่น
นโยบายและยุทธศาสตรของ
กระทรวง ศึกษาธิการสูการจัด
การศึกษาเชงิพ้ืนท่ี 
4. สงเสริมการจัดทำและพัฒนา
ฐานขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา
เพ่ือการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
5. สงเสริมการสรางเครือขายความ
รวมมือของผูมีสวนไดสวนเสียเขา
มามีสวนรวมในการบริหารจดั
การศึกษาและความรับผดิชอบ
รวมกัน 
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โครงการ : จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดปทมุธานี 
 

 

วัตถุประสงค 

 1. เพ่ือประสานความรวมมือของหนวยงานทางการศึกษาในจังหวัดปทุมธานี ท้ังภาครัฐ เอกชนและทองถ่ิน               
ในการดำเนินการแปลงนโยบาย เปาหมาย ยุทธศาสตร กลยุทธและแนวทางการดำเนินงาน ตามแผนพัฒนาการศึกษา               
จังหวัดสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม 
 2. เพ่ือใหสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานีมีแผนเปนกรอบทิศทางในการบริหารจัดการและกำหนดทิศทาง             
ในการจัดการศึกษาใหสอดคลองกับความตองการของพ้ืนท่ีและนโยบายจากสวนกลาง  
 3. เพ่ือใหสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานีมีการบริหารจัดการดานงบประมาณอยางมีประสิทธิภาพ 
เปาหมาย 
 1. เชิงปริมาณ          
       บุคลากรสถานศึกษาและหนวยงานการศึกษาในจังหวัดปทุมธานี จำนวน 30 คน เขาประชุม/อบรม 
ระยะเวลา จำนวน 2 วัน  
 2. เชิงคณุภาพ 

2.1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี มีขอมูลสารสนเทศดานการศึกษาจังหวัดปทุมธานีใชเปน
ขอมูลสำหรับการวางแผนพัฒนาการศึกษา 

2.2. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานีมีแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดปทุมธานี และแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ฉบับใชเงินตามงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร) เปนเครื่องมือในการสนับสนุน
การจัดการศึกษาใหสอดคลองกับความตองการของพ้ืนท่ีและนโยบายของสวนกลางอยางมีประสิทธิภาพและสรางการมี
สวนรวมในการกำหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาของทุกภาคสวน 

ระยะเวลาดำเนินงาน 

    มกราคม - กันยายน 2564 
 

วิธีดำเนินงาน 

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

1. การจัดทำขอมูลสารสนเทศในพืน้ที่จังหวัดปทุมธาน ี
2.1 จัดประชุมคณะกรรมการจดับริหารขอมูลสารสนเทศจังหวัด ปทมุธานี/ 
อนุกรรมการบริหารขอมูลสารสนเทศจังหวัดปทุมธาน ี
2.2 จัดทำรูปเลมเอกสารขอมูลสารสนเทศประจำป พ.ศ. 2563  

ม.ค. - ก.ย. 64 นฤมล   ธนสีลังกูร 

2. การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
ของสำนักงานศึกษาธิการจงัหวดัปทุมธาน ี 
2.1 จัดประชุมคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำป  

งบประมาณ พ.ศ. 2564 
2.2 จัดทำรูปเลมเอกสารแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ 
     พ.ศ. 2564  

ม.ค. - ก.ย. 64 นฤมล   ธนสีลังกูร 

3. การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดปทุมธาน ี
3.1 การจัดประชุมยอยเพื่อวิเคราะหบริบทการจัดการศึกษาจังหวัด     
     ปทุมธานี เพื่อจัดทำแผนพฒันาการศึกษาจังหวัดปทุมธานปีระจำป      
     พ.ศ. 2563 – 2565 

ม.ค. - ก.ย. 64 นฤมล   ธนสีลังกูร 
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3.2 จัดประชุมคณะกรรมการทบทวนแผนพฒันาฯ 
3.3 จัดทำรูปเลมเอกสารแผนพฒันาฯ 

4. การกำกับ  ติดตามเรงรัดการใชจายงบประมาณประจำป 
งบประมาณ พ.ศ. 2564 

ม.ค. - ก.ย. 64 นฤมล   ธนสีลังกูร 

5. ประชุมประเมนิผล สรุปผลและรายงานผลการดำเนนิงานตามแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
5.1 จัดประชุมคณะกรรมการรายงานผลการดำเนินงานฯ 
5.2 จัดทำรูปเลมเอกสารรายงานผลการดำเนินงานฯ 

ม.ค. - ก.ย. 64 นฤมล   ธนสีลังกูร 

งบประมาณจำนวน  จำนวน 38,900 บาท (สามหม่ืนแปดพันเการอยบาทถวน) 

ผลการดำเนินงาน 
 1 สำนักงาน ศึกษาธิการจั งหวัดปทุมธานี  มีแนวทางในการขับ เคลื่ อนการปฏิ รูปการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ ภายใตบทบาท ภารกิจท่ีไดรับมอบหมาย อันนำไปสูการพัฒนาการศึกษาท่ีสอดคลองกับทิศ
ทางการพัฒนาประเทศ และเปนไปในทิศทางเดียวกันตามศักยภาพและบริบทของพ้ืนท่ีโดยความรวมมือและบูรณา
การการทำงานรวมกันของหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 2 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานีมีกรอบแนวทางในการบริหารงบประมาณใหมีประสิทธิภาพและ
ครอบคลุมภารกิจของสำนักงานศึกษาธกิารจังหวัดปทุมธานี      

ภาพกิจกรรม 
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โครงการ : ตรวจตดิตาม ประเมนิผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตรในจงัหวัดปทมุธาน ี
 

 

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือนิเทศ ติดตามการบริหารจัดการศึกษาของหนวยงานและสถานศึกษาในจังหวัดปทุมธานี 
 2. เพ่ือรวบรวม จัดเก็บ และวิเคราะหขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาในจังหวัดปทุมธานี 
 3. เพ่ือจัดทำรายงานผลการนิเทศ ติดตามการบริหารจัดการศึกษาตามนโยบายและยุทธศาสตร และนำผล
การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลงานดานนโยบายและยุทธศาสตรในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ มาวางแผนสงเสริมสนับสนุน                 
และพัฒนาการศึกษา และรายงานผลการติดตามดังกลาวใหหนวยงานตนสังกัดและหนวยงานท่ีเก่ียวของทราบ 

เปาหมาย 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 
 1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี มีขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาตามนโยบายและยุทธศาสตร                
ในจังหวัดปทุมธานีทุกสังกัด คิดเปนรอยละ 100 
 2. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี มีขอมูลรองรับการตรวจราชการของระทรวงศึกษาธิการครบทุก
ตัวชี้วัด คิดเปนรอยละ 100 
ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

 - สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี มีขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาเชิงพ้ืนท่ีใหเปนระบบมีประสิทธิภาพ               
และงายตอการนำไปใชในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และมีขอมูลรองรับการ 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
เดือนพฤศจิกายน 2563 – เดือนกันยายน 2564 
 

วิธีดำเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี 1 ศึกษาวิเคราะหบทบาทภารกิจของหนวยงานการศึกษาในสังกัด

กระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนท่ีรับผดิชอบท่ีเก่ียวของดานการปฏิบัติตาม

นโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ จัดทำโครงการ เสนอขอ

อนุมัติโครงการ 

ธันวาคม 2563 - 

มกราคม 2564 

1. นางนัยนา 

2. นางบุญญภา 

กิจกรรมท่ี 2 ประชุมคณะทำงานเพ่ือจัดทำแผนนิเทศ ตดิตาม/จดัทำ

เครื่องมือติดตาม /จัดทำปฏิทินนิเทศ ติดตามฯ/จดัทำกรอบแนวทางการ

รายงานผลการติดตามฯ 

มกราคม -

กุมภาพันธ 2564 

กลุมนิเทศ ศธจ.ปท. 

 

กิจกรรมท่ี 3 จัดทำรายงานและรายงานผลการตรวจ ติดตามฯ ครั้งท่ี 1  กุมภาพันธ 2564 กลุมนิเทศ ศธจ.ปท.และ

หนวยงานท่ีเก่ียวของ 

กิจกรรมท่ี 4 นิเทศ ติดตามฯ ตามแผนนิเทศท่ีกำหนดไว ก.พ.-ก.ย.2564 กลุมนิเทศ ศธจ. 

กิจกรรมท่ี 5 จัดทำรายงานและรายงานผลการตรวจ ติดตามฯ ครั้งท่ี 2  สิงหาคม 2564 กลุมนิเทศ ศธจ.ปท.และ

หนวยงานท่ีเก่ียวของ 

กิจกรรมท่ี 6 ประชุมเพ่ือวิเคราะหและสรุปผลรายงานการติดตามและ

ประเมินผลฯ และจัดทำรายงานฯ 

สิงหาคม 2564 กลุมนิเทศ ศธจ. 

กิจกรรมท่ี 7 นำเสนอรายงานฯ ไปยัง ผูบริหารและหนวยงานตนสังกัดทราบ

ตามลำดับ และเผยแพรแกหนวยงาน ท่ีเก่ียวของรวมท้ังสาธารณชนทราบ 

กันยายน 2564 1. นางนัยนา 

2. นางบุญญภา 
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งบประมาณจำนวน  80,000 บาท (แปดหม่ืนบาทถวน) 

ผลการดำเนินงาน 

 1. มีแผนการนิเทศ ติดตามและประเมินผลท่ีนำสูการปฏิบัติจริง  
 2. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี มีขอมูลสารสนเทศในการวางแผนบริหารจัดการศึกษา และพรอม          
รับการตรวจราชการจากตนสังกัด 
 3. มีการนิเทศ ติดตาม และประเมินผล กระตุนการบริหารจัดการศึกษาเชิงนโยบายและยุทธศาสตร              
ของสถานศึกษาอยางเปนระบบ 
 4. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี โดยกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล มีเครื่องมือในการนิเทศเชิง
นโยบายและยุทธศาสตรอยางมีคุณภาพ ผานการทดลองใชและปรับปรุงอยางตอเนื่อง  
 5. มีการนำผลการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลงานดานนโยบายและยุทธศาสตรในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ              
มาวางแผนสงเสริมสนับสนุนและพัฒนาการศึกษา และรายงานผลการติดตามใหหนวยงานตนสังกัดและหนวยงานท่ี
เก่ียวของทราบ 

ปญหา/อุปสรรค 
    1  ปจจัยความเส่ียง   

- งบประมาณท่ีไดรับจัดสรรไมเพียงพอในการนเิทศ ติดตามงานตามนโยบายและยุทธศาสตร การดำเนินการ
ประชุมแบบบูรณาการระหวางหนวยงานใชบุคลากรจำนวนนอยในการประชุมขับเคลื่อนติดตามงานท่ีมีบริมาณมาก  
การจัดสรรงบในการนิเทศ ติดตามมีไมเพียงพอในการลงพ้ืนท่ีภาคสนาม 

2  แนวทางการบริหารความเส่ียง 
-ใชการนิเทศ ติดตามผานระบบออนไลน และใชวิธีการสุมลงพ้ืนท่ีภาคสนาม 

ภาพกิจกรรม 
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สวนท่ี 4 

แนวทางการดำเนินงานปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ดานคุณภาพผูเรียน 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานีดำเนินการพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดปทุมธานี โดยมีแนวทาง            
การดำเนินงาน  ดังนี้ 

1. การนอมนำพระราโยบายดานการศึกษาของ 
สมเดจ็พระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพวรางกูร สูการปฏิบัติ 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานีดำเนินการตามพันธกิจ ยุทธศาสตรและกลยุทธของกระทรวงศึกษาธิการ              
ท่ีสามารถตอบสนองตอเปาหมายของการพัฒนาประเทศไดท้ังมิติความม่ันคง มิติเศรษฐกิจ มิติสังคม และมิติการ
บริหารจัดการภาครัฐไดอยางเปนรูปธรรม โดยการดำเนินการขับเคลื่อนศาสตรของพระราชา 5 ขอ สำคัญ ใหเกิดการ
ปฏิบัติเปนรูปธรรมในดานความพอเพียง ความซ่ือสัตยสุจริต ความรับผิดชอบ ความกตัญู ความมีคุณธรรม จริยธรรม                 
ผูเรียนไดรับการศึกษาอยางมีคุณภาพและมีทักษะการเรียนรูในทศวรรษท่ี 21 ผูเรียนเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต               
มีกระบวนการพัฒนาอยางเปนระบบดวยกระบวนการวิจัยแบบมีสวนรวมจากทุกภาคสวน  เพ่ือสงเสริมใหสถานศึกษาทุก
แหงมีความรู ความเขาใจพระราโชบายดานการศึกษาของรัชกาลท่ี 10 และนอมนำมาสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม 
สงเสริมใหสถานศึกษาพัฒนาผูเรียนทุกคนนอมนำพระราชดำริไปดำเนินชีวิตอยางถูกตองหางไกลยาเสพติด                     
โดยกระบวนการทางการลูกเสือ เพ่ือใหลูกเสือ เนตรนารี ผูบังคับบัญชาลูกเสือ และบุคลากรทางการลูกเสือ              
ไดฝกปฏิบัติตามกฎและคำปฏิญาณตนของลูกเสือ นำไปปรับใชในชีวิตประจำวันเสริมสรางจิตสำนึกในการเทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย และดำเนินการคัดเลือกโครงการของสถานศึกษาท่ีประสบผลสำเร็จตามรูปแบบ                    
และกระบวนการนอมนำพระราโชบายจนประสบความสำเร็จอยางเปนรูปธรรม 

2. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเด็กปฐมวัย 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี ดำเนินการสงเสริมพัฒนาครูผูสอนเด็กปฐมวัย (อนุบาล 1 – 3)      
และสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยในระดับพ้ืนท่ีจังหวัดปทุมธานี ซ่ึงภายในปประมาณ พ.ศ. 2563 ท่ีผานมาโดยไดสราง               
การรับรูความเขาใจเก่ียวกับแนวนโยบาย ทิศทางเปาหมายการดำเนินงานเก่ียวกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย                         
จัดทำแผนพัฒนาเด็กปฐมวัยเชิงบูรณาการระดับจังหวัดและคัดเลือกรวบรวมผลงาน นวัตกรรม  แนวปฏิบัติท่ีดีของการจัด
การศึกษาปฐมวัยในพ้ืนท่ีจังหวดัปทุมธานี จำนวน 2 โรงเรยีน ไดแก โรงเรยีนวัดเขียนเขตและโรงเรียนผองสุวรรณวิทยา 

สำหรับในปการปงบประมาณ พ.ศ. 2564 นี้มีแนวทางการดำเนินงานเพ่ือสงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา
ปฐมวัยใหมีคุณภาพเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยแหงชาตท่ีกำหนดไว และขยายผลและตอยอดการ
ดำเนินงานเก่ียวกับการนำผลงานวิจัยนวัตกรรม รูปแบบ/แนวปฏิบัติท่ีดีเก่ียวกับการจัดการศึกษาปฐมวัยไปสู
หนวยงานและสถานศึกษา ใหครอบคลุมท่ัวถึงมากข้ึนรวมท้ังวางแผนการบูรณาการการทำงานรวมกัน ในการจดัการศึกษา
ปฐมวัยไปสูการปฏิบัติระหวางหนวยงานท่ีเก่ียวของในสวนกลางและสวนภมิูภาคใหเปนในทิศทางเดียวกัน 
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3. การเพ่ิมโอกาสการเขาถึงการศึกษาของเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคันและเด็กตกหลนในรูปแบบท่ีเหมาะสม 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานีมีแนวทางการดำเนินการชวยเหลือและสงเสริมใหเด็กมีโอกาส                  

มีทางเลือกทางการศึกษา เพ่ิมโอกาสการเขาถึงการศึกษาของเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคันและเด็กตกหลน               
ในรูปแบบท่ีเหมาะสมทุกประเภท ดำเนินการโดยจัดเก็บขอมูลเด็กดอยโอกาส เด็กออกกลางคันและเด็กตกหลน                  
การพัฒนาระบบการเขาถึงเด็กตกหลนเพ่ือใหไดรับโอกาสการเขาถึงการศึกษาในรูปแบบท่ีเหมาะสมอยางเสมอภาค              
และท่ัวถึง รวมท้ังการพัฒนาการเรียนรูดานวิชาชีพและการพ่ึงพาตนเอง พัฒนาพฤติกรรมนักเรียนใหเปนบุคคล           
ท่ีสมบูรณ 
 
4. การดำเนินการโครงการ TFE  (Teams  For  Education) 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี เล็ งเห็นความสำคัญ ในการพัฒนาคุณภาพของผู เรียน                     
คุณภาพการจัดการเรียนรู เพ่ือเปนการสรางคุณลักษณะและทักษะท่ีจำเปนตอการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21                   
ให กับผู เรียนเพ่ือเปนการพัฒนาการเรียนรูใหผู เรียนเขาสูสังคมคุณภาพในศตวรรษท่ี 21 ไดอยางมีคุณภาพ                  
โดยมีหนวยงานระดับภาคและระดับจังหวัดเปนศูนยกลางสงเสริมการเรียนรู การพัฒนาและการถายทอดองคความรู
ดานการจัดการเรียนรูเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาระดับภาคและระดับจังหวัดนำสูการพัฒนาท่ียั่งยืนใน
อนาคต ดำเนินการโดยจัดเก็บขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาเพ่ือเปนศูนยกลางขอมูลระดับจังหวัดสงเสริมการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู และถายทอดองคความรูเก่ียวกับรูปแบบ/แนวทางการพัฒนานักเรียนท่ีคะแนนผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐานแตละวิชาต่ำกวาเกณฑคะแนนรอยละ 50 เพ่ิมข้ึน และเพ่ือใหสถานศึกษามี
รอยละของนักเรียนท่ีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐานแตละวิชาผานเกณฑเพ่ิมข้ึน 
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คณะผูจัดทำ 
 
 
 ท่ีปรึกษา 
 นายวินัย       ยงเขตรการณ  ศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี 
 นางพรทิพย    สันทัด   รองศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี 
 
 ผูสนับสนุนขอมูล 

 ผูอำนวยการกลุม และบุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธาน ี
 
 รวบรวม/เรียบเรียง 
 นางสาวนฤมล   ธนสีลังกูร  ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ 

 ปฏิบัติหนาท่ี ผูอำนวยการกลุมนโยบายและแผน 

 

 จัดทำรูปเลม/ออกแบบปก/ภาพ 

 1. นางสาวนรินทร  แขกกาฬ  เจาหนาท่ีกลุมนโยบายและแผน 

 2. นางสาวจันทรธิดา  หวังดี  เจาหนาท่ีกลุมนโยบายและแผน 
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