




 

 
 3. สถานศึกษานำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสงขลา 

  3.1 โรงเรียนบ้านปากบาง   อำเภอจะนะ 
 3.2. โรงเรียนบ้านลำชิง    อำเภอนาทวี 

  3.3 โรงเรียนวัดคงคาสวัสดิ์   อำเภอเทพา 
  3.4 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 80 (วังปริงเพ็ชรไพศาล) อำเภอสะเดา 
  3.5 โรงเรียนบ่อเกดวิจิตรวิทยา   อำเภอสะเดา 
  3.6 โรงเรียนชุมชนบ้านนากัน   อำเภอสะบ้าย้อย 

 

 
วัตถุประสงค์ของการพัฒนา 
         1. เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาคุณภาพ ให้มีความเชื่อมั่นของบิดา มารดา ผู้ปกครองชุมชน และประสงค์ให้บุตร
หลานเข้าเรียนอย่างมีคุณภาพ เป็นคนดี มีงานทำ ลดความเหลื่อมล้ำของผู้ปกครองที่มีรายได้น้อย 
       2. เพื่อการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพภายใต้พหุวัฒนธรรมที่หลากหลายอย่างแท้จริง ให้ผู้เรียนเกิด
คุณภาพเป็นคนดีที่สังคมต้องการ  
        3. เพื่อการบริหารจัดการที่สร้างโอกาส แก่นักเรียนประจำพักนอนในจังหวัดชายแดนใต้ 
 
คุณสมบัติของผู้บริหารสถานศึกษาที่ได้รับการเสนอชื่อ 
         1. มีคุณธรรม จริยธรรม มีความซื่อสัตย์ มีความเป็นธรรมและเป็นที่ยอมรับในสังคม 
         2. มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ โดยมีผลงานเชิงประจักษ์เป็นที่ยอมรับในวิชาการและวิชาชีพ 
         3. มีความสามารถในการประสานงานกับชุมชนภายใต้บริบทของพ้ืนที่ 
 
เงื่อนไขพิเศษ 
 1. อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 เห็นชอบเป็นสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในสถานศึกษาท่ัวไป 
 2. ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 เป็นผู้เสนอชื่อผู้บริหารสถานศึกษา
ที่มีคุณสมบัติ กรณีเป้าหมายโรงเรียนกองทุนการศึกษาและโรงเรียนประชารัฐพักนอน  ส่วนเป้าหมายสถานศึกษา  
นำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสงขลา ให้ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา 
เขต 3 เสนอชื่อร่วมกับคณะกรรมการขับเคลื่อนพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดสงขลา 
 

 ทั้งนี้ให้ผู้บริหารสถานศึกษาที่ได้รับการพิจารณาจะต้องทำบันทึกข้อตกลง (MOU) การพัฒนาโรงเรียน
คุณภาพตามนโยบายและจุดประสงค์ของสถานศึกษาคุณภาพให้สอดคล้องกับบริบทเชิงพื ้นที ่และภายใต้              
พหุวัฒนธรรมที่แท้จริง ไว้กับผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 โดยจัดทำเป็น
ลายลักษณ์อักษร 
 

 


