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   รหัสประจำตัวผู้สมคัร............................ 
 
 

 

ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว 
ตำแหน่ง ครูผู้สอนภาษาอังกฤษชาวต่างชาติหรือครูผู้สอนภาษาอังกฤษชาวไทย 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3   
APPLICATION FORM FOR EMPLOYMENT 

 

************************************ 

1.  ข้อมูลส่วนตัวของผู้สมัคร (Personal Details) 
     1.1  ชื่อ (Name) นาย/นาง/นางสาว ( Mr. /Mrs./Ms.) ……………………………………………………………………................ 

           ชื่อเล่น (Nickname) ………………………………….วัน/เดือน/ปีเกิด (Date of Birth)………………………………………… 

           อายุ (Age)......……..ปี (Years) น้ำหนัก (Weight) …….……..... กก.(kg.) ส่วนสูง (Height) ….……….….ซม.(Cm.) 

  สัญชาติ (Nationality)…………………………….……………….. เชื้อชาติ (Rece)………………...………………………………. 

  ศาสนา (Religion)……………………………………………… หมู่โลหิต (Blood Group)………………………………………… 

  สถานภาพการสมรส (Marital status)    Single     Married       Divorce     Windowed 

     1.2  เลขประจำตัวประชาชน (ID No.).................................................................................................................. ...... 

 เลขที่หนังสือเดินทาง (Passport No.) …………………………………………………………………………………………………...     

           ออกให้ ณ (Issued at)……………………………………………………………………………………………………………………….…                

           วันที่ออกบัตร (Issue date ) …………………………………… วันหมดอาย ุ(Expiry date)……………….………………….. 

     1.3 ภูมิลำเนา (Home town Address) ………………………………………………………………………………………………………. 

     1.4 ที่อยู่ปัจจุบัน (Present Address) ………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

           มือถือ (Mobile No.) ……………………………………อีเมล์ (E-mail address)………………………………………………….. 

     1.5  บุคคลที่สามารถติดต่อได้ (Person to notify in case of emergency) 

  ชื่อ – สกุล (Name) …………………………………………………………………………………………………………………………… 

  ที่อยู่ (Address) …………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 มือถือ (Mobile No. )………………………….. ความสัมพันธ์เป็น (Relationship with)…………………………………….. 
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2. ประวัติการศึกษา (Education Background) 
 

ระดับการศึกษา 
(Education/ Level) 

ชื่อสถานศึกษา                 
(Institute Name) 

วุฒิที่ได้รับ
(Certificate) 

วิชาเอก/โท 
(Major/ Minor) 

เกรดเฉลี่ย  
(GPA.) 

มัธยมศึกษาตอนปลาย /ปวช. 
Hight School / Vocational 

    

อนุปริญญา / ปวส. 
Diploma/Higher Vocational 

    

ปริญญาตรี 
Bachelor Degree 

    

ปริญญาโท 
Master Degree 

    

 
 
3. ประวัติการทำงาน (Previous Employment) 
 

ป ี
(year) 

ชื่อ /สถานที่ทำงาน 
(Company name/Location) 

ตำแหน่ง 
(Position) 

เงินเดือน 
(Salary) 
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4. ความสามารถพิเศษ (Talant) 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความดังกล่าวทั้งหมดในใบสมัครนี้เป็นความจริงทุกประการ หากหลังจากโรงเรียน
จ้างเข้าทำงาน ปรากฏข้อความในใบสมัครงาน เอกสารที่นำมาแสดง หรือรายละเอียดที่ให้ไว้ไม่เป็นความจริง 
โรงเรียนมีสิทธิ์เลิกจ้างข้าพเจ้าโดยไม่ต้องจ่ายเงินชดเชย หรือค่าเสียหายใดๆ ท้ังสิน 
 (I certify that all statement given in this application from are correct. If any found to 
be incorrect after engagement, the School has the right to terminate my employment without 
any compensation or severance pay whatsoever) 
 
 
  ลงช่ือผู้สมัคร (Applicant’s Signature) ……………………………………………………….. 

           (…………………………………………………………………) 

           ……………………../……………………/………………….. 

        วันที ่Date/ เดือน Month/ปีYear 

 

 

 

เฉพาะเจ้าหน้าที่  Staff Only 

ได้ตรวจสอบเอกสารและหลักฐานของผู้สมัครแล้ว ปรากฏว่า 
 

 หลักฐานถูกต้องครบถ้วน  ไม่ถูกต้อง 

 

……………………….……………………… 
(……….……………..……………..…………) 

ผู้ตรวจเอกสาร 
 
 

……………………….……………………… 
(……….……………..……………..…………) 

ผู้รับสมัคร 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้ว ปรากฏว่า 
      มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
      ขาดคุณสมบัติ เพราะ
............................................ 
............................................................................. .............. 
 
 

              …………….…………………..………………… 
             (……………………………..…..……………………) 
                    ผู้ตรวจสอบคุณสมบัติ 

 

หมายเหตุ : ผลการตรวจสอบของคณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติถือเป็นที่สิ้นสุด 



 

 


