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ค าน า 
 

       รายงานฉบับนี้จัดท าขึ้นเพ่ือให้สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งได้แสดงการ
วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุประจ าปีที่ผ่านมา (ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7) ที่
รวบรวมฐานข้อมูลที่น ามาวิเคราะห์จากงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร หมวดงบลงทุน โดยท าการเปรียบเทียบ
สัดส่วนของการจัดซื้อจัดจ้างแต่ละประเภทและเปรียบเทียบกับงบประมาณที่ตั้งไว้ และค่าใช้จ่ายจริงในแต่ละ
รายการ ทั้งนี้ เพ่ือเป็นการวิเคราะห์ความสุ่มเสี่ยงในการทุจริต และเพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงการจัดซื้อ
จัดจ้างและการจัดท าแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณถัดไป 

       งานพัสดุ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลวิภาวดี ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ได้รวบรวมและเรียบเรียงข้อมูลดังปรากฏในรายงานเล่มนี้ ซึ่งเป็นการเปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างและการ
จัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน ตาม
มาตรการป้องกันการทุจริตเชิงรุก และหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารการ
จัดซื้อจัดจ้างให้มีความโปร่งใสและมีคุณธรรมของหน่วยงานภาครัฐต่อไป 
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เฉพาะเจาะจง

e-bidding

รายงานการวิเคราะหผ์ลการจัดซื้อจดัจ้างและการจัดหาพสัด ุ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

 
งานพัสดุ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลวิภาวดี ได้จัดท ารายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 เพ่ือเป็นการสรุปผลการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างของปีที่ผ่านมาในภาพรวม
ของโรงพยาบาล ว่าเป็นไปตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างที่ได้ก าหนด ไว้หรือไม่ มีความคุ้มค่าหรือมี
ความสามารถในการประหยัดงบประมาณได้มากน้อยเพียงใด วิธีการจัดซื้อจัดจ้างมีแนวโน้มเป็นไปในวิธีการใด 
มีการใช้งบประมาณในแต่ละวิธีการเป็นจ านวนเท่าใด วิธีการนั้นมีความเสี่ ยงหรือข้อจ ากัดอย่างไร/หรือไม่ 
รวมทั้งมีการจัดท าข้อเสนอเพ่ือน าไปปรับปรุงหรือพัฒนากระบวนการจัดซื้อจัดจ้างในปีต่อไปด้วย ทั้งนี้ เพ่ือ
ประโยชน์ในการทบทวนและวางแผนการจัดท าแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้า งในปีงบประมาณต่อไปให้มี
ประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าสูงสุด ซึ่งเป็นไปตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. รวบรวมฐานข้อมูลที่ต้องน ามาวิเคราะห์ ประกอบด้วย งบประมาณภาพรวมของโรงพยาบาลโดย
จ าแนกเป็นรายหมวด แสดงให้เห็นว่าในหมวดที่มีรายการจัดซื้อจัดจ้าง และแสดงเปรียบเทียบให้เห็นสัดส่วน
ของการจัดซื้อจัดจ้างแต่ละประเภทและเปรียบเทียบกับงบประมาณท่ีตั้งไว้ และใช้จ่ายจริงในแต่ละรายการ 

 1.1 ร้อยละของจ านวนรายการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 จ าแนก
ตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

         ตารางที่ 1 แสดงร้อยละของจ านวนโครงการจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

รวมทั้งหมด 
เฉพาะเจาะจง e-bidding 

จ านวนโครงการ 1,439 2 1,441 

คิดเป็นร้อยละ 99.86 0.14 100 

 จากตารางจะเห็นได้ว่า ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 งานพัสดุได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างมี
โครงการรวมทั้งสิ้น จ านวน 1,๔๔๑ โครงการ พบว่า วิธีการจัดซื้อจัดจ้างสูงที่สุด คือ วิธีเฉพาะเจาะจง จ านวน 
1,๔39 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 99.86 รองลงมา คือ วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) จ านวน   
2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 0.14 

แผนภูมิที่ 1 แสดงร้อยละของจ านวนโครงการตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
                                e-bidding 0.14% 

 
 
 

 
                                         เฉพาะเจาะจง  
                                           99.86% 
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  ตารางท่ี 2 แสดงร้อยละของจ านวนงบประมาณจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

รวมทั้งหมด 
เฉพาะเจาะจง e-bidding 

จ านวนงบประมาณ 22,495,226.49 3,110,000.00 25,605,226.49 

คิดเป็นร้อยละ 87.85 12.15 100.00 

ผลการจัดซื้อ/จัดจ้าง 18,518,149.74 2,776,750.00 21,294,899.74 

ประหยัดงบประมาณ 3,977,076.75 333,250.00 4,310,326.75 

 
  จากตารางจะเห็นได้ว่า ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 งานพัสดุได้ใช้งบประมาณด าเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างของโรงพยาบาลวิภาวดี เป็นจ านวนเงินทั้งสิ้น 25,605,226.49 บาท พบว่า งบประมาณที่ใช้ใน
การจัดซื้อจัดจ้างสูงที่สุด คือ วิธีเฉพาะเจาะจง เป็นจ านวนเงิน 22,495,226.49 บาท คิดเป็นร้อยละของ
จ านวนงบประมาณ 87.85 ผลการจัดซื้อจัดจ้างได้เป็นจ านวนเงิน 18,518,149.74 บาท ต่ ากว่า
งบประมาณ เป็นจ านวนเงิน 3,977,076.75 บาท และงบประมาณที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างน้อยที่สุด คือ     
วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) เป็นจ านวนเงิน 3,110,000.00 บาท คิดเป็นร้อยร้อยละของ
จ านวนงบประมาณ 12.15 ผลการจัดซื้อจัดจ้างได้ 2,776,750.00 บาท ต่ ากว่างบประมาณ เป็นจ านวนเงิน 
333,250.00 บาท และจ านวนงบประมาณที่ประหยัดได้รวมทั้งสิ้น 4,310,326.75 บาท 

  แผนภูมิที่ 2 แสดงร้อยละของจ านวนงบประมาณจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

 
 
                                                   e-bidding 12.15% 
                                                          

                     เฉพาะเจาะจง  
                                                               87.85 %  
 
 
 
 
 
               สรุปได้ว่า งบประมาณที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างและวิธีการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจงนั้น 
พบมากเป็นอันดับแรก มีจ านวนทั้งสิ้น 1,439 โครงการ จ านวนเงิน 18,518,149.74 บาท  
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2. การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุประจ าปีที่ผ่านมา โดยน าข้อมูลที่ได้ทั้งหมด
ตามข้อ 1. มาจัดท าเป็นรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ครบทั้งองค์ประกอบ 4 องค์ประกอบ คือ 

  2.1 การวิเคราะห์ความเสี่ยง 
   2.1.1 การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง มีการก าหนดระยะเวลากระชั้นชิด ต้อง
ด าเนินการ เร่งด่วน ส่งผลให้เกิดความเสี่ยงที่จะเกิดข้อผิดพลาดในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างได้ 
   2.1.2 การแก้ไขคุณลักษณะของครุภัณฑ์ หรือเปลี่ยนแปลงรายการเพ่ือให้เหมาะสม
กับการใช้งานปัจจุบัน ท าให้การด าเนินงานล่าช้ากว่าก าหนด ซึ่งส่งผลกระทบต่อแผนการจัดซื้อจัดจ้าง 
   2.1.3 ไม่ได้เตรียมความพร้อมของที่ดิน ผัง แบบแปลน คุณลักษณะเฉพาะของ
ครุภัณฑ์ และพ้ืนที่ส าหรับติดตั้งครุภัณฑ์ ท าให้การด าเนินงานล่าช้ากว่าก าหนด 
   2.1.4 ระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐยังมีขั้นตอนมาก ท าให้เกิดความซับซ้อนในการ
ปฏิบัติงาน ต้องจัดท าเอกสารประกอบหลายรายการ  
   2.1.5 บุคลากรที่เก่ียวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างภายในองค์กรขาดความรู้ ความเข้าใจ 
และทักษะที่ดีเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้าง  

  2.2 การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัด 
   2.2.1 พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  พ.ศ. 2560 
และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีการปรับปรุง
และแก้ไขอยู่ตลอดเวลา ท าให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างขาดความรู้ ความเข้า ใจ และทักษะที่ดี
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
   2.2.2 การจัดจ้างก่อสร้างมีความล่าช้า เนื่องจากไม่ได้เตรียมความพร้อมของที่ดิน 
ผัง และแบบแปลน การแก้ไขแบบรูปรายการก่อสร้าง จึงท าให้ต้องจัดท า BOQ ใหม ่

      2.2.3 การจัดซื้อครุภัณฑ์บางรายการ ขาดความพร้อมในการจัดซื้ อ เช่น ราย 
ละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์  

  2.3 การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 
  ตามที่โรงพยาบาลวิภาวดี ได้มีการจัดท าแผนเงินบ ารุง ได้รับจัดสรรงบประมาณ

งบประมาณรายจ่าย งบลงทุน (งบค่าเสื่อม) และงบประมาณจากหน่วยงานอ่ืน เพ่ือน ามาใช้ในการจัดซื้อจัดจ้าง
ของโรงพยาบาล ปรากฏว่าในปีงบประมาณ 2567 มีการจัดซื้อจัดจ้างจ านวน 1,441 โครงการ งบประมาณที่
ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างจ านวนเงิน 25,605,226.49 บาท ผลการจัดซื้อจัดจ้างได้เป็นจ านวนเงิน 
21,294,899.74 บาท ประหยัดงบประมาณเป็นจ านวนเงิน 4,310,326.75 บาท เนื่องจากมีการสืบราคา
จากท้องตลาดและหน่วยงานอื่น ๆ และมีการต่อรองราคากับผู้เสนอราคา รวมถึงมีการซื้อร่วมระดับจังหวัด 

 2.4 แนวทางแก้ไขและปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุอันจะน าไปสู่
การปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  2.4.1 จัดเตรียมคุณลักษณะเฉพาะ ราคากลาง สถานที่ แบบแปลน เพ่ือรองรับการ
จัดสรรเงินเพ่ือจะสามารถด าเนินการได้ทันท ี

  2.4.2 จัดเตรียมคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ ราคากลาง ให้ตรงกับวัตถุประสงค์การ
ใช้งานและพร้อมก่อนการอนุมัติจัดสรรงบประมาณ 

  2.4.3 ผู้บริหาร ติดตาม ก ากับ เร่งรัดผู้เกี่ยวข้องด าเนินการ 
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  2.4.4 เจ้าหน้าที่พัสดุและผู้ปฏิบัติงาน ควรเข้ารับการอบรมเกี่ยวกับระเบียบ 

กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างที่ปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติม เพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจเพ่ิมขึ้น และ
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 




