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โรงเรียนบ้านหนองบอน (นัยนานนท์อนุสรณ์ ) 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

ที่ตั้ง : 141 ถนนเฉลิมพระเกียรติ ร.9  แขวงหนองบอน  เขตประเวศ กรุงเทพฯ 10250 
 

 โทรศัพท์ : 02-3930308  

 

Website : 
https://www.bannongbon.ac.th/ 

EMAIL: 

nongbonmaster@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 081-4064659       

Email Address   ndragon2550@gmail.com      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นางเกสรา  ไชยเบญจลาภะ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองบอน (นัยนานนท์อนุสรณ์) 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 3 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

    โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จำนวน 552 คน 
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*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน - คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน 23 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน 1 คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน 6 คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 9 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ  2 คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ 3 คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ 4 คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน - คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 41 คน 

จุดเด่น   1)  ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการ

สื่อสารได้ทุกคน สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง  ส่งผลให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับดี  มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) สูงกว่าระดับชาติ ทุกกลุ่มสาระที่มีการทดสอบ
และต่อเนื่องมาโดยตลอด 
   2) โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ ใช้เทคนิคการประชุม
ที่หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง เพื่อให้ทุกฝ่าย
มีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา 
สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนา
ให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตรของสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการ
เรียนรู ้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการ
ดำเนินงาน อย่างเป็นระบบ และจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา โดยมีการสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1)  ควรนำภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมใน

การจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ และการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนนำไปใช้พัฒนาตนเอง 
      2) ส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอน พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
และส่งเสริมกระบวนการเรียนการสอนแบบ Active Learning ใน
รูปแบบการวิจัย และส่งเสริมให้ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 
เพ่ือนำปัญหาต่าง ๆ หรือผลที่ได้ไปพัฒนาและปรับปรุงในการจัดการ
เรียนรู้ในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ระบบไฟฟ้าและระบบประปา ตามอาคารเรียน เสื่อมสภาพตามอายุ

การใช้งาน หลังคาอาคารเรียน ฝ้าเพดาน ชำรุด 

แนวทางแก้ไข  ประชุมวางแผน กำหนดเป้าหมายและวิธีการดำเนินการ

ร่วมกัน ระดมทรัพยากรเครือข่าย 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูบางส่วนสอนไม่ตรงตามวิชาเอก ซึ่งขาดความเชี่ยวชาญ  

แนวทางแก้ไข  จัดอบรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้

ความเชี่ยวชาญในวิชาที่รับผิดชอบ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครยูังขาดทักษะในด้านการใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัลในการผลิตสื่อ 

และนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมให้ครูได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือนำปัญหา 

และผลที่ได้ไปพัฒนาและปรับปรุงในการจัดการเรียนการสอน (PLC) 
 

ปัญหา  งบประมาณที่ได้รับจัดสรร ไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 

ภายในสถานศึกษา  

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากรเพ่ิมเติมในแต่ละปีการศึกษา จากภาคี

เครือข่ายผู้ปกครอง และชุมชน 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านหนองบอน (นัยนานนท์อนุสรณ์) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
1. กิจกรรมออมตามรอยเท้าพ่อพอเพียง 

เชิงปริมาณ 

นักเรียน ร้อยละ 90 มีคุณธรรม 
จริยธรรมตามหลัก
พระพุทธศาสนาและตามแนวทาง
วิถีพุทธ มีทักษะกระบวนการคิด 
ทักษะการดำเนินชีวิต สามารถนำ
หลักธรรมมาใช้แก้ปัญหาต่างๆได้
ในชีวิตประจำวัน และช่วยเหลือ
ผู้อื่นได้ 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมตาม
หลักพระพุทธศาสนาและตาม
แนวทางวิถีพุทธ 

20,000 นักเรียนมีทักษะกระบวนการ
คิด ทักษะการดำเนินชีวิต 
สามารถนำหลักธรรมมาใช้
แก้ปัญหาต่างๆ ได้ใน
ชีวิตประจำวัน และช่วยเหลือ
ผู้อื่นได้ 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

มีทักษะกระบวนการคิด ทักษะ
การดำเน ินช ีว ิต  สามารถนำ
หลักธรรมมาใช้แก้ปัญหาต่างๆ ได้
ในชีวิตประจำวัน และช่วยเหลือ
ผู้อื่นได ้

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการกิจกรรมวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันสำคัญสถาบันพระมหากษัตริย์ 
2. กิจกรรมวันสำคัญทางพุทธศาสนา 
3. กิจกรรมวันรัฐธรรมนูญ 
4. เลือกตั้งสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100  ได้ร่วม
กิจกรรมวันสำคัญ 
เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนเห็นคุณค่าของวัน
สำคัญต่างๆ  

- ผู้ปกครองและชุมชนได้ร่วม
กิจกรรมกับทางโรงเรียน 
- นักเรียนทุกคนรับการอบรมการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

7,643 - นักเรียนได้รู้ความหมายและ
ความสำค ัญของว ันสำคัญ
ต่างๆ  

- นักเรียนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ ได้รับ
การปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม 

- นักเรียนได้แสดงออกถึง
ความจงรักภักดีต่อสถาบัน
ชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย์ และมีความ
รักความกตัญญูต่อพ่อแม่  ครู
บาอาจารย์ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการการนิเทศพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพ
การจัดการเรียนการการสอน 
1. กิจกรรมนิเทศห้องเรียน 
2. กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ครทูุกคนได้รับการนิเทศอย่าง
ทั่วถึง  ร้อยละ  100 
เชิงคุณภาพ 

- ครูมีความพึงพอใจในการรับการ
นิเทศอย่างกัลยาณมิตรจากผู้ที่
เกี่ยวข้องอยู่ในระดับดี 

- นักเรียนมีความพึงพอใจในการ
จัดการเรียนการสอนของครูทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้อยู่ในระดับดี 
 

1,500 - ครูทุกคนได้รับการนิเทศ 
ร้อยละ 100 

- ครูมีความพึงพอใจในการรับ
การนิเทศอย่างกัลยาณมิตร
จากผู้ที่เกี่ยวข้องอยู่ในระดับดี
เยี่ยม 

- นักเรียนมีความพึงพอใจใน
การจัดการเรียนการสอนของ
ครูทุกกลุ่มสาระอยู่ในระดับดี
เยี่ยม 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการห้องสมุดมีชีวิต สุดล้ำนำปัญญา 
1. กิจกรรมพัฒนาทรัพยากรเพ่ือการศึกษา
ค้นคว้า 
2. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนร้อยละ  80 เข้าใช้
บริการห้องสมุด 

- นักเรียนร้อยละ 80 มีนิสัยรัก
การอ่านและการศึกษาค้นคว้า 

- นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
ส่งเสริมการ ใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 

10,000 - นักเรียนมีหนังสือสำหรับการ
ค้นคว้าตรงตามหลักสูตร 

- นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
และสามมาเรียนรู้ได้ด้วย
ตนเอง. 

- ครูใช้เป็นแหล่งศึกษาค้นคว้า
หาความรู้ และจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 
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เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียน และ
มีทักษะในการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง 

-นักเรียนและผู้ใช้บริการมีความ
พึงพอใจในการใช้ห้องสมุด 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
3. กิจกรรมทัศนศึกษา 
4. กิจกรรมชุมนุม 
5. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองบอน 
(นัยนานนท์อนุสรณ์) ทั้งหมด ได้
ร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตาม
หลักสูตรหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช  
2551  คิดเป็นร้อยละ 100 
จากจำนวนนักเรียนทั้งหมด 
เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาตามหล ักส ูตรก ิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนอย่างสมบูรณ์  
- ทางโรงเรียน ผู้ปกครองและ
ชุมชนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรม

2,000 -  ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้  รู้จัก  
เข้าใจ  รัก  และเห็นคุณค่าใน
ตนเองและผู้อื่น 
- ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้  
สามารถวางแผนการเรียน  
อาชีพ  รวมทั้งการดำเนินชีวิต
และสังคม 
- ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้  
สามารถปรับตัวได้อย่าง
เหมาะสม  และอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
- ผู้เรียนมีระเบียบวินัย  มี
ความเป็นผู้นำผู้ตามท่ีดี  และ
มีความรับผิดชอบ 
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พัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้วยกัน 
ส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีของ
ทุกภาคส่วน 
- นักเรียนทุกคนรับการอบรมการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมบำเพ็ญ
ตนให้เป็นประโยชน์ ต่อครอบครัว  
โรงเรียน  ชุมชน  สังคม  และ
ประเทศชาติ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการพัฒนาผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ 
1. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน  
2. กิจกรรมจัดทำแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล 
3. กิจกรรมผลิตและจัดหาสื่อ 
 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษร้อยละ100 ได้รับ
การพัฒนาอย่างทั่วถึง 

- ครู ผู้ปกครอง และบุคคลากร
ทางการศึกษาได้รับการพัฒนา
ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษได้รับบริการสื่อ สิ่ง
อำนวยความสะดวก ได้รับ
การศึกษาท่ีสอดคล้องกับ

1,000 - นักเรียนการศึกษาพิเศษ
ได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพเป็นรายบุคคล 

- นักเรียนการศึกษาพิเศษ
เรียนรู้และอยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข ได้รับสื่อ บริการ 
และความช่วยเหลือ ทาง
การศึกษาท่ีเหมาะสม 
สอดคล้องตามความต้องการ
จำเป็นของแต่ละบุคคล  

- ผู้บริหาร ครู บุคลากรที่
เกี่ยวข้องและผู้ปกครอง มี
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ศักยภาพของแต่ละบุคคลอย่างมี
คุณภาพ เรียนอย่างมีความสุข 

- ครู และบุคลากรทางการศึกษา
ในโรงเรียนบ้านหนองบอน(นัยนา
นนท์อนุสรณ์)มีความรู้ด้าน
หลักสูตรการจัดการเรียนการสอน 
การจัดทำแผนการศึกษาเฉพาะ
บุคคลนักเรียนที่มีต้องการจำเป็น
พิเศษ 

ความรู้ ความเข้าใจ สามารถ
จัดการศึกษาและดูแลนักเรียน
การศึกษาพิเศษได้อย่าง
ถูกต้อง 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพและยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน ทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT, NT , O-
Net , ข้อสอบกลาง 
3. กิจกรรมการแข่งขัน  ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 

- นักเรียนทุกคนมีความรู้และ
ทักษะตามมาตรฐานการเรียนรู้ใน
ทุกกลุ่มสาระ   
- นักเรียนร้อยละ ๘๐ มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยทุก
กลุ่มสาระสูงกว่าปีที่ผ่านมา 
-นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีผลการ
ประเมินระดับชาติทุกกลุ่มสาระ
เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 
เชิงคุณภาพ 

125,000 - นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ในทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระสูงกว่า
ปีที่ผ่านมาไม่น้อยกว่าร้อยละ 
3   
- นักเรียนมีผลการประเมิน
ระดับชาติ (RT, NT, O-NET, 
ข้อสอบกลาง) สูงกว่าค่าเฉลี่ย
ระดับประเทศและสูงกว่าปีที่
ผ่านมาไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 
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- นักเรียนมีความรู้และทักษะตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ในทุกกลุ่ม
สาระ   
-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระสูงกว่าปีที่
ผ่านมา 
-นักเรียนมีผลการประเมิน
ระดับชาติทุกกลุ่มสาระเพ่ิมข้ึนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 3 
 

- นักเรียนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพตามความ
ถนัด โดยเข้าร่วมแข่งขันใน
กิจกรรมต่างๆ  
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมกิจกรรมการจัดอบรมด้านความ
ปลอดภัยต่า. 
2. กิจกรรมจัดหาค่าวัสดุ อุปกรณ์ 
 

เชิงปริมาณ 
ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
บ้านหนองบอน (นัยนานนท์
อนุสรณ์) มีความรู้ความเข้าใจ 
การรักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียน คิดเป็น ร้อยละ 100 
จากจำนวนครู นักเรียน บุคลากร
โรงเรียนบ้านหนองบอน (นัยนา
นนท์อนุสรณ์) ทั้งหมด 
เชิงคุณภาพ 

6,000 - ครู นักเรียน บุคลากร
โรงเรียนบ้านหนองบอน (นัย
นานนนท์อนุสรณ์) ทุกคน มี
ความรู้ความเข้าใจการรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียน
อย่างถูกต้องมากยิ่งข้ึน 
- ครู นักเรียน บุคลากร และผู้
มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับ
การปกป้องคุ้มครองความ
ปลอดภัยจากอุบัติเหตุใน
โรงเรียนอย่างถูกต้องตาม



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มา
ติดต่อราชการทุกคน ได้รับการ
ปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย 
จากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

มาตรฐานที่กำหนดไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการระดมทุนและทรัพยากรเพ่ือ
การศึกษา 
1. กิจกรรมทอดผ้าป่าเพ่ือการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
- องค์กรได้รับทุนทรัพย์มา
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

เชิงคุณภาพ 

- องค์กรได้รับทุนทรัพย์มา
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

- การเรียนรู้ของผู้เรียนสามารถ
พัฒนาได้มากยิ่งขึ้น 

 

 

 

 

2,000 - องค์กรได้รับทุนทรัพย์มา
พัฒนาการจัดการเรียนการ
สอน ผู้เรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 

- การเรียนรู้ของผู้เรียน
สามารถพัฒนาได้มากยิ่งขึ้น 

- ผู้เรียนได้ร่วมกิจกรรมต่างๆ 
อย่างเต็มกำลังความสามารถ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากรและสร้างขวัญกำลังใจ 
1. กิจกรรมทำประกันอุบัติเหตุแก่ครูและ
บุคลากรในโรงเรียน 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมสนับสนุนค่าอบรม สัมมนา เพื่อ
พัฒนาศักยภาพของผู้บริหาร ครู และบุคลากร 

เชิงปริมาณ 

- ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 90 ได้เข้ารับการอบรม 
สัมมนา และศึกษาดูงานอย่าง
น้อย 20 ชั่วโมงต่อปี 

- ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 90 มีขวัญและกำลังใจใน
การปฏิบัติงาน มีความสามัคคี 
และสานสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

เชิงคุณภาพ 

- ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ความรู้ความเข้าใจในวิชาและงาน
ที่รับผิดชอบ สามารถใช้
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการ
สอน ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
การพัฒนาตนเอง พัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู้ตรง

50,730 - ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนให้นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 

- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ 

- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะ
การใช้เทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอน 

 - ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีขวัญกำลังใจ ความ
สามัคคี ร่วมมือกันพัฒนา
องค์กร 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ตามนโยบายการจัดการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ 

- ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
การพัฒนาโรงเรียนให้เป็นชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มุ่งเน้น
การจัดการเรียนรู้กิจกรรมผ่าน
การปฏิบัติจริง และพัฒนาให้มี
ระบบที่เชื่อมโยงกับการเลื่อนวิทย
ฐานะ 

- ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติงาน และมีคุณภาพชีวิต          
ที่ดีข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากรและสร้างขวัญกำลังใจ 
1. กิจกรรมทำประกันอุบัติเหตุแก่ครูและ   
    บุคลากรในโรงเรียน 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมสนับสนุนค่าอบรม สัมมนา เพ่ือ
พัฒนาศักยภาพของผู้บริหาร ครู และบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 90 ได้เข้ารับการอบรม 
สัมมนา และศึกษาดูงานอย่าง
น้อย 20 ชั่วโมงต่อปี 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 90 มีขวัญและกำลังใจใน
การปฏิบัติงาน มีความสามัคคี 
และสานสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ความรู้ความเข้าใจในวิชาและงาน
ที่รับผิดชอบ สามารถใช้
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการ
สอน ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
การพัฒนาตนเอง พัฒนา

50,730 - ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีการพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนให้
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 
- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการจัดการเรียนรู้ 
- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะ
การใช้เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน 
 - ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีขวัญกำลังใจ ความ
สามัคคี ร่วมมือกันพัฒนา
องค์กร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

กระบวนการจัดการเรียนรู้ตรง
ตามนโยบายการจัดการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
การพัฒนาโรงเรียนให้เป็นชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มุ่งเน้น
การจัดการเรียนรู้กิจกรรมผ่าน
การปฏิบัติจริง และพัฒนาให้มี
ระบบที่เชื่อมโยงกับการเลื่อนวิทย
ฐานะ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติงาน และมีคุณภาพชีวิต          
ที่ดีข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาข้าราชการครูเพื่อพัฒนา
คุณลักษณะความสุจริต และพัฒนาศักยภาพใน
การปฏิบัติงาน 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนของโรงเรียนบ้านหนอง
บอน(นัยนานนท์อนุสรณ์) เข้าร่วม
กิจกรรมในโครงการโรงเรียน
สุจริต ร้อยละ 100 
- ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนบ้าน
หนองบอน (นัยนานนท์อนุสรณ์)
ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่
นักเรียน และมีส่วนร่วมในการ

- - นักเรียนมีทักษะ
กระบวนการคิด มีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง
พอเพียง และมีจิตสาธารณะ 
- ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา และ
ผู้ปกครองปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่นักเรียน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 17 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ดำเนินกิจกรรมในโครงการ ร้อย
ละ 100 
- ผู้ปกครองและคนในชุมชนมี
ส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมใน
โครงการ ร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิด 
มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง
พอเพียง และมีจิตสาธารณะ อยู่
ในระดับ ด-ีดีเยี่ยม ตามเกณฑ์
ของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ึนพ้ืนฐาน 
- ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนบ้าน
หนองบอน(นัยนานนท์อนุสรณ์)ปี
การศึกษา 2562 ปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่นักเรียน และมี
ส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมใน
โครงการ อยู่ในระดับ มาก-มาก
ที่สุด 
- เครือข่ายโรงเรียนและชุมชนให้
ความร่วมมือในการสร้างสังคม
แห่งความสุจริตอย่างยั่งยืนและ

และมีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงานเพื่อพัฒนา
นักเรียนให้เกิดคุณลักษณะ
ความสุจริต 5 ประการ 
- เครือข่ายโรงเรียนและ
ชุมชนให้ความร่วมมือในการ
สร้างสังคมแห่งความสุจริต
อย่างยั่งยืนและเป็นรูปธรรม
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เป็นรูปธรรมอยู ่ในระดับ มาก-
มากที่สุด 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการประชาสัมพันธ์และสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมดำเนินการจัดทำสื่อออนไลน์และ
ออฟไลน์เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่างๆ
ของโรงเรียน 
2. กิจกรรมจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ
โปรแกรมสำเร็จรูป ในการจัดทำสื่อออนไลน์และ
ออฟไลน์สำหรับงานประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 
3. กิจกรรมร่วมกิจกรรมที่หน่วยงานทั้งภาครัฐ
และเอกชนในชุมชนจัดขึ้น 

เชิงปริมาณ 
- ผลการประเมินความพึงพอใจ
การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
ต่างๆของโรงเรียนบ้านหนองบอน 
(นัยนานนท์อนุสรณ์) โดย ครู 
บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครองและ
ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง อยู่ในระดับ ดี 
คิดเป็นร้อยละ 7๐ จากจำนวน
ครู บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครอง
และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ที่ทำแบบ
ประเมินความพึงพอใจการ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
ต่างๆของโรงเรียนบ้านหนองบอน 
(นัยนานนท์อนุสรณ์) ทั้งหมด 
เชิงคุณภาพ 
ครู บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครอง
และผู้ที ่มีส่วนเกี่ยวข้อง มีความ
เข ้ า ใจและม ีส ั มพ ันธ ์ท ี ่ ด ี กับ
โรงเรียน มีระดับความพึงพอใจต่อ

10,000 นักเรียน ครู ผู้ปกครอง มี
ความเข้าใจและมีสัมพันธ์ที่ดี
กับโรงเรียน มีระดับความพึง
พอใจต่อการรับข่าวมูล
ข่าวสารต่างๆ ผ่านการ
ประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน
อยู่ในระดับดี การ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารต่างๆ มี
ประสิทธิภาพ โรงเรียนและ
ชุมชนมีความสัมพันธ์ที่ดี 
นักเรียนได้เพ่ิมพูน
ประสบการณ์นอกห้องเรียน 
และเปิดโอกาสให้นักเรียนได้
แสดงความสามารถนำ
ชื่อเสียงมาสู่ตนเองและ
โรงเรียน 
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การรับข่าวมูลข่าวสารต่างๆผ่าน
การประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน
อยู่ในระดับดี การประชาสัมพันธ์
ข ้ อ ม ู ล ข ่ า ว ส า ร ต ่ า ง ๆ  มี
ประสิทธิภาพ สร้างความสัมพันธ์
ที ่ด ีระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
นักเรียนได้แสดงความสามารถ ได้
เ พ ิ ่ ม พ ู นป ร ะสบกา รณ ์ นอก
ห้องเรียน 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

  

 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมทำประกันอุบัติเหตุหมู่ 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาโดยมีข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล 

20,000 - นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือตามหลักการ
จัดระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
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- ครูร้อยละ 100 จัดทำข้อมูล
นักเรียนรายบุคคล 
- ครูร้อยละ 100 ใช้ข้อมูล
นักเรียนรายบุคคล ในการพัฒนา
ผู้เรียน 
- ครูร้อยละ 100 ปฏิบัติหน้าที่
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเต็ม
ความสามารถ 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือ ตามหลักการ
จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- ผู้ปกครองร้อยละ 100 ให้ความ
ร่วมมือทำประกันอุบัติเหตุให้แก่
เด็กในปกครอง 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนมีความสุข 
สามารถเรียนรู้ได้อย่างเต็ม
ความสามารถโดยไม่มีความกังวล 
- นักเรียนที่มีปัญหาได้รับความ
ช่วยเหลือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

- ครูมีข้อมูลนักเรียน และ
สามารถนำไปพัฒนา
นักเรียนตามความสามารถท่ี
หลากหลาย   
- นักเรียนมีความสุข 
สามารถเรียนรู้ได้อย่างเต็ม
ความสามารถโดยไม่วิตก
กังวลใดๆ 
- โรงเรียนมีความสะดวก
รวดเร็วในการส่งเด็กเข้ารับ
การรักษาพยาบาลที่ดีและ
ผู้ปกครองได้รับสินไหม
ทดแทนตามเงื่อนไขของ
กรมธรรม์ เมื่อเด็กได้รับ
อุบัติเหตุ 
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- นักเรียนทุกคนได้รับการ
รักษาพยาบาลอย่างทันท่วงทีเมื่อ
เกิดอุบัติเหตุ 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 
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2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืนตุลาคม พ.ศ.2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านหนองบอน (นัยนานนท์อนุสรณ)์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


