
สรปุ 
ทศิทางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  

ยคุปฏริปูประเทศไทย 
(2559-2563)  

รองศาสตราจารย ์ดร.สพุกัตร ์พบิลูย ์
นกัวชิาการอสิระ..อดตี อาจารย ์มสธ, ศน.สศ.,ประธาน กพท.นนทบรุ ี2,กทม.2,สพม.3 
กรรมการ สพป.ปทมุธาน ี2 กรรมการบณัฑติวทิยาลยั มรส.  สภาวชิาการ มทร.ส. 
กรรมการสภามหาวทิยาลยัราชภฏันครศรฯี,ทีป่รกึษากรรมการปฏริปูการเรยีนรู ้ศธ. 

 



ทศิทาง/กลยทุธก์ารจัดการศกึษาในอนาคต 
กอ่นปี  2563 

1. ก าหนดสมรรถนะเด็กไทยในระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
: ก าหนดมาตรฐานดา้นความรู ้คณุลักษณะและทักษะ
พืน้ฐาน)และจรงิจังกบัการจัดการเรยีนการสอนแบบองิ
สมรรถนะ  

1.1 ก าหนดสมรรถนะ+ประชาพจิารณ์ใหเ้ห็นตรงกนั เขา้ใจ
ตรงกนัทัง้ประเทศ 

1.2 ก าหนดบทบาทหนา้ทีข่องครอบครัว  โรงเรยีน และชมุชน 
ในการสรา้งเด็กไทย เพือ่อนาคตประเทศไทยอกี 20 ปี
ขา้งหนา้ 



2. การจัดการกบัปัญหา เด็กจบ ป.6 อา่นไมอ่อก-อา่น
ไมค่ลอ่ง มากกวา่ 30 %   ใหห้มดไปจากประเทศ 
และสง่เสรมิใหเ้ด็กไทย เป็นนักอา่น 

3. ประกนัคณุภาพการจัดการเรยีนรูแ้ละระบบดแูล
ชว่ยเหลอืนักเรยีน : (เด็กกลุม่ออ่น กลุม่ดอ้ยโอกาส 
ไดรั้บการดแูลอยา่งทั่วถงึ มคีณุภาพ) 
•  เด็กเกง่ สง่เสรมิใหเ้ป็นเลศิ 

•  เด็กปานกลาง สง่เสรมิใหเ้กง่ 

•  เด็กพืน้ฐานอา่น ไดรั้บการดแูล สง่เสรมิ เป็นพเิศษ จนผา่นเกณฑข์ัน้ต า่ 
หรอืจบการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 



4. การปรบักระบวนการเรยีนการสอบแบบ 
Content-based learning อยา่งใน
ปจัจบุนั ไปเป็น Problem-based 
learning ทีเ่นน้ใหเ้ด็กสามารถ 
(1)  แกปั้ญหา-พัฒนาตนเองในระดบัประถมศกึษา    

(2)  แกปั้ญหา-พัฒนาครอบครัวในระดบัมธัยมศกึษาตอนตน้     

(3)  แกปั้ญหา-พัฒนาสงัคม ในระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย 

 





7. การบรหิารจดัการแบบกระจายอ านาจ : ไมค่วรมโีครงการ
พัฒนาจากสว่นกลางอกีตอ่ไป ไมม่โีครงการอบรวมครจูาก
สว่นกลาง   สพฐ.ควรประกาศจดุเนน้และนโยบาย  แลว้กระจาย
งบประมาณท ัง้หมดไปลงทีส่ถานศกึษา หรอืเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

 
   7.1 สพฐ.ก ากบัตดิตามงานจาก ผอ.เขตพืน้ทีก่ารศกึษา หรอืประธานกรรมการ

เขตพืน้ทีก่ารศกึษา/ประธาน กศจ. เป็นหลกั 
    7.2 สพฐ.ตอ้งจรงิจังกบัระบบประกนัคณุภาพภายใน  ม ีการประเมนิและจัด
ระดบัคณุภาพเขตพืน้ทีก่ารศกึษา  เป็นเขตพืน้ทีเ่กรด A-B-C (ตดัสนิคณุภาพเขต
พืน้ที ่โดยพจิารณาจากรอ้ยละของโรงเรยีนในเขตที ่มพีัฒนาการดา้นโอเน็ตดขีึน้ 
หรอื มคีะแนนโอเน็ตเกนิ 50 %   หรอื ผา่นการรับรองจาก สมศ.) 

 

 



 
 

 

 

9. ลดการบรหิารจดัการแบบลา่รางวลัหรอืการทุม่เทกบัเด็ก
สว่นนอ้ย ละทิง้เด็กสว่นใหญ ่:  ลดการลา่รางวลัระดบัชาติ
ทัง้หลาย   ควรมอบรางวลั OBEC  Award ใหก้บั ผอ.เขตพืน้ทีเ่กรด 
A โรงเรยีน เกรด A และโรงเรยีนทีม่พัีฒนาการดเีดน่(พัฒนาการ
ระดบั A)(เพือ่ก าลงัใจส าหรับโรงเรยีนทีต่อ้งรับผดิชอบเด็กที่
พืน้ฐานออ่น) 

 

 

 

8. ใหค้วามส าคญักบัการบรหิารจดัการแบบมสีว่นรว่ม  :
สรา้งความเขม้แข็งแกร่ะบบกรรมการสถานศกึษา กรรมการเขต
พืน้ทีก่ารศกึษา/กศจ.  หรอืสมชัชาการศกึษาระดบัจังหวดั 
เพือ่ใหเ้ป็นองคก์รเขม้แข็ง ทีส่ามารถเขา้มามบีทบาทรว่มในการ
พัฒนาคณุภาพการศกึษาไดแ้บบยัง่ยนื ในอนาคต 

 

 

ใชพ้ลงัเครอืขา่ยในทอ้งถิน่เพือ่สนบัสนนุการจดัการศกึษา 



10. สพฐ.เป็นเจา้ภาพหลกัในการจดัการศกึษาข ัน้
พืน้ฐาน  :  
   สพฐ.ตอ้งก ากบั ตดิตาม สง่เสรมิ สนับสนุนการพัฒนาคณุภาพ

การศกึษาในแตล่ะเขตพืน้ทีก่ารศกึษา ในฐานะองคก์รเขา้ภาพหลกั 
ทีด่แูล-สง่เสรมิ-สนับสนุนการจัดการศกึษาขัน้พืน้ฐานส าหรับ
โรงเรยีนในทกุสงักดั (ผา่นเครอืขา่ยสง่เสรมิประสทิธภิาพ
ปฐมวยั  ประถมศกึษา  มธัยมศกึษาตอนตน้  และ มธัยมศกึษาตอน
ปลาย...ตามกฎกระทรวง ไดร้ะบเุป็นหนา้ทีข่องกรรมการเขตพืน้ที่
การศกึษาไวแ้ลว้) 

11. สง่เสรมิใหโ้รงเรยีนมคีวามพรอ้ม เป็นนติบิคุคล
เต็มรปูแบบ เป็นรายโรงและกลุม่โรงเรยีน : ส าหรับ
โรงเรยีนทีพ่รอ้มมาก คา่นยิมสงู สง่เสรมิใหเ้ป็นโรงเรยีนในก ากบั
ของรัฐ เก็บคา่เลา่เรยีนได ้(เพือ่ลดภาระของรัฐ และเพิม่โอกาสดา้น
งบประมาณส าหรับโรงเรยีนทัว่ไป และโรงเรยีนวกิฤตคิณุภาพ) 

 



12. ปฏริปูกระบวนการผลติคร ู การสง่เสรมิครู
ในชว่งเร ิม่ตน้ชวีติ 10 ปีแรก  และ การควบคมุ
คณุภาพคร ูอยา่งตอ่เนือ่ง 
   12.1 ปฏริปูกระบวนการผลติคร(ูคดัเลอืกเขา้เรยีน  พัฒนา

สมรรถนะ  ประกนัคณุภาพสมรรถนะกอ่นจบ) 
   12.2 สง่เสรมิสมรรถนะตอ่เนือ่ง ในชว่งเริม่ตน้วชิาชพี 10 ปี
แรก 
   12.3 ควบคมุคณุภาพคร ูคศ.3-4 เป็นแกนน า และสรา้ง
นวตักรรม อยา่งตอ่เนือ่ง 
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