
นโยบายรฐัมนตรวีา่การกระทรวงศกึษาธกิาร (พลเอก ดาวพ์งษ ์รตันสวุรรณ) 27 สงิหาคม 2558

นอ้มน ากระแสพระราชด ารสัของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วัฯ มาเป็นแนวทางปฏบิตั ิ

1. “ใหค้รรูักเด็กและเด็กรักคร”ู
2. “ใหค้รสูอนเด็กใหม้นี ้ำใจกบัเพือ่น ไมใ่หแ้ขง่ขันกนั แตใ่หแ้ขง่กบัตัวเอง ใหเ้ด็กทีเ่รยีนเกง่กวำ่ ชว่ยสอนเพือ่นทีเ่รยีนชำ้กวำ่”
3. “ใหค้รจูัดกจิกรรมใหเ้ด็กท ำรว่มกนั เพือ่ใหเ้ห็นคณุคำ่ของควำมสำมัคคี

แนวนโยบายของนายกรฐัมนตร ี(พลเอก ประยทุธ ์จนัทรโ์อชา)
1. ท ำใหเ้ร็ว มผีลสมัฤทธิภ์ำยในเดอืนกันยำยน 2559 ใหม้ำกทีส่ดุ สว่นทีเ่หลอืสง่ตอ่ใหร้ัฐบำลตอ่ไป
2. ประชำชน สงัคมพงึพอใจ ประเทศไดค้นมคีณุภำพ
3. ปรับลดภำระงำนทีไ่มจ่ ำเป็นของกระทรวงศกึษำธกิำรลง
4. เรง่ปรับหลักสตูร/ต ำรำ แตล่ะกลุม่ใหเ้หมำะสม กำรพมิพต์ ำรำตอ้งคุม้รำคำ
5. ผลติคนใหท้ันกับควำมตอ้งกำรของประเทศ จบแลว้ตอ้งมงีำนท ำ สำมำรถเขำ้ท ำงำนในประชำคมเศรษฐกจิอำเซยีน (Asean Economic Community :AEC) ใหท้ันปี 2558 เพือ่ชว่ยแกปั้ญหำวำ่งงำนและปัญหำสงัคมได ้
6. ปรับหลักสตูรกำรเรยีนกำรสอนทีท่ ำใหเ้ด็ก คร ูผูป้กครองมคีวำมสขุ
7. ใชส้ือ่กำรเรยีนกำรสอน กระตุน้ผูเ้รยีนเพือ่สรำ้งแรงจงูใจในกำรเรยีนรูใ้หก้ับเด็ก
8. ลดควำมเหลือ่มล ้ำ จัดกำรศกึษำใหท้ั่วถงึ เทำ่เทยีม และมคีณุภำพ
9. น ำระบบ ICT เขำ้มำใชจั้ดกำรเรยีนรูอ้ยำ่งเป็นรปูธรรมและกวำ้งขวำง
10. กำรเรยีนไมใ่ชเ่พือ่กำรสอบ แตเ่รยีนใหไ้ดท้ักษะชวีติสำมำรถอยูใ่นยคุโลกไรพ้รมแดน

นโยบายท ัว่ไป 17 เร ือ่ง

นโยบายสง่เสรมิและสนบัสนนุการศกึษา

นโยบายเฉพาะ

1. กำรจัดท ำแผนงำน/โครงกำรรเิริม่ใหม/่ตอ้งสะทอ้นปัญหำ
2. กำรปรับปรงุแผนงำน/โครงกำรเดมิทีไ่มส่มัฤทธิผ์ล 
3. ใหค้วำมเรง่ดว่นแผนงำน/โครงกำรตำมพระรำชด ำร ิ
4. ใชง้บประมำณอยำ่งคุม้คำ่ 
5. เนน้กำรสือ่สำรภำยในและภำยนอกองคก์ร 
6. อ ำนวยกำรเมือ่มเีหตฉุุกเฉนิ 
7. กำรรว่มมอืกับภำคเอกชนและภำคประชำสงัคม
8. ใหค้วำมส ำคัญกับกำรบรหิำรงำนสว่นภมูภิำคและเขตพืน้ทีต่ำ่งๆ ของแตล่ะ

สว่นรำชกำร 
9. ผลติก ำลังคนใหต้รงกับควำมตอ้งกำร ทัง้ระดับ Engineer, Technician และ

แรงงำนทั่วไป โดยด ำเนนิกำรทัง้ในสำยสำมัญและสำยอำชพี
10. ปรับปรงุประสทิธภิำพในกำรบรหิำรจัดกำร ทัง้๕ องคก์รหลักหน่วยงำนใน

ก ำกับ และสถำนศกึษำ 
11. กำรพัฒนำดำ้น ICT เพือ่สนับสนุนกำรจัดกำรศกึษำ กำรน ำขอ้มลูมำใชใ้นกำร

ตัดสนิใจและกำรสือ่สำรภำยในองคก์ร รวมถงึกำรสมัมนำ 
12. ใหค้วำมส ำคัญกับเทคนคิกำรสอน และกำรสือ่ควำมหมำย 
13. กำรดแูลรักษำสภำพแวดลอ้ม 
14. พัฒนำครเูป็นมอือำชพีอยำ่งเพยีงพอ โดยกำรผลติและจำ้งครทูีเ่กษียณ 
15. กำรประเมนิเพือ่มหีรอืเลือ่นวทิยฐำนะใหส้อดคลอ้งกับผลสมัฤทธิข์องผูเ้รยีน 
16. ผูเ้รยีน ผูส้อน และผูป้กครองมคีวำมสขุ 
17. ครคูวรมขีอ้มลูนักเรยีนและผูป้กครอง 

1. นโยบำยดำ้นกำรปรำบปรำมกำรทจุรติ 
2. นโยบำยดำ้นสวัสดกิำร  
3. นโยบำยดำ้นกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำตแิละสิง่แวดลอ้ม 
4. นโยบำยดำ้นกำรดแูลรักษำสิง่ปลกูสรำ้ง ครภัุณฑ ์

1. กำรศกึษำขัน้พืน้ฐำน  
2. กำรอำชวีศกึษำ 
3. กำรอดุมศกึษำ
4. กำรศกึษำนอกระบบและกำรศกึษำตำมอัธยำศัย

• Hit The Point : งำนทกุเรือ่งตอ้งตโีจทยปั์ญหำใหช้ดัเจนและท ำใหต้รงประเด็น

• Dynamic : มกีำรขบัเคลือ่นกำรด ำเนนิงำนไปดว้ยกนัทัง้ระบบอยำ่งตอ่เนื่องทัง้
ภำยในองคก์รและองคก์รภำยนอก

• Lively : ท ำงำนดว้ยชวีติจติใจทีด่ี เขำ้ใจเนือ้งำนตรงกนั เห็นประโยชนร์ว่มกนั
ไมข่ดัแยง้กนั และท ำงำนรว่มกนัอยำ่งมคีวำมสขุ

แนวทางในการขบัเคลือ่นนโยบายดา้นการศกึษา

แนวนโยบายดา้นการศกึษาของรฐัมนตรวีา่การกระทรวงศกึษาธกิาร การขบัเคลือ่นและก ากบังานตามนโยบาย

แนวทางด าเนนิการ

กระทรวงศกึษำธกิำรโดยหน่วยงำนทำงกำรศกึษำทกุสงักดัและผูเ้กีย่วขอ้ง นอ้มน ำกระแส
พระรำชด ำรัสมำเป็นกรอบแนวทำงในกำรปฏบิตังิำนกำรสอนของครแูละจัดกจิกรรมโดย
กำรถำ่ยทอดพระรำชด ำรัสทัง้ 3 ประกำรใหบ้ังเกดิผลเป็นรปูธรรมและเป็นเสน้ทำงสู่

ควำมส ำเร็จกำรปฏริปูกำรศกึษำของประเทศตอ่ไป

1. กำรแปลงกระแสพระรำชด ำรัสของพระบำทสมเด็จพระเจำ้อยูห่ัวที่
เกีย่วกับกำรปฏริปูกำรศกึษำไปสูก่ำรปฏบิัต ิ

2. กำรปฏริปูกำรศกึษำ
3. กำรแกไ้ขปัญหำกำรทจุรติ
4. กำรลดควำมเหลือ่มล ้ำทำงกำรศกึษำ
5. กำรจัดกำรศกึษำในจังหวัดชำยแดนภำคใต ้
6. กำรปรับปรงุโครงสรำ้งเวลำเรยีน (ระดับชัน้ ป. 1 – ม. 3)
7. กำรยกระดับมำตรฐำนภำษำอังกฤษในทกุหลักสตูร
8. กำรสรำ้งคำ่นยิมอำชวีศกึษำ
9. กำรจัดกำรเรยีนกำรสอนทวภิำครีว่มกับสถำนประกอบกำร
10. กำรแกไ้ขปัญหำทะเลำะววิำทของนักเรยีนนักศกึษำ
11. กำรสง่เสรมิอำชวีศกึษำใหม้คีวำมเป็นเลศิเฉพำะดำ้น
12. กำรจัดกำรอำชวีศกึษำสูม่ำตรฐำนสำกล
13. กำรผลตินักศกึษำตำมควำมถนัดและควำมเป็นเลศิของแตล่ะ

สถำบัน
14. กำรก ำหนดเป้ำหมำยผลผลติทำงกำรศกึษำเพือ่ใหเ้กดินวัตกรรม

จำกทรัพยำกรในทอ้งถิน่
15. กำรสรำ้งควำมเขม้แข็งของโรงเรยีนในทอ้งถิน่โดยมี

สถำบันอดุมศกึษำเป็นพีเ่ลีย้ง
16. กำรกระจำยโอกำสทำงกำรศกึษำ “โครงกำรตวิเขม้เตมิเต็ม

ควำมรู”้
17. กำรพัฒนำก ำลังคนดำ้นอำชวีศกึษำของ กศน.
18. กำรสง่เสรมิ กศน. ต ำบล เป็นกลไกส ำคัญในกำรขับเคลือ่น

ระหวำ่งบำ้น วัด โรงเรยีน
19. กำรสง่เสรมิกำรเรยีนรูต้ลอดชวีติ
20. กำรสอนใหเ้ด็กใชห้ลักเหตผุลในกำรตัดสนิใจ มำกกวำ่ใช ้

ควำมรูส้กึตำมกระแสสงัคม
21. กำรลดภำระงำน/กจิกรรม ทีไ่มเ่กีย่วกับกำรเรยีนกำรสอนของครู

และนักเรยีน
22. กำรประเมนิเพือ่มหีรอืเลือ่นวทิยฐำนะใหส้อดคลอ้งกับผลสมัฤทธิ์

ของผูเ้รยีน
23. กำรสง่เสรมิดำ้นสวัสดกิำรและสวัสดภิำพคร ูและบคุลำกร

ทำงกำรศกึษำ
24. กำรขับเคลือ่นโครงกำรอบรม/สมัมนำ ใหบ้รรลตุำมวัตถปุระสงค์
25. กำรบรณูำกำรงบประมำณดำ้น ICT ของกระทรวง
26. กำรอ ำนวยกำรเมือ่เกดิเหตกุำรณ์ฉุกเฉนิ
27. กำรบรูณำกำรกำรด ำเนนิงำนระหวำ่งกระทรวงศกึษำธกิำรกับ

หน่วยงำนอืน่

จดุเนน้ของนโยบาย


